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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

Al
q Christina Glad UN 25/2019 606

Bert-Ake Johansson

Sidalav1l
Delarsrapport 2019 for bildningsnamnden
Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.
Christina Glad Bert-Ake Johansson

Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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E HERRLJUNGA KOMMUN ~ BILDNINGS- Thansteskrivelse

FORVALTNINGEN 2019-09-13
Hacan Lundgqvist DNR UN 25/2019
Sidlavl

Delarsrapport bildningsnamnden per 2019-08-31

Sammanfattning

Bildningsnamndens utfall per 2019-08-31 uppgar till 148 065 tkr. Vilket innebar en positiv
avvikelse for perioden om 8 564 tkr. Prognosen vid arets slut uppgar till 3 255 tkr,
redogorelse for detta star i delarsrapport 2019.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-13
Delarsrapport 2019-08-31

Forslag till beslut
Delarsrapport per 2019-08-31 for bildningsnamnden godkanns.

Hacan Lundqvist
Controller

Expedieras till: Ekonomiavdelningen
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Bestdksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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DIARIENUMMER: UN 25/2019
FASTSTALLD/INSTANS: 2019-10-
VERSION: 1

SENAST REVIDERAD:

GILTIG TILL:

DOKUMENTANSVAR: Bildningschef

Delarsrapport
2019-08-31

Bildningsnamnd
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Inledning/Sammanfattning
Bildningsnamndens ansvarsomraden omfattar sedan 2015 bade utbildning och kultur samt fritidsgard. Inom

utbildningen syns en verksamhet som overlag praglas av god maluppfyllelse. Parallellt med de goda resultaten finns
ocksa utvecklingsomraden dar vi systematiskt behover arbeta vidare for att utveckla en undervisning som moter
varje elev pa ratt niva.

Det har under varen skett stora forandringar i forvaltningens ledningsgrupp. Flera chefer har av slutat och
rekrytering av nya chefer har genomforts. Efter sommaren finns det ny forvaltningschef samt nya rektorer for
Kunskapskallan, Altorpskolan, Horsbyskolan ak 4-6, Fyrskolorna samt en ny chef for elevhalsan / rektor
grundsarskolan.

| forskolor, skolor och fritidshem finns en fortsatt god kontinuitet med behérig och legitimerad personal. Varje
enhet arbetar strukturerat med ett systematiskt kvalitetsarbete och manga goda insatser syns i den pedagogiska
vardagen. | den lilla kommunen far de goda prestationerna lyskraft och betyder skillnad i véra verksamheter!

Budgetfoljsamheten &r relativt god i forvaltningen och arets resultat indikerar pa ett Gverskott om 3 255 tkr. Det &r
av vikt att i sammanhanget papeka att med gallande skollag och andra styrdokument stalls mycket héga krav pa att
ge varje enskild elev det stdd och den ledning som behovs for att eleven ska na kunskapskraven eller annu langre.
Har kréavs mod och ett professionellt forhallningssatt for att genom den goda dialogen leda skolans pedagogiska
arbete, att rikta och prioritera resurserna utifran verksamhetens behov. Ett arbete som rektor ansvarar fér med stod
av elevhélsan och i samverkan med undervisande larare. Under senare ar har ett 6kat antal riktade statsbidrag
kommit att spela en stor och avgdrande roll for verksamheten i forskola, skola och fritidshem. Statsbidragen soks
for en termin alternativt ett 1asar i taget och l6pande andras forutsattningar och villkor for bidragen.
Personalbudgeten kan genom statsbidragen fordndras med miljonbelopp under ett budgetar, vilket &r en utmaning
for uppfoljning och redovisning, men ocksa nar det galler forutsattningarna for att gora langsiktiga och kvalitativa
satsningar.
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Ansvar och uppdrag

Namndens uppdrag ar att tillhandahalla utbildnings- och kulturverksamhet for kommunens invanare péa uppdrag av
kommunfullméktige. Detta gér ndmnden genom att driva verksamheterna forskola, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola och gymnasieskola enligt den skolstruktur som kommunfullmaktige har beslutat.
Gymnasiesarskola drivs inte i egen regi utan platser kdps utanfor kommunen. Kommunal vuxenutbildning bedrivs i
en gemensam organisation med Vargarda som huvudman och utbildningen ar forlagd till bada kommunerna.
Néamndens kulturverksamheter innebar ett évergripande kulturansvar samt ett ansvar for bibliotek och musikskola.
Till detta kommer ocksa ett ansvar for fritidsgard.

Kommunfullméktige ar huvudman fér skolverksamheten och har utifran inriktningsmal faststallt prioriterade mal
for Bildningsndmnden samt férdelat ekonomiska resurser till ndmnden i form av kommunbidrag. Ndémnden har
verksamhetsansvaret infor kommunfullméktige som i sin tur har ansvaret som huvudman infor staten. Statens
uppdrag innebér att huvudmannen har ett ansvar for att utbildningen genomfars enligt de statliga styrdokumenten s
att mal och riktlinjer i skollag och férordningar kan uppfyllas. Bildningsnamndens verksamheter har ocksa att
hantera en dubbel styrning genom att staten staller krav pa huvudmannen direkt men ocksé krav som gar forbi
huvudmannen, till rektorer och larare. Namnden har ansvar for att bedriva ett fungerande systematiskt
arbetsmiljéarbete vid sina samtliga verksamheter i Bildningsndmnden.
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Verksamhetsbeskrivning

Bildningsnamnd

Bildningsndmnd omfattar ndmndens ledande och styrande politiska del. Ndmnden har kontakt med verksamheten
genom kontaktpolitiker. Bildningsnamnden fullgér huvudmannens ansvar for bildningsférvaltningens verksamheter
som i vardagen leds och samordnas av bildningschefen.

Bildningskontoret

Under gemensamt ryms verksamheterna bildningskontor och bildningsnamnd. Bildningskontoret bestér av en stab
med bildningschef som har det samordnande tjanstemannaansvaret fér namndens verksamheter, utvecklingsledare
och tva handlaggare.

Elevhélsan, familjecentralen

Tillgang till elevhalsa ska finnas for elever i skolverksamheten fran forskoleklass till gymnasieskola. Elevhalsan
ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhélsan, som leds av en
verksamhetschef, syftar till att 6ka valbefinnandet bland eleverna och fokus ligger pa det férebyggande och
framjande arbetet samt att stodja eleverna att na utbildningens mal.

Under verksamhetschef for elevhalsan finns ocksa 6ppna forskolan som ingér i det férebyggande och framjande
samarbetet i familjecentralen. Verksamheten vénder sig till vardnadshavare med barn i forskolealdern.
Familjecentralen &r ett samarbete mellan Bildnings- och Socialndmnd tillsammans med Barnmorskemottagningen,
Narhalsan och Vardcentral, BHC samt Narhalsan. Verksamheten ska ocksa ses som ett komplement till forskolan
och vander sig med aktiviteter och tidiga insatser for barn upp till 6 ar. Verksamheten forutsatter deltagande av
vuxen med ansvar for barnet.

Forskola

Forskoleverksamheten &r sedan juni 2018 organiserad i tre omraden; Innerby (Herrljunga tatort), Ytterby (Eggvena,
Eriksberg, Hudene och Od) och Molla/Mdérlanda férskoleomrade. Varje omréde leds av en rektor. | omradet
Innerby finns &ven en bitrddande rektor som regelbundet deltager i méten med férskolans rektorsgrupp.
Verksamheten omfattar forskola i egen regi samt i annan huvudmans regi under bendmningen gemensamt.
Forskoleverksamheten har en god spridning i kommunen och i Ytterby och i Molla/Mérlanda enhet &r forskolor
knutna till varje grundskola.

Verksamhetens uppdrag ar att erbjuda alla barn som har rétt till férskola en verksamhet dar omsorg, utveckling
samt larande bildar en helhet och lagger en god grund for fortsatt utbildning. Forskolan ses som forsta delen i
utbildningssystemet.

Pedagogisk omsorg i form av familjedaghem erbjuds de foréldrar som dnskar denna verksamhet. VVerksamheten &r
ett komplement till férskola och bedrivs i enskild regi vid Knattebo.

Grundskola

Omfattar forskoleklass- och grundskoleverksamhet bade i egen regi och i annan huvudmans regi samt skolskjuts for
grundskola och grundsérskola. Herrljunga kommuns grundskolor &r organiserade i fem mindre enheter; Eggvena,
Eriksberg, Hudene, Molla och Od samt tre stirre enheter; Altorp, Horsby och Mérlanda.

Eggvena, Eriksberg, Od och Hudene utgor rektorsomradet Fyrskolorna.

Molla/Mérlanda bildar ett rektorsomrade och Horsbyskolan ar indelad i skolenheterna F- 3 samt &k 4-6.

Altorp &r sedan juli 2019 uppdelad i tva juridiska enheter, Altorp A och C, samt Altorp B och D. De smé enheterna
samt Horsby och Marlanda bedriver undervisning fran forskoleklass till och med &k 6. Altorp ar kommunens enda
hogstadieskola med ak 7-9.

Med ett antal mindre enheter far skolverksamheten en geografisk spridning i kommunen.

Grund- och gymnasiesarskola

Omfattar grundsarskola och gymnasiesérskola i egen och i annan huvudmans regi. Verksamhetens uppdrag &r att ge
de elever som har réttigheten att mottas i sérskola en utbildning som &r anpassad till varje elevs forutsattningar och
sa langt som mojligt motsvarar den utbildning som ges i grundskolan respektive gymnasieskolan. Eleverna laser
utifran grundsérskolans altenativt gymnasiesarskolans laroplaner. Grundsérskola bedrivs inkluderat i grundskolan
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for elever i de tidiga skoldren och for elever i k 5-9 finns grundsarskola organiserad vid Altorpskolan. Platser i
gymnasiesarskolan kdps i annan kommun.

Fritidshem

Fritidshemsverksamheten kompletterar utbildningen i forskoleklass, grundskola och grundsérskola och ska
stimulera elevernas utveckling och larande samt erbjuda en meningsfull fritid och rekreation. Fritidshem finns vid
samtliga grundskolor F-6. Jamfort med andra kommuner har Herrljunga kommun en mycket stor andel av elever
fran forskoleklass till och med &k 6 i sina fritidshemsverksamheter.

Gymnasieskola

Omfattar gymnasieskola i egen regi och i annan huvudmans regi samt elevresor for gymnasieskola och
gymnasiesarskola. VVerksamhetens uppdrag &r att ge en god grund for yrkesverksamhet och fortsatta studier samt for
personlig utveckling och ett aktivt deltagande i samhallslivet. Verksamheten vid Kunskapskéllan har ett
programutbud bestaende av dels specialiserade yrkesprogram med goda samarbeten forankrade i det lokala
naringslivet, dels ett flertal studieférberedande program. Vid Kunskapskallan finns idag nio nationella program
varav fyra ar yrkesforberedande och IM-programmet. Till detta kommer ett antal larlingsplatser. Eleverna samlaser
i hog utstrackning programévergripande &mnen, vilket kravs for att géra det stora programutbudet méjligt da
elevantalet vid flera program inte ar s omfattande.

Kommunala aktivitetsansvaret

Bildningsndmnden har ett dvergripande ansvar for kommunens aktivitetsansvar, delvis tillsammans med
socialndmnden for ungdomar fran 16 till 20 ar. Bildningskontoret hanterar uppfoljningen av individerna inskrivna i
det kommunala aktivitetsansvaret.

Komvux

Kommunal vuxenutbildning tillhandahaller utbildning pa grundlaggande och gymnasial niva samt utbildning i
svenska for invandrare, SFI och sérskild utbildning for vuxna. Sedan hdstterminen 2013 bedrivs utbildningen i en
gemensam organisation med Vargarda som huvudman och med verksamhet forlagd i bade Herrljunga och
Vérgarda. Genom detta samarbete kan ett storre och mer kvalitativt utbildningsutbud erbjudas. Etablerad
samverkan sker sedan flera ar kring yrkesutbildningar inom Borasregionen, kallat BRvux. Denna samverkan ger
mdjlighet till ett storre utbud av yrkesutbildningar for kommuninvéanarna och &r strategiskt viktig for
kompetensforsdrjningen i regionen.

Musikskola

Musikskolan bedriver undervisning for barn och ungdomar i kommunen fran 7 ar till och med den termin man
fyller 25 &r. Aven vuxna erbjuds undervisning i mén av plats. Undervisningen sker dels i egna lokaler som ar
anpassade for andamalet men ocksa vid nagra av kommunens grundskolor. | de tidiga skolaren undervisas strak-
och blaselever i grupp. Terminsavgift tas ut for undervisning samt for instrumenthyra. Manga publika arrangemang
anordnas varje ar och ar en naturlig del av musikskolans verksamhet, vilket skapar en arena for musikskolans elever
att framtrada pa.

Bibliotek

Folkbiblioteksverksamheten &r organiserad i ett huvudbibliotek i Herrljunga tatort och ett filialbibliotek i Ljung.
Biblioteken dr tillgangliga for alla. Biblioteket ska fradmja litteraturens stéllning och intresset for 1asning, bildning,
upplysning och utbildning.

Biblioteket dgnar sarskild uppmarksamhet at barn och ungdomar, for att framja sprakutveckling och stimulera till
lasning. Andra prioriterade grupper ar personer med funktionsnedsattning och personer som har annat modersmal
&n svenska. Biblioteket arrangerar eller medverkar till varierande kulturprogram for barn och vuxna.

Fritidsgard

Fritidsgarden ar en dppen verksamhet for ungdomar. Verksamheten vénder sig till alla fran ak 6 till 19 ar.
Fritidsgardens mal &r att vara en motesplats dar ungdomar kan kénna samhdrighet och vaxa som manniskor, utan
krav pa prestation. Ungdomarna sjdlva &r med och utformar verksamheten i syfte att skapa en attraktiv och
meningsfull fritidssysselsattning. Verksamhet bedrivs i Herrljunga téatort i anslutning till Altorpskolans lokaler.
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Verksamhetsbeskrivning tom 2019-08-31
Bildningsnamnden

Bildningsnamnden har under aret haft sex av tio sammantraden. Vid sammantradet i februari fick
namndsledaméterna en utbildnings i skoljuridik och ytterligare ett tillfalle &r inbokat for hosten 2019.

Bildningskontoret

Bildningskontoret har en delvis ny sammanséttning, da en ny forvaltningschef anstéalldes under varen 2019. Hon
tilltrade sin tjanst i juni. For tredje aret i rad arrangerade bildningskontoret en gemensam uppstart for all personal i
folkets park. Arets forelasare var Sara Lund under temat normkritik. Bildningskontoret samordnar kommunens
sommarlovsaktiviteter, ett statsbidrag fran socialstyrelsen som ges for att ge barn en meningsfull sysselséttning
under sommarlovet. Kommunen har har erbjudit barn och elever sommarsimskola under tva veckor, gratis bad i
kommunens simhall, riddarskola och bidragit till att ett fatal barn fatt majlighet att aka pa kollo.

Elevhalsan/familjecentralen
Ett projekt med YAM och MHFA, fortgar dar Herrljunga kommun beviljats medel fran Vastra Gotalandsregionen

for att starka arbetet med suicidprevention med inriktning mot framforallt arskurs 8. Utbildning av personal borjar
under hésten 2019 och de forsta insatserna for elever bor kunna ske under varen 2019. Organisationen ar delvis
fordndrad och en ny kurator har anstéllts, med hjalp att statsbidrag for likvardig skola. Kuratorerna och
skolskadterskorna arbetar nu i par och &r fordelade i elevhélsoteam 6ver samma enheter.

Familjecentralen har under véaren gatt in i ett socialt investeringsprojekt, delfinansierat av Vastra Gotalands
regionala utvecklingsnamnd. Den sociala investeringen har fatt projektnamnet “en sammanhallen insats™ med syfte
att starka barns forutsattningar i livet. Projektet bestar av tva delar varav den ena riktar sig mot familjecentralens
verksamhet. Familjecentralen har startat upp en verksamhet som kallas "lilla gruppen”, en verksamhet som vander
sig till individer som i annat fall inte besoker familjecentralens verksamhet men som ar i behov av det. Lilla
gruppen ar personaltat och genomfor tematiska traffar vars syfte ar att starka vardnadshavarna i sina foraldraroller.

Forskola
Det har gatt ett ar sedan forskolan omorganisation genomfordes och organisationen har satt sig val. Barnantalet har

gatt ned i Morlanda men har legat hogt i Hudene och Eggvena med ko som féljd. Barnen som inte fatt plats i
Eggvena och Hudene har i forsta hand placerats i Innerby forskoleomrade. Innerby forskola har bytt lokaler och
under sommaren flyttades Tussilagons verksamheter i Equmeniakyrkan in i Horshy forskola. | januari-19 bérjade 7
outbildad barnskotare en uppdragsuthbildning i vuxenutbildningens regi i Vargarda. Innan sommaren avslutades det
gedigna arbetet med att bli certifierade med Gron Flagg, i Morlanda och Molla férskolor. Certifieringen innebér
fortsatt miljofokus for verksamheten.

Forskoleklass, grundskola, grundsérskola
Antalet elever i grundskolan ligger i paritet med 2018, daremot s Gkar antalet elever mottagna i grundsérskolan,

aven om antalet elever vid grundsarskolan pa Altorp minskar. Rutiner for att méta grundsarskolans elever i de
tidiga arskurserna, i inkluderad form, vid respektive grundskola har arbetats fram i férvaltningen. Tilloyggnaden
vid Horsbyskolan ar i full gdng och en ny huskropp stod klar i juni. Fritidshemmet och forskoleklassen har till stora
delar flyttat in i de nya lokalerna. Under hosten fortsétter arbetet med etapp 2 och 3 vilket bland annat innebdr en ny
matsal och ett nytt tillredningskok. Under hosten 2018 gick Fyrskolorna in i ”Puls for larande”, ett projekt
medfinansierat av sodra hélso- och sjukvardsnamnden, med daglig fysisk aktivitet pa schemat. Projektet fortsatte
hela lasaret och slutade i juni 2019. Pulsaktiviteten kommer att finnas kvar vid skolorna men i nagot forandrat
utseende infor 2019. Liksom Eggvena forskola sa borjar nu Eggvena skola uppleva att lokalerna inte ar helt
adekvata utifran verksamhetens behov. Detta dels beroende pa det nuvarande elevunderlaget, dels beroende pa den
kritik som framkommit i arets patienssakerhetsherattelse. Under varen 2019 avslutade dansprojektet inom ramen for
skapande skola, ett projekt dér varje F-6 elev under 5 pass fick lara sig olika dansformer.
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Fran och med 1 juli sa trader lasa, skriva och rakna - garantin in, vilket innebér att alla elever i forskoleklass och
lagstadiet ska genomfora obligatoriska moment for att sékerstalla att elever tidigt far det stod som de har rétt till.

I maj beslutades det om att képa in ytterligare en till en verktyg for &rskurs 5. For eleverna betyder det att alla
elever fran arskurs 5 och till gymnasiet har ett personligt digitalt verktyg att tillga i sin utbildning.

Fran och med l4sér 2018/2019 har alla elever i &rskurs 6 nu sitt sprakval. Eleverna aker till Altorpskolan for
undervisning i franska, spanska eller tyska. Som alternativ till sprékvalet finns svenska/engelska. Forsta aret har
medfort en del lardomar och infor lasaret 2019/2020 forlaggs undervisningen pa torsdagar i stallet for mandagar.
Altorpskolan har under sommaren delats i tva juridiska enheter med respektive rektor. Forandringen medfor 6kade
organisatoriska forutséttningar for rektor att leda den pedagogiska verksamheten.

Det sista steget i den stadieindelade timplanen trade i kraft 1 juli, vilket medfért en utékning av 100 tim matematik i
ak 7-9, samt 100 timmar utokning av &mnet idrott for eleverna i ak 4-9. Samtidigt har tiden for elevens val minskat
med 100 timmar. Den utdkade idrottsundervisningen har medfort storre behov av tid i idrottshallar och framférallt
Altorpskolan har starkt samarbetet med kommunens simhall som f6ljd av denna foréandring i timplanen.

Under sommaren antog bildningsndmnden en ny kvalitetsplan for bildningsndmndens verksamheter vilket bland
annat okat fokus pé skolnarvaro samt extra anpassningar och sarskilt stod i huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete.

Gymnasieskolan-Kunskapskallan

Under varen 2019 fick Kunskapskallan sin ekonomiutbildning diplomerad som gymnasieekonomutbildning. Sedan
tidigare har Kunskapskallan en -ETG-certifiering (certifiering till Elteknikgymnasium) som blev klar under juni
2017, for El- och Energiprogrammet. Férutom detta ar &ven Byggprogrammet rekommenderat av BYN —
Byggnadsindustrins yrkesndamnd. Alla tre delarna ar steg i att kvalitetssakra elevernas utbildning vid skolan.

Kunskapskallan har tillsammans med Fokus Herrljunga utvecklat samarbetet med ndringslivet/branschen och i den
satsningen aven fatt projektpengar fran Skolverket. Arbete har hittills lett till att etablera fler samarbetspartners med
fler utbildade handledare for eleverna. For tredje aret i rad rankas samverkan mellan foretagarna och
gymnasieskolan som nummer tva i riket, enligt svenskt naringsliv.

Introduktionsprogrammet vid Kunskapskallan blev under varen-18 kvalitetsgranskad av Skolinspektionen gallande
nyanlanda elevers fortsatta utbildningsvégar efter sprakintroduktion. Skolinspektionens beslut identifierade tre
utvecklingsomraden, varav ett berérde vuxenutbildningen. Atgarderna godkandes av Skolinspektionen. | den
nationella rapporten som granskningen resulterade lyftes Kunskapskallans samverkan med Altorpskolan fram som
sarskilt framgangsrikt.

Antalet larlingsplatser har byggts ut. Kunskapskallan har projektanstéllt en larlingskoordinator som ska arbeta med
APL inom IM-programmet..

Gymnasiesarskola
Samtliga gymnasiesarskoleplatser kops av annan huvudman. Gymnasiesérskolan erbjuder en fyradrig utbildning

och kontinuerlig uppféljning av elevens studier och studiesituation har rektor for sérskolan ansvar for.

Fritidshem
Delar av personal vid fritidshemmen har deltagit i gemensam kompetensutveckling i samverkan med flera andra

kommuner i Sjuharad. Syftet har varit att implementera nytt kapitel 4 i laroplanen Lgr 11, i mars var det fokus pa
lekens betydelse for inlarning hos de yngre barnen. Den gemensamma kompetensutvecklingen planeras att fortsatta
aven Gver. Fran den forsta 1 juli finns ett legitimationskrav pa att undervisa i fritidshemmet. Férvaltningen har gjort
en genomlysning av behdrigheterna i verksamheterna och uppmanat personalen att ta ut sina legitimationer. Flera
medarbetare i kommunens fritidshem laser nu in behdrigheten att undervisa i fritidshemmet sa forvaltningen
forvantar sig en storre andel behériga i fritidshemmet éver tid.
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Bibliotek
Biblioteket hade i december 2018 en inspektion fran arbetsmiljoverket. Inspektionen ledde till ett par anmarkningar

som biblioteket arbetat med tillsammans med kommunens HR-avdelning. Anmarkningarna atgardades under varen
2019. Under varen har biblioteket fortsatt sin satsning pa “starkta bibliotek”, en statsbidragsfinansierad verksamhet
med fokus pa barn och unga samt digitala lyft. Detta har bland annat genererat mojligheten till Internet ”drop in”
fér medborgarna.

Fritidsgard Freetime
Fortsatta aktiviteter planeras i samrad med personal och besékande ungdomar. Tre personal arbetar del av sin tjanst
pa fritidsgarden for att mojliggora 6ppettider pa kvallarna.

Musikskolan
Fran och med hostterminen 2017 delar Herrljunga chef for musikskolan med Vargarda. Fordelarna med detta ar

flera; dels blir det en renodlad chefstjanst, dels kan kommunernas verksamheter berika varandra och dels finns
forutsattningar for att gora storre tjanster/heltidstjanster for musiklararna. Samarbetet kring gemensam
musikskolechef kommer att fortsatta. Insatser for att utveckla verksamheten till en kulturskola pégar med stod av
statliga bidrag.

Vuxenutbildning
Samverkan med vuxenutbildningen fortgar och under varen har sju stycken medarbetare med uppdrag i
barnomsorgen fatt majligheten att genomfora en uppdragsutbildning till barnskotare. Utbildningen pégar hela 2019.

Framtid

Bildningskontor
Inom bildningsnamndens verksamheter finns nagra stora och 6vergripande utmaningar. En av utmaningarna ror

lokaler anpassade for de krav som stélls pa dagens undervisning i styrdokument och andra forfattningar. Till detta
ska ocksa laggas krav gallande ventilation och inomhusmiljo som regleras i miljobalken och en dkande volym i
bade forskola och grundskola. | dagslaget ar det tvéa projekt i gang; Morlanda och Od gallande bade forskola och
grundskola, samt det fortsatta arbetet med Horsby etapp 2 och 3, som ocksa ror forskola, skola och fritidshem,
inklusive byggandet av ett nytt kok och matsal. Projektet pa Altorp har blivit framflyttat i och med
kommunfullméktiges budgetbeslut for 2020-2022. Behovet kvarstér dock liksom ett kommande behov vid Eggvena
géllande funktioner for elevhalsan. I den nuvarande lokalresursplanen finns det &ven en plan om ytterligare en
forskola i Herrljunga tatort.

Under hosten fortsatter utbyggnaden av modern IT-infrastruktur i nd&mndens lokaler vilket kravs for att kunna
genomfora en modern digital undervisning i bade forskola och skola.

Kompetensforsorjningen ar en standig pagaende utmaning som kommer finnas med under Iang tid framét. Dialog
pagar inom Sjuharad med bla Boras hdgskola om att erbjuda nya lararprogram som kombinerar arbete och studier, i
syfte att locka fler sokande samt fa de studerande att fa god kdnnedom om bade kommun och verksamheterna de
utbildas inom. I férvaltningen syns en minskning av behérighet i framforallt forskolan, som till stor del kan
forklaras med en utdkad verksamhet. Det kommande legitimationskravet for larare inom yrkesprogrammen medfor
att gymnasiet behdver se 6ver sin kompetensforsorjning inom det omrédet. Aven fritidshemmet stér infor
utmaningar om att hdja andelen behdrig personal inom fritidshemmet efter inférandet om legitimationskrav.
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Elevhalsa och familjecentral
Under hosten pagdr satsningar bade inom YAM och MHFA for elevhilsan, insatser som ar till for att férebygga och

framja arbete mot psykisk ohélsa. Inom familjecentralen pagar arbetet med den ”lilla gruppen” en insats som delvis
ar finansierad av Véstra Gétalandsregionens utvecklingsndmnd.

Bibliotek

I host kommer ett nytt program, SAGA, att implementeras, i bibliotekets verksamhet. Systemet medfor en
forandrad digital vy for lantagarna. Temat for hostens kulturprogram ar hallbarhet ur flera olika perspektiv.
Forbattring av ytskiktet pa bibliotekets fasad pagar under hosten.

Forskolan
Arbete med att infora den pedagogiska larplattformen IST har fortsatt och samtliga férskolor arbetar nu med detta

verktyg. Nasta steg &r att mojliggora for vardnadshavarna fa ta del av deras barns pedagogiska dokumentation via
systemet.

Ny laroplan har inférts i forskolan from 1 juli 2019 och férskolechefer har nu titeln rektor. Fortsatt implementering
av nya laroplanen pagar i samtliga forskolans verksamheter under aret. Nyheter i laroplanen &r framforallt att
begreppet undervisning har fatt ett eget innehall och att det har blivit en tydligare arbetsférdelning mellan
uppdragen forskollarare och barnskotare. Férskolan har fatt ett sérskilt riktat statsbidrag for att starka det
sprakutvecklande arbetet i forskola under hosten 2019 och med fortséttningen 2020.

Forskoleklass, grundskolan, grundsarskolan
Elevantalet vaxer for grundskolorna vilket staller krav pa en mycket effektiv lokalanvindning dr lokaler

samnyttjas av flera verksamheter. Statsbidraget for likvéardig skola kommer dven framdver att anvandas till att
starka personaltatheten i grundskolans verksamhet. | forskoleklassen och grundskolans lagstadium har lasa, skriva
och rakna-garantin inforts, detta har medfért att férvaltningen tagit fram ett gemensamt screeningschema for
eleverna f-9. Implementering av screeningschemat pagar under hésten. Grundsérskolan vid Altorp har minskat
under 2019, men fler elever skrivs in i grundsarskolans yngre ar. Dessa laser integrerat i ordinarie skola.

Fritidshem
Fran den 1 juli &r det legitimationskrav dven i fritidshemmet. Detta medfor att forvaltningen maste fortsatta arbetet

med att sékerstalla en god kompetensforsorjning for verksamheten.

Fritidshemmen fortsétter sitt arbete med att fa elever pa fritids att kanna sig nojda och trygga. Enheterna arbetar
standigt med det systematiska kvalitetsarbetet och raknar med att det fortléper kommande &r. Fritidshemmen
arbetar utifran ett av ldroplanens utvecklingsmal som handlar om att féraldrarna skall bli mer insatta och delaktiga i
verksamheten. Fritidshemmen kommer dven fortsattningsvis att arbeta med deras egna kapitel i laroplanen.

Fritidsgard

Forutsattningarna for att starta upp Freetime pa ett bra sétt under hosten ar goda med kand personal pa plats.
Verksamheten har fatt béttre och mer andamalsenliga lokaler efter renoveringen forra aret, framforallt ett kok som
majliggor flera efterfragade aktiviteter. Under hosten kommer golvet att bytas ut. Den skolgardsinvestering som
gors pa Altorp forvantas ocksa leda till positiva mervarden for Freetime.

Gymnasieskolan-Kunskapskéllan
Soktrycket till Kunskapskéllan har minskade sa fortséttningsvis behovs ett stort fokus pa att nd ut till alla elever

med information om de goda méjligheter som erbjuds en gymnasieelev vid Kunskapskéllan. Gymnasiet och
forvaltningen har bildat en marknadsforingsgrupp med syfte att verka for ett fortsatt 6kat soktryck infér kommande
lasér. Kunskapskallan ligger i absolut toppranking nar det galler yrkesprogrammen och nar goda resultat ocksa for
eleverna vid de studieférberedande programmen. Vidare arbetar skolan vidare med att starka 6vergangarna fran IM-
programmet till fortsatta utbildningsalternativ. Tva heltidsmentorer finns med uppdrag att verka nara elever och
larare och med ett tydligt uppdrag att se hela elevens studiesituation.
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Elever inom de hidgskoleférberedande programmen kommer under hdsten att erbjudas praktik, vilket de tidigare
inte haft.

Kunskapskallan &r involverad i smalbandsprojektet VP-LAN dar malet ar att bygga upp ett natverk av smalband for
forsoksverksamhet. Skolan kommer ocksa att bygga upp en energiforsorjningsmodul av solceller for effektiv och
klimatsmart el.

Komvux

Vuxenutbildningen har startat en utbildning till barnskdtare under 2019. Utbildning inriktar sig i forsta hand till
outbildade barnskétare och bildningsférvaltningen har 7 medarbetare som deltager i utbildningen. For att starka
kompetensen i forskolan samt ge mojlighet till en tillsvidareanstéllning inom barnskétaruppdraget.

Vidare samverkar Kunskapskéllan med vuxenutbildningen fér att kunna erbjuda fler kurser for arbetssékande,

nyanlédnda unga vuxna och medborgare som 6nskar komplettera sina studier for att bli &n mer attraktiv for
arbetsmarknaden.
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Inriktningsmal och prioriterade mal

1. Herrljunga kommun &r en kommun dar det &r gott att leva!

Prioriterat mal Uppfyllt  Prognos  Kommentar

per 2019
190831

1.1 Alla barn och elever ska kanna sig Hog ambitionsniva pa nagra av

trygga och kunna utvecklas sa att de kan indikatorerna, nara att nd alla. Andel
forverkliga sina drémmar med tro pa sig trygga elever dkar nagot, boklanen har
sjdlva. gétt ned

1.2 Herrljunga kommuns kulturutbud ska Fler kulturarrangemang.

vara rikt och varierat

2. Herrljunga kommun &r en langsiktigt hallbar kommun!

Prioriterat mal Uppfyllt | Prognos  Kommentar

per 2019

190831
2:1 All pedagogisk verksamhet arbetar Digitaliseringen gar framat, inkludering i
med fradgor om hallbarhet och miljéansvar. avfallssorteringen behover starkas.

3. Herrljunga kommun har en tydlig och valkomnande VI-kénsla!

Prioriterat mal Uppfyllt | Prognos  Kommentar
per 2019

190831

Nedat bland elevernas upplevelse om
lararnas hansyn till dem.
Vardnadshavarnas nojdhet med normer
och vérden 99 %

3.1 Alla barn och elever ska utveckla
formagan att arbeta i demokratiska
arbetsformer.

Bra personaltathet, nojda vardnadshavare.
Nedat i antagningen pa Kunskapskallan
jamfort med 2018 och meritvérdet

3.2 Forskola, fritidshem och skola som
praglas av god tillgang och hég kvalitet

3:3 Forbattra integrationen av nyanlédnda

. . Tiden for genomford utbildning vid SFI
med positiva effekter pa o o
. . har effektiviserats under det senaste aret
samhallsutveckling genom medverkan och

delaktighet av anstéllda och medborgare och klarar ny malindikatorn

4. Herrljunga kommun har ett dynamiskt och lokalt férankrat naringsliv!

Prioriterat mal Uppfyllt | Prognos  Kommentar
per 2019

190831

11
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4.1. Barn och elever ska stimuleras redan i
tidiga ar for att utveckla ett entreprendriellt
larande.

Ligger strax under det angivna malet.
Praktik ater obligatoriskt i hogstadiet.

4.2. Invanare i kommunen ska ha ett
minskat beroende av férsérjningsstod.

Ligger strax under mélet for
vuxenutbildningen.

5. Herrljunga kommun har en valskétt kommunal ekonomi!

Prioriterat mal

Uppfyllt
per

Prognos
2019

Kommentar

5:1 Det arliga resultatet ska under en
rullande tredrsperiod uppga till 2 % av
kommunens intékter, skatter och generella
bidrag.

190831

Budget i balans med en dverskottsprognos.

5:2 Investeringarna ska éver en rullande
femarsperiod finansieras med
avskrivningsmedel samt &rens resultat.

O
O

Inom ram for delaret, positiv prognos men
kommer inte uppfylla hela tilldelade
investeringsbudgeten.

5:3 For att undvika urholkning av det egna
kapitalet ska soliditeten inte understiga 70
%.

Foljs endast upp kommundvergripande.

6. Herrljunga kommun arbetar i enlighet med det av kommunfullmaktige faststallda personalpolitiska

programmet.

Prioriterat mal

6:1 Sjukfranvaron skall minska.

Uppfyllt
per
190831

Prognos

2019

Kommentar

Foljs upp vid arsredovisningen

6:3 Heltidsanstéllda tillsvidare skall dka.

Foljs upp vid arsredovisningen

12
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Ekonomi

Drift
RESULTATRAKNING Utfall Utfall Budget Prognos Avvikelse

(tkr) 2018-08-31 2019-08-31 2019 2019 hel&r
Intakter ~29 107 -31306 [ERREY 44841
Summa intékter ~ 29107 -31306 QNG 24 841 4085

Personalkostnader 106 729 106 912 174 153 PRI 1945
Lokalkostnader, energi, VA 16 639 17 524 26 084 26 284 -200
Ovriga kostnader 53 544 54 299 82780 85 365 -2 585
Kapitalkostnad 627 638 1345 1335 10
Summa kostnader 177 540 179 373 ALY 285 192 -830

Summa Nettokostnader 148 433 148 066 243 606 [ZIReiHN 3255
Kommunbidrag 152 470 (BNl 243 606 2R 0

Resultat 4037 scos [ 325

Fordelning efter verksamhetsomraden
RESULTAT NETTO Utfall Utfall Budget Prognos Avvikelse

(tkr) 2018-08-31 2019-08-31 2019 2019 helar
Namnd 236 316 509 -50
Forvaltningsledning 5934 8 321 14 546 159
Elevhélsa inkl familjecentral 3918 3 848 5861 300
Forskola inkl ped 36 404 34 261 52 819 2 636
Fritidshem 11411 11 275 18 129 -97
Grundskola inkl modersmal 55 390 54 121 88 590 608
Grundsérskola 2088 2921 5291 0
Gymnasieskola 17 054 17 229 28 401 0
Gymnasieskola interk. 6 561 5943 9 867 -400
Gymnasiesarskola 1442 2 047 4145 0
Vuxenutbildning 3593 3592 5411 0
Bibliotek 2 655 2 545 3890 100
Musikskola 1115 1157 2 009 0
Fritidsgard 416 352 622 0
Allman kultur verksamhet 216 139 260 0
Summa verksamhet 148 433 148 066 240 351 3255
Intékter —-29107 ECHCGl  -40 756 -44 841 4 085
Kostnader 177 540 INCRTEN 284 362 ALy -830

Nettokostnad 148 433 148 066 QL) 240 351 3255
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Ekonomisk sammanfattning

Bildningsnamndens budget 2019 uppgatr till 243 606 tkr och utfallet per den 31/8-2019 uppgar till 148 065 tkr.
Prognosen for heléret visar pa ett positivt resultat om 3 255 tkr.

Storre delen av den positiva avvikelsen beror pa forskolan och grundskolans positiva resultat. Att verksamheterna
har ett positivt resultat beror framst pa att man inte har den barnvolym man tilldelats for och lamnar 6verskott vid
arets slut (differens mellan tilldelning kontra utfall). Inom forskolorna har man svart att anstalla legitimerad
personal utifran den tankta bemanning man onskat. Det innebar i manga fall att man istallet maste anstalla billigare
ej legitimerad personal med l&gre l6nekostnader som resultat.

Prognosen for gymnasieskolan interkommunalt &r ett underskott om 400 tkr pga. att skillnaden i elevantal 6kar
mellan elever fran Herrljunga som soker gymnasieplats i annan kommun och antalet elever fran andra kommuner
som soker sig till Herrljungas gymnasieskola.

Ekonomi

Bildningskontoret

Bildningskontoret redovisas ett utfall om 3 318 tkr for perioden vilket ar en positiv avvikelse pa 1 036 tkr.

Det positiva resultatet beror till storsta delen pa ej utfordelade statsbidrag till verksamheterna. | det positiva
resultatet ingar KFs beslutade sankning av budgetramen med 1 660 tkr samt inkép av Chromebooks till elever for
ca. 900 tkr. Prognosen fér bildningskontoret ar en budget i balans.

Forskola
Forskoleverksamheten ar uppdelad i tre omraden Ytterby, Innerby och Molla/Mérlanda. Tillhérande forskola finns
&ven pedagogisk omsorg samt kooperativ.

Yiterby forskoleomrade har ett positivt utfall for perioden om 419 tkr. Overskottet beror framst pa att man inte
kommer forbruka hela budgeten som &r anpassad till hégre volymantal av férskolebarn. Svarigheter med att
rekrytera yrkeslegitimerad personal resulterar ocksa till att personalkostnaderna ar lagre. Prognosen for Ytterby
forskoleomrade ar ett Gverskott om 461 tkr.

Innerby forskoleomrade har ett positivt utfall for perioden om 1 092 tkr. Overskottet beror ocksa hér pé att man inte
kommer forbruka hela budgeten som &r anpassad till hogre volymantal av forskolebarn. Samma svarigheter som for
de andra forskolorna finns med att rekrytera yrkeslegitimerad personal och resulterar ocksa har till att
personalkostnaderna ar lagre. Prognosen for Ytterby forskoleomrade ar ett dverskott om 800 tkr.

Molla/Mérlanda har ett positivt utfall for perioden om 582 tkr. Forklaringen till Molla /Mdérlandas 6verskott &r
samma som for Ytterby och Inneby med férre barn och lagre personalkostnader. Prognosen fér Molla/Mdérlanda
forskoleomrade ar ett Gverskott om 1 200 tkr.

Ytterby, Innerby och Molla/Morlanda forskoleomrade ska ga med positiva resultat vid arets slut detta efter att man
ser att barnantalet inte ligger i nivd med budget. Sammantaget redovisar forskoleverksamheterna en positiv prognos
om totalt 2 635 tkr vid arets slut.

Kooperativ och dagbarnvardare redovisar ett positivt utfall om 131 tkr. Prognos i nivd med budget.

Eritidshem
Fritidshemmen har ett gemensamt utfall pa 11 275 tkr vid delaret, detta innebar en positiv avvikelse om 388 tkr.
Lonekostnaderna inom fritids ar hogre an budgeterat men kompenseras av att intakter och bidrag ocksa ar hogre an
budgeterat. Fritidshemmen prognos &r ett mindre underskott om 97 tkr mot budget.
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Grundskola/grundsérskola

Grundskolorna har ett gemensamt utfall om 54 121 tkr (inkl. modersmal). En positiv avvikelse under perioden med
2 315 tkr. Alla grundskolor visar 6verskott i perioden férutom Hudene och alla skolor prognostiserar ocksa ett
overskott forutom Altorp, som raknar med en budget i balans vid &rets slut. Overskotten beror pa tkade statshidrag,
sd som bidraget for likvardig skola. Sammantaget prognostiseras grundskolorna med ett positivt resultat vid arets
slut om 607 tkr.

Grundsérskolan redovisar ett utfall om 2 921 tkr, en positiv avvikelse for perioden med 504 tkr. Forséljningen av
interkommunal plats har varit hogre &n vad man budgeterat med och redovisar ett 6verskott om 200 tkr samtidigt
som kop av interkommunal plats varit 1agre &n budgeterat och medfor ett dverskott om 92 tkr. Personalkostnaderna
har ocksa varit lagre an budgeterat i perioden som beroende pa farre barn inskrivna pa grundsarskolans 5-9 enheten
pa Altorp. Det har genererat ett Gverskott om 213 tkr. Prognos enligt budget da antalet nya elever i grundsérskolan
kan 6ka under hosten (utredningar pagar).

Gymnasieskolan-Kunskapskallan

Kunskapskallan_har ett utfall om 17 229 tkr, vilket resulterar i en positiv avvikelse under perioden om 869 tkr.
Skolan har hoga kostnader for larlingsplatser jamfort mot budget men det kompenseras av lagre kostnader for
personal (neddragning med tjanster under hosten) och dverskott fran statshidrag sa som — Gymnasial larling.
Skolskjutskostnaderna ar i nivd med budget och gymnasieskolans totala prognos &r att man foljer budget.

Gymnasieskolan interkommunalt

Gymnasieskolan interkommunalt har ett utfall om 5 943 tkr vilket &r en positiv avvikelse om 368 tkr under
perioden. Prognosen for de interkommunala platserna ar ett underskott om 400 tkr vid arets slut. Prognosen bygger
pa att antalet salda platser &r fler &n budgeterat och medfor ett dverskott men ocksa att antalet kopta platser i andra
kommuner 6kar &n mer och resulterar i ett underskott totalt.

Gymnasiesarskola

Gymnasiesarskolan har ett utfall under perioden om 2 047 tkr, vilket innebér en positiv avvikelse pa 716 tkr.
Gymnasiesarskolan har danda en prognos enligt budget pga. fler elever forvantas komma in i verksamheten under
hosten.

Vuxenutbildning
Vuxenutbildningen som kops av Vérgarda har ett utfall om 3 592 tkr, vilket innebar en positiv avvikelse under
perioden med 15 tkr. Prognos enligt budget.

Kultur och fritid

Biblioteket och den allménna kulturverksamheten har ett utfall om 2 684 tkr under perioden och dar med en positiv
avvikelse om 86 tkr. Overskottet beror pé lagre lonekostnader till foljd av lagre tjanstegrad hos personal och ej
tillsatta vikarier. Biblioteket och den allmanna kulturverksamheten har en prognos pa att [amna ett éverskott om
100 tkr. I prognosen ligger en viss osakerhet kring att eventuellt behGva betala tillbaka erhallna statsbidrag fran
Statens kulturrad om bidraget inte &r helt forbrukat under aret.

Musikskolan

Musikskolan har ett utfall om 1 157 tkr, en positiv avvikelse under perioden med 138 tkr. Avvikelsen beror pa lagre
lI6nekostnader &n budgeterat samt att det statliga kulturbidraget man tilldelats inte nyttjats i den omfattning man
budgeterat for. Prognos enligt budget.

Fritidsgarden
Fritidsgarden har ett utfall om 352 tkr samt en prognos enligt budget. Periodens utfall &r positivt jamfort mot budget

med 52 tkr fastan lonekostnaderna har varit hogre an budgeterat. Den positiva avvikelsen beror pé att vriga
kostnader har bidragit med ett storre éverskott mot budget an vad underskottet fér l16nekostnaderna har varit.
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Volymer

Nedanstaende tabeller visar antalet grundskolebarn per arskull per 2019-07-04

ELEVER |
KOMMUNEN
F 113
1 111
2 125
3 109
4 105
5 92
6 129
7 102
8 99
9 97
1082
ELEVER |
KOMMUNEN

Arende 3

Nedanstaende tabell visar antalet forskolebarn per arskull under per 2019-08-20

KOMMUNALA 369
FAMILJEDAGHEM 15
NETTO 5
Kopta/salda

KOPTA PLATSER 13
SALDA PLATSER -8
KOOPERATIV 52
Totalt 441

Nedanstaende tabell visar antalet fritidshemsbarn totalt under varterminen inkl lov/garantiplats,

2019-08-20

KOMMUNALA
NETTO
Kopta/salda
KOPTA
PLATSER
SALDA
PLATSER

VARAV
FRITIDSHEM GARANTIPL
PLAC PLAC
525 36
-2
6
-8

VARAV
LOVPL

PLAC
43
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Investeringar

Investeringar

Belopp netto (tkr)

Utfall
2019-08-31

Arende 3

Prognos
2019

Avvikelse
helar

Horsby fsk/skola, Kok/matsal 15 026 55509 20509 35000
EPCB 0 0 0 0
Sékerhetshojande argarder 266 0 0 0
Forskolan Lyckan 0 0 0 0
Reinvesteringar fastigheter 738 0 0 0
Tillbyggnad Molla skola 7 0 0 0
Ventilation Altorp 0 0 0 0
Ventilation Eggvena 942 1082 1082 0
Omb. Mérlanda fsk/skola 70 10 000 500 9 500
Omb. Od fsk/skola 58 4 000 4 000 0
Omb. Altorp 0 10 000 0 10 000
Omb. Hudene tillb. kok 30 2 300 2 300 0
Forskola Herrljunga/Eggven/Hudene 0 0 0 0
S:a investeringar gm TN 17 281 82 891 28 391 54 500
Inventarier 69 1342 1342 0
Lekplatser fsk/skola 0 192 192 0
Inventarier Horsby 529 1715 1715 0
Forprojektering Altorp 24 0 0 0
Forstudie Morlanda forskola 0 0 0 0
Forstudie Altorp 0 300 300 0
Forstudie fsk Herrljunga 0 300 300 0
Forstudie Od fsk/skola 0 200 200 0
Forstudie Eggvena/Hudene 0 200 200 0
S:a investeringar egna 622 4249 4249 0
TOTALA INVESTERINGAR 17 903 87 140 32640 54 500

Kommentar till utfall och prognos investeringar

Genom tekniska

Bildningsforvaltningen har storre och mer omfattande investeringar som géar genom tekniska som &r utféraren och

bildningsnamnden bestéllaren.

Eqgna investeringar

Investeringar for inventarier och IT sker I6pande under &ret. Verksamheterna har sjalva fatt ta fram en behovsplan
pa vad som behdvs investeras/aterinvesteras i under aret. Man har sedan fattat beslut om vad/vilka verksamheter
som skall/behdver ta del av investeringsbudgeten fér 2019. Bildningsndmnden har en budgetram om 4 249 tkr 2019

for egna investeringar och 622 tkr (ca 15%) av dessa har forbrukats i perioden. Prognosen ar 4nda att hela
investeringsramen ar forbrukad nar aret ar slut.
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Inriktningsmdl och prioriterade mal

1. Herrljunga kommun ar en kommun dar det ar gott att leva!

Prioriterat mal

1.1 Alla barn och elever ska
kanna sig trygga och kunna
utvecklas sa att de kan
forverkliga sina drommar
med tro pa sig sjalva.

Malindikator

Andelen foraldrar som anger
att deras barn kénner sig
trygga i forskolan.

96 %

Boksl
2018

98 %

Mmal
2019

100 %

Arende 3

Utfall
2019-
08-31
97 %

Andelen fordldrar som anger
att deras barn kénner sig
trygga pa fritidshem

97 %

97 %

100 %

98 %

Andelen elever som nar
malen i alla &mnen.

77,9 %

73,3 %

100 %

Andelen elever som kanner
sig trygga i grundskolan.

87 %

88 %

Oka i %

90 %

Andelen personal som
upplever meningsfullhet i sitt
arbete ska tka. * méts
vartannat ar

4,6

4,7

Antal elever som deltar i
musikskolans verksamhet ska
oka.

170

162

170

Antal boklan per barn/ elev
och ar for barn/ elever 0-17
ar ska oka.

10,7

14.4

11,0

8,24

1.2 Herrljunga kommuns
kulturutbud ska vara rikt och
varierat

Antalet kulturarrangemang
for vuxna ska arligen vara 40
eller fler

40 >

90

Andelen barn mellan 7-19 &r
som deltar i musikskolans
verksamhet ska oka

12 %

Totalt antal deltagare i
musikskolans aktiviteter

255

Antalet unike individer som
deltar i musikskolans
verksambhet.

152

enkatfraga

*ny
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2. Herrljunga kommun ar en langsiktigt hallbar kommun!

Prioriterat mal

2:1 All pedagogisk
verksamhet arbetar med
fragor om hallbarhet och
miljdansvar.

Malindikator

Andel elever som upplever
att skolan arbetar med fragor
om héllbarhet och
miljoansvar ska oka.

Arende 3

Utfall
2019-
08-31

Andel elever som inkluderas 60 % 50 % 60 % 50 %
i arbetet med avfallssortering

pé enheterna ska 6ka.

Antal datorer/ Ipads vid F-6- | 63 % 60 % 80 % 73 %

skolorna ska oka sa att det
motsvarar en dator per fyra
elever.

3. Herrljunga kommun har en tydlig och valkomnande VI-kénsla!

Prioriterat mal

3.1 Alla barn och elever ska
utveckla formagan att
arbeta i demokratiska
arbetsformer.

Malindikator

Andelen elever som upplever
att lararna tar hansyn till
deras asikter ska dka.

Utfall
2019-
08-31

Andel vardnadshavare som
ar ndjda med forskolas arbete
med normer och vérden ska
Oka

99 %

99 %

oka %

99 %

3.2 Forskola, fritidshem och
skola som préglas av god
tillgdng och hog kvalitet

Andel av dnskade timmar pa
obekvéam tid som har
beviljats. *

100 %

100 %

100 %

100 %

Antal barn per arsarbetare,
forskola.

4,9

50

50

4,7

Antal elever per arsarbetare,
fritids.

22,0

20,9

20,7

18,7

Antal elever per arsarbetare,
grundskola.

10,5

10,0

10,0

10,2

Andel foréldrar som &r nojda
med personalens bemdtande.

97 %

96 %

100 %

98 %

Genomsnittligt meritvirde ak
9 ska dka.

215,1

221

220

211
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Arende 3

Andel elever i Herrljunga
kommun som valjer
Kunskapskallan

49,8 %

55 %

60% > | 40,9 %

Antal elever fran andra
kommuner som arligen valjer
Kunskapskallan

34

25st> 13 st

Andel tjejer som besoker
fritidsgarden (nytt mal)

33 %

30 %

26 % 30 %

Antal besok pa fritidsgarden,
snitt per kvall.

44

40

40 52

Andel vardnadshavare som
ar ndjda med sitt inflytande
Over fritidshems-
verksamheten ska dka

93 %

87 %

94 % 87 %

Andel vardnadshavare som
ar ndjda med sitt inflytande
over forskoleverksamheten
ska Oka

93 %

1%

Oka 2%

Andelen elever som
upplever att lararna forvantar
sig att eleven ska na malen
ska oka

89 %

89 %

oka %

3:3 Forbattra integrationen
av nyanlanda med positiva
effekter pa
samhallsutveckling genom
medverkan och delaktighet
av anstallda och
medborgare

Den genomsnittliga tiden for
elever att nd minst godkant
resultat i en SFI-kurs ska
vara max 35 veckor
(samverkansmal)

37,5

29

29

Antal individer som studerar
pa sfi boende utanfor
Herrljunga tétort

13

16

20

Fritidsgardens lokal renoveras for narvarande, sa aktuell statistiken finns inte for den senaste perioden.

4. Herrljunga kommun har ett dynamiskt och lokalt forankrat néringsliv!

Prioriterat mal

4.1. Barn och elever ska

att utveckla ett
entreprendriellt larande.

stimuleras redan i tidiga ar for

Malindikator

Andel foréldrar som &r nojda

utveckla barnens intresse for
skapande och kreativitet ska
Oka.

med forskolans arbete med att

98 %

98 %

Utfall
2019-
08-31
98 %

ha ett minskat beroende av
forsérjningsstod.

behdriga till ett yrkesprogram
ska Oka.

Andelen barn och elever som 40% | 100% | 60 %
regelbundet har kontakt med
yrkeslivet ska 6ka.

4.2. Invanare i kommunen ska | Andel elever i &k 9 som ar 84,6 % | 78,3% | 100 %

20



Arende 3

Andel elever som fullféljer 84.4% | 728% | 85%
gymnasieprogram inom 4 ar,
inkl. IM. (Kommunblad)

Andel av invanare 20-64 arsom| 26% | 26% | 3,3%
deltar i vuxenutbildning.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

Ao
q Christina Glad UN 160/2019 606

Bert-Ake Johansson

Sidalav1l
Resursfordelningsprinciper 2020
Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.
Christina Glad Bert-Ake Johansson

Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse

q @ FORVALTNINGEN 2019-09-13
Hacan Lundqcist DNR UN 160/2019 606

Sidlavl

Resursfdrdelningsprinciper 2020

Sammanfattning

Som en del i bildningsndmndens arbete med att faststélla internbudget 2020 tas beslut om
barn- och elevpeng samt programpeng. Barn- och elevpeng férdelar resurser till forskolan,
pedagogisk omsorg, fritidsverksamhet samt grundskolan. Barn- och elevpengen ska tacka
kostnader for personal, laromedel, sarskilt stdd och kompetensutveckling. Programpengen
fordelar resurser till gymnasiet och avser att tdcka samtliga kostnader pa gymnasiet.

Bildningsndmnden skall i beslutet for resursfordelning ta hansyn till att verksamheterna
skall folja skollag (2010:800) samt skolférordning (2011:185), som bland annat anger att
interna och externa verksamheter skall ges bidrag pa lika villkor. Elever och barn skall
enligt lag till exempel dven ha lika tillgang till utbildning samt likvérdig utbildning oavsett
vilken skola man gar pa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-13
Resursférdelningsprinciper 2020

Forslag till beslut
Resursférdelningsprinciper 2020 antas.

Hacan Lundqvist

Controller
Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
For kannedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet

till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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q DNR UN 160/2019

HERRLJUNGA KOMMUN

RESURSFORDELNINGSPRINCIPER
2020

BILDNINGSFORVALTNINGEN

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * BESOKSADRESS TORGET 1, HERRLIUNGA
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Sidalav7

Resursfordelningsprinciper 2020

Bakgrund

Bildningsnamnden har sedan ett par ar tillbaka en resursfordelningsmodell som
fordelar resurser till verksamheterna enligt tva huvudprinciper:

1) Fast ersattning — som ska técka kostnader for lokaler, kost,
administration, skolskjuts, forsakringar, modersmalsundervisning,
svenska som andrasprak och datorer/telefoni m.m.

2) Barn-/elevpeng — som ska técka kostnader for personal, laromedel,
sérskilt stod och kompetensutveckling.

Den fasta ersattningen ska tacka sadana kostnader som inte har ett direkt
samband med undervisningen medan barn-/elevpengen ska gora det. Pa sa vis
skapas forutsattningar for att bedriva likvérdig undervisning oberoende av vilken
enhet eleven gar pa.

Barn-/elevpengen multipliceras med antalet barn/elever i verksamheten.
Verksamheternas budget varierar darfor efter hur manga barn/elever
verksamheten har och hur alderssammanséttningen ser ut. Grundskolor pa
landsbygden far ett extra stod i elevpengen, s.k. landsbygdsstod, for att kunna
bedriva likvardig undervisning i deras mindre klasser.

Landsbygdstilldelningen bygger pa féljande principer:

e Erséttning for aktuellt elevantal upp till 50 elever.
e Omfattar arskurs 1-6.

Utover den fasta ersattningen, barn-/elevpengen och landsbygdsstddet sa finns
det ett centralt konto for tillaggsbelopp for elever med omfattande behov. Medel
fordelas efter behov dar forskolechef/rektorerna gor en ansokan till
Bildningschefen.

Tillaggsbeloppet ska vara kopplat till en enskild elev med omfattande behov av
sarskilt stod, och ha samband med dennes sarskilda behov och forutséttningar for
att kunna fullgdra sin skolgang. | skolférordningen fortydligas att
tillaggsbeloppet avser ersattning for assistenthjalp, anpassning av lokaler eller
andra extraordinara stodatgarder som inte har anknytning till den vanliga
undervisningen. Enligt forarbetena kan det vara fragan om stodatgarder for
elever med stora inlarningssvarigheter som beror pa sprakliga eller sociala
faktorer. Andra (icke-extraordinara) stodatgarder ska rymmas inom
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Sida 2 av 7

grundbeloppets kostnadspost fér undervisning. Vid behov involveras elevhélsan i
bedomningen. Tilldggsresurserna ska &ven tacka extraordinéra insatser i andra
kommuner och vid fristdende enheter dar Herrljunga kommun har barn/elever
placerade.

Grundsarskola &k 1-5

Elever som ar mottagna i grundsarskolans tidiga skolar, ak 1-5 gar kvar pa sin
anvisningsskola. Det innebdr att eleven far hela eller delar av undervisningen i en
grundskoleklass, men att eleven laser och undervisas utifran grundsarskolans
kursplaner samt foljer grundsarskolans timplan.

Rektorer som har integrerade elever i skolan kan efter behov fa extra medel. En
central pott finns under grundsarskolan for att tdcka de Okade
undervisningskostnader som uppstar.
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Bidrag till enskilda huvudman- Forskola/pedagogisk omsorg

Likabehandlingsprincipen betyder att bidrag ska berdknas efter samma grunder
som kommunen tillampar vid fordelning av resurser till den egna verksamheten.
Tilldelningen &r ett driftbidrag till verksamheten

Kommunens bidrag till enskilda huvudmén &r reglerat i skolférordningen och i
skollagen. Bidraget bestar av ett grundbelopp som grundas pa kommunens
budget och som avser ersattning for:

e Omsorg och pedagogisk verksamhet
e Pedagogiskt material och utrustning
e Maltider

e Administration

e Mervardesskatt

e Lokalkostnader

Grundbeloppets delar ar reglerade i skollagen 25 kapitlet 128. Samtliga delar
berdknas efter kommunens budget férutom mervardesskatt och administration.
Mervardesskatt &r ett reglerat belopp som uppgar till sex procent av det totala
bidragsbeloppet. Administration ar ocksa ett reglerat belopp men uppgar till tre
procent av grundbeloppet for forskolor och fritidshem och en procent av
grundbeloppet for pedagogisk omsorg (skolférordning 14 kapitlet 58).

Kommunens barn-/elevpeng anvénds for att férdela medel till delarna omsorg
och pedagogisk verksamhet samt pedagogiskt material och utrustning. Till
enskilda huvudman som bedriver forskola anvands den genomsnittliga kostnaden
per barn for att fordela medel till delarna maltider och lokalkostnader. Till
enskilda huvudman som bedriver pedagogisk omsorg anvénds en
omkostnadsersattning for att fordela medel till delarna maltider och
lokalkostnader.

Andringar under l6pande budgetar ar reglerade i skolforordningens 25 kapital §2.
Om resurser ges till kommunens verksamheter under budgetaret, ska
motsvarande tillskott ges till de enskilda huvudménnen. Sedan 2015 har
kommunens verksamheter fatt extra medel fran den centrala lénepotten for att
tacka arets I6nedkningar. Motsvarande belopp fordelas till de enskilda
huvudmannen.

Om kommunen minskar ersattningen till verksamheter far bidrag till enskilda
minskas i motsvarande man genom att aterstaende utbetalningar under
budgetarets satts ner.
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Herrljunga kommun tilldmpar en rutin om att férandra budgetens storlek till
verksamheter om det under budgetarets sker en volymférandring som &r stérre an
tio procent sett éver heldret.

Grundlaggande forutsattningar

Bildningsndmnden skall i beslutet for resursfordelning ta hansyn till att
verksamheterna skall folja skollag 2010:800, samt skolférordning 2011:185 som
bland annat anger att interna och externa verksamheter skall ges bidrag pa lika
villkor. Elever och barn skall enligt lag t.ex. dven ha lika tillgang till utbildning
samt likvardig utbildning oavsett vilken skola man gar pa.

Ekonomiska forutsattningar

Bildningsndmndens budgetram for 2020 &r 243 591 tkr. Budgetforéandringen
harleds till nedanstaende faktorer (tkr).

Omrade Summa | Ev. foértydligande
(tke)

Pris6kning externt 5841 +2,0%
Pris6kning internt 861+2,1%

Summa: 1445
Demografiférindring 58 | Befolkningsstatistik
Nationella beslut 680 [ Statliga medel
Lonerevidering 4791 (+2,2%
Politisk justering -1 660 | Ramsinkning 2019
Effektivisering -3 488 (1,4% 2020
Totalt 1 826 | Jmf budget 20190101
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Volymtilldelning 2020

Budget  Budget

Alder/arskurs 2019 2020 Forandring
Forskolan 1-3 inkl. kooperativ 231,5 197,0 -34.0
Forskolan 4-5 inkl. kooperativ 2485 261,0 12,5
Pedagogisk omsorg 1-3 9,0 11,0 2,0
Pedagogisk omsorg 4-5 7,0 6,0 -1,0
Fritidshem inkl lov/garanti 5270 541,0 14,0
Barn Forskoleklass 104,0 112,0 8,0
Elever arskurs 1-3 338,0 489,0 151,0
Elever arskurs 4-6 333,0 189,0 -144,0
Elever arskurs 7-9 302,0 316,0 14,0

Elever Kunskapskillan 250,0 2530 3,0
Totalt 2349,5 2 375,0 25,5



Barn-/elevpeng
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Barn/elevpengen och elevpengen ar oférandrad 2020 jamfort med 2019.

Alder/arskurs belopp i tkr 2019 2020
Forskola 1-3 ar 116,3 116,3
Forskola 1-3 ar 15h 71,5 71,5
Forskola 4-5 ar 82,6 82,6
Forskola 4-5 ar 15h 54,0 54,0
Pedagogisk omsorg 1-3 ar 113,3 113,3
Pedagogisk omsorg 1-3 ar 15h 69,7 69,7
Pedagogisk omsorg 4-5 ar 80,5 80,5
Pedagogisk omsorg 4-5 ar 15h 52,6 52,6
Fritidshem 28,5 28,5
Fritidshem lov- och garantiplats 9,8 9,8
Grundskola forskoleklass 35,2 35,2
Grundskola arskurs 1-3 47,4 474
Grundskola arskurs 4-6 52,1 52,1
Grundskola arskurs 7-9 55,4 55,4
Landsbygdsstod 26,1 26,1




Programpeng

Programpeng anvénds for att fordela resurser till gymnasieskolan.
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Programpengen skiljer sig fran barn-/elevpeng eftersom programpengen ska
tacka samtliga kostnader pa gymnasiet. Medan barn-/elevpeng bestar av tva
delar, undervisning och laromedel, bestar programpengen av sex delar,
undervisning, laromedel, elevhalsa, maltider, lokalkostnader och administration.

Programpengen ligger oférandrad jamfort med 20109.

Program belopp i tkr 2019

. Bygg- och 125,1
anlaggningsprogrammet
El- och energiprogrammet ~ 126,6
Ekonomiprogrammet 108,4

Industritekniska programmet  150,3

Naturvetenskapsprogrammet  108,6

Restaurang- och

) 126,4
livsmedelsprogrammet

Samhéllsvetenskapsprogrammet 106,4
Teknikprogrammet 113,4
Larling 106,4

Introduktionsprogrammet 113,4

2020

1251

126,6
108,4

150,3
108,6

126,4

106,4
113,4
106,4
113,4
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Budget och verksamhetsplan 2020 for bildningsnamnden
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2019-09-13

Hacan Lundgqvist DNR UN 8/2019
Sidlavl

Budget och verksamhetsplan 2020 for bildningsnamnden

Sammanfattning

Bildningsforvaltningen har upprattat en budget och verksamhetsplan for planperioden.
Budgeten tar hansyn till skollag (2010:800), samt skolférordning (2011:185) som bland
annat anger att elever och barn skall ha lika tillgang till utbildning samt likvérdig utbildning
oavsett vilken skola man gar pa.

Bildningsndmndens budgetram for 2020 &r 243 591 tkr, vilket ar en 6kning med 1 826 tkr
jamfort med foregdende ars ingdende budgetram. Okningen harleds till pris- och
I6nedkningar, demografiférandringar, nationella beslut, ramsankning 2019 samt ett
effektiviseringskrav pa 1,4 procent inom verksamheten.

Hela bildningsnd@mndens tilldelade budgetram om 243 591 tkr &r utférdelad till
verksamheten. Ingen central buffert under bildningskontoret har skapats som tidigare
budgetar. Alla verksamheter har fatt ett generellt paslag pa foregaende ars budgettilldelning
om 0,34 procent for att delvis tdcka for 6kade pris- och 16nedkningar, totalt 822 tkr. Utbver
det har verksamheterna forskola, fritids, grundskola och gymnasiet kompenserats for okat
elevantal, totalt 1 006 tkr. Barn- och elevpeng, landsbygdsstod, fritidspeng och
programpeng har ldmnats oférandrade jamfort med 20109.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i drendet daterad 2019-09-13
Budget och verksamhetsplan 2020 for bildningsndmnden

Forslag till beslut
Budget och verksamhetsplan 2020 for bildningsndmnden godkénns.

Hacan Lundqvist
Controller

Expedieras till: Ekonomiavdelningen
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Bestdksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Inledning

Inom utbildningsomradet finns ett antal utvecklingsomraden som har identifierats nationellt. For
vissa av dessa omraden finns riktade statsbidrag som kan sokas, vilket gors av
bildningsforvaltningen. Statsbidragen ar dock mycket osékra och foranderliga fran ar till ar.
Bidragen ar administrativt tunga att hantera och forenade med prestationer och ataganden som
inte alltid kan klaras. For andra utvecklingsomraden, ar det ovisst hur den statliga finansieringen
kommer att se ut. Infor budgetaret 2020 ar det extra viktigt med den ekonomiska uppfdljningen
av statsbidraget sa att bildningsnamnden inte behdver betala tillbaka stora statsbidrag.

En nationell IT-strategi satter mal for den digitala utbyggnaden och utvecklingen inom forskola,
skola och fritidshem. Malen &r offensiva och syftar till att rusta all verksamhet med tradlos
uppkoppling av tillracklig kapacitet och en-till-en-datorer till alla elever. Malet ska vara uppnatt
enligt en trappa och senast ar 2022. Digital kompetens finns ocksa fortydligat i skolans
styrdokument, dar t ex kunskaper i programmering blir ett obligatoriskt innehall i flera &mnens
kursplaner fran lasaret 2018/2019. Ett lagforslag om digitalt genomférande av nationella prov &r
under beredning och malet ar bland annat att 6ka bade likvardighet och rattvisa i betygssattning.
Lagforslaget foreslas trada i kraft 29 juni 2018. Bildningsnamnden har i IKT-plan 2017- 2020
tydliggjort vision och ambition for digitalisering av Herrljunga kommuns forskolor och skolor,
dar syftet &r att alla barn och elever ges mojligheter att utveckla en adekvat digital kompetens.

Fram till 2035 prognostiseras nationellt en stor och omfattande lararbrist. Nagot som vi ser
konsekvenser av ocksa i Herrljunga. Lararbristen som kommer att paverka I6nekostnads-
utveckling och tillgang till legitimerade larare de narmaste aren.

Barn och elevantalet dkar i Herrljunga kommun och flera skolor &r i behov av omfattande om-
och tillbyggnader. Ett fortsatt behov av forskoleutbyggnad finns i kommunen, framfor allt i
norra kommundelen. For Herrljunga tatort pagar om- och tillbyggnaden av Horsby dér bade
forskola och skola vaxer for ett 6kat barn- och elevantal med mal att skapa goda forutsattningar
for arbete och larande. Utdver denna utbyggnad behéver planldggning av ytterligare en férskola
starta.

Bildningsforvaltningen arbetar systematiskt for att forbattra maluppfyllelsen i grundskolan och
statsbidrag for tidiga insatser i lagstadiet soks. For detta har en rekryteringsstrategi tagits fram.
Aven forskola och fritidshem omfattas av ett mindre statsbidrag under 2020. Ett nytt och
omfattande statsbidrag for likvardig skola prognostiseras ge kommunen starkta forutsattningar
att forbattra elevernas maluppfyllelse. For detta har plan for starkt likvéardighet 2018-2020
beslutats av Bildningsndmnden.

For gymnasieskolan ar ett omfattande utvecklingsarbete inlett med mal att leva upp till
Bildningsnamndens rekryteringsmal. Arbetet innebar att skolan aktivt utvecklar kontakter med
samarbetspartners for att tillgodose arbetsmarknadens behov, bl a genom att fler larlingsplatser
skapas. En marknadsforingsgrupp att startats for att sakerstalla den langsiktiga rekryteringen. De
studieforberedande programmen soker samarbetspartners for att ge eleverna genuina uppgifter
och erfarenheter som kan knytas lokalt med vissa inslag av utblickar ocksa i Europa.
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Ansvar och uppdrag

Namndens uppdrag &r att tillhandahalla utbildnings- och kulturverksamhet for kommunens
invanare pa uppdrag av kommunfullméktige. Detta gér namnden genom att driva
verksamheterna forskola, forskoleklass, fritidshem, grundskola, grundsérskola och
gymnasieskola enligt den skolstruktur som kommunfullmaktige har beslutat. Gymnasiesarskola
bedrivs inte i egen regi, utan platser kdps utanfor kommunen. Kommunal vuxenutbildning
bedrivs i en gemensam organisation med Vargarda som huvudman och utbildningen ar forlagd
till bada kommunerna. Namndens kulturverksamheter innebér ett dvergripande kulturansvar
samt ett ansvar for bibliotek och musikskola. Till detta kommer ocksa ett ansvar for fritidsgard.

Kommunfullmaktige ar huvudman for skolverksamheten och har utifran inriktningsmal faststallt
prioriterade mal for Bildningsnamnden samt fordelat ekonomiska resurser till namnden i form
av kommunbidrag. Namnden har verksamhetsansvaret infor kommunfullmaktige, som i sin tur
har huvudmannaansvaret infor staten. Statens uppdrag innebér att huvudmannen har ett ansvar
for att utbildningen genomfors enligt statliga styrdokument sa att mal och riktlinjer i skollag och
forordningar kan uppfyllas. Bildningsnamndens verksamheter har ocksa att hantera en dubbel
styrning genom att staten staller krav pa huvudmannen direkt, men ocksa krav som gar forbi
huvudmannen direkt till rektorer och larare. 2018-07-01 infordes en ny bestammelse i skollagen
som innebéra att huvudmannen ska anstélla en eller flera skolchefer. Skolchefens uppgift ar
bitrada huvudmannen och se till att de foreskrifter som géller for utbildningen foljs.

N&mnden har ansvar for att bedriva ett fungerande systematiskt arbetsmiljéarbete vid sina
verksamheter.
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Verksamhetsbeskrivning

Bildningsndmnd

Bildningsnamnd omfattar namndens ledande och styrande politiska del. Namnden har kontakt med
verksamheten genom kontaktpolitiker. Bildningsndmnden fullgér huvudmannens ansvar for
bildningsforvaltningens verksamheter. | vardagen leds och samordnas verksamheterna av
bildningschefen.

Bildningskontoret

Under gemensamt ryms verksamheterna Bildningskontoret och Bildningsndamnden.
Bildningskontoret bestar av en stab med bildningschef som har det samordnande
tjanstemannaansvaret for namndens verksamheter utvecklingsledare och tva handlaggare.

Elevhélsan, familjecentralen

Tillgang till elevhalsa ska finnas for elever i skolverksamheten fran forskoleklass till
gymnasieskola och elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhélsan, som leds av verksamhetschef, syftar till att 6ka
valbefinnandet bland eleverna och fokus ligger pa det forebyggande och halsoframjande arbetet
samt att stodja eleverna att na utbildningens mal.

Under verksamhetschef for elevhélsan finns ocksa dppna forskolan som ingar i det
forebyggande och fraimjande samarbetet i familjecentralen. Verksamheten vander sig till
vardnadshavare med barn i férskolealdern. Familjecentralen &r ett samarbete mellan Bildnings-
och Socialndmnd tillsammans med Barnmorskemottagningen, BMM, Narhalsan och Vardcentral samt
BHC, Narhilsan. Verksamheten ska ocksa ses som ett komplement till férskolan och vander sig
med aktiviteter och tidiga insatser for barn upp till 6 ar. Verksamheten forutsatter deltagande av
vuxen med ansvar for barnet.

Forskola

Forskoleverksamheten ar organiserad i tre omraden; Innerby, Ytterby och Molla/Mérlanda
omrade. Varje omrade leds av en forskolechef. Verksamheten omfattar forskola i egen regi samt
i annan huvudmans regi under bendmningen gemensamt. Férskoleverksamheten har en god
spridning i kommunen och i Ytterby omrade ar forskolor knutna till varje grundskola.

Verksamhetens uppdrag ar att erbjuda alla barn som har ratt till férskola en verksamhet dér
omsorg, utveckling samt l&rande bildar en helhet och l1&gger en god grund for fortsatt utbildning.
Forskolan ses som forsta delen i utbildningssystemet. Verksamheten ska vara trygg, rolig och
larorik. 2019-07-01 borjar en ny laroplan galla for forskolan. Dér laggs en betoning pa
undervisning och forskolans viktiga del i utbildningssystemet.

Pedagogisk omsorg i form av familjedaghem erbjuds de féraldrar som énskar denna verksamhet.
Verksamheten ar ett komplement till forskola och bedrivs i enskild regi vid Knattebo.

Grundskola



Arende 5

Omfattar forskoleklass- och grundskoleverksamhet bade i egen regi och i annan huvudmans regi
samt skolskjuts for grundskola och grundsérskola. Herrljunga kommuns grundskolor ar
organiserade i fem mindre enheter; Eggvena, Eriksberg, Hudene, Molla och Od samt tre storre
enheter; Altorp, Horsby och Mérlanda.

Eggvena, Eriksberg, Od och Hudene utgdr rektorsomradet Fyrskolorna. Molla/Morlanda bildar
ett rektorsomrade och Horshyskolan ar indelad i skolenheterna F-3 samt 4-6. De sma enheterna
samt Horsby och Morlanda bedriver undervisning fran forskoleklass till och med arskurs 6
medan Altorp & kommunens enda hogstadieskola med arskurs 7-9. Altorpskolan ar uppdelad i
tva juridiska enheter, Altorp AC och Altorp BD.

Med ett antal mindre enheter far skolverksamheten en geografisk spridning i kommunen.

Grund- och gymnasiesarskola

Omfattar grundséarskola och gymnasiesarskola i egen och i annan huvudmans regi.
Verksamhetens uppdrag ar att ge de elever som har réttigheten att mottas i sérskola en
utbildning som &r anpassad till varje elevs forutsattningar och sa langt som majligt motsvarar
den utbildning som ges i grundskolan respektive gymnasieskolan. Grundsarskola bedrivs
inkluderat i grundskolan for elever i de tidiga skolaren och for elever i ak 5-9 finns
grundsarskola organiserad vid Altorpskolan. Platser i gymnasiesarskolan képs i annan kommun.

Fritidshem

Fritidshemsverksamheten kompletterar utbildningen i forskoleklass, grundskola och
grundsarskola och ska stimulera elevernas utveckling och larande samt erbjuda en meningsfull
fritid och rekreation. Fritidshem finns vid samtliga grundskolor utom Altorpskolan. Jamfért med
andra kommuner har Herrljunga kommun en mycket stor andel elever fran forskoleklass till och
med &k 6 i fritidshemsverksamheten.

Gymnasieskola

Omfattar gymnasieskola i egen regi och i annan huvudmans regi samt elevresor for
gymnasieskola och gymnasiesarskola. Verksamhetens uppdrag &r att ge en god grund for
yrkesverksamhet och fortsatta studier samt for personlig utveckling och ett aktivt deltagande i
samhaéllslivet. Den interna verksamheten vid Kunskapskallan har ett programutbud bestaende av
dels sma specialiserade yrkesprogram med goda samarbeten forankrade i det lokala naringslivet,
dels ett flertal sma studieforberedande program. Vid Kunskapskaéllan finns idag nio nationella
program varav fyra ar yrkesforberedande. Till detta kommer ett antal larlingsplatser. Eleverna
samlaser i hog utstrackning programovergripande amnen, vilket kravs for att géra det stora
programutbudet mojligt.

Komvux

Kommunal vuxenutbildning tillhandahaller utbildning pa grundlaggande och gymnasial niva,
samt utbildning i svenska for invandrare, SFI och sarskild utbildning for vuxna. Sedan
hostterminen 2013 bedrivs utbildningen i en gemensam organisation med Vargarda som
huvudman och med verksamhet forlagd i Herrljunga och Vargarda. Genom detta samarbete kan
ett storre och mer kvalitativt utbildningsutbud erbjudas. Etablerad samverkan sker sedan flera ar
kring yrkesutbildningar inom Borasregionen, kallat BRvux. Denna samverkan ger majlighet till ett storre
utbud av yrkesutbildningar for kommuninvanarna och &r strategiskt viktig for kompetensférsorjningen i
regionen.
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Musikskola

Musikskolan bedriver undervisning for barn och ungdomar i kommunen fran 7 ar till och med
den termin man fyller 25 &r. Aven vuxna erbjuds undervisning i man av plats. Undervisningen
sker dels i egna lokaler som ar anpassade for &ndamalet men ocksa vid nagra av kommunens
grundskolor. | de tidiga skolaren undervisas strak- och blaselever i grupp. Terminsavgift dels for
undervisning, dels for instrumenthyra, tas ut. Manga publika arrangemang anordnas varje ar och
ar en naturlig del av musikskolans verksamhet.

Bibliotek

Folkbiblioteksverksamheten ar organiserad i ett huvudbibliotek i Herrljunga tatort och ett
filialbibliotek i Ljung. Biblioteken &r tillgangliga for alla. Biblioteket ska framja litteraturens
stéllning och intresset for lasning, bildning, upplysning och utbildning.

Biblioteket agnar sarskild uppmarksamhet at barn och ungdomar, for att framja sprakutveckling
och stimulera till lasning. Andra prioriterade grupper ar personer med funktionsnedséttning och
personer som har annat modersmal &n svenska. Biblioteket arrangerar eller medverkar till
varierande kulturprogram for barn och vuxna.

Fritidsgard

Fritidsgarden ar en 6ppen verksamhet for ungdomar. Verksamheten vander sig till alla fran ak 7
till dess att man fyller 19 ar. Fritidsgardens mal &r att vara en motesplats dar ungdomar kan
kanna samhorighet och véxa som manniskor, utan krav pa prestation. Ungdomarna sjalva ar
med och utformar verksamheten i syfte att skapa en attraktiv och meningsfull
fritidssysselsattning. Verksamhet bedrivs i Herrljunga tatort i Altorpskolans lokaler.
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Vad hander i verksamheten under 2020

Bildningsférvaltningen

Bildningsforvaltningen soker de riktade statsbidrag som finns att soka. Under 2020 kommer
forvaltningen att ta del av statsbidrag for lagstadielyft, fritidshemslyft och statsbidrag for mindre
barngrupper i forskola bland manga fler. Lagstadielyftet syftar till att ge forutsattningar for att
oka lararbemanningen i forskoleklass och dk 1-3. Malet &r att starka basfardigheterna lasa,
skriva och rdkna. L&sa, skriva och rdkna-garantin som infordes 1 juli 2019 &r inriktad mot
samma mal. Fritidshemslyftet syftar till att 6ka bemanning och vuxentatheten i fritidshemmen.
Statshidraget for mindre barngrupper i forskolan kan endast erhallas om barnantalet i grupperna
minskar.

Lararlonelyftet &r en statlig satsning for att Oka lararyrkets attraktivitet och bidra till en positiv
I6neutveckling. Bildningsfoérvaltningen har tilldelats statsbidrag och larare som beddms sérskilt
kvalificerade enligt reglerna har erhallit en hogre I6n. Satsningen fortsatter under 2019.

Legitimationskravet, som tradde i kraft i de flesta skolformer 2015-07-01, blir en utmaning att
klara da legitimerade larare ar svarrekryterade. Legitimationskravet for larare i grund- och
gymnasiesarskola skjuts fram till 2022. For att na legitimerad behorighet for grundsarskolan
kravs omfattande fortbildningsinsatser. Det &r sedan 2019 dven legitimationskrav i
fritidshemmet och inom nértid kommer det &ven inforas for yrkeslarare i gymnasieskolan.

En ny stadieindelad timplan tradde i kraft infor lasaret 2018/2019. Timplanen kommer att
innebdra att elever i ak 6 laser moderna sprak, vilket alla elever aker till Altorp for att gora en
dag per vecka i ak 6. Fr o m lasaret 2019/2020 kommer ytterligare timplansandringar; utokning
av amnet Idrott och Halsa i ak 6-9 och utokning av matematik i hogstadier.

Forskola

Projekteringen av ny forskola i Herrljunga tatort ingar i en samlad 16sning vid Horshy dar totalt
atta avdelningar forskoleverksamhet har planlagts med byggstart under 2019.

Barnomsorg pa obekvam tid finns for vardnadshavare som &r i behov av insatsen under tidiga
vardagsmorgnar fran 05.30 och vardagkvallar fram till kl 20.30. Vid behov lamnas en ansékan
till forvaltningen som prévar om riktlinjerna for att beviljas barnomsorg pa obekvam tid ar

uppfyllda.

| Ytterby forskoleomrade kommer det att vara en fortsatt brist pa forskoleplatser i Eggvena och
Hudene. Vid platsbrist i Eggvena och Hudene kommer platser att anvisas vid forskolor i
Morlanda.
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Grundskola, grundséarskola

Det systematiska kvalitetsarbetet resulterar i forbattrade uppfoljningar och analyser av de mal
skolan har att forhalla sig till. Underlagen bestar bland annat av trivselenkater kring "mjuka”
fragor samt sammanstallningar och analyser av elevernas maluppfyllelse i samtliga &mnen.
Utvecklingsomraden identifieras med insatser bade pa forvaltnings- och skolniva.

Under ett antal ar har grundskola, grundsarskola liksom 6vriga verksamheter arbetat med att
utveckla tillgangligheten i forskola och skola for att gora den mer inkluderande for alla barn och
elever. Planeringen av detta arbete har delvis skett i samarbete med SPSM, Specialpedagogiska
skolmyndigheten. Utvecklingsarbetet har haft som mal att 6ka kunskapen hos personalen kring
elever i behov av stdd samt forse personalen med anvandbara strategier, metoder och redskap
for att mota alla elever i det vardagliga arbetet. Arbetet fortsatter.

En samverkan mellan grundskolans senare ar och det lokala néringslivet utvecklas vidare under
de kommande aren. Syftet ar bland annat att synliggora tillverkningsindustrin och det lokala
néringslivet och darigenom magjliggora att alla ungdomar kan gora vél underbyggda programval
till gymnasieskolan. Altorpskolan har en val strukturerad verksamhet for detta och arbetar ocksa
med att eleverna far vara ute pa PRAO.

Gymnasieskolan

Kunskapskallan arbetar vidare med att utveckla verksamheten och nagra prioriterade omraden
har arbetats fram och gemensamt valts ut i det systematiska kvalitetsarbetet. Arbetet med att na
upp till Bildningsnamndens rekryteringsmal géllande antalet elever som arligen startar pa
Kunskapskallan ar standigt pdgaende. Samverkan mellan foretagande och naringsliv och
Kunskapskallan vidareutvecklas, bland annat i syfte att skapa en stérre medvetenhet om de
kompetenser som efterfragas av tillverkningsindustrin.

Komvux

Ett samverkansavtal har tecknats for den gemensamma vuxenutbildningsorganisationen med
Vargarda som huvudman. Bildningsnamndens presidium ingar i samradsgruppen som traffas ett
par ganger per termin. Samradsgruppen fungerar som samradande organ for hantering av
vuxenutbildningsfragor.

Musikskola

Musikskolan ska bidra till att stirka det lokala kulturlivet och bidra till kommunens attraktivitet
och utveckling. Ett omrade att utveckla ar hur musikskolans olika musikkurser kan integreras
och samverka pa ett malinriktat satt med kommunens olika skolverksamheter under skoltid.
Musikskolan fortsatter att med stod av Kulturradets medel bredda sin verksamhet mot
Kulturskola.
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Bibliotek

Biblioteket satsar extra resurser pa biblioteksverksamhet for barn och ungdom samt pa ett
digitalt lyft, som ska inneb&ra mer regelbundna och frekventa Internet-drop-in for allménheten.
Utover detta gors en satsning pa arbete med marknadsféring av en las- och skrivstation for
funktionshindrade. Allt detta mojliggors genom externa medel fran Statens Kulturrad for
Stérkta bibliotek”. Ett nytt verksamhetssystem implementeras under hosten och forvéntas vara i
full drift under 2020. Systemet innebér en klar forbattring for medborgarna och en ny vy pa
webbplatsen.

Fritidsgard

Fritidsgarden har som mal att erbjuda en verksamhet som &r attraktiv for tjejer och killar.
Fritidsgarden stravar efter att ha en bred verksamhet som gér den attraktiv sa att manga
ungdomar deltar. Fritidsgardens 6vergripande mal &r att bidra till att ungdomar kénner sig
valkomna och ges en kompletterande och meningsfull fritid.

10
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Inriktningsmal och prioriterade mal
1. Herrljunga kommun ar en kommun dar det &r gott att leva!
Forandringar under punkt 1.1 ar matten om vardnadshavarnas skattning av matematik, naturvetenskap

och teknik bortplockad. Under 2.1 lararnas anvandning av larplattform. Punkt 4.2 Andelen som pabdrjat
studier inom 3 ar &r bortplockat till foljd av SKL inte méater det langre.

Boksl
2018

Malindikator

Prioriterat mal

Prog
2019

1.1 Alla barn och elever
ska kanna sig trygga och
kunna utvecklas sa att de
kan forverkliga sina
drémmar med tro pa sig
sjalva.

Andelen foréldrar som anger
att deras barn kanner sig
trygga i forskolan ska oka.

98 %

97 %

100 %

100 %

100 %

Andelen foraldrar som anger
att deras barn kénner sig
trygga pa fritidshem ska oka

96 %

98 %

100 %

100 %

100 %

Andelen elever som nar
maélen i alla &mnen.

73,3
%

100 %

100 %

100 %

Andelen elever som kanner
sig trygga i grundskolan.

88 %

90 %

Oka %

100 %

100 %

Andelen personal som
upplever meningsfullhet i
sitt arbete ska 0ka. * mats
vartannat ar

4,6

47

47

47

Antal elever som deltar i
musikskolans verksamhet
ska Oka.

138

162

180

180

180

Antal boklan per barn/ elev
och ar for barn/ elever 0-17
ar ska Oka.

14,4

8,24

14,5

14,6

14,6

1.2 Herrljunga kommuns
kulturutbud ska vara rikt och
varierat

Antalet kulturarrangemang for
vuxna ska arligen vara 40 eller
fler

90

40 >

45 >

45 >

Andelen barn mellan 7-19 ar
som deltar i musikskolans
verksamhet ska 6ka

12 %

12 %

13 %

11



Arende 5

Totalt antal deltagare i 255 255 260
musikskolans aktiviteter

Antalet unike individer som 152 152 155
deltar i musikskolans

verksamhet.

2. Herrljunga kommun &r en langsiktigt hallbar kommun!

Prioriterat mal Malindikator Boksl Prog Mal Mal

2018 | 2019 2020 2021

2.1 All pedagogisk Andel elever som upplever 88 % - 93% | 96 % | 96 %
verksamhet arbetar med att skolan arbetar med fragor
fragor om hallbarhet och | o hallbarhet och

miljoansvar. miljoansvar ska oka.

Andel elever som inkluderas | -% | 50% | 70% | 80 % | 100 %
i arbetet med avfallssortering
pa enheterna ska dka (nytt
mal)

Antal datorer vid F-6- 63% | 73% | 90% | 100 % | 100%
skolorna ska oka s att det
motsvarar en dator per fyra
elever.

3. Herrljunga kommun har en tydlig och valkomnande VI-kansla!

Prioriterat mal Malindikator Boksl Prog Mal Mal Mal

2018 2019 2020 2021 2022

Andelen elever som upplever | 84% | 64 % |6ka% | 90% | 100 %
att lararna tar hansyn till deras
asikter ska oka.

3.1 Alla barn och elever ska
utveckla formagan att arbeta
i demokratiska arbetsformer.

Andel vardnadshavare som &r 98% | 99% |100% |100% |100 %
ndjda med forskolas arbete
med normer och varden ska

Oka
Andel av 6nskade timmar pa | 100 % 100 % | 100 % | 100 %
3.2 Forskola, fritidshem och | ghekyam tid som har beviljats.
skola som préaglas av god -
tillgang och hog kvalitet
Antal barn per arsarbetare, 5,0 4,7 5,0 5,0 48
forskola.

12



Arende 5

Antal elever per arsarbetare,
fritids.

20,9

18,7

20,3

20,1

20,0

Antal elever per arsarbetare,
grundskola.

10,0

10,2

10,0

9,8

9,8

Andel foréldrar som &r nojda
med personalens bemétande i
forskolan

97 %

98 %

100 %

100 %

100 %

Genomsnittligt meritvarde ak
9 ska Oka.

2147

221

> 220

> 220

> 220

Andel elever i Herrljunga
kommun som véljer
Kunskapskallan

59 %

> 60
%

> 60 %

> 60 %

Antal elever fran andra
kommuner som arligen valjer
Kunskapskallan

23

>25

>25

> 25

Andel tjejer som besoker
fritidsgarden (nytt mal)

>30%

>33%

>33 %

Antal besok pa fritidsgarden,
snitt per kvéll.

40

40

40

Andel vardnadshavare som &r
ndjda med sitt inflytande dver
fritidshems-verksamheten ska
Oka

94
%

87
%

94 %

94 %

94 %

Andel vardnadshavare som ar
néjda med sitt inflytande Gver
forskoleverksamheten ska 6ka

71 %

72%

Oka %

80 %

90 %

Andelen elever som upplever
att lararna forvéntar sig att
eleven ska nd malen ska 6ka

76 %

68 %

Oka %

0ka%

100 %

3:3 Forbattra integrationen
av nyanlanda med positiva
effekter pa
samhallsutveckling genom
medverkan och delaktighet
av anstéllda och medborgare

Den genomsnittliga tiden for
elever att nd minst godkant
resultat i en SFI-kurs
(samverkansmal)

29

29
veckor

29
veckor

29
veckor

Antal individer som studerar
pa sfi boende utanfor
Herrljunga tatort

16

> 20

> 20

> 20

4. Herrljunga kommun har ett dynamiskt och lokalt férankrat naringsliv!

13
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Prioriterat mal Malindikator Boksl Prog Mal Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022
4.1. Barn och elever ska Andel foréldrar som dr ngjda | 98 % - 100 % | 100 % | 100 %
stimuleras redan i tidiga &r | med forskolans arbete med
for att utveckla ett att utveckla barnens intresse
entreprendriellt larande. for skapande och kreativitet.
Andel elever som har 60 % 60% | 70% | 80 %
regelbunden kontakt med
yrkeslivet. (nytt mal)
4.2. Invanare i kommunen | Andel elever i dk 9 som &r - 100 % | 100 % | 100 %
ska ha ett minskat beroende | behériga till ett
av forsérjningsstod. yrkesprogram ska 6ka.
Andel elever som fullféljer 83% [69,7% | 87% | 90% | 90 %
gymnasieprogram inom 4 ar,
inkl. IM. (Kommunblad, ©J)
Andel av invanare 20-64 ar 2,6 33% | 3,4% | 35%
som deltar i vuxenutbildning.

5. Herrljunga kommun har en valskétt kommunal ekonomi!

Prioriterat mal

5:1 Det arliga resultatet ska
under en rullande trearsperiod
uppga till 2% av kommunens
intakter, skatter och generella
bidrag.

Malindikator

Avvikelse fran driftbudget.

0,2%

Prog
2019

Mal
2020

Mal
2021

Mal
2022

5:2 Investeringarna ska Over
en rullande femarsperiod
finansieras med
avskrivningsmedel samt arens
resultat.

Avvikelse fran
investeringsbudget.

0%

0%

0%

0%

5:3 For att undvika urholkning
av det egna kapitalet ska
soliditeten inte understiga 70
%.

Fo6ljs endast upp
kommundgvergripande.
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6. Herrljunga kommun arbetar i enlighet med det av kommunfullmaktige faststallda
personalpolitiska programmet.

Prioriterat mal

6:1 Sjukfranvaron ska minska

Malindikator

Sjukfranvaro %

Boksl
2018

Prog

2019

\EL
2020

minska

\EL
2021

minska

Mal
2022

minska

6:2 Andel heltidsanstallda ska
Oka

Andel heltidsanstéllda %

Oka

Oka

Oka
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Ekonomiska forutséttningar

Bildningsnamndens budgetram for ar 2020 &r 243 591 tkr, budgetramen fér 2020 bygger pa
nedanstaende tabell.

Budgetforutséttningar

Omréade Ev. fortydligande
Prisokning externt 5841+2,0%
Prisokning internt 861|+2,1%

Summa: 1445
Demografiforandring 58 [ Befolkningsstatistik
Nationella beslut 680 | Statliga medel
Lonerevidering 479114+2,2%
Politisk justering -1 660 | Ramsénkning 2019
Effektivisering -348811,4% 2020
Totalt 1 826 | Jmf budget 20190101

Bildningsndmndens budget Okar totalt med 1 445 tkr for prisupprakning. Summan har tilldelats
enligt ekvationen budget minus I6ner multiplicerat med 2,0 % for externa kostnader och 2,1%
for interna kostnader. Upprakningen ska kompensera for 2020 ars prisokningar.

Bildningsndmndens budget 0kar endast med 58 tkr efter avrakning mot demografimodellen.
Detta bygger pa SCB prognos dver antal forvantade barn i de olika skolaldrarna.

Bildningsndmndens budget 6kar med 680 tkr i och med de nationella besluten. I de nationella
besluten ingar: skolstart 6 ars alder, nyanlanda i grundskolan, forslag skolkommissionen,
genomstromning gymnasieskolan, skolkostnadsutrustning, branschskolor, prao, utveckling
nationella prov.

Utover detta 6kar bildningsndmndens budget for 16nerevidering med 4 791 tkr som grundar sig
pa lonedkningar 2019 samt kvartal ett 2020.

I maj 2019 beslutade kommunfullmaktige att hela kommunens ramtilldelning for 2019 skulle
sénkas med 3 610 tkr, varav 1 660 tkr omfattade bildningsforvaltningens budgetram fér 20109.

Bildningsnamndens budget for 2020 innehaller ocksa ett krav pa effektivisering med 1,4% som
motsvarar 3 488 tkr.

16
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Barn-/elevpeng

Bildningsndmnden lamnar barn/elevpengen samt landsbygdsstodet oférandrat jamfort med
2019. Landshygdsstod utgar till de minsta enheterna och kompenserar for ett elevantal som &r
lagre an 50 elever i arskurs 1-6. Stodet utgar med 26,1 tkr for de elever som saknas for att
komma upp till 50 elever. Exempel: En skola har 47 elever i arskurs 1-6. Landsbygdsstod utgar
enligt 50-47=3. 3x26,1=78,3

Fritidshemspengen delas upp i en peng for elever med lov- och garantiplats och i en peng for
elever med behov plats under hela aret. Avsikten ar att fordela fritidshempengen mer réattvist
utifran hur manga timmar eleverna ar dar. Fritidshemspengen for lov/garanti och heltid lamnas
ocksa oforandrad jamfort med 2019.

Programpeng

Programpeng anvands for att fordela resurser till gymnasiet. Programpengen skiljer sig fran
barn-/elevpeng eftersom programpengen ska tacka samtliga kostnader pa gymnasiet. Medan
barn-/elevpeng bestar av tva delar, undervisning och laromedel, bestar programpengen av sex
delar, undervisning, laromedel, elevhélsa, maltider, lokalkostnader och administration. Aven
programpengen ar oférandrad jamfort med 20109.

Kommentar till budgetfordelning

Stora delar av bildningsndmndens budget férdelas genom barn-, elev- och programpeng
multiplicerat med den aktuella volymen. Férandringar i barn-, elev- och programpeng och
volymer far darmed en stor paverkan pa budgettilldelningen. 2020 ars budgetférdelning bygger
pa ett generellt paslag om 0,34% med 2019 ars budgetram som grund och det motsvarar 822 tkr
och ska till viss del kompensera for pris- och 16nedkningar. Nivaerna pa barn/elevpeng,
landsbygdsstdd, fritidshempeng samt gymnasiets programpeng lamnas oférandrade jmf. 20109.
Utover det generella paslaget tillfors ytterligare 1 006 tkr till karnverksamheten forskola, fritids,
grundskola och gymnasiet pa grund av okat elevantal jamfort med 2019. Att elevantalet i de
olika dldersgrupperna andras innebar ocksa att budgetférdelningen mellan de olika
verksamhetsomradena och budgetéaren andras.
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Budgetfordelning till verksamheterna

Bokslut Prognos
utfall  BUIgEt T geray
Belopp netto (tkr) 2018 2019 2019

Namnd 342 459 509

DRIFT

Forvaltningsledning 6897 14705 16165
Elevhilsa, familjecentral, modersmal 7241 7247 6 947
Forskolan inkl kooperativ, Dbv. 55637| 56321 52821
Fritids 17 984 18 032 18 129
Grundsarskolan 3973 5291 5291
Grundskolan 90014| 88111| 87503
Gymnasiesérskolan 2 307 4145 4145
Gymnasieskolan internt 27422 28401 28401
Gymnasieskolan externt 11918 9 467 9867
Vuxenutbildning 5397 5411 5411
Fritidsgard 583 622 622
Musikskola 1999 2 009 2 009
Bibliotek 3975 3990 3890
Allmén kulturverk 220 260 260
Summa 235909| 243606| 241970 2

*Budget 2019 inkl. 16nedkningar

Arende 5

Budget

2020
460
16 187
7129
53 137
18 720
5252
88 676
4159
28 141

9499
5429
615
1976
3949
261
43 591

Bildningsforvaltningen totala budgetram for 2020 uppgar till 243 591 tkr. Hela ramokningen

(jmf. ingang budget 2019) pa 1 826 tkr har fordelats ut till verksamheterna.

Forvaltningsledningen har i 2020 ars budget inte reserverat nagra medel till nagon central

buffert sd som har kunnat goras tidigare ar. Nytt sedan 2019 &r att samtliga
ligger budgeterade under bildningsférvaltningen (inte musikskolechef som

chef och rektorsloner
kops av Vargarda).

Nedanstaende verksamheter har ingen uppréakning av budget som baseras pa barn/elevpeng utan
har i 2020 ars budgetfordelning endast fatt det generella paslaget om 0,34%.

e Forvaltningsledningen

Elevhalsa, familjecentral och modersmal

e Grund- och gymnasiesarskolan
e Vuxenutbildning

e Fritidsgard

e Musikskola

e Biblioteket och allméan kulturverksamhet
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Investeringar

Investeringsbudget 2020 antagen av KF juni 2019

Bokslut ' Budget Prognos Budget Plan Plan

Belopp netto (tkr) 2018 2019 2019 2020 2021 2022
Horsby fsk/skola, Kok/matsal 22428 55509 20509 5800 - -
EPCB 318 - - - - -
Sékerhetshojande argarder 520 - - - - -
Forskolan Lyckan 2043 - - - - -
Reinvesteringar fastigheter 3937 - - - - -
Tillbyggnad Molla skola 765 - - - - -
Ventilation Altorp 254 - - - - -
Ventilation Eggvena 2250 1082 1082 - - -
Omb. Mérlanda fsk/skola -| 10000 500 -/ 10000 -
Omb. Od fsk/skola - 4000 4000 4000 - -
Omb. Altorp -1 10000 - - - -
Omb. Hudene tillb. kdk - 2300 2300 - - -
Forskola Herrljunga/Eggven/Hudene - - - - 5000 -
S:a investeringar gm TN 32515 82891 28391 9800| 15000 0
Inventarier 805 1342 1342 1000 1000 1000
Lekplatser fsk/skola 745 192 192 300 300 300
Inventarier Horsby 350 1715 1715 750 - -
Forstudie Morlanda forskola 0 - - -
Forstudie Altorp - 300 300 - - -
Forstudie fsk Herrljunga - 300 300 - - -
Forstudie Od fsk/skola - 200 200 - - -
Forstudie Eggvena/Hudene - 200 200 - - -
S:a investeringar egna 1900 4249 4249 2050 1300 1300
TOTALA INVESTERINGAR 34415 87140 32640| 11850| 16300 1300
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Volymer

Nedanstaende tabell visar de volymer bildningsnamndens interna budget bygger pa.

Alder/arskurs

Barn Forskoleklass
Elever arskurs 1-3
Elever arskurs 4-6
Elever arskurs 7-9

Totalt

Forskolan 1-3 inkl. kooperativ
Forskolan 4-5 inkl. kooperativ
Pedagogisk omsorg 1-3
Pedagogisk omsorg 4-5
Fritidshem inkl lov/garanti

Elever Kunskapskéllan

Budget

2019
231,5
248,5
9,0
7,0
527,0
104,0
338,0
333,0
302,0
250,0
2 349,5

Budget
2020
197,0
261,0
11,0
6,0
541,0
112,0
489,0
189,0
316,0
253,0
2 375,0

Forandring

-34,0
12,5
2,0
-1,0
14,0
8,0
151,0
-144,0
14,0
3,0
25,5

Arende 5
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Arende 6
BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

At
q Christina Glad UN 145/2019 672

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Revidering av stadgar for Herrljunga kommuns kulturpris

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- TjéﬂStGSkfiVG'Se
q @ FORVALTNINGEN 2019-08-21

Eva-Lena Liljedahl DNR UN 145/2019 672
Sidlav2

Revidering av stadgar for Herrljunga kommuns kulturpris

Sammanfattning

Kommunfullmaktige i Herrljunga instiftade, pa forslag fran davarande kulturnamnden i
Herrljunga, 2003-09-16 (KF § 105) ett kulturpris att arligen utdelas till personer,
organisationer med mera som gjort fortjanstfulla insatser eller utfort en livsgarning inom
kultur- och hantverksomradet. Den stadgade summan har sedan start varit 5 000 kr.

Nu foreslas att den stadgade summan hojs till 10 000 kr och att man samtidigt reviderar
stadgarna for priset, enligt bilaga.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i drendet daterad 2019-08-21
Forslag till reviderade stadgar for Herrljunga kommuns kulturpris

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige foreslas godkanna foreslagen revidering av Herrljunga kommuns
kulturpris.

Eva-Lena Liljedahl
Bibliotekschef

Expedieras till: Kommunfullmaktige
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2019-08-21

Eva-Lena Liljedahl DNR UN 145/2019 672
Sid2av 2

Ekonomisk bedémning

Kostnaderna for Herrljunga kommuns kulturpris, samt marknadsféring av detta, cirka 10
500 kr totalt, belastar budgeten for allman kulturverksamhet. Det blir en 6kning med 5 000
kr i och med hojningen av den stadgade prissumman med 5 000 kr.

I budget for 2019 hade kostnaden for kulturpriset inklusive marknadsforing, totalt 5 500 kr,
fallit ur, men tacktes pa grund av att ingen utnyttjade “Snabba slanten” (20 000 kr). Inte
heller utbetalning av stod for kulturarrangemang/projekt uppgick till den budgeterade
summan pa 50 000 kr.
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STADGAR

KULTURPRIS
K+5-000-Kr 10.000
81

Herrljunga kommuns kulturpris utdelas arligen, inom ramen for av
kommunfullmaktige beviljat anslag.

§2

Kulturnamnden Bildningsndmnden beslutar om val av pristagare samt om
tidpunkten och formerna for prisets utdelning.

83

Priset utdelas till person/personer eller grupp, organisation, férening som gjort
fortjanstfulla insatser eller utfort en livsgarning inom kultur- och
konsthantverksomradet. Pristagaren skall ska vara kand i kommunen.
Personen/personerna skal ska antingen vara bosatt/a inom kommunen eller ha
néra anknytning till densamma. Grupp, organisation, forening ska vara verksam
inom kommunen.

84
Forslag pa pristagare kan lamnas till kulturnamnden- bildningsnamnden.

Kulturnamnden Bildningsnamnden dger dock ratt att utdela priset dven utan att
formell ansokan foreligger.



Arende 7
BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

37 i
. Christina Glad UN 146/2019 672

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Revidering av stadgar for Herrljunga kommuns hantverks- och
kulturstipendium

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- TjéﬂStGSkfiVG'Se
q @ FORVALTNINGEN 2019-08-21

Eva-Lena Liljedahl DNR UN 146/2019 672
Sidlav2

Revidering av stadgar for Herrljunga kommuns hantverks- och
kulturstipendium

Sammanfattning

Kommunfullméktige i Herrljunga instiftade, pa forslag fran davarande kulturnamnden i
Herrljunga, 1985-04-23 ett hantverks- och kulturstipendium. I samband med inrattandet av
ett kulturpris 2003 andrades stadgarna for hantverks- och kulturstipendiet sa att priset
arligen ska utdelas till unga, lovande formagor som uppmuntran och inspiration till
vidareutveckling och fortsatt arbete eller som stdd till fortsatta studier inom kultur- och
konsthantverksomradet. Den stadgade summan har sedan start varit 5 000 kr.

Nu foreslas att den stadgade summan hojs till 10 000 kr och att man samtidigt reviderar
stadgarna for hantverks- och kulturstipendiet, enligt bilaga.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-08-21

Foreslag till revidering av stadgar for Herrljunga kommuns hantverks- och
kulturstipendium

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige foreslas godkanna foreslagen revidering av stadgarna for Herrljunga
kommuns hantverks- och kulturstipendium.

Eva-Lena Liljedahl
Bibliotekschef

Expedieras till: Kommunfullmaktige
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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E HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse

FORVALTNINGEN 2019-08-21
Eva-Lena Liljedahl DNR UN 146/2019 672
Sid2av 2

Ekonomisk bedémning

Kostnaderna for Herrljunga kommuns hantverks- och kulturstipendium, samt
marknadsforing av detta, ca 10 500 kr totalt, belastar budgeten for allman
kulturverksamhet. Det blir en 6kning med 5 000 kr i och med hojningen av den stadgade
stipendiesumman med 5 000 kr.

I budget fér 2019 hade kostnaden for hantverks- och kulturstipendiet inklusive
marknadsforing, totalt 5 500 kr, fallit ur, men tacktes pa grund av att ingen utnyttjade
”Snabba slanten” (20 000 kr). Inte heller utbetalning av stéd for kulturarrangemang/projekt
uppgick till den budgeterade summan pa 50 000 kr.
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STADGAR

HANTVERKS- OCH KULTURSTIPENDIUM
K+5-000- Kr 10.000
§1

Herrljunga kommuns hantverks/kulturstipendium utdelas arligen, inom ramen
for av kommunfullméktige beviljat anslag.

§2

Kulturndmnden Bildningsndmnden beslutar om val av stipendiat samt om
tidpunkten och formerna for stipendiets utdelning.

83

Stipendiet utdelas till unga, lovande formagor som uppmuntran och inspiration
till vidareutveckling och fortsatt arbete eller som stéd till fortsatta studier inom
kultur- och konsthantverksomradet. Personen/personerna skall ska antingen vara
bosatt/a inom kommunen eller ha nara anknytning till densamma. Stipendium
kan pa samma villkor aven utdelas till grupp, organisation, férening e. d.

84

Ansokan om stipendium lamnas till Kulturrdmnden Bildningsnamnden.
Stipendium sokes for egen rakning. Kulturramnden Bildningsndmnden har
dock ratt att utdela stipendium aven utan att formell ansdkan foreligger.



Arende 8
BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

{ Christina Glad UN 152/2019 601

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Revidering av bildningsndmndens delegationsordning

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2019-09-06

Birgitta Fredriksson DNR UN 152/2019 601
Sidlavl

Revidering av bildningsndmndens delegationsordning

Sammanfattning

Sedan den 1 juli 2019, da en andring av skollagen tradde i kraft, ska forskolechefer
benadmnas rektorer. Till foljd av detta behdver bildningsnamndens delegationsordning
revideras. | forslaget har titeln forskolechef ersatts av rektor. | évrigt har inget &ndrats.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-06
Foreslagen revidering av bildningsnamndens delegationsordning

Forslag till beslut
Foreslagen revidering av bildningsndmndens delegationsordning godkanns.

Birgitta Fredriksson
Handlaggare

For kdnnedom Dokumentcontroller
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Bestdksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Vad innebar delegering?

Delegering enligt kommunallagen (KL) innebdr att beslutanderétten, i ett visst drende eller i en
arendegrupp, flyttas éver till nagon annan (=delegaten). Delegaten trader helt in i namndens
stélle. Ett beslut av delegaten ses som ett ndmndens beslut och kan dverklagas genom
laglighetsprovning.

Namnden kan inte dndra delegatens beslut men kan naturligtvis aterkalla delegeringsuppdraget.
Namnden kan ocksa genom eget handlande foregripa ett beslut i ett enskilt arende genom att
sjalv ta dver arendet och fatta beslut.

FOrutsattningar for namndens delegeringsratt

Delegering inom en namnd forutsatter alltid beslut i tva led. Forst maste fullmaktige i ett
reglemente eller i ett sarskilt beslut ha uppdragit till ndmnden att hantera ett visst
verksamhetsomrade eller besluta i vissa arenden eller arendegrupper. Dérefter kan namnden om
den vill besluta om delegering av denna beslutanderatt. Némnden lamnar delegeringsuppdrag
genom sérskilt beslut eller genom att fatta beslut om en delegeringsordning dar beslutanderétten
i olika arenden dverfors till delegater.

Né&mnden beslutar sjélv i vilka arenden eller &rendegrupper beslutanderétten skall delegeras.
Réckvidden for en namnds delegeringsbefogenhet framgar av 6 kap 38 § KL (se nedan) som
anger vilka drendetyper som inte far delegeras

Vad kan inte delegeras?
Namnden far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegera beslutanderéatten i foljande slag av arenden:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet, d.v.s. namndens
Overgripande ansvar for verksamheten,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige,
3. yttranden med anledning av att fullméktiges beslut 6verklagats,
4. yttranden med anledning av att ndmndens egna beslut éverklagats,

5. &renden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om &rendet ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

6. vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter bl.a. inom socialomradet
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Sammanfattningsvis kan man sdga att &renden som ar av principiell beskaffenhet eller som
annars ar av storre vikt ar férbehallna namnden. Oftast handlar det om drenden som far stora
konsekvenser for kommunen och ofta dér politiska beddmningar &r avgorande. Nagon klar grans
for vad som ar delegerbart finns inte. Man far se pa hur ofta arendena forekommer, kommunens
storlek, budgetomslutning, foérvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.

Overklagande av beslut och domar samt inhibitionsansékan och yttranden

Beslut att 6verklaga dom av allméan forvaltningsdomstol gar att delegera, liksom beslut att
begara inhibition. En forutsattning ar att det 6verklagade beslutet i sig gar att delegera.

Rétt att besluta i en viss arendegrupp innefattar saledes ocksa rétt att:
Besluta att 6verklaga beslut och domar som innefattar andring av delegatens beslut

Besluta att avge yttrande till hdgre instans med anledning av 6verklagande av
delegeringsbeslut samt besluta att ansdka om inhibition.

Delegering och ren verkstéallighet

Man skiljer mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstéllighet. |
delegeringsordning skall m.a.o. endast upptas beslut i kommunallagens mening. Gransen mellan
beslut som kraver delegering och ren verkstallighet gar inte att dra med exakthet. Beslut i
kommunallagens mening k&nnetecknas bl.a. av att det finns utrymme for alternativa ldsningar
och att beslutsfattaren maste gora vissa dvervaganden och bedémningar. Normalt kan denna typ
av beslut 6verklagas genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvér. Men man kan
inte endast ga pa overklagbarheten for att sarskilja ren verkstallighet fran beslut i
kommunallagens mening eftersom t.ex. yttranden normalt inte kan 6verklagas men ofta
innehaller sjalvstandiga bedomningar och fodrar delegering for att kunna foras éver fran namnd
till annan. Vid ren verkstéllighet saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar och
beslutsalternativ. Det ror sig har om "mekanisk verkstallighet”, t.ex. avgiftsdebitering enligt en
faststalld taxa eller tilldelning av férskoleplats efter en klar turordning. Beslut av rent
forberedande eller verkstallande art kan inte dverklagas (jmf 13 kap 2 § 2 p KL). Aven om den
enskilde inte kan 6verklaga beslutet genom laglighetsprévning — eller forvaltningsbesvar - finns
andra végar for den enskilde att angripa ett beslut den enskilde upplever som felaktigt, nd&mligen
genom réttslig prévning vid allméan domstol, anhallan om en JO-granskning eller pakallande av
de kommunala revisorernas uppmarksamhet.
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Exempel pa ren verkstallighet
« Anskaffnings- och inképsbeslut inom ramen for budget och verksamhetsomrade enligt
fastlagda riktlinjer &r att betrakta som ren verkstéllighet.

« Beslut om tidsbegransad vikariatsanstallning upp till 6 manader

» Utfardande av anstéllningsavtal och intyg.

« Planering och godkannande av semester samt beviljande av annan ledighet upp till 6 manader.
 Godkannande av uppségning pa egen begaran.

» Uthildning, studiebesdk, konferensbesdk och dvriga tjansteresor

* Representation och uppvaktning enligt faststallda principer

* Ledigkungorande av tjanst.

« Arbetsmiljofragor av I6pande karaktér.

* Debitering och uttagande av avgift enligt taxa och fullfljande av krav
 Sbka och bevaka statsbidrag.

* Bidragsgivning enligt faststallda normer

« Interna lokalupplatelser

Beslut utan delegeringsuppdrag

Om en anstalld fattar ett beslut utan stod av ett delegeringsuppdrag kan ett sadant beslut inte
Overklagas genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte kan ségas existera i
kommunallagens mening. Kommunen kan dock bli civilrattsligt bunden av beslutet om
mottagaren &r i god tro och det ror civilrattsliga forhallanden. Mottagaren kan i sadant fall &ven
driva &rendet via allman domstol.

Vem kan man delegera till?
En ndmnd kan enligt 6 kap 37 § och 7 kap 5 8 KL lamna delegeringsuppdrag till:

- ett utskott bestaende av ledamoter eller ersattare i namnden
- en ledamot eller ersattare i ndAmnden

- en anstalld hos kommunen
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Det &r inte tillatet att lamna delegeringsuppdrag till:

- flera anstéllda i grupp

- till anstalld tillsammans med ledamot eller erséttare, s.k. blandad delegering
- anstalld i kommunalt foretag

Det bor ocksa vara klart, genom delegeringsordningen eller pa annat sétt, vem som gar in i en
delegats stalle vid delegatens franvaro.

Vidaredelegering

Enligt 7 kap 6 § KL kan en ndmnd om den uppdrar till en forvaltningschef inom den egna
namndens verksamhetsomrade att fatta vissa beslut, &ven medge att forvaltningschefen i sin tur
far overlata sin beslutanderétt till annan anstalld inom kommunen. Detta kallas vidaredelegering.
En forutsattning for detta ar att namnden i ett beslut tillatit det. Beslut som fattats pa grund av
vidaredelegering skall anmalas till forvaltningschefen. Nagon uttrycklig skyldighet for
forvaltningschefen att anmaéla dessa beslut till ndmnden foreligger daremot inte, men ndmnden
kan satta upp sadana krav som villkor for delegeringen Vidaredelegering kan endast ske i ett led.

Bradskande arenden

Delegering av beslutanderatten i bradskande &renden dar namndens avgoérande inte kan
avvaktas. En namnd far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordféranden eller en annan ledamot i
namnden att besluta i &renden som ar sa bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas.
Det ror sig alltsa har om arenden som oundgéngligen maste avgoras. Vilka beslut som kan
delegeras och om det finns nagra begransningar framgdr inte av lagtexten. Arenden som avgjorts
med stod av denna bestdimmelse skall anmalas vid ndmndens nasta sammantréade. Denna typ
beslut anses som ett beslut av nd&mnden.

Anmalan av delegeringsbeslut

Beslut som fattats med stod av delegering skall enligt 6 kap 40 8 KL anmalas till ndmnden.
Beslut fattade pa delegation av bildningsnamnden skall anmélas vid narmast kommande
namndsammantrade. Detta sker genom att beslutet skickas till ndmndsekreterare vid
kommunkansliet samtidigt med expediering av beslutet. Syftet med anmalan &r flera.
N&mndernas informations- och kontrollbehov skall tillgodoses, dessutom kan det ha betydelse
for beslutets laga kraftvinnande. Ett beslut vinner ndmligen laga kraft tre veckor efter att det
tillkdnnagavs pa kommunens anslagstavla att det protokollforda beslutet justerats. Antingen kan
delegaten skriva ett sarskilt protokoll 6ver beslutet som anslas eller raknas klagotiden fran den
dag, da anslag skedde om justering av protokollet fran det sammantréade vid vilket beslutet
anmaéldes hos ndmnden.
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Vid forfall for namndens ordforande
Vid forfall for bildningsnamndens ordforande intrader vice ordféranden och vid forfall for bade
ordféranden och vice ordféranden ersatts av den till aldern aldste ledamoten.

Vid forfall for ovriga delegater

Vid forfall for 6vriga delegater intrader vikarie/stallforetradare som delegat om ej annat anges.
Av delegeringsordningen eller av annan forteckning skall klart framga vem som trader in i viss
delegats stalle vid delegatens franvaro. Lampligen forvaras beslut om vidaredelegering och
forteckning 6ver olika delegaters erséattare i en sarskild parm tillsammans med
delegeringsordningen. Om ordinarie delegat (inklusive vikarie och stallféretréadare) har forfall
och beslut inte bor droja skall arendet avgdoras av delegatens chef, om inget annat anges under
respektive punkt.
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Forkortningar

BC Bildningschef

R Rektor for Forskola, Grundskola, Séarskola, Gymnasieskola och Vuxenutbildning
ChEH Verksamhetschef for elevhélsan

Enh.Ch Chef for bibliotek och musikskola
Handl.Bo  Handlaggare barnomsorg
Handl. Handl&ggare bildningsférvaltningen dvrigt

Skoladm Skoladministrator

BNo Bildningsnamndens ordférande

BN Bildningsnamnden

Do Diskrimineringsombudsmannen

FD Allman Forvaltningsdomstol

sO Skolvasendets Overklagandenamnd

SL Skollagen

AML Arbetsmiljolagen

DL Diskrimineringslagen

GDPR The General Data Protection Regulation, Dataskyddsférordningen
TF Tryckfrihetsférordningen
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Over- |Nr Beslut Delegat Lagrum Anteckning
klagas
DO 1.1 Motverka trakasserier och diskriminering och pa andra satt framja R DL 2008:567
lika rattigheter enligt diskrimineringslagen
1.2 Rektorer som anstalls for forsta gangen efter den 15 mars 2010 ska BC SL 2 kap 128
ha genomgatt en sarskild befattningsutbildning inom 4 ar efter
tilltradesdagen
1.3 Anstalla forskolldrare eller larare utan behdrighetsbevis upp till 6 R SL 2 kap 188
manader
1.4 Anstalla forskollarare eller larare utan behdrighetsbevis mer an 6 R SL 2 kap 198 Forteckning upprattas
manader
1.5 Ansvar for att planera och genomféra kompetensutveckling av R SL 2 kap 348
personal inom Bildningsndmndens verksamhet
1.6 Ansvar for att ett systematiskt och kontinuerligt arbete bedrivs BC SL 4 kap 83
genom att planera, félja upp och utveckla utbildningen.
1.7 Tillse att nodvandiga atgarder vidtas om det framkommer brister BC SL 4 kap 78
eller klagomal i verksamheten
1.8 Ansvar for att det finns klagomalshantering BC SL 4 kap 88
1.9 Elevskyddsombud/Studerandeskyddsombud R AML 6 kap 17-188
SL 4 kap 9-118
D 110 Avstangning av elev i de frivilliga skolformerna R SL 5 kap 17-21§

Om eleven ar under 18 ar ska socialnamnden informeras om beslutet.
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1.11 Ansvar for att ett malinriktat arbete bedrivs for att motverka R SL 6 kap 5-78
krankande behandling vid varje verksamhet
1.12 Uppréttande av arlig plan med en éversikt Gver atgarder for att R SL 6 kap 88
férebygga och férhindra krankande behandling av barn och elever
1.13 Starta utredning nar barn/elev utsatts for krankning samt vidta aktiva R SL 6 kap 108 Anmales
atgarder
1.14 Bevisborda R SL 6 Kap 148§
SO 1.15 Mottagande i grundsérskolan Ch Eh SL 7 Kap 58
1.16 Beslut om elev som tas emot i grundséarskolan ska l&sa &mnen eller ChEh SL 11 kap 88
amnesomraden
SO 1.17 Uppskjuten skolplikt till 7 ar R SL 7 Kap 108
SO 1.18 Senare upphdrande av skolplikt R SL 7 Kap 13§
SO 1.19 Tidigare upphorande av skolplikt R SL 7 Kap 14§
1.20 Ratt att slutféra skolgangen R SL 7 Kap 158
1.21 Tillsyn dver att skolgangen fullgors R/BC SL 7 Kap 22§
1.22 Mottagande av barn fran utlandet som vistas i Sverige R SF4kap. 28§
Forskolan
2.1 Placering av barn i behov av sérskilt stod R SL 8 kap 78
2.2 Erbjudande av plats i forskola eller pedagogisk omsorg Handl. Bo SL 8 kap 38

2
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2.3 Barngruppernas sammanséttning R SL 8 kap 88
2.4 Avge yttrande om mottagande i forskola i annan kommun BC SL 8 kap 138
2.5 Avgiften for forskola Handl. Bo SL 8 kap 168
2.6 Inhamta yttrande fran annan kommun vid mottagande av barn i BC SL 8 kap 12-178
forskola
FD 2.7 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende forskola for barn som har ett BC SL 8 kap 238
omfattande behov av sarskilt stod
2.8 Beslut om barnomsorg pa obekvam arbetstid. Handl. Bo Enligt riktlinjer
Forskoleklass
3.1 Erbjudande om placering i forskoleklass samt information om R SL 9 kap 48
verksamheten
SO 3.2 Mottagande av elev fran annan kommun BC SL 9 kap 138 ;?rzrngg amiande av
fran barnets
hemkommun
SO 3.3 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering R SL 9 kap 158
FD 34 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende huvudman for barn i BC SL9kap 218§
forskoleklass som har ett omfattande behov av sarskilt stod
3.5 Start i forskoleklass tidigare dn hostterminen det ar barnet fyller sex R SL 9 kap 58

ar.
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Grundskolan

Efter inhdmtande av

SO 4.1 Mottagande av elev fran annan kommun BC SL 10 kap 258 yttrande fran barnets
hemkommun
SO 4.2 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering vid skolenhet R SL 10 kap 308
4.3 Erbjuda sprakval R SF9kap5, 78
4.4 Anordna elevens val R SF 9 kap 88
4.5 Beslut och anmélan av tvasprakig undervisning BC SF 9 kap 12§
FD 4.6 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende grundskola for barn med ett BC SL 10 kap 398
omfattande behov av sarskilt stod
Skolskjuts
FD 51 Beslut om enskild elevs ratt till skolskjuts Handl. SL 10 kap 328
5.2 Beslut om fardvagar, hallplatser och bestammelser for hallplatser Handl. SFS 1970:340
FD 5.3 Skolskjuts for elev i grundsarskolan Handl. SL 11 kap 318
FD 54 Skolskjuts for elev i gymnasiesérskoleelev Handl. SL 19 kap 20-21,
288
55 Elevresor for elever i gymnasieskolan Handl. SFS1991:1110




Arende 8

Grundsarskolan

Efter inhdmtande av

SO 6.1 Mottagande av elev fran annan kommun BC SL 11 kap 258 yttrande
fran barnets
hemkommun
SO 6.2 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering vid skolenhet SL 11 kap 298
6.3 Anordna elevens val SF 10 kap 58
Fritidshemmet
7.1 Elevgruppernas storlek och sammansattning R SL 14 kap 98
7.2 Erbjudande om plats pa fritidshem Handl. Bo SL 14 kap 118
7.3 Beslut om mottagande av elev fran annan kommun BC SL 14 kap 14§ ;?rzrngg amtande av
fran barnets
hemkommun
7.4 Beslut om barnomsorg pa obekvam arbetstid. Handl. Bo Enligt riktlinjer
Gymnasieskolan
8.1 Informationsplikt om nationella program och Introduktionsprogram R SL 15 kap 88
8.2 Beslut om antagning till gymnasial utbildning R SL15kap  12-
148
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8.3 Information till hemkommunen néar elev fran annan kommun borjar R SL 15 kap 158
eller slutar
8.4 Beslut om att elever ska halla sig med enstaka egna hjalpmedel R SL 15 kap 178
FD 8.5 Stod till inackordering Handl. SL 15 kap 328§
8.6 Beslut om att elevs utbildning pa nationellt program far avvika fran R SL 16 kap 148
vad som annars géaller fér programmet
- . o SL 16 kap 368
SO 8.7 Beslut om elev &r behdrig att antas R SL 17 kap 14§
8.8 Lamna yttrande eller inhdmta yttrande for elev som soker utbildning R SL 16 kap 488
utanfér samverkansomradet
8.9 Forlanga utbildningen vid preparandutbildningen till tva ar R SL 17 kap 58
4 Gymnasiefoérordn
8.10 Inratta PRIV-platser R
P 6 kap 48
8.11 Beslut om minskad utbildningstid for elev vid Introduktionsprogram R SL 17 kap 68
8.12 Upprétta plan for utbildningen pa Introduktionsprogram R SL 17 kap 78
8.13 Undantag fran behorighetsregler for mottagande vid R SL 17 kap 118
yrkesintroduktion och individuellt alternativ
8.14 Beslut om vilka kurser som erbjuds som programférdjupning R Gymnasieforordn.

4 kap 68
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8.15 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som individuellt val Gymnasieforordn.
4 kap 78
8.16 Besluta om att arbetsplatsforlagt larande ska finnas pa Gymnasieforordn
hogskoleforberedande program, samt omfattning och godkannande 4 kap 12,138
av platser
8.17 Beslut om antalet undervisningstimmar for varje kurs och for Gymnasieforordn
gymnasiearbetet samt fordelningen av undervisningstiden 6ver 4 kap 228
lasaren
8.18 Beslut om antagning till Programinriktat Individuellt Val, PRIV och Gymnasieforordn
Yrkesintroduktion, Y1 vid fler skande an platser 6 kap 18
Ev beslut om tilldmpning av 7 kap. 3 § eller 5 § vid antagning till
PRIV resp Yl
8.19 Beslut att skolforlagga hela utbildningen for elev vid Gymnasiefoérordn
yrkesintroduktion 6 kap 58
8.20 Beslut om elev tillhér malgruppen for sprakintroduktion Gymnasiefoérordn
6 kap 78
8.21 Beslut om begransat antal platser som avsétts for fri kvot Gymnasiefoérordn
7 kap 38
8.22 Prelimindrt beslut om antagning till nationellt program Gymnasieforordn
7 kap 78
8.23 Beslut om antagning vid senare tidpunkt an vid utbildningens borjan Gymnasieforordn

7 kap 88
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8.24 Beslut om byte av studievég for elev Gymnasieforordn
7 kap 98
8.25 Aterantagning av elev Gymnasieforordn
7 kap 108
8.26 Beslut om forlangd undervisning Gymnasieforordn
9 kap 78
Gymnasieséarskolan
9.1 Beslut om att uthildningen fordelas pa langre tid an fyra ar SL 18 kap 58
SO 9.2 Beslut om mottagande i gymnasiesarskolan SL 18 kap 88
9.3 Beslut om mottagande pa individuellt program SL 19 kap 68
SO 9.4 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering vid skolenhet SL 19 kap 198
Kommunal vuxenutbildning
SO 10.1 Beslut om atagande till interkommunal erséttning vid studier i annan SL20 kap 14 8
kommun
SO 10.2 Beslut om atagande till interkommunal erséttning vid studier i annan SL20 kap 21 8
kommun
SO 10.3 Beslut om atagande till interkommunal erséttning vid studier i annan SL21kap 78§

kommun
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Annan pedagogisk verksamhet

FD 111 Beslut om rétt till bidrag BC SL 25 kap10-158

Tillsyn mm

12.1 Ansvar for tillsyn samt beslut om atgarder BC SL 26 kap 48
Ovriga Bestammelser

13.1 Aktivitetsansvar - att [6pande under aret halla sig informerad om och Handl. SL 29 kap 98
registrera hur ungdomar som har fullgjort skolplikten men inte
genomfor utbildning pa nationellt program i gymnasieskola eller
gymnasiesarskola ar sysselsatta fram tills de fyller 20 ar

13.2 Ansvar for information om forskola, fritidshem och sadan Handl. Bo SL 29 kap 198
pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap
Arkivansvar

14.1 Arkivansvar for bildningsndmndens arkiv BC TF 2 kap

Arkivlagen
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Ovrigt
151 Bildningsnamndens ledamoters deltagande i kurser och konferenser
' - hogst en dag
- mer anen dag BNo
BNo
15.2 Forvaltnlngscfhefens deltagande i kurser och konferenser BNo
- mer an en dag
15.3 Resor inom Norden BC
154 Resor utanfér Norden BNo
Personal
16.1 Beslut om anstallning, 16neséttning och évriga villkor for: Enligt féljande: Lonesattning sker efter
a. BC samrad med personal-
e Enhetschefer b R enhet alt BC
o Ovriga personalkategorier '
16.2 Beslut om avstangning, disciplinpaféljd, uppsagning eller avsked av BC Samtliga beslut sker i
personal inom férvaltningen samrad med
personalchef och
forhandlingar i
enlighet med géllande
avtal.
16.3 Besked om att tidsbegrénsad anstallning inte kommer att fortsatta R LAS 15-16 88

Ch EH/Enh.Ch

10
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16.4 Ekonomisk dverenskommelse 6verstigande en halv arslon i samband BN
med avslut av tjanst
Tjanstledighet enskild angelagenhet: AB 07
16.5 Forskolechef / Rektor / Chef for Elevhalsan BC
16.6 Personal inom enhet R
Enh.Ch/
16.7 Personal inom Bildningskontoret BC
16.8 Personal inom Elevhélsan Ch EH
16.9 Att utse MLA, Skolskdterska med Medicinskt Lednings Ansvar ChEH
16.10 Anstallningsbeslut - timvikarier FskCh
Ekonomi
17.1 Beslut om fordelning av investeringsanslag upp till 300 tkr BC
17.2 Av- eller nedskrivning av fordran (redan fakturerad avgift) upp till BC
10 000 kr
17.3 Beslut om nedsattning av eller befrielse fran barnomsorgsavgift BC
17.4 Avstangning fran plats i forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg Handl. Bo
vid obetalda skulder
17.5 Ersattning av forlorade eller forstérda barn- och elevtillhérigheter R

11
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Avtal, ingaende och uppsagning (leasing)

BC/R

17.6 Ch EH/Enh.Ch
17.7 Beslut om fordelning av medel inom verksamheten BC
. . . R/
17.8 Beslut om férdelning av medel inom enhet Ch EH/Enh.Ch
17.9 Upphandling under tva basbelopp nar ramavtal saknas FskCh/ R/
Ch EH/Enh.Ch
17.10 Beslut om tilldelning av kulturstod Enh. Ch
Bibliotek
17.11 Beslut om fordelning av bidrag till studieférbunden Enh. Ch
Bibliotek
GDPR
18.1 Registeransvarig Handl. GDPR
18.2 Inga bitradesavtal BC/R
Ch EH/Enh.Ch
Statsbidrag
19.1 Beslut om att soka eller inte soka riktat statsbidrag BC

12
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

Al
q Christina Glad UN 7/2019 600

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Rapport av ungdomar som omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA) till SCB

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjéansteskrivelse

q @ FORVALTNINGEN 2019-09-12
Birgitta Fredriksson DNR UN 7/2019 600

Sidlav1l

Rapport av ungdomar som omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA) till SCB

Sammanfattning

Bestdmmelserna om arbetet med det kommunala aktivitetsansvaret forandrades i samband
med ett fortydligande fran informationsansvar till kommunala aktivitetsansvaret.
Bestdmmelserna har sin grund i skollagen (2010:800), férordningen (2006:39) om register
och dokumentation vid fullgérandet av kommunernas aktivitetsansvar fér ungdomar,
gymnasieforordningen (2010:2039), Skolverkets foreskrifter (SKOLFS 2015:28) om
insamling av uppgifter fér uppfoljning och utvardering av det kommunala
aktivitetsansvaret och Skolverkets foreskrifter (SKOLFS 2015:61) om innehallet i
dokumentationen av insatser for de ungdomar som omfattas av kommunernas
aktivitetsansvar.

Bildningsndmnden har ansvaret att soka upp och dokumentera de ungdomar som har
lamnat grundskolan men inte deltar i undervisningen vid ett nationellt program i
gymnasieskolan. Namndens ansvar &r att halla kontakten med dessa ungdomar och forsoka
motivera dem till att pabdrja sina studier och genomféra en gymnasieutbildning.
Kompletterande insatser ligger inom socialndmndens omrade och skots av
arbetsmarknadsenheten genom erbjudande av praktikplats eller arbete. Bildningsnamnden
ska tva ganger per ar redovisa antalet ungdomar i aldersgruppen (16-20 ar) som omfattas av
registeransvaret till Statistiska centralbyran (SCB).

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-12
Redovisning av aktivitetsansvaret till SCB

Forslag till beslut
1. Rapporten godkénns

Birgitta Fredriksson
Handlaggare

Expedieras till: Statistiska centralbyran (SCB)
For k&nnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se



Aktivitetsansvar rapporterat till SCB 2019-09-02

Arende 9

Studiebevis Annan Arbete Annan atgérd Ingen Okéand Samtal/ SYV | Ansvar upphor | Antal individer
studieform sysselsattning under varen
2 4 4 7 5 22
Aktivitetsansvar rapporterat till SCB 2019-02-01
Studiebevis Annan Arbete Annan atgérd Ingen Okéand Samtal/SYV Ansvar upphor | Antal individer
studieform sysselsattning under hosten
2 4 6 2 8 22

Studiebevis: Intygar vilka kurser eleven fatt betyg i men innebér att eleven inte uppnatt gymnasieexamen.
Annan Studieform: Studier inom en obligatorisk skolform (grundskola, grundsarskola), Komvux, folkhdgskola, specialskola

Annan atgéard: Foraldraledighet, sjukskrivning
Ingen sysselsattning: Inget av ovanstaende

Okand: Folkbokférda i Herrljunga kommun men har inte gatt att na
SYV-kontakt: Kontakt via samtal eller kontakt med Studie- och yrkesvagledare
Aktivitetsansvar upphort: Anledningen till att ungdomen inte langre omfattas av kommunens aktivitetsansvar
Ungdomen pabdorjar eller aterupptar studier pa nationella program, fyller 20 ar eller inte langre &r folkbokforda i kommunen.

Redovisning av Kommunala aktivitetsansvaret sker tva ganger per ar till SCB, 1 februari och 1 september.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

37 i
{ Christina Glad UN 154/2019 601

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Revidering av bildningsndmndens reglemente (ny inriktning for
musikskolan)

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse

q @ FORVALTNINGEN 2019-09-10
Erik Thaning DNR UN 154/2019 601

Erik Larsson Sidlav3

Revidering av bildningsndmndens reglemente (ny inriktning for
musikskolan)

Sammanfattning

Sedan 2015 har bildningsndmnden ansvar for musikskolan, vilket regleras i
bildningsnamndens reglemente, senast reviderad 2015-09-08 (KF 8§147). For att ligga i linje
med den nationella inriktningen foreslar forvaltningen att musikskolan far en dndrad
inriktning till kommunal kulturskola. En definition av kulturskola &r en organisation dér
minst tre av dmnena musik, bildkonst, teater, dans och film/video finns som frivillig
regelbundet aterkommande verksamhet for barn och ungdom efter skoldagens slut (jmf
Kulturutredningen SOU 1995:84). En andrad inriktning skulle innebéra ett stadigvarigt
breddat utbud av kulturundervisning i Herrljunga kommun. En undervisning som skulle
kunna locka fler barn och vuxna till kommunens verksamhet. Genom att &ndra
bildningsnamndens reglemente fran att ansvara for kommunens musikskola till att ansvara
for kommunens kulturskola skulle verksamheten fa ett andrat uppdrag. Férandringen
beddms som positiv for medborgarna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-10
Foreslagen revidering av bildningsnamndens reglemente daterad 2019-09-10

Forslag till beslut
Foreslagen revidering av bildningsnamndens reglemente godkénns.

Erik Thaning Erik Larsson
Utvecklingsledare Chef Musikskolan
Expedieras till: Kommunfullmaktige

For kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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4 S

HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2019-09-10
Erik Thaning DNR UN 154/2019 601
Erik Larsson Sid2av3

Bakgrund

Sedan 2015 har bildningsndmnden ansvar for musikskolan, vilket regleras genom
bildningsnamndens reglemente, senast reviderad 2015-09-08 (KF §147). Verksamheten ar
till storsta del forlagd i musikskolans lokaler pa Norra Kyrkogatan 7 i Herrljunga, men
undervisning sker &ven ute i kommunens skolor. Musikskola ar en kommunal, frivillig
skola, som erbjuder undervisning for alla aldrar, fran och med forskoleklass till och med
vuxen alder. Musikskola som verksamhetsform startade nationellt som en kommunal
musikskola och véxte successivt fram under 1940-talet som en del av det svenska
valfardsbygget. Tva ambitioner lag bakom den kommunala musikskolan, dels att samla och
fostra barn och unga med musiken i centrum, dels att ge alla barn och unga, oavsett
foraldrarnas ekonomiska forutsattningar, mojlighet till en meningsfull fritid. Musikskolan
erbjuder idag bland annat gitarr, fiol, klarinett och korsang, men dven dans och rockband
finns i utbudet.

Musikskolan har sedan 2016 haft mojlighet att ansdka om sérskilt riktade statsbidrag via
Kulturradet for att bredda utbudet inom musikskolan. Bland de insatser som kommit in till
foljd av bidraget i Herrljunga ar dans och bild. En av intentionerna med bidrags syfte om att
bredda utbudet av kulturella utbildningar inom musikskolan har varit for att skapa
incitament for kommuner for att ga éver till en kulturskola.

En definition av kulturskola &r en organisation dar minst tre av dmnena musik, bildkonst,
teater, dans och film/video finns som frivillig regelbundet aterkommande verksamhet for
barn och ungdom efter skoldagens slut (jmf Kulturutredningen SOU 1995:84).

| proposition 2017/18:164 En kommunal kulturskola for framtiden - en strategi for de
statliga insatserna blir det allt tydligare att staten inriktar sig mot att stodja kulturskola och
inte enbart musikskola som verksamhetsform. | propositionen foreslas att det évergripande
malet for de statliga insatserna till stod for den kommunala kulturskolan ska vara att framja
kulturskolans mojligheter att erbjuda barn och unga undervisning av hog kvalitet i
kulturella och konstnéarliga uttryckssatt, liksom mojligheterna till saval fordjupning som
bredd i undervisningen med utgangspunkt i vars och ens sarskilda forutsattningar.

For att ligga i linje med den nationella inriktningen foreslar forvaltningen att musikskolan
far en andrad inriktning till kommunal kulturskola. En &ndrad inriktning skulle innebara ett
stadigvarigt breddat utbud av kulturundervisning i Herrljunga kommun. En undervisning
som skulle kunna locka fler barn och vuxna till kommunens verksamhet. Genom att andra
bildningsnamndens reglemente fran att ansvara for kommunens musikskola till att ansvara
for kommunens kulturskola skulle verksamheten fa ett andrat uppdrag. Forandringen
beddms som positiv for medborgarna.

Ekonomisk bedémning

Musikskolan har 2019 en budget pa strax dver 2 mkr och en statsbidragsfinansierad del om
ca 300 tkr. Statsbidraget har i forsta hand anvénts till att bredda utbudet av aktiviteter som
ligger i linje med en kulturskola, utifran statsbidragets riktlinjer. Om statshidraget skulle
forsvinna sa skulle forvaltningen undersoka mojligheten om att i forsta hand fa medel fran
kommunfullmaktige for att kunna bibehalla nuvarande aktivitetsniva och i andra hand
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2019-09-10
Erik Thaning DNR UN 154/2019 601
Erik Larsson Sid3av3

prioritera en neddragning av verksamheten sa att den dnda ligger i linje med vad som
forvantas av en kulturskola. Forvaltningen forordar byte av inriktning fran musikskolan till
kulturskola oavsett hur kommunfullmaktig skulle stélla sig till en eventuell framtida 6kad
finansiering till foljd av minskade statsbidrag.
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Inriktning

Kommunfullmaktige har faststallt vision, évergripande mal och inriktningsmal for styrelse, bolag,
stiftelse och samtliga ndmnder i Herrljunga kommun.

Herrljunga kommuns vision ar: VAGA-VILJA-VAXA.
Kommunens évergripande strategiska mal ar det ska finnas 10 000 invanare i kommunen ar 2020.
Herrljunga kommun har antagit féljande inriktningsmal:

Herrljunga kommun

- &r en kommun dar det &r gott att leva!

-&r en langsiktigt hallbar kommun!

- har en tydlig och védlkomnande VI-kéansla!

- har ett dynamiskt och lokalt forankrat néringsliv!

- har en véalskott kommunal ekonomi!

- arbetar i enlighet med det personalpolitiska programmet

Den kommunala verksamheten utgér en gemensam organisation for medborgarna och ska vara
behjalpliga for dem som bor och verkar i var kommun. Detta forutsatter att en god samverkan sker saval
mellan ndmnder som mellan férvaltningar. Denna instélining skall genomsyra all verksamhet.

Inledande bestammelser
Kommunfullmaktige faststéller reglemente for kommunstyrelse och namnder.

Kommunstyrelsens reglemente avseende dvergripande styr- och ledningsfunktioner galler for samtliga
namnder.

Gemensamt antaget grundreglemente for ndmnderna, galler lika for samtliga ndmnder.
Respektive fackndmnd har dartill sérskilt reglemente avseende verksamhetsansvaret.

Bildningsnamnden har att i samverkan med évriga namnder och kommunala bolag, medverka i den
fysiska-, sociala-, milj6- och folkhalsomassiga samhéllsplaneringen.

Bildningsnamnden har att verka for att kultur, bibliotek och fritidsaktiviteter for barn, ungdomar och
vuxna samordnas med andra huvudmaén, organisationer och féreningar med flera.

Bildningsnamnden och socialndmnden har ett gemensamt ansvar for att samordna insatser som rér barn
och ungdom.

| kommunstyrelsens ansvar ingar 6vergripande ansvar, strategiskt ansvar och faststéllda funktionsansvar.

Kommunstyrelsens roll ska i forsta hand utgora de dvergripande ansvarsomradena och strategiskt
planerings- och uppféljningsansvar.

Krisledningsnamnd kan vid sarskild handelse aktivera krisledningsplan och da komma att fatta beslut
inom namnds verksamhetsomrade.
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Reglementets roll

1 8§ Reglementets roll

Utover vad som foreskrivs om dvriga namnder i kommunallagen och dels foreskrivs i speciallagstiftning,
i reglemente for kommunstyrelse och berdrda ndmnder samt gemensamt reglemente fér namnder, galler
bestdmmelserna i detta reglemente.

Om ett reglemente eller sarskilt kommunfullméktigebeslut innehaller ndgon bestammelse som avviker
fran detta reglemente géller den bestammelsen.

Namnden skall inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullméktige har bestamt, foreskrifter i lag och andra forfattningar samt bestdammelser i detta
reglemente.

Namndens ansvar omfattar inte sadan verksamhet som inom i detta reglemente angivna
verksamhetsomrade sarskilt alagts annan.

2 § Bildningsnamndens ansvarsomraden

Namnden ansvarar for

— forskola och fritidsverksamhet

— annan pedagogisk verksamhet

— forskoleklass

— grundskola och grundsarskola

— gymnasieskola och gymnasiesarskola

— kommunal vuxenutbildning, svenska for invandrare och sarskild utbildning for vuxna

— tillsyn av enskilt driven foérskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet, vilka beviljats
tillstand av kommun

— anordna skolskjuts

— skolpliktshbevakning

— elevhélsa

— fritidsgardar for ungdomar i grundskolans senare del och sa lange de tillhor skolvasendet for barn
och ungdom

— samverkan mellan skola och arbetsliv

— studie- och yrkesvagledning (SYV)

— folkbibliotek och skolbibliotek

— kommunala musiksketan kulturskolan

—  kultur for barn, ungdom och vuxna

N&mnden ansvarar darmed for att alla ungdomar som lamnar grundskolan ges den utbildning de har ratt
till enligt lagar och forfattning.

Bildningsnamnden ska ansvara for att I1opande under aret halla sig informerad om hur ungdomar i
kommunen ar sysselsatta som har fullgjort sin skolplikt men inte gar ett nationellt program i
gymnasieskola eller gymnasiesarskola. Ansvaret géller till ungdomarna fyller 20 ar.



Arende 10

I namndens ansvarsomrade inkluderas ocksa ansvar for att bedriva systematiskt kvalitetsarbete.

| kulturansvaret ingar

— inkop av konstverk till kommunens forvaltningar och svara for vard och underhall av denna
konst samt svara for konstnarlig utsmyckning i offentlig miljo och ge rad i forekommande fall

— sOka mota att tillgodose behovet av anldggningar och lokaler fér kulturarrangemang

— verka for att kommunens kultur, biblioteks och musikskeleantaggringar kulturskoleanldggningar
ska vara tillgangliga pa tider da medborgare kan utnyttja dem. Tillvarata resurser inom
bibliotek- och musikskoleverksamheten kulturskoleverksamheten pa ett optimalt sétt sa
att de skapar mervarden for barn, ungdomar och 6vriga kommuninvanarna

— genom ett ndra samarbete med i kommunen verksamma fdreningar, organisationer och
kulturarbetare, stodja och stimulera det arbete som dessa bedriver och som komplement till
foreningslivets verksamheter organisera och ansvara for kultur-, biblioteks- och
musikskoleaktiviteter kulturskoleaktiviteter samt arrangemang inom ansvarsomradet

— verka for att kultur, kulturhistoriska byggnader och skyddsvérda kulturmiljéer samt kommunens
museala samlingar bevaras, utvecklas och synliggérs, exempelvis Faglaviks Glasbruksmuseum.

— enligt av kommunfullmaktige faststallda normer ansvara for fragor betraffande kommunala
stipendier och priser inom kultur-, biblioteks- och musikskelesektorn kulturskolesektorn samt
utdelande av dessa

— utan kommunfullmaktiges sérskilda bemyndigande besluta om taxor, hyror och avgifter inom
ansvarsomradet
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.13

{ Christina Glad UN 158/2019 610

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Uppfdljning av maluppfyllelse i grundskola, grundsarskola och
fritidshem VT-19

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- TjéﬂStGSkfiVG'Se
q @ FORVALTNINGEN 2019-09-13

Erik Thaning DNR UN 158/2019 610
Sidlav1l

Uppfoljning av maluppfyllelse i grundskola, grundsarskola och
fritidshem VT-19

Sammanfattning

Att folja upp och analysera maluppfyllelsen inom grundskolan, grundsérskolan och
fritidshemmet &r en del i det systematiska kvalitetsarbetet for bildningsndmndens
verksamheter. Skolorna har sammanstéllt och analyserat elevernas resultat for varterminen
2019. Bildningsforvaltningen gor en sammanfattning av dessa for arskurserna 3, 6, 8 och 9
i grundskolan samt for fritidshemmet och grundsarskolan.

Inom fritidshemmet finns det ett behov av att félja arbetet med gruppstorleken om
verksamhetens formaga att grupperna den pa ett adekvat satt, inte minst for att kunna
sakerstalla vila pa dagen. Vidare behdver verksamheten fortsatta arbetet med att oka
kunskapen kring digitaliseringens mojligheter, samt att utveckla arbetet NPF, sa att
verksamheten har ett helhetsperspektiv kring malgruppen.

Inom grundsarskolan behdver huvudmannen sakerstélla att samverkan mellan
grundsérskolan pa Altorp och évriga enheter starks sa att sarskoleintegrerade elever far en
sa kvalitativ undervisning som majligt, samt att utveckla studie- och yrkesvégledningen sa
att elevgruppen kan starka sin formaga att gora adekvata val infor framtiden.

Inom grundskolan finns det foljande utvecklingsomraden:
e Fortsétta arbetet med betyg och bedémning
e Stérka arbetet i matematik, men dven svenska och engelska
e Hoja forvantningarna pa pojkarna i syfte att minska skillnaderna mellan kénen
e Stdrka elevhalsans arbete med elever med psykisk ohdlsa och minska andelen streck
i betygsuppféljningen
e Sakerstalla att studiehandledning anvénds pa ett adekvat satt

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-13
Rapport, maluppfyllelse i grundskola, grundsérskola och fritidshem 2018/2019, 2019-09-11

Forslag till beslut
Upprattad kvalitetsrapport inklusive utvecklingsomraden godkanns.

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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DIARIENUMMER: UN 158/2019
FASTSTALLD:

DOKUMENTANSVAR: Utvecklingsledare

Kvalitetsrapport
2019

Bildningsnamndens kvalitetsrapport gallande maluppfyllelse inom grundskolan,
grundsérskolan och fritidshemmet.
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Inledning

Att félja upp och analysera maluppfyllelsen inom grundskolan och fritidshemmet &r en del i det
systematiska kvalitetsarbetet for bildningsndmndens verksamheter. Skolorna har sammanstallt och
analyserat elevernas resultat for varterminen 2018. Bildningsforvaltningen gor en sammanfattning av
dessa for arskurserna 3, 6, 8 och 9 i grundskolan samt for maluppfyllelsen i fritidshemmet.

I alla arskurser utom ak 3 bildar de satta betygen underlag, utéver det tillkommer andra underlag som
tidigare utvarderingar, elevarbeten, dokumentationer, observationer och liknande. De sistndmnda
exemplen géller &ven for analyserna av fritidshemmens verksamheter.

Syfte

Syftet ar att folja upp och utvardera maluppfyllelsen i enlighet med skollagens krav, samt att peka ut
atgarder och utvecklingsinsatser.

Fritidshemmet

Fritidshemmet har sedan 2016 ett eget kapitel i laroplanen, kapitel 4. Detta har medfort att det har
tydliggjorts vilka formagor, tillsammans med de demokratiska arbetsformerna som fritidshemmet ska
planera undervisning for. | vardnadshavar-enkaten fran varen 2018 synliggjordes att flera vardnadshavare
ansag att barnens majlighet till vila pa dagen var svar, samt att det var stora barngrupper.

Strukturella forutsattningar

SKOLBARNOMSORG 6-12 AR 2019 01 20
VARAV
FRITIDSHEM GARANTIPL VARAV LOVPL
PLAC TIM PLAC PLAC
490 | 12901 36 46 | KOMUNALA
181 5541 16 2 | HORSBY F-3
54 785 6 25 | HORSBY 4-6
38 1092 3 2 | ERIKSBERG
27 816 0 1|0D
21 276 3 3|MOLLA
77 1827 6 7 | MORLANDA
54 1495 2 5 | HUDENE
38 1069 0 1| EGGVENA
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Totalt var den 1 januari 2019 490 barn inskrivna i fritidshemmet. Av dessa hade 46 lovplacering och 36
garantiplacering. Enligt det senaste kommunbladet, sa hade Herrljunga kommun en inskrivning pa 83,6
% av det totala antalet 6-9 aringar i kommunen. Motsvarande siffra for aldern 10-12 var 37,7 %. Detta
kan jamforas med rikets dar snittet for alder 6-9 ligger pa 83,8 % och for 10-12 pa 20,3 %. Sa trots en
markant nedgang av elever 10-12 fran 55,1 till 37,7 sa ligger Herrljunga fortfarande en bra bit 6ver
rikssnittet Aven nar det géller antalet barn per avdelning ligger Herrljunga nagot hogre an riket med 42,7
jamfort med 39,7. Herrljunga ligger i snitt med riket nar det gallet antal barn per arsarbetare med 18.7
vilket kan jamforas med 20,5 for dvriga riket. Utifran statistiken finns det en mojlighet till att
avdelningarnas antal kan vara for fa. Skolverket har dock mer och mer gatt ifran att anvanda sig av
begreppet avdelning till begreppet grupp for att gruppera in barn och elever. Utifran att vi nationellt har
stora avdelningar, men en personaltithet som ligger i linje med rikssnittet sa bor arbetet fokusera pa att
skapa bra grupper for barnen. Grupper som kan majliggora vila pa dagen. Lokalernas beskaffenhet kan
dock i sammanhanget vara ett bekymmer, som lyfts fram i enheternas egna kvalitetsanalyser.

| den vardnadshavarenkat som genomfdrdes 2019 finns det tva slutsatser som forvaltningen bar med sig
in i 2019/2020

e Fritidshemmet b6r arbeta med att hdja svarsfrekvensen
e Fritidshemmet bor fortsétta att arbete med att sékerstalla att barnen far mgjlighet till lugn och ro
under dagen och att kommunicera detta med vardnadshavarna.

Att svarsfrekvensen behdver hojas har med vardnadshavarnas mojlighet till inflytande. Har ser vi en
okad forstaelse och deltagit kopplad till fritidshem som har gemensamma grupper pa sociala media.
Dessa avdelningar bedomer rektorerna dven ha béttre forstaelse for fritidshemmet fortydligade uppdrag.
Fran enkaten kopplas dven att barnen ska fa majlighet till lugn och ro under dagen. Barn spenderar oftare
en langre tid pa fritids idag &n for ett par ar sedan. Detta staller hogre krav pa den pedagogiska
verksamheten att organisera verksamheten sa att eleverna far mojlighet till aterhdamtning. | uppfoljningar
bade fran verksamheten sjélva och fran enkaterna far forvaltningen en bild av att barnen trivs och &r
trygga pa fritidshemmet. Aven detta ser férvaltningen som en grundlaggande forutséttningar for att
bedriva en kvalitativ verksamhet.

Den sammantagna beddémningen ar att fritidshemmen i stor utstrackning arbetar med att utveckla de
formagor som finns i laroplanen. Utvecklingsomraden som ar kopplade till elevernas formagor &r
framforallt skapande och laroplansomraden kopplade till digitalisering. I skolan har F-3 verksamheten
varit den som digitaliserats sist vilket antagligen paverkat fritidshemmets formaga att digitalisera sin
verksamhet. Andra omraden som verksamheterna bor arbeta med ar att starka inkluderingen for elever.
Detta borde leda till ett béattre helhetsperspektiv kring elever exempelvis NPF och samverkan mellan,
skola, fritidshem och hemmet.

Utvecklingsomraden

Fritidshemmet bor fortsétta arbetet med att saker att barn for majlighet till vila under dagen.
Stérka digitaliseringen

Starka inkluderingen.
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Grundsarskolan

Grundsérskolans har fortsatt sitt arbete med att utveckla undervisningen i helklass da detta bidrog till att
starka elevernas kunskapsinhamtning och utvecklande av férmagor positivt, via sa kallade
kamrateffekter. Upplagget har medfort att pedagogerna fatt planera undervisningen bade efter mellan
som hogstadiets kursplaner. Det har varit en utmaning att sakerstélla att elever far mojlighet att delta fullt
ut i praktiskestetiska &mnen.

Grundsérskolan pa Altorp har en hog andel behoriga larare, god personaltathet (saval larare som
elevassistenter) och gér medvetna val av undervisningsformer som gynnar elevernas larande.
Maluppfyllelse bedéms i sin helhet som god och enskilda elever har aven fatt betyg enligt grundskolans
laroplan, i nagra amnen.

Kartlaggda utvecklingsomraden ar framforallt att starka samverkan med 6vriga grundskolor for att
sakerstalla och stodja undervisningen av integrerade elever dar. Sa att dessa elever far en sa god
utveckling som mojligt infér ankomsten till Altorpskolan. Vidare behéver samverkan kring studie och
yrkesvagledningen starkas sa att elevernas maéjlighet att gora adekvata framtida val okar. Herrljunga
kommun har ingen egen gymnasiesarskola, sa SYV-arbetet blir sarskilt viktigt for att sakerstalla att
eleverna far en god kvalitativ framtida utbildning.

Utvecklingsomraden

Starka samverkan kring integrerade elever i 1ag och mellanstadiet.
Stérka studie och yrkesvagledningen
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Grundskola

I Herrljunga kommun gick det under 2018/2019 1070 elever i grundskolan, fordelat pa 9 skolenheter dar
Altorpskolan ar den storsta skolan med ett elevantal om 296 elever. Aven Horsby, f-3 och 4-6 med sina
gemsamma 355 elever &r en stor organisation om an fordelat pa 2 skolenheter. Totalt gick det 10,2 elever
per arsarbetare vilket &r 0,2 hogre an lasaret 2017/2018 men fortfarande 1,7 under snittet pa 11,9 elever
per arsarbetet for hela riket. Andel larare med pedagogisk hogskoleexamen var hogre an rikssnittet med
87 % jamfort med rikets 83 %,

Arskurs 3

Samman- Samman- Samman-

Ioagd Antal A- Totalt Ioagd Antal A- Totalt Ioagd
el E Antal el E Antal el

fyllelse i fyllelse i fyllelse i
% % %

Antal A- Totalt
E Antal

Bild
Engelska

Idrott o halsa
Matematik
Musik
No-amnen
Slojd
So-amnen
Svenska/SvA
Teknik

Analys

Maluppfylisen i arskurs 3 har gatt ned nagot jamfort med foregaende ar. Tydligast ar nedgangen i
matematik, idrott och So-dmnena. Engelska och svenska ligger dock kvar pa samma nivaer (1 %-enhet
hogre). Att nastan 1 av 5 elever inte nar maluppfyllelsen i matematik och svenska ar problematiskt och
om elevernas maluppfyllelse inte forbattrats under de kommande sex aren kommer det paverka elevernas
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behdrighet till gymnasieskolan. For att hoja maluppfyllelsen i svenska behover studiehandledningen
sakerstallas for elever med behov av det. | matematik behover vi i storre utstrackning na elever med
Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, de eleverna nar vi inte i den utstrackning som behdvs.

Utvecklingsomraden

Verksamheten behdver fokusera pa att starka arbetet i svenska och svenska som andrasprak och
matematik.

Verksamheten behover utveckla undervisningen genom att pa ett adekvat satt anvanda
studiehandledning.

Verksamheten behdver generellt starka undervisningen for npf.
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Arskurs 6

Maluppfyllelse i arskurs 6

Vit 2016 Vt 2017 Vit 2018 Vt 2019

Antal Andel% Antal Andel% Antal Andel%  Antal Andel %
Bild 90/91 99198/101 97 96/98 98 196/98 98
Engelska 81/89 91|85/93 91 90/98 92187/101 86
Hemkunskap 88/89 99197/101 96 71/71 100 | 49/49 100
Idrott/hilsa 85/91 93189/92 97 95/98 97194/98 96
Matematik 84/91 9284/101 83 86/98 88188/101 87
Musik 88/91 97100/100 100 97/98 99198/98 100
NO 37/37 100 38/39 97142/47 89
Biologi 83/91 91|52/64 81 57/59 97196/98 98
Fysik 87/91 96|51/64 80 59/59 100 | 48/52 92
Kemi 85/90 94158/72 81 57/59 97147/52 90
SO 21/21 100  39/39 100|20/23 87
Geografi 87/90 97168/80 85 14/14 100 | 73/77 95
Historia 84/89 94167/80 84 78/79 99 165/69 94
Religion 86/91 95167/80 84 74/77 96 |50/54 93
Sambhillskunskap 87/91 96| 67/80 84 80/80 100 |31/32 97
Slojd 89/91 98|100/101 99 94/96 98195/100 95
Svenska/SvA 80/91 88188/101 87 86/92 89193/101 92
Teknik 89/90 99191/101 90 96/97 99191/97 92
Franska 20/24 83
Spanska 24/29 83
Tyska 22/24 92
Analys

I arskurs 6 sa har maluppfyllelsen gatt ned nagot jamfort med foregaende ar. Det ar framforallt en
minskning i SO och de naturorienterande dmnena som gatt ned jamfort med aret innan. Aven i engelska
har det skett en nedgang. Daremot har maluppfyllelsen 6kat nagot i Svenska, vilket ar positivt infor
hogstadiet. Lagst var maluppfyllelsen i moderna sprak. Dessa grupper bestar av farre elever vilket
betyder att elever som inte nar malen far stort genomslag pa statistiken. Undervisningen behover battre
mota eleverna i arskurs sex. Forvaltningen har infor lasaret 2019/2020 forlagt moderna sprak pa en annan
dag, torsdag jamfort med tidigare mandag.
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Betygsfordelning i arskurs 6 vt 19

Bild

Biologi

Engelska

Franska

Fysik

Geografi

Hem- och Konsumentkunskap
Historia

Idrott och halsa
Kemi

Matematik
Musik
NO-@mnen
Religionskunskap
Sambhallskunskap
Slejd

SO-amnen
Spanska

Svenska

Teknik

Tyska

o
X

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Spridningen mellan betygen tyder pa att eleverna fatt mojlighet att nd de hogre malen. | matematik finns
det en utmaning i att endast 37 % av eleverna nar E och 13 % F, detta eftersom det ar ovanligt att elever
ror sig flera betygssteg under hogstadiet. Snarare tyder den nationella statistiken pa att ungefar samma
antal elever far E och F i arskurs 9 som i drskurs 6 dven om det sker en viss omfordelning mellan vilka
elever som far vilket betyg. Forvaltningen kan konstatera att foregaende ars utvecklingsomrade for
arskurs 6 om att elevernas ska fa mojlighet att aven na de hogre malen finns.
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Arskurs 8

A-E vt 2016 A-E vt 2017 A-E vt 2018 A-E vt 2019

Antal Andel Antal Andel Antal Andel  Antal Andel
Biologi 90/96 94[101/117 86 | 88/97 91 | 38/47 80
Bild 106/106 100 [ 117/120 98 | 90/96 94 | 90/94 96
Engelska | 88/101 87(97/120 8193/106 88 | 80/97 82
Fysik 88/94 94(100/114 88| 86/93 92 [57/63 90
Geografi 87/97 90 99/106 93| 87/96 9178192 85
Historia 88/94 94106/116 91| 85/88 97| 84/94 89
Hemkunskap | 85/93 91158/175 90 | 90/97 93| 89/95 94
Idrott/halsa | 92/105 88(109/120 91 89/102 8785/95 89
Kemi 87/96 91|97/114 85| 86/93 92 [51/63 81
Matematik | 79/106 75]89/123 72| 93/113 82| 70/98 71
Musik 86/95 91105/108 97 8s5/88 97/-
Religion 90/94 96 [ 101/105 96 | 85/91 93| 56/67 84
Samhallsk. | 90/97 93|100/117 93| 89/97 92 |41/48 85
slgjd 98/103 95[110/118 93| 90/100 90 82/95 86
gzeA“Ska/ 86/106 81[117/143 82| 93/106 88 | 145/165 88
Teknik 88/94 94(101/116 8787/92 95| 76/94 81
Analys

Maluppfyllelsen i arskurs 8 &r nagot lagre 6verlag jamfort med foregaende ar, dock med nagra fa
undantag i idrott och halsa, samt hemkunskap. Nedgangen &r relativt stor i matematik, teknik, kemi och
biologi (mer an 10 %-enheter). | flera &mnen &r det 1 av 5 elever som inte nar kunskapskraven och i
matematik dr det 3 av 10 som inte gor det. Bildningsndmnden har foljt upp elevgruppen sérskilt sedan
hosten i arskurs 6 sa elevernas resultat var lagre an aren tidigare och aren efter. Utifran det perspektivet
sd ar resultaten samre an 2018, men inte anmarkningsvart samre an 2017 och 2016. Vart att komma ihag
ar att eleverna i arskurs 8 generellt har den lagsta maluppfyllelsen i forvaltningen, for att sedan stiga
under arskurs 9. Utifran de relativt Iaga maluppfyllelsen i bade engelska och matematik sa finns det en
hog risk att detta paverkar elevernas formaga att na gymnasiebehdrighet. | tabellen som visar pa
betygsfordelningen sa kan gar det att se att det finns en betygsvariation som pavisar att lararna anvander
hela betygsskalan i nagra amnen, aven om det finns en fortsatt utvecklingspotential i andra. Vart att
notera ar ocksa att det &r upp emot 10 % strack i nadgra amnen, vilket visar pa att eleven saknar underlag

for en bedémning, trots att eleven haft undervisning i &mnet.
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Betygsfordelning Altorp arkrus 8 vt19

Bild

Biologi

Engelska

Franska

Fysik

Geografi

Hem- och Konsumentkunskap
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Idrott och hélsa

Kemi

Matematik
Religionskunskap
Sambhallskunskap

Slejd

Spanska

Svenska

Svenska

Svenska som andra sprak

Teknik

Tyska
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Utvecklingsomrade
Verksamheten bor fortsétta att arbeta med betyg och bedémning samt utveckla undervisningen i riktning

mot att eleverna far méjlighet till att na de hdgre malen. Verksamheten behéver dven arbeta med att
minska andelen streck, da detta bor paverka elevernas forutsattningar att na minst E i slutbetyg.
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Maluppfyllelse i arskurs 9

Arende 11

vt 2016 Vt 2018 Vt 2019
Antal Andel A- Antal Andel A- Antal Andel A- Antal Andel
E A-E
Biologi 78/84 93 (94/97 971103/112 92 |33/89 93
Bild 102/102 100 {102/105 97 |114/117 97|86/90 96
Engelska 89/98 91/95/104 91|99/120 83(80/93 86
Fysik 76/81 94190/100 90 |98/106 92(81/84 96
Geografi 78/86 91|91/97 94198/107 92|81/86 94
Historia 78/83 94195/101 94|101/109 93|78/88 89
Hemkunskap 86/91 96 (170/174 98 1196/209 94 42/47 89
Idrott/hilsa 89/98 91|97/104 93/107/116 92(83/88 94
Kemi 78/81 96 | 86/96 90(99/105 94|77/83 93
Matematik 82/103 80|91/103 881100/121 83(78/93 84
Musik 86/95 91/98/103 95/105/113 93(87/90 97
Religion 76/81 94 190/94 971102/108 94| 81/86 94
Samhillskunskap |78/88 89(97/102 95(100/111 90|82/89 92
Slojd 87/95 921143/149 96 |155/158 98|49/52 94
Svenska/ SvA 79/103 77 91/104 881104/120 87|81/94 86
Teknik 79/83 95193/100 93/104/108 96 (18/19 95
Analys

Resultaten i arskurs 9 ligger relativt stabilt jamfort med foregaende ar, nar det kommer till att nd minst E
och det endast &r nagra procentenheter i variation jamfort med féregaende ar. Matematik, svenska och
engelska har den svagaste maluppfyllelsen, liksom 2018. Skillnaden jamfort med 2018 &r att eleverna
inte i samma utstrackning nar de hogre betygen A och B i samma utstrackning som foregaende ar. Detta
marks dven pa meritvardet som sjunkit fran en utmarkande hoga niva 2018 till betydligt beskedligare
niva 2019 (211,5 2019 jamfort med 221,0 2018). Féregaende ar fanns det ett utvecklingsomrade om att
minska skillnaderna mellan kénen. Detta utvecklingsomrade kvarstar. Flickorna nar i betydligt hogre

grad de hogre betygen (A-C) &n pojkarna, ca 30 % oftare.

Utvecklingsomrade

Verksamheten behdver fortsétta hoja forvantningarna pa pojkarna i syfte att minska skillnaderna mellan
kdnen, samt starka undervisningen i matematik och engelska. Verksamheten bor fortsétta dven arbeta

11
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med betyg och bedémning samt utveckla undervisningen i riktning mot att eleverna far majlighet till att
na de hogre malen. Verksamheten behdéver dven arbeta med att minska andelen streck, da detta bor
paverkat elevernas forutsattningar att nd minst E i slutbetyg.

Betygsfordelning Altorp arskurs 9 vt 19

Bild

Biologi

Engelska

Franska

Fysik

Geografi

Hem- och Konsumentkunskap
Historia

Idrott och hélsa

Kemi

Matematik

Musik

Religionskunskap
Samhallskunskap

Slgjd

Spanska

Svenska

Svenska som andra sprak
Teknik

Tyska
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Ar Meritvarde
2015 227.3
2016 2141
2017 215,6
2018 221,0
2019 2115

12



Arende 11

Arsuppfoljning

Vid foregaende ars uppfoljning pabdrjade forvaltningen en genomgang av arskullarna for att Gver tid
kunna se trender.

Fodda 2003

ak 3 vtl13 ak 6 vt 16 ak 8§ vt 18 ak 9 vt 19
Andel A- Andel A-
Antal E Antal Andel A-E Antal Andel A-E  Antal E

Bild 91/91 100 [ 90/91 99190/96 94186/90 96
Biologi 83/91 91|88/97 91(83/89 93
Engelska 87/91 96 |81/89 911{93/106 88(80/93 86
Fysik 87/91 96|86/93 92 |81/84 96
Geografi 87/90 97|87/96 91(81/86 94
Hemkunskap 88/89 99190/97 93142/47 89
Historia 84/89 94185/88 97|78/88 89
Idrott/hilsa 85/91 93185/91 93189/102 87183/88 94
Kemi 85/90 94186/93 92177/83 93
Matematik 85/91 93|84/91 92193/113 82(78/93 84
Musik 91/91 100 | 88/91 97185/88 97|87/90 97
NO 89/91 98
Religion 86/91 95|85/91 93181/86 94
Sambhillskunskap 87/91 96 |89/97 92/82/89 92
Slojd 91/91 100 | 89/91 98190/100 90|49/52 94
SO 89/91 98
Svenska/SvA 82/91 90|80/91 88193/106 88|81/94 86
Teknik 91/91 100 [ 89/90 99 |87/92 95(18/19 95
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Fodda 2004

Fddda 2004 Ak 3 vt 2014 Ak 6 vt 2017 Ak 7 vt 2018 AK 8 vt 2019
Amne Antal Andel Antal Andel Antal Andel  Antal Andel
Bild 100/100 100|98/101 97 |98/100 98 | 90/94 96
Biologi 52/64 81|87/98 89 | 38/47 80
Engelska 100/100 100 | 85/93 91|86/100 86 | 80/97 82
Fysik 51/64 80 | 92/95 9757163 90
Geografi 68/80 85 [87/94 93|78/92 85
Hemkunskap 97/101 96 | 96/98 98 | 89/95 94
Historia 67/80 84 |88/98 90 | 84/94 89
Idrott/hélsa 100/100 100 | 89/92 97 | 84/100 84 | 85/95 89
Kemi 58/72 81|87/95 92|51/63 81
Matematik 82/100 82 (84/101 83| 74/100 74| 70/98 71
Musik 100/100 100 100/100 100|95/98 97

NO 94/100 94 |37/37 100

Religion 67/80 84 |88/94 94 |56/67 84
Samhallskunskap 67/80 84 |84/98 86 |41/48 85
Slojd 100/100 100|100/101 99 | 86/100 86 | 82/95 86
SO 95/ 100 95|21/21 100

Svenska/SvA 81/100 81|88/101 87 |85/100 85| 145/165 88
Teknik 98/100 98 (91/101 90 | 88/98 90 | 76/94 81

Tabellen visar andelen elever som uppnar minst godkant (E) i betyg i procent.

Analys

Tabellerna anger antal elever som uppnatt lagst betyget E (A-E). Efter att foljt upp arskullar under ett
antal ar sa ar Herrljunga kommuns trend relativt tydlig. Eleverna har en relativt hog maluppfyllelse i
arskurs 3. Maluppfyllelsen sjunker darefter fram till och med i arskurs 8 och stiger sedan under sista
lasaret. Nar enskilda amnen har sin lagsta maluppfyllelse kan variera nagot mellan arskurs 6, arskurs 7
och arskurs 8. Herrljunga ar inte pa nagot satt unikt nar det galler trend av maluppfyllsen. Det som &r
orovackande i sammanhanget ar att skillnaderna mellan pojkar och flickor tidigare bérjade bli tydliga
efter arskurs 6 och att skillnaderna véxte under hogstadiet. Men egna uppfoljningar visar att skillnaderna
redan startar under mellanstadiet. Langsiktiga utmaningen &r att vanda trenden och att ha en hég
maluppfyllelse fran arskurs 3 och framat och inte en vikande trend som idag. Den andra utmaningen ar
att minska skillnaderna mellan konen.
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Slutsatser och utvecklingsomraden

Inom fritidshemmet finns det ett behov av att folja arbetet med gruppstorleken om verksamhetens
formaga att grupperna den pa ett adekvat satt, inte minst for att kunna sakerstalla vila pa dagen. Vidare
behover verksamheten fortsétta arbetet med att 6ka kunskapen kring digitaliseringens méjligheter, samt
att utveckla arbetet NPF, sa att verksamheten har ett helhetsperspektiv kring malgruppen.

Inom grundsérskolan behéver huvudmannen sakerstalla att samverkan mellan grundsérskolan pa Altorp
och 6vriga enheter starks sa att sarskoleintegrerade elever far en sa kvalitativ undervisning som majligt,
samt att utveckla studie och yrkesvagledningen sa att elevgruppen kan starka sin forméaga att gora
adekvata val infor framtiden.

Inom grundskolan finns det foljande utvecklingsomraden:

Fortsétta arbetet med betyg och bedémning

Stérka arbetet i matematik, men &ven svenska och engelska

Hoja forvantningarna pa pojkarna i syfte att minska skillnaderna mellan kénen
Stérka elevhalsans arbete med elever med psykisk ohélsa och minska andelen streck i
betygsuppfdljningen.

Sékerstalla att studiehandledning anvands pa ett adekvat satt

Erik Thaning
Utvecklingsledare

2019-09-12
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systematiska kvalitetsarbetet

Bildningsnamndens presidiums férslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordfdrande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse

q @ FORVALTNINGEN 2019-09-11
Erik Thaning DNR UN 85/2019 611

Sidlav3

Utredning av tankbara atgarder for att hoja svarsfrekvensen i
enkatundersokningar som genomférs inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet

Sammanfattning

Bildningsforvaltningen gavs den 25 mars 2019 i uppdrag att undersoka atgarder for att hoja
svarsfrekvensen till minst 50 procent i de enkatundersokningar som genomfors

som en del i det systematiska kvalitetsarbetet och redovisa dem

till bildningsnd&mnden (BN § 53 2019-03-25).

Forvaltningens slutsats och forslag ar att bade fritidshem och forskoleavdelningen under
genomforande av enkaten 2020 ska erbjuda vardnadshavare att gora enkéten pa drop-in
under en veckas tid. Enkaten kompletteras med en kontrollfraga om hur vardnadshavarna
besvarat enkaten. Vidare ska forvaltningen undersoka om det finns méjlighet att pa prov
oversatta enkaten till nagra fatal storre sprakgrupper.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-11
Bildningsndmnden § 53/2019-03-25

Forslag till beslut
Utredningen inklusive foreslagna insatser godkéanns.

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
For kannedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjénsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2019-09-11
Erik Thaning DNR UN 85/2019 611
Sid2av3

Bakgrund

Bildningsforvaltningen gavs den 25 mars 2019 i uppdrag att undersoka atgarder for att hoja
svarsfrekvensen till minst 50 procent i de enkatundersokningar som genomfors

som en del i det systematiska kvalitetsarbetet och redovisa dem

till bildningsndmnden (BN § 53 2019-03-25).

Inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet har vardnadshavare fatt mojligheten att
tycka till om forskola och fritidshemmets verksamhet. Svarsfrekvensen har genom aren
varierat och till f6ljd av detta har bildningsndmnden beslutat om en utredning for att belysa

fragan.
Svarsfrekvens 2018 och 2019
Verksamhet 2018 2019
Férskola 114/424 (26,8%) 204/412 (49,5 %)
Fritidshem 221/536 (41,2 %) 120/494 (24,2 %)

Over tid har svarsfrekvensen gatt ned stadigt, men under de tva senaste aren har variationen
varit stor.

Det har skilt sig nagot i metodvalen under aren. 2018 skickade fritidshemmet ut enkéten via
mejl till vardnadshavare, dar e-postadresserna hamtades ut fran kommunens skolplattform,
Vklass. Under 2019 skickades enkaten ut som ett meddelande till vardnadshavarna direkt
fran Vklass. Det finns en risk att vardnadshavarna har missat mejlet med enkaten till f6ljd
av att meddelande “drunknat” bland 6vrig information fran VKklass.

| forskolan har personalen historiskt bett vardnadshavarna att Iamna in aktuella e-
postuppgifter infor utskicket av enkaten. Under de tva senaste aren har dock e-
postuppgifterna hamtats fran bildningsnamndens schemahanteringsprogram for forskola
och fritidshem. Under 2019 har aven mejlutskick kompletterats med drop-in maéjligheter pa
vissa avdelningar. Variationen mellan avdelningar gor géllande att det finns en betydande
vinst for svarsfrekvensen att lata vardnadshavarna genomfora enkaten pa plats.

Herrljunga kommun har ett flertal stérre sprak i kommunen och med anledning av att
enkaterna till storsta del &r en flervalsenkat skulle det finnas goda forutsattningar till att
oversatta fragorna till de storre spraken i verksamheten utan att detta skapar en namnvart
storre administrativ borda for forvaltningen.

I studien Tillvagagangssatt for att hoja svarsfrekvensen (Umea Universitet, 2006) gors
géllande att svarsfrekvensen blir bast om manskliga méten och muntlig information om
enkatundersokningen kompletterar utskicken, samt att fler 6ppna vagar in ocksa okar
svarsfrekvensen (om an inte lika mycket). | kartlaggningen som artikeln baseras pa har de
undersokta enkaterna svarsfrekvenser pa mellan 6 och 90 procent, med medianen 39
procent.
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Forvaltningens slutsats och forslag ar att bade fritidshem och forskoleavdelningen under
genomforande av enkaten 2020 ska erbjuda vardnadshavare att gora enkaten pa drop-in
under en veckas tid. Enkaten kompletteras med en kontrollfraga om hur vardnadshavarna
besvarat enkaten. Vidare ska forvaltningen undersoka om det finns méjlighet att pa prov
oversatta enkaten till nagra fatal storre sprakgrupper.

Ekonomisk bedémning
Forvaltningens bedomning ar att forslagen endast skulle fa marginella ekonomiska
konsekvenser, exempelvis ersattning for dversattning av enkaterna.
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HERRLJUNGA KOMMUN  NAMNDEN 5019.00.16

{ Christina Glad UN 163/2019 608

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Revidering av samverkansavtal avseende gemensam
vuxenutbildning med Vargarda kommun

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se



&3 £Y
G

Arende 13

HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjéansteskrivelse
FORVALTNINGEN 2019-09-16

Erik Thaning DNR UN 163/2019 608

Sidlav1l

Revidering av samverkansavtal avseende gemensam vuxenutbildning
med Vargarda kommun

Sammanfattning

Vargarda kommun har sedan lasaret 2013/2014 varit huvudman for vuxenutbildningen i
Herrljunga kommun och Vargarda kommun. Samarbetet kring vuxenutbildningen har
reglerats genom ett samverkansavtal som forst antogs 2013-05-28 (kommunfullmaktige
863). Avtalet har genom aren reviderats och den senaste versionen av samverkansavtalet
togs fram 2015-01-09.

Under varen 2019 diskuterades nya forandringar av samverkansavtalet. De flesta ar av
redaktionell karaktar, dar avtalets disposition férandrats.

En av de storre forandringarna ar finansieringen under rubriken ”Erséttning for elever som
omfattas av lagen om etablering”, dar en ersattningsniva om 20 tkr ar ett plus 20 tkr ar tva
forandras till en ersdttning om 36 procent av schablonersattningen per elev. Férandringen
av den ekonomiska regleringen ska inte paverka bildningsndamndens budget namnvart, utan
forandringen medfor en enklare modell for ekonomisk finansiering éver tid.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-16

Forslag till reviderat samverkansavtal avseende gemensam vuxenutbildning med Vargarda
kommun

Forslag till beslut
Foreslagen revidering av samverkansavtal avseende gemensam vuxenutbildning med
Vargarda kommun godkanns.

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Expedieras till: Kommunfullmaktige, Vargarda kommun.
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Bestdksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Vargarda 2019-04-01

Vision&Tradition

Samverkansavtal kring vuxenutbildning
Avtalsparter

Avtalets parter dr Herrljunga kommun och Vargarda kommun.
Avtalets syfte

Det ar avtalsparternas intention att samordna sina organisationer kring kommunal vuxenutbildning,
sarskild utbildning for vuxna och utbildning i svenska for invandrare i en gemensam organisation
med Vargarda kommun som huvudman.

Avtalet syftar till att reglera formerna for hur Vargédrda kommun 6vertar Herrljunga kommuns
ansvar for kommunal vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna och utbildning i svenska for
invandrare i enlighet med skollagen 23 kap 88§.

Avtalet syftar vidare till att reglera Vargarda kommuns ataganden inom kommunal vuxenutbildning,
sarskild utbildning for vuxna och utbildning i svenska for invandrare i den gemensamma
organisationen nar det giller utbildningsutbud, kvalitet samt ekonomi.

Avtalstid

Avtalet géller fran 1 september tillsvidare med tolv méanaders uppségningstid.
Till avtalet bifogas ett antal bilagor, vilka det &r parternas intention att arligen revidera. Bilagorna
skall vara reviderade senast den 1 december aret innan de skall gélla.

Organisation

Vérgarda kommun ansvarar for den narmare utformningen av organisationen for kommunal
vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna och utbildning i svenska for invandrare for bada
kommunerna med beaktande av vad som dverenskommits 1 detta avtal. Utbildning kommer att
anordnas i bdda kommunerna. Vilka utbildningar som anordnas var bestdms av rektor for
organisationen utifran de riktlinjer som finns i bilaga 1.

Ratt till insyn

Vérgarda kommun ansvarar for att halla Herrljunga kommun l6pande informerad om verksamheten
1 organisationen for kommunal vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna och utbildning i
svenska fOr invandrare.

Herrljunga kommun tillférsdkras insyn 1 organisationen genom att en samradsgrupp bildas. Denna
grupp bestar av tre representanter (tva politiker och en tjansteman) fran respektive kommun samt
rektor for kommunal vuxenutbildning, sdrskild utbildning f6r vuxna och utbildning i svenska for
invandrare. Gruppen sammantrdder minst en gang per termin och alla frdgor av storre betydelse
som géller kommunal vuxenutbildning, sirskild utbildning f6r vuxna och utbildning i svenska for
invandrare ska behandlas 1 gruppen. Gruppen ir inte beslutsfattande i ndgra fragor.
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Utbildningsutbud

Vérgérda kommun ansvarar for att anordna kommunal vuxenutbildning, sirskild utbildning for
vuxna och utbildning i svenska for invandrare for invanarna i Herrljunga och Vérgérda kommun.

Inom den kommunala vuxenutbildningen anordnas undervisning pa savél grundliggande som
gymnasial nivd. Inom den gymnasiala nivdn anordnas dven gymnasial yrkesutbildning.
Omfattningen av den gymnasiala yrkesutbildning regleras narmare i bilaga 1.

Finansiering

Organisationen for kommunal vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna och utbildning 1
svenska fOr invandrare dr en resultatenhet under kommunstyrelsen 1 Virgirda. Organisationen
finansieras gemensamt av de bada avtalsparterna med ett belopp per invénare. Detta belopp
faststélls 1 bilaga 3. Herrljunga kommun betalar darfor inte ndgon interkommunal erséttning per
deltagare till Vargarda kommun.

Berikningsprinciper

Vid faststéllande av det belopp som kommunerna skall bidra med till den gemensamma
organisationen sker detta efter antalet invdnare 1 kommunen per den 30 juni dret innan aktuellt
budgetér.

Hantering av 6ver- och underskott

De ekonomiska dverskott som uppstar i organisationen ackumuleras pé ett sirskilt balanskonto. Om
det ackumulerade overskottet overstiger 500 tkr skall det Gverskridande beloppet fordelas mellan
kommunerna enligt antalet invanare 1 kommunen den 30 juni aret innan budgetaret. Underskott
skall i forsta hand rdknas av mot balanskontot, i andra hand fordelas underskottet enligt samma
principer som ovan.

Vargarda kommuns ekonomistyrningsprinciper géller den gemensamma organisationen. Om
kommunstyrelsen 1 Vargarda aldgger organisationen ett Gverskottskrav for att betala tillbaka tidigare
ars underskott skall ett 6verskott i forsta hand férdelas mellan kommunerna tills dess att tidigare ars
underskott dr aterstillt, innan ett overskott kan ackumuleras pa balanskontot.

Kvalitetsfragor

Parterna ar Overens om vikten av att sékerstélla en god kvalitet i utbildningen inom kommunal
vuxenutbildning, sérskild utbildning f6r vuxna och svenska for invandrare. I bilaga 2 finns nirmare
reglering av kvalitetsfrigor.

Erbjudande av utbildning

Vérgarda kommun ansvarar for att skollagens bestimmelser kring hemkommunens ansvar for att de
som har ritt att delta i utbildning inom kommunal vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna
och svenska for invandrare foljs och att de som &r beréttigade att delta i sddan utbildning ocksa far
delta i utbildning.
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Rekrytering av studerande

Vérgarda kommun ansvarar for att skollagens bestimmelser kring att aktivt verka for att nd de
vuxna i kommunen som har ritt att delta i utbildning inom kommunal vuxenutbildning, sérskild
utbildning f6r vuxna och svenska for invandrare f6ljs samt for att motivera dem att delta 1 sddan
utbildning i savdl Herrljunga som Vérgarda kommun. Herrljunga kommun forbinder sig att vara
Vérgarda kommun behjilplig 1 detta arbete nér det géller invanare 1 Herrljunga kommun, t ex
genom lankning pd kommunens hemsida till den gemensamma vuxenutbildningen. Den
gemensamma organisationen ansvarar for att studie- och yrkesvégledning finns i bada kommunerna
sa att invanarna ges mdjlighet att triffa studie- och yrkesvégledare i hemkommunen.

Ansokan och antagning

Vérgérda kommun ansvarar for mottagande av ansdkningar samt antagning till kommunal
vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna och svenska for invandrare. Vid antagning ska de
sokande behandlas likvérdigt oberoende av om de &r bosatta 1 Herrljunga eller Virgidrda kommun.
Om en invanare 1 Herrljunga eller Vargarda soker en utbildning inom kommunal vuxenutbildning,
sarskild utbildning for vuxna eller svenska for invandrare hos en annan huvudman har Vargéirda
kommun det ansvar som normalt tillkommer hemkommunen for hantering av ansdkan, avgivande
av yttrande samt dtagande att ansvara for kostnader.

Arkiveringsansvar

Vérgérda kommun ansvarar for all hantering av allmdnna handlingar, inklusive betygskataloger och
diarieforing, utlimnande av handlingar samt arkivering och gallring i den gemensamma
organisationen.

Forsikringar

Vargarda kommun ansvarar for att olycksfallsforsikring samt ansvarsforsékring tecknas for
eleverna i den gemensamma organisationen under skoltid/verksamhetstid.

Tvist

Tvist om tolkning och tillimpning av avtalet ska i forsta hand 16sas genom forhandling mellan
parterna. Skulle parterna inte enas ska tvisten avgdras i allmén domstol.

19xxxx

For Herrljunga kommun For Vargarda kommun
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Vargarda

Vision&Tradition

Bilaga 1
Utbildningsutbud

Avtalets intention

Det dr avtalsparternas intention att skapa en gemensam organisation for kommunal
vuxenutbildning, sirskild utbildning fo6r vuxna och utbildning i svenska for invandrare for att kunna
erbjuda ett brett utbildningsutbud till de bdda kommunernas invanare. Inom den gymnasiala
vuxenutbildningen ska utbildning erbjudas bade fér dem som Onskar lisa in behorighet for
hogskolestudier och for dem som Onskar skaffa sig en yrkesutbildning.

Utbildningsutbud
Foljande utbildningar ska erbjudas av den gemensamma organisationen:
Grundliggande vuxenutbildning:

Inom ramen for den grundlidggande vuxenutbildningen ska foljande &mnen erbjudas lektionsforlagt:
- Svenska

- Svenska som andrasprak

- Engelska

- Matematik

Darutover beslutar rektor kring erbjudande av dvriga &mnen alternativt orienteringskurser med
utgdngspunkt frén de behov som finns hos eleverna.
Utbildningen forldggs pé en eller bada orterna utifran en behovsanalys av rektor.

Gymnasial vuxenutbildning

Rektor beslutar kring erbjudande av (0vriga) kurser alternativt orienteringskurser med utgédngspunkt
frén de behov som finns hos eleverna och i det omgivande samhillet. Rektor beslutar ocksa 1 vilken
form kurserna ges, t ex distans, kvéllstid eller liknande.

Utbildningen forldggs pé en eller bdda orterna utifrdn en behovsanalys av rektor.

Gymnasial yrkesutbildning

Parterna dr Overens om vikten av att tillhandahélla gymnasial yrkesutbildning, det skall finnas ett
utbud for kommuninvanarna att soka. Yrkesutbildning sker i dagsldget sdvil i egen regi som genom
kop av verksambhet.

Kop av verksamhet sker i forsta hand genom att kommunerna deltar i BRvux, Borasregionens
gemensamma organisation for gymnasial yrkesutbildning. Darutover avgor rektor vilka
yrkesutbildningar som kops frén andra aktorer.
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Rektor ansvarar for att uppréatthédlla kontakter med det lokala néringslivet for att hélla sig informerad
om vilka utbildningsbehov néringslivet ser. Infor beslut gillande yrkesutbildningar 1 egen regi bor
fragan lyftas i samradsgruppen.

Sarskild utbildning for vuxna

Sérskild utbildning for vuxna ska anordnas for invanare i bAida kommunerna. Organisationen ska
aktivt striva efter att nd den aktuella mélgruppen. Rektor ansvarar for att utbildningen anpassas
efter elevernas behov.

Svenska for invandrare

Inom organisationen anordnas utbildning i svenska for invandrare. Rektor ansvarar for hur den
nidrmare organisationen av verksamheten sker.

I organisationen av verksamheten ska rektor beakta att ménga SFI-elever efter avslutade SFI-studier
gér vidare till grundliggande vuxenutbildning.
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Vargarda

Vision&Tradition

Bilaga 2
Kvalitetsfragor

Avtalets intention

Avtalsparterna dr 6verens om att ambitionen med en gemensam organisation dr att skapa en
vuxenutbildning med hog kvalitet som skall vara tillginglig for kommuninvanarna i de bada
kommunerna.

Kvalitetsarbete

I den gemensamma organisationen ska det bedrivas ett aktivt systematiskt kvalitetsarbete under
ledning av organisationens rektor. Arbetet ska involvera sévil personal som elever och enligt rutiner
som Overenskoms rapporteras till Bildningsndmnd i Herrljunga/Kommunstyrelse i Vargarda. Rektor
ansvarar for att allt som enligt skollagen aligger verksamheten fullgdrs, t ex att arligen uppritta en
plan mot krinkande behandling och diskriminering/trakasserier samt att arbeta for jaimstilldhet nér
det géller studie och yrkesval. Om rektor beslutar om utredning av krankning delges
Kommunstyrelsen 1 Vargarda detta sdsom ansvarig for den gemensamma organisationen.

Kvalitetsmatt

Kvalitetskriterier har utvecklats i den gemensamma organisationen inom foljande omraden:
1. Studieresultat
2. Andel elever som fullfoljer sin utbildning/nér sina mal
3. Elevernas upplevelse av utbildningen
4. Overgang till arbete eller hogre studier

Till varje kriterium kopplas mélomraden och redovisas méatetal. Malomradena och métetalen fors in
1 vuxenutbildningens systematiska kvalitetsarbete och blir en del av enhetsplanen for
vuxenutbildning, enligt den arbetsmodell som &r antagen i Véargarda kommun.

Inom de gymnasiala yrkesutbildningarna skall foljande sédrskilt beaktas 1 kvalitetsarbetet:
- att planeringen utgér ifrén elevernas och framtida arbetsgivares behov

- att handledarnas kompetens sikras vid arbetsplatsforlagda utbildningar

- att kontinuerligt samrad sker mellan skolans ldrare och arbetsplatsens handledare

- att tillrdckliga avtal upprittas mellan skolan och arbetsplatserna

Redovisning av kvalitetsarbete

Regelbundet ska den gemensamma organisationen ldmna en rapport och redovisa hur
organisationens kvalitetsarbete bedrivs med utgdngspunkt i de ovan faststillda kvalitetsmétten.
Rapporten belyser och specificerar kvalitetsmatt och nyckeltal for den gemensamma organisationen
och redovisas for Kommunstyrelse/Bildningsndmnd. Fragor kring kvalitetsarbete ska dven
behandlas vid samradsgruppens moten.
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Vargarda
Vision&Tradition
Bilaga 3
Ekonomi

Avtalets intention

Parternas intention &r att 4stadkomma en kostnadseffektiv verksamhet med god kvalitet. Mélet dr att
na en kostnadsnivé for organisationen som dr 1 nivd med genomsnittskostnaderna i riket for
kommunal vuxenutbildning, sirskild utbildning fér vuxna och utbildning i svenska for invandrare.

Kostnader for kommungemensam administration

Parterna ar 6verens om att Vargarda kommun som huvudman har vissa tillkommande kostnader f6r
ekonomi-, I'T- och personaladministration, vilka traditionellt inte budgeteras 1 verksamhetens
budget. Den gemensamma organisationen belastas darfor med en kostnad péd 50 tkr for att
kompensera Vérgarda kommun for dessa kostnader. Inom kostnaden ryms éven
forsakringskostnader for eleverna.

Ersiittning for elever som omfattas av Lagen om etablering

Herrljunga kommun atar sig att bidra med en andel av den statliga grundersittningen for
flyktingmottagande till den gemensamma organisationen for att ersétta organisationen for kostnader
for undervisning av SFI-elever. Erséttningen dr 1 dagsldget 36% av schablonersittning per elev.
Procentsatsen kan justeras efter dndringar i schablonerséttningen pd grund av utokade medel for
utbildningsplikten.

Ansokan om statsbidrag

Det dr de bada kommunernas avsikt att gemensamt ansoka om eventuella statsbidrag, vilka kan
komma att finnas for vuxenutbildning. Herrljunga kommun ansvarar {or att den gemensamma
organisationen for vuxenutbildning far de fullmakter vilka kan krévas for sddana ansdkningar.

Finansiering av BRvux

Bédda kommunerna deltar 1 Sjuhdrads kommunalforbunds samverkansorganisation for gymnasial
yrkesutbildning, kallad BRvux. Parterna dr 6verens om att den gemensamma organisationen for
vuxenutbildning dvertar det ekonomiska ansvaret for finansieringen av BRvux for bada
kommunerna.



Arende 13

Belopp per invinare

For aret 2019 bidrar respektive kommun med 569 kronor per invédnare till den gemensamma
organisationen. Detta bidrag inkluderar finansiering till BRVux-organisationen med 25 kr/invénare.
Varje ar gors en ekonomisk uppf6ljning med prognos for kommande ar. Upprikning for kostnads-
och Ionedkningar sker arligen enligt Véargarda kommuns faststédllda beslut om uppriakningar i
verksamheterna. Beloppet per invénare berdknas efter antalet invinare i kommunerna per den 30
juni ret innan aktuellt budgetér. Beslutet redovisas av rektor 1 samverkansgrupp.

Lokaler

Den gemensamma organisationen hyr lokaler av Herrljunga kommun f6r den del av verksamheten
som bedrivs i Herrljunga. Arshyran riiknas upp arligen utifrdn gillande rutiner inom Herrljunga
kommun. Senast 1 september arligen skall uppgift inkomma till den gemensamma organisationen
om kommande &rs hyra. I arshyran ingar lokalvard.

Herrljunga kommun &tar sig att ansvara for att nuvarande eller likvdrdiga lokaler tillhandahalls
under avtalsperioden.
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{ Christina Glad UN 137/2019 950

Bert-Ake Johansson
Sidalavl

Yttrande Over delbetdnkandet Pa vag — mot starkt kvalitet och
likvardighet inom komvux for elever med svenska som
andrasprak

Bildningsnamndens presidiums férslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad Bert-Ake Johansson
Ordforande Vice ordfdorande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  besoksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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q @ FORVALTNINGEN 2019-09-11
Annica Steneld DNR UN 137/2019 950

Sidlav?2

Yttrande 6ver delbetankandet Pa vag — mot starkt kvalitet och
likvardighet inom komvux foér elever med svenska som andrasprak

Sammanfattning

Regeringskansliet har remitterat delbetankandet Pa vag — mot starkt kvalitet och
likvardighet inom komvux for elever med svenska som andrasprak till Herrljunga kommun.
Remissvaret ska vara Utbildningsdepartementet till handa senast den 1 oktober 20109.

Utredningens huvudsakliga uppdrag &r att se 6ver behovet av fordndringar nér det galler
kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (sfi) och sfi i kombination med annan
utbildning. Syftet ar att analysera forutsattningarna for att sfi-elever ska kunna erbjudas en
utbildning av god kvalitet som motsvarar elevernas behov och forutsattningar samt att
forbattra genomstromningen inom sfi och underlatta 6vergangen till och kombinationer
med andra vuxenutbildningar.

Forslagen i huvudsak &r:
e Informationséverforing fran Arbetsformedlingen, dar Arbetsformedlingen ska
redovisa till kommunen vilka individer som ingar i etableringen
Oforandrad undervisningstid i Kurs A och B i sfi
Utvecklat stod fran Skolverket till huvudmannen
Starkt uppdrag kring nationell statistik for SCB och Skolverket
Starkt Elevhalsa
Kompetensutveckling for larare

Forvaltningen stéller sig i grund och botten positiv till flertalet av forlagen i utredningen
och att utredningen tydligt visar pa vilken riktning kommunen behéver utveckla sfi-
undervisningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i arendet daterad 2019-09-11

Forslag till yttrande daterat 2019-09-11

Remiss av KLIVA:s delbetdankanden Pa vag — mot starkt kvalitet och likvéardighet inom
komvux for elever med svenska som andrasprak

Forslag till beslut
Forslag till remissvar godkanns och bildningsforvaltningen uppdras att skicka det till
Utbildningsdepartementet.

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Annica Steneld
Forvaltningschef

Expedieras till: Utbildningsdepartementet
For kdnnedom
till:
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REGERINGSKANSLIET
u.remissvar@regeringskansliet.se
anita.carlstedt@regeringskansliet.se

Yttrande 6ver KLIVA:s delbetédnkanden Pa vag — mot starkt kvalitet och
likvardighet inom komvux for elever med svenska som andrasprak
Dnr: U2019/02278/GV

Sammanfattning

Regeringskansliet har remitterat delbetankandet Pa vag — mot stéarkt kvalitet och likvardighet
inom komvux for elever med svenska som andrasprak. | promemorian redovisas uppdraget att
utreda hur utbildning kan erbjudas for nyanlanda som omfattas av sa kallad utbildningsplikt.
Utredningen har &ven i uppdrag att utreda behovet av forandringar nér det géller kommunal
vuxenutbildning i svenska for invandrare (sfi) och sfi i kombination med annan utbildning,
vilket ska redovisas i utredningens slutbetdnkande. Syftet ar att analysera forutsattningarna for
att sfi-elever ska kunna erbjudas en utbildning av god kvalitet som motsvarar elevernas behov
och forutsattningar samt att forbattra genomstromningen inom sfi och underlatta Gvergangen
till och kombinationer med andra vuxenutbildningar.

Utredningen har valt att géra beddmningar om vissa kvalitetshjande insatser.
Beddmningarna avser att stodja huvudmannen i genomférandet av den sa kallade
utbildningsplikten. Utredningens forslag och beddmningar kan anses gynnsamma éven for
andra malgrupper i vuxenutbildningen.

Inledning och bakgrund

Utredningens huvudsakliga uppdrag &r att se 6ver behovet av férandringar och att analysera
forutsattningarna for att sfi-elever ska kunna erbjudas en utbildning av god kvalitet som
motsvarar elevernas behov och forutsattningar och som underlattar évergangen till och
kombinationer med andra vuxenutbildningar och forbattrar genomstrémningen.

Utredningen har valt att géra en omfattande bakgrundsbeskrivning av vuxenutbildningen.
Beskrivningen syftar till att utgéra en saklig grund till de forslag och beddmningar som 1aggs
fram. Alla forslag och bedémningar i kap 5 & gynnsamma och bor 6vervagas for en bredare
malgrupp.

Centrala utgangspunkter och stéllningstagande

En viktig utgangspunkt for utredningen har varit en stravan efter att férena vuxen-
utbildningens expertis vad galler att fatta beslut om planering och genomfdrande av
utbildning med de arbetsmarknadspolitiska kraven om deltagande i aktivitet pa heltid. Ett
valfungerande systematiskt kvalitetsarbete dr nodvandigt for att skapa och uppratthalla en god
kvalitet i verksamheten.

BesOksadress Telefon E-post
HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 info@admin.herrljunga.se
Torget 1 (Box 201) Fax Internet

524 23 HERRLJUNGA 0513-171 33 www.herrljunga.se
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- Utredningen anser att det idag finns problem kopplat till ledning och
ansvarsfordelning inom vuxenutbildningen som forsvarar ett valfungerande
systematiskt kvalitetsarbete samt implementering av olika reformer.

- Utredningen betonar vuxenutbildningens breda uppdrag att bedriva utbildning.

- Utredningen visar att styrdokumentens skrivning om att eleven ska kunna tillgodo
gora sig undervisningen” inte enbart kan forstas utifran en bedémning av elevens
aktuella forutsattningar i spraklig fardighet i svenska eller utifran studiesociala
forutsattningar.

En utgangspunkt for utredningen &r att vuxenutbildningen inte bor reduceras till enbart ett
arbetsmarknadspolitiskt instrument dven om malet for de flesta av vuxenutbildningens elever
ar att starka den egna stallningen i arbetslivet. Utifran rattighetslagstiftningen och eftersom
utbildningen enligt géllande regleringar ska utga fran elevens forutsattningar bor det betonas
att ansvaret for att eleven kan tillgodogora sig undervisningen inte enbart ar elevens, under-
visningen ska mota eleven dar hen befinner sig.

- Utredningen menar att en sadan utformning av undervisningen ska ses som
forutsattning for att eleven ska kunna tillgodogdra sig undervisningen.

- Utredningen valjer att anvénda begreppet kombinera i ett organisatoriskt
sammanhang, ex vid resonemang kring sfi eller svenska som andra sprak och hur
denna undervisning kan kombineras med orienteringskurser eller kurser pa gymnasial
eller grundlaggande niva.

Utredningens forslag och beddmningar

Utredningen har haft i uppdrag att utreda och foresla hur det kan sakerstéllas att kommuner
erbjuder individanpassad utbildning for nyanldnda som ska ta del av sfi och annan utbildning
enligt férordningen (2017:890) om etableringsinsatser for vissa nyanlédnda invandrare.
Utredningen foreslar en sammanhallen utbildning i vilken eleven garanteras en
undervisningstid om minst 23 timmar under en fyraveckorsperiod.

Utredningen beddmer att andra individer i kommunerna kan ha samma behov och gynnas av
att ta del av en sammanhallen utbildning.

Forslag om informationsoverforing fran Arbetsférmedlingen
- Utredningen ska utreda och foresla hur vi kan sékerstalla att kommunen erbjuder
individanpassad utbildning for nyanléanda.
- Utredningen forslar att Arbetsformedlingen ska lamna uppgifter till kommunen om
vilka individer som anvisats till etableringsprogrammet.

Forslag om Skolverkets stod till huvudman

Utredningen har haft i uppdrag att analysera forutsattningarna for att sfi-elever
ska kunna erbjudas utbildning av god kvalitet som motsvarar elevens behov och
forutsattningar.

BesOksadress Telefon E-post
HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 info@admin.herrljunga.se
Torget 1 (Box 201) Fax Internet

524 23 HERRLJUNGA 0513-171 33 www.herrljunga.se
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Utredningen foreslar att Skolverkets regeringsuppdrag om riktat stod for att starka
utbildningens kvalitet for nyanlanda elever from 2020 i 6kad grad ska anvéndas for att hdja
kvaliteten i utbildningen fér nyanlédnda vuxna.

Utredningen beddmer att det finns stort behov av utvecklingsstdd i vuxenutbildningen nér det
géller nyanlanda och att nuvarande reglering kring Skolverkets medel riktade till nyanlanda
bor tas bort.

Bedomning av garanterad undervisningstid kurs A och B

Utredningen beddmer att den garanterade undervisningstiden i kurs A och kurs B ska vara
ofdréandrad. Regelverket innebar minst 15 timmar garanterad undervisning i kurs A och B
med l&s- och skrivinl&rning. Stor del av eleverna som studerar kurs A och B kommer att
omfattas av s.k. utbildningsplikt och har darmed rétt till minst 23 timmars undervisning.

Det saknas forskning eller annan form av uppféljning for hur antalet timmar undervisning i sfi
per vecka paverkar genomstromningen, i antal timmar per kurs eller i kalendertid per kurs.
Utredningen bedomer darfor att det saknas stdd for en generell utékning av den garanterade
undervisningstiden i sfi.

Beddmning om stéd och andra insatser

Utredningen beddmer att en delvis obligatorisk elevhalsa inom vuxenutbildningen enligt
skollagen bor dvervdgas vidare.

Utredningen bedomer att studiehandledning pa modersmal eller pa elevens starkaste sprak ar
en viktig insats i nyanlandas utbildning. Kvalitet och omfattning av den studiehandledning
som erbjuds komvux-elever behover undersokas. For att framja likvardighet och 6kad tillgang
till studiehandledning i vuxenutbildningen bor behovet av utbildning for studiehandledare
analyseras och mojligheterna att erbjuda studiehandledning via fjarrvisning behdver
undersdkas ytterligare.

Bedémning om kompetensutveckling for larare

Utredningen beddmer att behoven av kompetensutveckling i vuxenutbildningen sannolikt &r
omfattande hos bade obehdriga och behoriga larare och behover kartlaggas. Utredningen
lamnar darfor forslaget om Skolverkets stod nar det galler kompetensutveckling kring
nyanlanda vuxnas larande. Utredningen staller sig bakom Komvux-utredningens forslag om
kartlaggning av kompetensutveckling i komvux.

Beddmning om statistik och uppféljning

Utredningen bedomer att Skolverket och SCB som ett led i arbetet med kvalitet och
genomstromning behover utveckla den nationella statistiken nar det galler vuxenutbildningen
generellt, i synnerhet SFI, sa att det battre beskriver verksamheten utifran dess forutsattningar
och mojliggor uppféljning och analys av hur utbildning och verksamhet utvecklas i
forhallande till de nationella malen och hur resurser anvands. Kommunen behover tydligare
instruktioner om vad som ska rapporteras in.

BesOksadress Telefon E-post
HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 info@admin.herrljunga.se
Torget 1 (Box 201) Fax Internet

524 23 HERRLJUNGA 0513-171 33 www.herrljunga.se
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Utredningen beddmer dven att Skolinspektionen i tidigt skede bér granska hur utredningens
forslag om sammanhallen utbildning och utbildningsplan realiseras i kommunerna.

Yttrande

Herrljunga kommuns 6vergripande synpunkt kring betdnkandet &r att utredningen tydligt visar
vilka utvecklingsomraden kommunerna har i uppdraget att genomfora utbildning av god
kvalitet for sfi-elever utifran deras behov och forutsattningar samt forbattra
genomstromningen inom sfi och underlatta 6vergangen till och kombinationer med andra
vuxenutbildningar.

Utredningen har visat pa vikten av ett val fungerande systematiskt kvalitetsarbete for att
planera, genomfora och utvérdera sitt arbete utifran de nationella malen, inom aktuellt
omrade. Har stodjer Herrljunga kommun forslaget att Skolverket och SCB, som ett led i
arbetet med kvalitet, behdver utveckla den nationella statistiken kring vuxenutbildningen.
Med effekt att det tydligare beskriver kommunens verksamhet utifran ratt forutsattningar och
skapar god grund for den statistik och analys som kommunen behéver i sitt fortsatta arbete
inom komvux, for elever med svenska som andrasprak. Det ar av stor vikt for kommuners
fortsatta arbete att riktat stod finns i form av bidrag som méjliggor att verksamheterna kan
stérka kvaliteten i utbildningarna som riktas till sfi-eleverna.

Herrljunga kommuns bedémning ar att fortsatt fokus fran Skolverket genom olika
informationsinsatser ger mindre kommuner mojligheter att erbjuda likvérdiga utbildningar for
eleverna inom komvux med svenska som andrasprak.

En svarighet att planera for omfattning av sfi-undervisning under langre tid innebér en
utmaning att rekrytera och behalla behorig larare for kurserna som vi erbjuder. Samverkan
mellan narliggande kommuner ar da av stor vikt.

Skolverkets stod nar det galler kompetensutveckling kring nyanlédnda vuxnas larande ar
viktigt for ett fortsatt framgangsrikt arbete inom vuxenutbildningen.

Utredningen belyser behovet av elevhélsa inom vuxenutbildning vilket Herrljunga kommun
stodjer. Aven studiehandledare &r en ofta saknad men mycket uppskattad funktion. Det finns
regelbundet ett stort behov hos vara sfi-elever och vux-elever om att fa prata om de tankar och
funderingar som uppstar infor framtiden. Herrljunga kommun ser dven ett behov av
studiehandledning och delar den uppfattning som framkommit i utredningen. Det &r en
utmaning att rekrytera bade modersmalslarare och pedagoger som arbetar med
studiehandledning idag, behovet &r stort och det ar viktigt med en pedagogisk samsyn kring
studiehandledaruppdraget, vilket en kommande utbildning kan bidra till

Herrljunga kommun stddjer &ven utredningens beddmning att behovet av kompetens-
utveckling ar stort hos bade behdrig och obehdriga larare och att en kartlaggning kring behov
och dnskemal vore till god nytta har.

BesOksadress Telefon E-post
HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 info@admin.herrljunga.se
Torget 1 (Box 201) Fax Internet

524 23 HERRLJUNGA 0513-171 33 www.herrljunga.se
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| 6vrigt har Herrljunga kommun inte nagra ytterligare synpunkter om innehallet i utredningen.

Annica Steneld
Forvaltningschef
Bildningsnamnden

BesOksadress Telefon E-post
HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 info@admin.herrljunga.se
Torget 1 (Box 201) Fax Internet

524 23 HERRLJUNGA 0513-171 33 www.herrljunga.se
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Remiss
Regeringskansliet
2019-07-02

U2019/02278/GV

HERRLJUNGA KOMMUN

Utbildningsdepartementet Bildningsnimpclen

Gymnasie- och vuxenutbildningsenheten

Anita Carlstedt 2019 -07- 0 B

Titel &

Dnr
13t /20/9 q<o

Remiss av KLIVA:s delbetdnkande Pa vag
— mot starkt kvalitet och likvardighet inom komvux
for elever med svenska som andrasprak (U2019/02278/GV)

Remissinstanser
1. AcadeMedia

2. Almega

3. Atbetsformedlingen

4. Bjuvs kommun

5. Botkyrka kommun

6. Centtala studiestddsnimnden
7. Delegationen mot segregation
8. Disktiminetingsombudsmannen
9. Dorotea kommun

10. Ekonomistyrningsverket

11. Falképings kommun

12. Folkbildningsforbundet

13. Folkbildningsradet

Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Fax: 08-24 46 31 Besdksadress: Drottninggatan 16
Webb: www.regeringen.se E-post: u.registrator@regeringskansliet.se
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Forskningsridet for hﬁl‘sa, arbetsliv och vilfird

Forsiktingskassan

',-.i\r

Givle kornmﬁﬁ
Goteborgs kommun

Hallsbergs kommun

Hallstahammars kommun

Haparanda kommun

Helsingborgs kommun

Hettljunga kommun

Hirndésands kommun

Hoganis kommun

Inspektionen for arbetsloshetsforsiktingen

Institutet for atbetsmarknads- och uthildningspolitisk utvitrdering

(IFAU)

Knut och Alice Wallenbergs stiftelse
Krminalvirden

Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademien
Kungliga Vetenskapsakademien
Kungsbacka kommun

Landstinget i Kronbergs lin

Landstinget i Skdne lin

34. Landstinget i Vistetbottens lan

2 (6)
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35. Landstinget 1 Vasternortlands lin

36. Landstinget i Uppsala lan

37. Lernia

38. Lycksele kommun

39. Lansstytelsen 1 Givleborgs lin

40. Linsstytelsen 1 Jonkdpings lin

41. Lansstyrelsen i Norrbottens lin

42. Liansstytrelsen 1 Skane lin

43. Lansstyrelsen i Stockholms lin

44, Linsstytelsen 1 Virmlands lin

45. Linsstytelsen 1 Visterbottens lin

46. Lansstytrelsen 1 Vistra Gotalands ldn

47. Lararférbundet

48. Lirarnas Riksforbund

49. Malmé kommun

50. Matcus och Amalia Wallenbergs stiftelse
51. Marianne och Marcus Wallenbergs stiftelse
52. Marks kommun

53. Migrationsverket

54. Mora kommun

55. Myndigheten for delaktighet

3(8)
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Myndigheten f6r yrkeshdgskolan

Nacka kommun

Notrbottens kommuner

Norttilje kommun

Nynishamns kommun

Riksbankens jubileumsfond

Riksdagens ombudsmin (JO)

Riksférbundet Vuxenutbildning i Samverkan (ViS)
Riksrevisionen

Rorelsefolkhdgskolornas intresseotganisationer (RIO)
Skolvisendets dverklagandenamnd

Socialstyrelsen

Sorsele kommun

Specialpedagogiska skolmyndigheten

Statens mnstitutionsstyrelse

Statens skolinspektion

Statens skolverk

Statistiska centralbyréin

Statskontoret

Stockholms kommun

SVEAS/Svenska for alla

4(6)
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Svenska ESF-radet
Svenskt Niringsliv
Svetiges Kommuner och Landsting (SKIL,)
Svetiges skolledarférbund
Svetiges unga akademi
Svetiges vigledarforening
Sodertilje kommun
Tomelilla kommun

T4by kommun

Umeéd kommun
Vetenskapsradet

Ystads kommun

. Atjings kommun

. Atvidabergs kommun

. Osthammars kommun
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Remissvaren ska ha kommit in till Utbildningsdepartementet senast den

21 oktober. Svaten bér limnas i beatbetningsbar form (t.ex. Wordformat)
per e-post till u.remissvar@regeringskansliet.se och med kopia till
anita.catlstedt@tegeringskansliet.se. Ange diarienummer U2019/02278/GV
och remissinstansens namn i imnesraden pé e-postmeddelandet.

Remissinstansens namn ska dven anges 1 dokumentnamnet.

Remissvaren kommer att publiceras pa regetingens webbplats.

I remissen ligger att regeringen vill ha synpunkter pa forslagen eller

materialet 1 betinkandet.
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Myndigheter under regeringen ir skyldiga att svara pa temissen. En myn-

dighet avgor dock pa eget ansvat om den har nigra synpunkter att redovisa i

ctt svar. Om myndigheten inte har nagra synpunkter, ricker det att svaret ger
besked om detta.

Fot andra remissinstanser innebir remissen en inbjudan att limna syn-

punkter.

Remissinstanserna kan utan kostnad bestilla tvd exemplat av betinkandet.
Exemplaten bestills hos Norstedts Jutidik, kundsetvice, 106 47 Stockholm.
Telefon 08-598 191 90, e-post kundsetrvice@nj.se. Ange vid bestillning att
exemplaren ir avsedda fOr remissindamal. Betinkandet kan dessutom laddas
ned frin Regeringskansliets webbplats www.regetingen.se.

Rad om hur remissyttranden utformas finns i Statsrddsberedningens prome-
moria Svara pi remiss — hur och varfér (SB PM 2003:2, reviderad 2009-05-
02). Den kan laddas ner frin Regeringskansliets webbplats
WWW.regeringen.se.

Eva Lenberg
Rittschef

Kopia till

Norstedts Juridik, kundsetrvice, 106 47 Stockholm
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HERRLJUNGA KOMMUN Kommunstyrelsens forvaltning

Administration och kommunikation

2019-09-13

Remiss fran Utbildningsdepartementet av
delbetankandet "Pa viag — mot starkt kvalitet och
likvardighet inom komvux for elever med svenska

som andrasprak”
Betéinkandet bifogas inte kallelsen, utan kan lasas pa regeringens hemsida:

https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/departementsserien-och-

promemorior/2019/06/pa-vag--mot-starkt-kvalitet-och-likvardighet-inom-komvux-for-

elever-med-svenska-som-andrasprak/

Mattias Strandberg
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