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Inriktning

Kommunfullméktige har faststéllt vision och mal for styrelse, bolag, stiftelse och samtliga ndmnder.

Herrljunga ska vara en blomstrande kommun dér invanare och foretag véljer att bo, leva, trivas, verka och framfor
allt vixa. Ett Herrljunga med véxtkraft.

Detta uppnas genom att Herrljunga kommun ska vara:
e En héllbar och inkluderande kommun.
e En vilkomnande och attraktiv kommun.
e En utvecklande kommun.

Folkhalsoarbete
Folkhélsa ar samhaélls- och befolkningsinriktade hilsoinsatser som utgar fran befolkningens behov och
som man vidtar for att frimja hélsa, forebygga sjukdom och fortidig dod.

Folkhélsoarbetet ska vara politiskt forankrat och ske i samverkan mellan olika berdrda aktorer, det ska
bedrivas kontinuerligt, tvarsektoriellt och langsiktigt.

Forutséttningar for en god folkhilsa skapas genom samverkan dver grénser.

Atgirder for att frimja befolkningens hilsa maste ske pa kort och 1ang sikt och best4 av flera olika typer
av insatser for att lyckas. Det handlar om att uppné savél strukturella fordndringar som att paverka
beteenden. Det dr viktigt att folkhdlsoarbetet inriktas mot folkhélsans grundlaggande
bestdmningsfaktorer — det vill séga de faktorer i samhéllsorganisationen och ménniskors
levnadsforhallanden som bidrar till hédlsa och ohélsa.

Inledande bestammelse

Kommunfullméktige faststéller reglemente for kommunstyrelse och ndmnder.

Kommunstyrelsens reglemente avseende dvergripande styr- och ledningsfunktioner géller for samtliga
namnder.

Gemensamt antaget grundreglemente for ndamnderna, géller lika for samtliga ndmnder.

Respektive fackndmnd har dartill sdrskilt reglemente avseende verksamhetsansvaret.
Folkhélsopolitiska radet &r till sin funktion ett rdd och har ej funktion likstédllt med ndmnd.

Syfte

Folkhélsopolitiska radet &r ett politiskt rddgivande organ dér fokus ligger pé dialog och samverkan.

Rédet har som remiss- och referensorgan inte stillning som kommunal ndmnd eller styrelse.



Verksamhetsomrade/arbetsuppgifter
Rédet skall organiseras for hela kommunen.

Rédet ska arbeta aktivt med att utveckla det lokala folkhilsoarbetet som framjar hilsa och forebygger
ohilsa och skada, dér ingar dven visst valdsforebyggande och trygghetsskapande arbete.

Rédet har som uppgift att fora in folkhdlsoarbetet som en naturlig del i den 16pande verksamheten, dar
varje ndmnd genom respektive ndimnds reglemente skapar forutséttningar for en god hélsa hos
kommuninvénarna. Folkhédlsoarbetet ska ske i samverkan med samtliga forvaltningar, samt andra aktdrer i
sambhidllet, till exempel lokala foreningar och frivilligorganisationer. Férutom kommunens inriktningsmal
ar planer, program och policys pa global, nationell, regional och lokal nivd som rér omrédena folkhilsa
véigledande alternativt styrande.

Folkhélsopolitiska radet har en viktig roll; att sprida information och kunskap om folkhélsoarbetet i sina
ndmnder och verksamhetsomréden samt frimja invénarnas inflytande och delaktighet i processer och
insatser som utfors.

Redovisning av det gdngna érets arbete inom Folkhélsopolitiska radet samt det ekonomiska utfallet skall
ske i form av en arlig uppfoljning. Det ska framgé hur mycket kommunen avsitter for hélsofrdémjande
och/eller preventiva befolkningsinriktade insatser. Uppfoljningen ska redogora for vilka mél som
uppfyllts/jobbats mot samt hur det arbetet utforts.

Organisation och arbetsformer

Sammansattning
Ordforande: Kommunstyrelsens ordférande

Sekreterare: Folkhélsoutvecklaren

Ovriga ledaméter: Kommunstyrelsens ordférande
Socialndmndens ordférande
Bildningsndmndens ordférande
Internservicendmndens ordférande

Samhéllsbyggnadsndmndens ordférande

Erséttare: samtliga ndmnders vice ordféranden

Till rddet kan adjungeras den eller de ytterligare tjanstemén och fértroendevalda som radet beslutar.

Sammantraden

Folkhélsopolitiska radet triffas fyra génger om éret eller oftare vid behov. Erséttarna har yttranderitt.

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utférdas till sammantrdadena. Kallelsen ska vara digital och
innehalla uppgifter om tid och plats for sammantréddet. Kallelsen skall pa ett 1ampligt sétt skickas till
varje ledamot, erséttare och berérda tjinstemén senast fem dagar fére sammantradesdagen.



Kallelsen bor &tfoljas av en foredragningslista. Ordforande bestimmer i vilken utstrackning handlingarna
som tillhor drendet pé foredragningslistan skall bifogas kallelsen. I undantag far kallelse ske pa annat
sétt.

Dagordning
Tva veckor fore varje sammantrade traffas Folkhélsostrateg ordférande i radet for att stimma av
dagordning och édrenden.

Dagordning ska innehalla meddelandepunkt dér ledaméterna kan sprida och aterkoppla aktuell
information.

Aktualisering av drenden
Radets ordinarie ledamoter kan aktualisera drenden till radets sammantrdden.

De adjungerade parterna kan ocksé aktualisera drenden genom att kontakta ordinarie ledamot i radet som
berdrs av aktuell fragestéllning.

Arenden som ska tas upp pé radets sammantriiden ska vara radets sekreterare/ordférande tillhanda senast
14 arbetsdagar fore sammantridet.

For att oka folkhélsoarbetets genomslagskraft och acceptans dr det viktigt att forslag som
Folkhélsopolitiska radet 1agger &r forankrade pé chefsniva.

Motesanteckningar

Folkhélsopolitiska radets forslag och initiativ skall redovisas i métesanteckningar efter varje
sammantride och delges radets ledamoter, kommunstyrelsen och dvriga berdrda namnder. Forslag och
yrkande skall redovisas liksom de avvikande synpunkter som framforts. Radet regleras inte av
kommunallagens bestimmelser avseende arbetsformer och beslutsforhet.

Ekonomi
Erséttningar till ledamoéter och ersattare i Folkhélsopolitiska radet avgors av respektive huvudman som
ocksa svarar for dessa kostnader i forekommande fall.



Andring av reglemente
Andringar i reglementet kan aktualiseras av Folkhilsopolitiska rddet och kommunstyrelsen.

Faststallelse
Reglemente for Folkhélsopolitiska radet skall faststéllas av kommunfullmaktige i Herrljunga kommun.

Utbildning och Ikrafttradande

Ledaméter och erséttare i radet skall erhalla utbildning anpassad till rddets uppgifter minst en géng under
verksamhetsaret.
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