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KS § 188 DNR KS 247/2020 387

Andring av féreningsstod 2021

Sammanfattning

Ménga av Herrljunga kommuns ideella foreningar paverkas ekonomiskt pa grund
av spridningen av covid-19. Vissa foreningar paverkas direkt medan andra
riskerar att paverkas pa langre sikt. En aktivitet for att bistd foreningarna é&r att
mojliggora for dem att ansdka om drift och lokalstod samt aktivitetsstod pa det
underlag som de redovisat for verksamhetséaret 2019, om detta gor det
ekonomiska ldget mer fordelaktigt for foreningen i fraga.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-11-30

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
o [deella foreningar mojliggors att ansdka om drift och lokalbidrag inom
fritid med 2019 ars underlag.
o Ideella foreningar mojliggors att ansdka om generella bidrag inom fritid
med 2019 érs underlag.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Ideella foreningar mojliggors att anséka om drift och lokalbidrag inom
fritid med 2019 &rs underlag.
2. Ideella foreningar mojliggors att ansoka om generella bidrag inom fritid
med 2019 érs underlag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 189 DNR KS 223/2020 942
Revidering policy for verksamhets- och ekonomistyrning

Sammanfattning

Under véren 2020 granskades investeringsprocessen i Herrljunga kommun. Det
konstaterades bland annat att processen behovde fortydligas kring roller, ansvar
och utforande. I denna revidering har foljande delar féréndrats:

- Kapitlet for vision och malstyrning

- Viss fordndring i kapitlet hantering av 6ver-/underskott av
migrationsverksamhet, dér ett undantag foreslas gidllande mélgruppen ar 2016.
- Bilaga 1 Processbeskrivning av investeringsprojekt som ror byggprojekt

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse daterad 2020-11-24
Policy for verksamhets- och ekonomistyming

Forslag till beslut
Forvaltningen forslag till beslut:
o Kommunstyrelsen foreslér att kommunfullméktige godkénner reviderad
policy for verksamhets- och ekonomistyrning.

Beslutsgang
Ordf6randen fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmdktige
1. Policy for verksamhets- och ekonomistyming godkénns (bilaga 1, KS §
189/2020-12-14)

Expedieras till: Kommunfullmaktige
For kiinnedom till: Samtliga namnder

Justerandes sign
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KS § 190 DNR KS 224/2020 106

Revidering upphandlingspolicy

Sammanfattning

Under hosten 2020 granskade revisionen i Herrljunga kommun rutiner och
arbetssétt kopplat till inkdp och lagen om offentlig upphandling (LOU).
Kommunstyrelsen beslutade i samband med denna granskning att:

1) Se 6ver kommundvergripande styrdokument kopplat till upphandling.

2) Tillse att bestéllare, chefer och namnder har adekvat kunskap inom omrédet
upphandling och inkop.

3) Se 6ver kommunstyrelsens och ndmndernas delegationsordningar och utifran
overgripande policy och riktlinje uppdra 4t nimnderna att revidera respektive
delegeringsordning p4 ett enhetligt sétt.

Punkt 1 &r parallellt framtaget under revisionen och i detta drende foreslés
revidering av upphandlingspolicy for Herrljunga kommun. De gulmarkerade
delarna &r tillagda dndringsforslag och 6verstrukna delar foreslas tas bort.
Punkt 2 har genomforts. I ekonomiavdelningens arshjul finns inplanerade
utbildningar for inkdpare/bestéllare och chefer. Under bérjan av hosten 2020
genomfordes utbildning riktad till inkdpare 1 kommunen och under november
manad 2020 utbildades ett antal chefer i LOU. Dessa utbildningar kommer att
genomforas arligen och é&r obligatoriska for alla chefer och inkopare i
kommunen. Punkt 3 terstar och kommer att hanteras efter att beslut om
reviderad policy for upphandling &r fattats.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse daterad 2020-11-24
Upphandlingspolicy

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige godkénner reviderad
upphandlingspolicy.

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s
sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfulimaktige
1. Upphandlingspolicy godkénns (bilaga 1, KS § 190/2020-12-14).

Expedieras till: Kommunfullmaktige
For kiinnedom till:
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KS § 191 DNR KS 225/2020 106

Revidering av riktlinjer for upphandling och direktupphandling

Sammanfattning

Under hosten 2020 granskade revisionen i Herrljunga kommun rutiner och
arbetssétt kopplat till inkdp och lagen om upphandling (LOU). Kommunstyrelsen
beslutade i samband med denna granskning att:

1) Se 6ver kommunovergripande styrdokument kopplat till upphandling.

2) Tillse att bestillare, chefer och nimnder har adekvat kunskap inom omrédet
upphandling och ink6p.

3) Se 6ver kommunstyrelsens och ndmndernas delegationsordningar och utifran
Overgripande policy och riktlinje uppdra at ndmnderna att revidera respektive
delegeringsordning pa ett enhetligt sétt.

Punkt 1 &r parallellt framtaget under revisionen och i detta drende foreslas
revidering av riktlinjer for upphandling och direktupphandling f6r Herrljunga
kommun. De gulmarkerade delarna ar tillagda &ndringsf6rslag och éverstrukna
delar foreslas tas bort. Riktlinjen dr kopplad till kommunens upphandlingspolicy.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2020-11-24
Riktlinjer for upphandling och direktupphandling

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen godkénner reviderad riktlinje f6r upphandling och
direktupphandling.

Beslutsgéng
Ordf6randen fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Riktlinje f6r upphandling och direktupphandling godkénns (bilaga 1, KS
§ 191/2020-12-14).

For kinnedom till: Samtliga namnder

Justerandes sign
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KS § 192 DNR KS 12/2020 942
Reviderad budget och verksamhetsplan 2021

Sammanfattning
Kommunstyrelsens budget och verksamhetsplan 2021 foreslés revideras med
anledning av att kommunfullméktige beslutat att anta budget och
verksamhetsplan for Herrljunga kommun 2021 under sitt sammantrade i
november 2020. Kommunstyrelsens budgetram for 2021 ar 33 798 tkr, vilket dr
en minskad ram med 3 651 tkr jimfort med foregdende ar. Det som skiljer 1
denna reviderade budget och verksamhetsplan mot tidigare beslutad version &r
foljande:
e Ramvixling avseende Time Care Planering och Pool som sker fran
forvaltningama till Personal om 149 tkr.
e Ram avseende Arbetsplats som tjdnst ramvixlas till férvaltningarna fran
IT om 260 tkr.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-11-26.
Reviderad budget och verksamhetsplan 2021 for Kommunstyrelsen.

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Foreslagen revidering av budget och verksamhetsplan 2021 godkénns.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Budget och verksamhetsplan 2021 for kommunstyrelsen godkénns (bilaga
1, KS § 192/2020-12-14).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 193 DNR KS 35/2020 901
Attestanter 2021 for kommunstyrelsen

Sammanfattning

Enligt gdllande attestreglemente ska ndmnd fatta sérskilt beslut varje kalenderar
om beslutsattestanter och erséttare. Forteckning ska godkdnnas och ldmnas till
ekonomikontoret.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i drendet daterad 2020-11-27
Forteckning Gver beslutsattestanter och erséttare for kommunstyrelsen 2021

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
o Bifogad forteckning 6ver beslutsattestanter och ersittare godkéanns att
gélla fran och med 2021-01-01.
e Kommundirekt6ér och ekonomichef ges ritt att gora dndringar i attestlistan
under 2021.

Gunnar Andersson (M) foreslar att Tomas Svennberg (S) utses som ersittare till
beslutsattestant for valndimnden da Axel Roselius (S) har avsagt sig fran uppdrag
som vice ordforande i valndmnden.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forvaltningens forslag till beslut med Gunnar Anderssons
(M) andringsforslag antas och finner att sa sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Beslutsattestanter och erséttare godkénns med Gunnar Anderssons (M)
andringsforslag att gélla fran och med 2021-01-01 (bilaga 1, KS
193/2020-12-14)
2. Kommundirektor och ekonomichef ges rétt att gora dndringar i attestlistan
under 2021.

Justerandes sign
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KS § 194 DNR KS 57/2018 942

Foreningen Hem i Herrljunga - redovisning av ekonomiskt stod

Sammanfattning

Foreningen Hem 1 Herrljunga har inkommit med redovisning av det ekonomiska
bidrag som betalades ut av Herrljunga kommun under oktober 2018.
Redovisningen omfattar perioden januari — juni 2020. Totalt har foreningen
nyttjat 198,9 tkr av de 300 tkr som utbetalades.

300 000 Totalt bidrag
-179 184 Redovisning okt 2018 - dec 2019
- 19 667 Redovisning jan-jun 2020
101 149 Summa aterstar

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-11-19

Redovisning av ekonomiskt bidrag frdn Herrljunga Kommun till ideella
foreningen Hem i Herrljunga

Ekonomiska underlag fran foreningen Hem i Herrljunga

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen godkénner inkommen redovisning for perioden januari
— juni 2020.
e Foreningen Hem 1 Herrljunga ska till kommunstyrelsen redovisa
resterande anvdndning av det tilldelade stodet, styrkt med kvitton, per den
2020-12-31. Redovisningen ska ha inkommit senast 2021-02-28.

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Inkommen redovisning for perioden januari-juni 2020 frén Hem i
Herrljunga godkénns.
2. Foreningen Hem 1 Herrljunga ska till kommunstyrelsen redovisa
resterande anvandning av det tilldelade stddet, styrkt med kvitton, per den
2020-12-31. Redovisningen ska ha inkommit senast 2021-02-28.

Expedieras till: Hem 1 Herrljunga

|
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KS § 195 DNR KS 227/2020 601

Informationssakerhetsrapport 2020

Sammanfattning

Enligt Herrljunga kommuns policy for Informationssékerhet och
personuppgiftshantering ska informationssékerhetsansvarig rapportera lage och
status géllande informationssékerhetsarbete till kommunstyrelsen en gang per ar.
Med anledning av detta far kommunstyrelsen en redovisning dver aret som gatt,
framtida mal och handlingsplaner. P4 grund av olika omstdndigheter bland annat
rddande Corona pandemi har arbetet med informationssikerhet inte kunnat
bedrivas pa ett tillfredstillande sétt. Detta har lett till att vissa aktiviteter fran
handlingsplan f6r 2020 har uteblivits. Forvaltningens malsattning dr

att teruppta informationssakerhetsarbete i 2021.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-11-27

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Informationssédkerhetsrapport 2020 godkénns och laggs till handlingarna.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa

sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Informationssédkerhetsrapport 2020 godkdnns och laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KS § 196 DNR KS 245/2020 211

Ny prissattning av tomter for Horsby, etapp 2

Sammanfattning

Antagandet av detaljplanen for Horsby etapp 2 6ppnar upp moéjlighet for ett nytt
exploateringsomrade i Herrljunga och nya tomter tillskapas. Marknadsvérdet pé
tomtmark har de senaste &ren 6kat och malséttningen &r att varje enskilt
exploateringsprojekt ska béra sina egna kostnader. Dock &r det inte alltid méjligt
pa grund av 6kade kostnader for bland annat utredningar, hantering av massor
och dagvattenlésningar. Den senaste prissdttningen for tomter i Herrljunga
kommun é&r p& Horsby etapp 1, som prissattes 178 kr/m?. En jamf6relse av
tomtpriser har ocksé gjorts med nérliggande kommuner. Utredningen

visar pé stor variation av tomtpriser och modeller i kommunerna. For att

kunna tdcka exploateringskostnaderna for Horsby etapp 2 behdver tomtpriset
hojas. Tekniska forvaltningen foreslog darfor att hoja prisséttning av tomter pa
det nya omrédet, Horsby etapp 2 till 299 kr/m? exklusive anslutningsavgifter.
Den ekonomiska beddmningen for att tdcka exploateringskostnaderna
(kostnadsberdkning) redovisas i bifogad kalkyl (bilaga 1 tjénsteskrivelse till
teknisk ndmnd).

Tekniska nimnden behandlade drendet vid sammantrédet 2020-11-16 och
beslutade da att foresld kommunfullmiktige att faststélla ny prisséttning for
Horsby etapp 2 till 299 kr/m? exklusive anslutningsavgifter.

Beslutsunderlag

Tekniska ndimnden § 100/2020-11-16

Tjénsteskrivelse till tekniska ndimnden daterad 2020-11-10

Bilaga 1 tjdnsteskrivelse till teknisk nimnd — tomtpris Horsby etapp 2.

Forslag till beslut
Tekniska ndmndens f6rslag till beslut:
¢ Kommunfullmaiktige foreslés faststélla ny prissattning for Horsby etapp 2
till 299 kr/m? exklusive anslutningsavgifter.

Beslutsgang
Ordforanden frdgar om tekniska ndmndens forslag till beslut antas och finner att
sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Ny prisséttning for Horsby etapp 2 faststills till 299 kr/m? exklusive
anslutningsavgifter.

| Justerandes sign
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KS § 197 DNR KS 218/2020 992

Omval av revisor for Sjuhdrads samordningsforbund

Sammanfattning

Herrljunga kommun &r tillsammans med sju andra Sjuhdradskommuner samt
Arbetsformedlingen och Forsdkringskassan medlem i Sjuhérads
samordningsforbund. Samordningsférbundet 4r ett fristdende organ for att
samordna och finansiera rehabiliteringsinsatser till individer som behver dessa
for att uppna eller forbattra sin forméga att férvéarvsarbeta. Férbundsordningen
for Sjuhdrads samordningsférbund anger att kommunerna och Véstra
Gotalandsregionen ska utse en gemensam revisor i samrad. Praxis for val av
gemensam revisor dr att Vistra Gétalandsregionen utser en revisorskandidat som
efter val av regionfullmaktige skickas vidare till kommunerna sé att samtliga har
mdjlighet att utse samma kandidat. Ulf Sjosten inledde mandatperioden som
revisor for Sjuhdrads samordningsforbund men &r sedan 19 maj 2020 entledigad.
Den nya revisor som regionen utsett for Sjuhédrads samordningsférbund, Bo-
Lennart Béacklund, ska framstéllas som formellt férslag for val hos respektive
medlemskommun.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse i drendet daterad 2020-11-13
Protokollsutdrag regionfullmiaktige § 123/2020-06-09

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
o Kommunstyrelsen férslar kommunfullmaktige att utse Bo-Lennart
Bécklund till revisor f6r Sjuhérads samordningsférbund f6r resterande del
av mandatperioden 2019-2022.

Beslutsgadng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa

sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Bo-Lennart Bicklund utses till revisor for Sjuhédrads samordningsférbund
for resterande del av mandatperioden 2019-2022.

Expedieras till: Kommunfullméktige, Sjuhdrads samordningsforbund, Regionfullméktige, Vastra Gotalandsregionen
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KS § 198 DNR KS 230/2020 610

Finansiering ny digital plattform — Leva och bo i Herrljunga
kommun

Sammanfattning

Herrljunga kommun arbetar sedan 2020 med att ta fram en ny
varumérkesplattform f6r kommunen. Som ett led i detta arbete planerar
forvaltningen ett marknadsforingsprojekt med fokus pa att bo och bygga i
Herrljunga kommun. Projektet kommer att genomforas i samarbete med tekniska
forvaltningen i och med forsdljningen av tomter pa Horsby 2. Inom ramen for
projektet kommer en ny digital plattform att lanseras under 2021 med ett bo och
leva i Herrljunga koncept. Via denna webbplats kan spekulanter bland annat ldsa
om kommunens olika omraden, vilka tomter som finns tillgédngliga, hur en gar
tillvaga for att bygga nytt, vilka skolor som finns i kommunen samt mycket mer.
Ett exempel pa en plattform av detta slag &r https://levaiostersund.se/ som &r
Ostersund kommuns motsvarighet. Plattformens syfte &r att pa ett littillgéngligt
sdtt samla information for den som é&r intresserad av att bosétta sig i Herrljunga
kommun och kan anvindas av savil tekniska forvaltningen vid forséljning av
tomter som av besksnéringen for att visa de spiannande naturupplevelser som
Herrljunga erbjuder. Malet &r att lansera plattformen i anslutning till
forsdljningsstart av tomter pd Horsby etapp 2 och kommer i och med detta
fungera som en grund for en rad marknadsforingsinsatser som planeras i
samband med forséljningen. Marknadsforingsinsatserna bestar bland annat i
annonsering via marknadsféring i sociala medier, Google Ads och genom SEO
(search engine optimization/ sékmotoroptimering). Genom att annonsera via
sociala medier kan man specificera hos vilken mélgrupp annonsen ska visas. Via
Google Ads, betalar kommunen en summa for att var nya digitala plattform ska
komma h6gt upp i sokresultaten da en spekulant till exempel s6ker pa “tomter i
Vistra Gotaland”. Genom SEO, optimeras sjdlva plattformen med hjélp av
metoder sd att den aterigen hamnar hdgre upp i olika s6kningar pé& sokmotorer.
Plattformen innebar att Herrljunga kommun far ett nytt verktyg for
marknadsforing i exempelvis sociala medier med fokus pa férdelarna med att bo
och leva i just Herrljunga kommun. Detta knyts ihop med varumérkesarbetet, ddr
Herrljungabygdens berittelse lyfts fram. S& att bes6karen far en bild av hur det &dr
att leva, arbeta och uppleva Herrljungabygden.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-11-20

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Ny digital plattform — Leva och bo i Herrljunga kommun samt
marknasforig av ny plattform finansieras med 120 000 kr ur
kommunstyrelsens utvecklingsmedel.

Christina Abrahamsson (M) bifaller férvaltningens forslag till beslut.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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¢ SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sid 14

Sammantradesdatum

q p KOMMUNSTYRELSEN 2020-12-14

Fortséttning KS § 198

Beslutsgang
Ordftranden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Ny digital plattform — Leva och bo i Herrljunga kommun samt
marknasforig av ny plattform finansieras med 120 000 kr ur
kommunstyrelsens utvecklingsmedel.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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q p KOMMUNSTYRELSEN

HERRLJUNGA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 15

2020-12-14

KS § 199 DNR KS 232/2020 610

Finansiering av projektet Ickediskriminering och inkludering i
praktiken - Fran vad till hur

Sammanfattning

Emerga grundades 2006 och &r ett institut for utbildning, utvardering och
kartldaggning av ménskliga réttigheter och dess implementering. Herrljunga
kommun deltar sedan juni 2020 i Emergas projekt Icke-diskriminering och
inkludering i praktiken - Fran vad till hur tillsammans med Boras stad,
Viénersborgs kommun och samordningsforbundet Finsam i G6teborg.

Till f6]jd av Corona pandemin beslutade kommunfullméktige att stdlla in
nationaldagsfirandet som annars hade finansierats genom kommunstyrelsens
utvecklingsmedel. Aven den fullméktigeberedning som avsatts for bildande av en
samhéllsbyggnadsndmnd finansierades genom kommunstyrelsens
utvecklingsmedel, dock kvarstr medel som 6ronmérkts for beredningen dé
beredningen nu avslutat sitt uppdrag. Totalt kvarstar 194 tkr av
kommunstyrelsens utvecklingsmedel f6r 2020 som 6ronmérkts for aktiviteter
som stillts in eller kostat mindre &n berdknat. Kommunstyrelsen ska enligt
kommunallagen 6 kapitlet 11 § f6lja de fragor som kan inverka p4 kommunens
utveckling. Kommunstyrelsens utvecklingsmedel for &r 2020 som

inte kan anvéndas till de evenemang och aktiviteter som i vanliga fall skulle
anordnats kan pa detta sitt &ndad komma till anvéindning genom att finansiera
kommunens deltagande i Emergas projekt. Projektet kommer att resultera i en
strategisk utveckling av tillvigagangssitt och prioriteringar i fraiga om ménskliga
rdttigheter inom samtliga av kommunens verksambheter.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-11-26

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
¢ Herrljunga kommuns deltagande i projektet Icke-diskriminering och
inkludering i praktiken - Fran vad till hur finansieras med 125 tkr ur
kommunstyrelsens utvecklingsmedel.

Beslutsgang
Ordf6randen fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Herrljunga kommuns deltagande i projektet Icke-diskriminering och
inkludering i praktiken - Fran vad till hur finansieras med 125 tkr ur
kommunstyrelsens utvecklingsmedel.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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q v KOMMUNSTYRELSEN

HERRLJUNGA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum Sld 16

2020-12-14

KS § 200 DNR KS 29/2020 380

Uppdragsbeslut om inrdttande av idrottsbibliotek

Sammanfattning

Bert-Ake Johansson (S) och Jan Bengtsson (S) inkom 2020-01-30 med en motion
om att utreda méjligheten att genom skolan i samverkan med foreningslivet starta
ett idrottsbibliotek i Herrljunga kommun. Motionen skickades till
kommunstyrelsen for beredning och till tekniska nimnden f6r yttrande. Tekniska
ndmnden stéllde sig positiva till inrédttande av ett idrottsbibliotek under
forutsdttningen att kostnadstéckning farms. Kommunfullméktige beviljade
motionen (KF § 140/2020-11-17) och beslutade att ge kommunstyrelsen i
uppdrag att utreda kostnaden for ett uppstartsprojekt. Kommunstyrelsen
beslutade (KS § 178/2020-11-16) att uppstartsprojektet for inrdttande av
idrottsbibliotek ska finansieras med 250 tkr ur kommunstyrelsens
utvecklingsmedel men missade att tilldela tekniska namnden uppdraget att inritta
idrottsbiblioteket.

Beslutsunderlag

Ordf6randeskrivelse 1 drendet daterad 2020-11-26
Kommunfullmaktige § 140/2020-11-17
Kommunstyrelsen § 178/2020-11-16
Kommunstyrelsen § 166/2020-10-19

Tekniska nimnden § 47/2020-04-29
Kommunstyrelsen § 53/2020-03-16
Kommunfullmiktige § 24/2020-02-18

Motion inkommen 2020-01-30

Forslag till beslut
Ordférandens forslag till beslut:
e Tekniska nimnden far i uppdrag att inrétta idrottsbibliotek.

Beslutsgang
Ordf6randen fragar om ordfdrandens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Tekniska ndimnden ges i uppdrag att inrétta ett idrottsbibliotek.

Expedieras till: Tekniska namnden
For kinnedom till: Kommunfullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

HERRLJUNGA KOMMUN Sommantadesdatum Sid 17

q V KOMMUNSTYRELSEN

2020-12-14

KS § 201 DNR KS 233/2020 910

Revidering av kommunfullmaktiges arbetsordning

Sammanfattning

Ledamoter far enligt kommunallagen (5 kap § 16) delta i fullméktiges
sammantriden pé distans om fullméktige har beslutat detta. Kommunfullméktige
i Herrljunga fattade ett sddant beslut genom KF § 137/2020-11-17. Infor
framtiden bor bestimmelser géllande deltagande pa distans skrivas in i
kommunfullméktiges arbetsordning. Sveriges kommuner och regioner (SKR) har
tagit fram ett underlag avseende arbetsordning for kommunfullméktige.
Underlaget &r baserat pa gillande lagstiftning och utgor ett forslag pa
formulering av arbetsordning. Férvaltningen foreslar att kommunfullméktiges
arbetsordning revideras i enlighet med underlaget fran SKR.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i drendet daterad 2020-11-26
Forslag till reviderad arbetsordning fér kommunfullméktige

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
o Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att godkénna forslag till
reviderad arbetsordning f6r kommunfullméktige

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Forslag till reviderad arbetsordning fér kommunfullméiktige godkénns
(bilaga 1, KS § 201/2020-12-14).

Expedieras till: Kommunfullmiktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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q p HERRLJUNGA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sld 18

2020-12-14

KS § 202 DNR KS 235/2020 948

Gallringsutredning avseende ekonomiska handlingar ur
kommunarkivets samling av historiska arkiv i Herrljunga
kommuns centralarkiv, depd A

Sammanfattning

Herrljunga kommuns centralarkivs depa A behover effektivisera sitt utnyttjande
av arkivséker slutbevaring i enlighet med svensk offentlighets- och
arkivlagstiftning. For att lyckas med detta behdver delar av den historiska
arkivsamlingen gallras. Handlingarna slukar manga hyllmetrar som kommunens
véixande arkivbildning behover for att tillgodose arkivlagstiftningens krav pa en
sdker och god arkivvard samt for att i framtiden utgdra en helhetsbild 6ver
Herrljunga kommun i svenskt kulturarv. Vid ett forsta gallringssteg sparas dock
verifikationer frén samtliga arkivbildare for krigsaren 1914, 1918, 1938 och
1945. Detta for att forst i ett andra gallringssteg eventuellt 4ven avsondra dessa.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-11-27

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen beviljar gallringen av fakturor och verifikationer fran
tiden innan 1974.
e Kommunstyrelsen beslutar att det andra gallringssteget inte behover
foregas av en gallringsutredning. Dvs detta gallringsbeslut omfattar dven
det andra steg som eventuellt tas av undertecknad arkivarie eller annan i
dess stille.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Gallring av fakturor och verifikationer fran tiden innan 1974 beviljas.
2. Kommunstyrelsen 6verlater till arkivarie att besluta om gallringssteg tva,
detta steg behover inte féregés av en gallringsutredning.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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HERRLJUNGA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum Sld 19

2020-12-14

KS § 203 DNR KS 139/2020 389

Forslag till andrat beredningsorgan for medborgarforsilag om en
dagfestival fylld av gemenskap och gladje

Sammanfattning
Linus Lindelo6f har 2020-05-05 inkommit med medborgarforslag enligt foljande:
e "Att kommunen, tillsammans med det lokala néringslivet, arrangerar en
arligt aterkommande dagsfestival.
e Att kommunen ddrmed tar initiativet och kontaktar det lokala néringslivet
om hur de ser pa det hir forslaget.
e Att om kommunen fir med det lokala néringslivet pa taget, kontaktar
lokala foreningar for att fa en bredare bild pa hur &ven de ser pa forslaget
och om de har idéer pa hur de kan bidra till ett lyckat arrangemang."

Kommunfullméktige har 6verlamnat medborgarforslaget till bildningsndmnden
for beredning (kommunfullmaktige § 92/2020-06-16). Bildningsforvaltningen
stdller sig positiv till medborgarforslaget, men anser att det 1 forsta hand vénder
sig till Herrljungas néringsliv och féreningsliv och att kommunstyrelsen darfor &r
bittre lampad att bereda drendet. Arendet behandlades vid bildningsndmndens
sammantrdde 2020-11-02 och ndmnden beslutade da att foresla
kommunfullméktige att upphdva kommunfullméaktiges tidigare beslut
(kommunfullméktige § 92/2020-06-16) samt att medborgarforslaget istéllet
Overldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag

Bildningsnamnden § 104/2020-11-02
Kommunfullméktige § 92/2020-06-16
Medborgarforslag inkommet 2020-05-05

Forslag till beslut
Bildningsndmndens forslag till beslut:

e Beslutet KF § 92/2020-06-16 upphévs.
e Medborgarforslaget 6verlamnas till kommunstyrelsen f6r beredning.

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om bildningsndmndens forslag till beslut antas och finner att
sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Beslutet kommunfullmaiktige § 92/2020-06-16 upphévs.
2. Medborgarforslaget 6verldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Expedieras till: Kommunfullmaktige
For kinnedom till:

| Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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n HERRLJUNGA KOMMUN
q p KOMMUNSTYRELSEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Sid 20

2020-12-14

KS § 204 DNR KS 181/2020 384

Svar pad medborgarforslag om utbyggnad av tva discgolfbanor i
kommunens tatorter

Sammanfattning

Foljande medborgarforslag inkom 2020-08-31 fran Fredrik Olsson;

"Discgolf (Frisbeegolf) &r en ny och populér sport, och den dkar.

Flera kommuner runt om oss har hakat pa detta och byggt eller bidragit till
byggandet av 18-halsbanor. Alingsés, Véargarda och Falkoping, alla har dom
banor i sina kommuner. Discgolf &r en sport ddr verkligen alla kan delta, &ven
oavsett eventuella funktionsvariationer. Att under trevliga former komma ut i
naturen i en rolig tdvling med vénner eller i tdvling &r ett stort lyft for folkhilsan.
Eftersom banorna kan ldggas i anslutning till tétorten och att startkostnaden &r
lag, dr detta ndgot som bidrar till att aktiviteten 6kar i hela landet. Herrljunga
kommun bor, eventuellt i samverkan med foéreningslivet, bidra till att vi far
Discgolfbanor vid tétorterna. Jag foreslar att kommunen planerar och budgeterar
for en utbyggnad av tva Discgolfbanor i kommunen vid vara tva tétorter.”

Kommunfullmiktige éverlamnade genom kommunfullméktige § 114/2020-09-15
drendet till kommunstyrelsen {for beredning.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i1 drendet daterad den 2020-11-27
Kommunfullméktige § 114/2020-09-15
Medborgarforslag inkommet 2020-08-31

Forslag till beslut
Presidiets forslag till beslut:
e Aterremittera medborgarforslaget till kommunfullmiktige for en
overlamning till Tekniska ndmnden for beredning.

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om presidiets forslag till beslut antas och finner att sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Medborgarforslaget aterremitteras och dverldmnas till tekniska ndmnden
for beredning.

Expedieras till: Kommunfulimiktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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p HERRLJUNGA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum SId 2 1

2020-12-14

KS § 205 DNR KS 196/2020 352

Forslag till andrat beredningsorgan for motion om gratis
anropsstyrd nartrafik for pensiondrer

Sammanfattning

Socialdemokraterna i Herrljunga kommun har i en motion inkommen 2020-10-12
foreslagit att den anropsstyrda kollektiva lokaltrafiken, nértrafik, gors gratis for
pensionédrer 6ver 65 &r. Kommunfullméktige 6verldmnade i oktober motionen till
socialndmnden for beredning (KF § 132/2020-10-19). Nartrafiken ingér i den
allménna kollektivtrafiken och &r till f6r dem som vill &ka frén landsbygd till
tétort eller tvartom. Kommunstyrelsen ansvarar for drenden som rér den
allménna kollektivtrafiken medan socialndmnden enligt reglementet ansvarar for
fardtjdnsten, som &r en annan del av den anropsstyrda trafiken.
Socialforvaltningen anser dérfor att denna motion bér beredas av
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Socialndmnden § 140/2020-11-24
Kommunfullméktige § 132/2020-10-19
Motion inkommen 2020-10-12

Forslag till beslut
Socialndmndens forslag till beslut:
e Beslutet KF § 132/2020-10-19 upphévs.
e Motionen Gverldmnas till kommunstyrelsen f6r beredning.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om socialndmndens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Beslutet KF § 132/2020-10-19 upphévs.
2. Motionen dverldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Expedieras till: Kommunfullmiktige
For kinnedom till:

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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B SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN commantradesdatum Sid 22

q p KOMMUNSTYRELSEN 2020-12-14
KS § 206

Meddelanden

Foljande meddelanden redovisades vid sammantréadet

NR Meddelandeforteckning DNR

1 Faststillelse av vdgplan for ombyggnad av vig KS 222/200 440
E20 Vargarda-Vara, delen Vargarda-
Ribbingsberg, 1916, 1917 och 2504 samt
indragning av vdg i Véargarda och Essunga
kommuner, Vistra Go6talands 14n

2 Delarsbokslut 2020 for Borasregionen KS 79/2020 992
Sjuhdrads kommunalférbund

3 Protokoll fran Borasregionen Sjuhédrads KS 79/2020 992
kommunalférbunds direktionssammantrade
2020-10-23

4 Protokoll fran Herrljunga Elektriska AB:s KS 60/2020 993
styrelsesammantrade 2020-09-23

5 Protokoll fran Herrljunga Vatten AB:s KS 60/2020 993
styrelsesammantridde 2020-09-23

6 SN § 136/2020-11-24 Manadsuppfoljning per KS 14/2020 942
2020-11-24

7 SN § 137/2020-11-24 KS 14/2020 942

Konsekvensbeskrivning av 2020 ars
budgetutmaningar inf6r budget 2021

8 SN § 138/2020-11-24 Uppdrag fran KS 14/2020 942
kommunfullméktige angédende hantering av
socialndmndens befarade underskott enligt
manadsrapport per 2020-07-31

9 Styrelseprotokoll fran Sjuhdrads KS 50/2020 992
samordningsforbunds sammantrade 2020-11-24

samt verksamhetsplan
Postlista KS

10 Protokoll verksamhetsdialog 2020-11-17 2020:87

Kommunstyrelsens beslut
Samtliga meddelanden ldggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Bilaga 1, KS § 189/2020-12-14)

DIARIENUMMER: KS 150/2019
SENAST REVIDERAD: 2019-09-16
GILTIG TILL: Tillsvidare

DOKUMENTANSVAR: Ekonomiavdelning

Kommunfullmaktige har fattat beslut om nya/reviderade Verksamhets- och

ekonomistyrningsprinciper att gélla tillsvidare f6r Herrljunga kommun.
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Bilaga 1, KS § 189/2020-12-14)

Innehdllsforteckning

1. GOD EKONOMISK HUSHALLNING ......coccsuemteueirtereeisteseesesseseesssssssassessssessssesessssessassesassessssssesans 1
1.1 God ekonomisk hushallning ur ett verksamhetSperspektiv .......cccoceeceevererrecerenineneeeneeenesereeeneenens 1
1.2 God ekonomisk hushallning ur ett finansiellt persSpektiv ........cccoeeereverierereniineesrccree e 1

2. VISION/MALSTYRNING (hela detta avsnitt dr fOrANATAL) .......eveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseseeseeeeeens 2

3. RESURSFORDELNING/RESURSSTYRNING .......ccoooruemrrrrrerrisiesteeiesiesiessesse s sesaeses s sesaesansenes 3

4. BUDGET OCH VERKSAMHETSPLAN......coccttitititetiierirtsestete ettt sse st se e s ss e see s 4
4.1 AnslagsbindNINGSNIVACT ......c.ceciereriieiiiiiiiiritenieseetet et stestesie st et et et estesaesseestessessassessaenssessssessassaans 4

O B T D J 110 £ OO STSRR 4
4.1.2 Investeringsbudget — ramar fOr INVESLEIINZAT ........ccccverierererierieieierereee ettt st sae e 5
4.1.3 Sérskilda investeringSDESIUL ........ceeuiiriiirirterieeriet ettt ettt et eeens 5
4.2 BUEIPIOCESSEIN......eveureueeiereniieteeiteteietet ettt sse et e sttt sese s e s e e e s e e et et et seeseenessesensen 5

5. RESURSFORDELNINGSMODELL.......c.cocomsiurueieeteiteriesessaseesessassesssesassessessessssssesssssssessssasssssesassones 6

6. ARSPLAN ..ottt ittt ettt sae st s et s e s s bbbt ae bt b s ae s s et bt b et bt b e snaees 6

7. UPPFOLINING.....cccourveerreenerianseseeeseessessssssssesesssesssssesssssesssssssessssessessssssesesssessssssessssesessesessesesns 6
7.1 Atgirder vid bud@EtavViKEISE. ........c.ovvieeurrecrerereeeeeecectessesess s es e seeses s s saesesassesassessaesesaesens 7

8. HANTERING AV OVER- RESPEKTIVE UNDERSKOTT .....cccevueiuiteieieeeeercssiessessessese s saesaesenanns 8
8.1 ResultatutjAmningsreserv (RUR)......cc.uiouiiiieieieceeeeietes ettt e et a e ae s e saesse e neas 8
8.2 RenhAlININgSVErkSAIMNEL........c.ciiiiiieiieiieieieeee ettt ee et et e et e e e e e et essessassesaensan ssseensansanses 8
8.3 Kommunfullméktige/kommunstyrelse/ndmnder — §verskott/underskottshantering............cccceeune.e. 8

9. HANTERING AV OVER-/UNDERSKOTT AV MIGRATIONSVERKSAMHETEN.................. 9

BILAGA | Processbeskrivning av investeringsprojekt som ror byggprojekt .........cccoeevenvinvininniicencnne 0
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Bilaga 1, KS § 189/2020-12-14)

1. GOD EKONOMISK HUSHALLNING

Enligt kommunallagen ska budgeten innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret.
For verksamheten ska mal och riktlinjer uppréttas som &r av betydelse for en god ekonomisk hushallning.
For ekonomin ska finansiella mal som dr av betydelse uppréttas for en god ekonomisk hushéllning.

1.1 God ekonomisk hushdlining ur ett verksamhetsperspektiv

Mal och riktlinjer for verksamheten visar hur mycket verksamhet som ryms inom de finansiella mélen,
alltsa kopplingen mellan ekonomi och verksamhet. Det ska finnas ett samband mellan de resurser vi
anvénder, de prestationer som genomfors och de resultat som uppnds. Detta fordrar en planering med
framforhallning och handlingsberedskap, tydliga eeh-métbara mal samt bra analys och uppf6ljning.

Den 6vergripande politiska stymingen av verksamheterna sker utifrdn kommunens vision samt
kommungemensamma fokusomraden och mal insiletpingsmal som faststills av kommunfullmiktige.

1.2 God ekonomisk hushdlining ur ett finansiellt perspektiv

[nnebodrden av god ekonomisk hushéllning ur ett finansiellt perspektiv ar att:

e varje generation sjdlv maste bdra kostnaderna for den service som den
konsumerar. Detta innebdr att ingen generation ska beh6va betala for det som en tidigare
generation forbrukat

e kommunens balanskravsresultat ska vara positivt, dvs. samlade intdkter ska dverstiga totala
kostnader

e kommunen har en ekonomisk buffert for att kunna hantera oférutsedda héndelser och
konjunktursvingningar (RUR)

For att uppna god ekonomisk hushallning géller foljande finansiella mal:

Resultatmal

Det arliga resultatet ska i férhéllande till skatteintékter och generella statsbidrag l&ngsiktigt uppga till
minst 2 procent.

Soliditet
Soliditeten ska langsiktigt uppga till minst 35 procent (ansvarsforbindelsen medréknad).

Investeringar

Nettoinvesteringama ska under en rullande femdarsperiod (budgetperioden + tva ar dessférinnan)
finansieras med egna medel (arligt resultat + avskrivningskostnader).

N
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2. VISION/MALSTYRNING (hela detta avsnitt ar
forandrat)

Fokusomride | En hillbar och En viilkomnande och En utvecklande kommun
inkluderande kommun attraktiv kommun
Vi tar ansvar for var Vi arbetar for en trygg och Vi skapar infrastrukturer i
gemensamma framtid. stimulerande miljé med framkant, och tillsammans
Hallbarhetsbegreppet medborgare, foretagande och | uppnar vi tillvixt genom
genomsyrar alla beslut och | besokare i fokus. En nytidnkande
aktiviteter. smastadsidyll néra storstad

och fritid, du &r i centrum!

Kommun- 1. Herrljunga ska ta 4. Attaktivt marknadsféra | 7. Oavsett alder ges
dvergripande miljdansvar och och lyfta fram mojlighet till livslangt
mal effektivt hushalla med Herrljunga kommuns larande och god
naturens resurser, nu goda egenskaper och livskvalitet.
och i framtiden. foretagande. 8. Herrljunga kommun
2. Herrljunga kommun 5. Herrljunga kommun &r framjar ett aktivt och
ska ha en god en trygg plats att besoka, starkt lokalt ndringsliv
ekonomisk hushallning. och leva och verka i. 9. Herrljunga kommun
3. Herrljunga kommun 6. Herrljunga kommun ska vixa genom ett
ska ha socialt hallbara fraimjar samarbete i hela héllbart
verksamheter som kommunen. samhillsbyggande
framjar trygghet,
inkludering och
jamstilldhet.

Herrljunga kommun har tre &vergripande fokusomraden med sikte pa Vixtkraft 10 000. Kopplat till
fokusomradena har totalt nio dvergripande mal formulerats, se tabellen ovan. Namnder och forvaltningar
har sedan utifrdn de Gvergripande mélen utvecklat och gemensamt tagit fram ndmndsmaél som alla bidrar
till de kommundvergripande mélen. Ndmndsmal och maélindikatorer kopplade till dessa, hanteras och
beslutas i respektive ndmnds budget och verksamhetsplan.

Kommunstyrelseférvaltningen har ett sérskilt uppdrag kring process och ledning av arbetet géllande analys
och uppf6ljning under ret. Prioriterade omraden for kommunledning &r att skapa forutséttningar for en
hallbar tillvdxt i hela kommunen.

Revidering av fokusomréden och tillhdrande fullméktigemal sker vid varje ny mandatperiod.

Analys och uppf6ljning av malen sker tva ganger per ar, vid delarsbokslut per sista augusti samt vid
arsbokslut per sista december.

FHerrHunea kemmuns-utveeklingsplan "NMialaaft-10-000 Fameds att en-vElskdtt kommunal-ekenemi-r
en-firutsdtining Foratt nd-det-Svergripande stratesiska-miletmed 10 000-invinare 41 2020 Med det
menas-att-ep-ansvasiull-hushidllnine med sleattemedel e en-fBnusitmias Bratt hommunen-shke Jeunna
utgdra-en-aletiv-och-handhneskeattie part -uteecldingsarbetet och-dimmed-kunna sarantera-en-god
offentlie-service-tihmedbeorsama:
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Kcommunfullmikiice hor-faststillt vision-Sversripande mal-ochinrikininesmél for styrelse- belag;
stittelse och-samtlica-nimnder + Herrjunsa komuwn:

Herrljungsa kemmuns-vision-ir:-VAGA- VHIA-VAXA-
[lemmunens Sversripande-sirategisla mal A det slea-finnas 10 000 invinare + ommunen &8 2020;
Herrljunga kemmun-har-antagit foljande-inriltningsmél:

Herrljunza kemmun

-#r-en-kommun-dir-det-dr gott-att-leval

-8 en-lanesilaist halbar kemmunt

~har en-brdliz och vitkomnande ¥ kinslal
--har-ett-dynamiskt-och lokalt foranlrat-nirinastil
--har-en-vilskétt-kommunal-ekonomil

- arbetar +-entichet med-det persenalpelitiska programmet

Prioriterade-mal

Be-prioriterade malen dr direlt relaterade 1 inrilaningsmélen och r faststillda-av-lommuntullmildice.
De faststillda-prieriterade malen-fr Bnsstlctiza ska sdlla under planperioden-och berér kommunens
ndmnder +olika-omfattnine-Det-dr wisentlict-att inrildningsmalen genom walet-av prioriterade mél fingas
upp-av-samtliza-ndmnader:

Eorvarje priositerat-mal-ska-férvaltninsen-arbeta-fram indikatorer vilka-definierar hur-matupptitelsen
ska mébtas: Lorvaltninsarna upprittar verksamhbetsplaner med aldtiviteter som-syftar-til-att-mal ech
indileaterer slea vppnas.

Uppflinia

Resuhtat/maloppti-telsen-stims-av-vid-drets-shut + samband-med drsredovisningen. Delavstimning sérs
efter andra-testinlet-och-redovisas-i-delarsrapporten:

3. RESURSFORDELNING/RESURSSTYRNING

Ekonomistyrning &dr en del i det totala styrsystemet och handlar liksom all styrning om att paverka
agerandet i en viss onskvérd riktning. Ekonomistyrning ska uppmuntra till ett sunt ekonomiskt agerande.
Det innebir t.ex. att alla ekonomiskt ansvariga ska agera med kommunens bésta for 6gonen. Detta kan
medfora att nyttan for den totala ekonomin ibland méste gé fore det enskilda ansvarets bésta.

[ budgeten bestdms férdelningen av kommunens resurser for de kommande aren utifran Herrljunga
kommuns resursférdelningsmodell som bygger pa féregaende ars budgetramar som grund.
Resursstyrningen sker genom att kommunfullmaktige tilldelar nimnderna ekonomiska ramar.
Namnderna fordelar sedan medel till de olika verksamheterna utifran de mal som
kommunfullméktig/styrelse/ndmnd satt upp.

Det ekonomiska resultatet redovisar hur nimnden har anvént sina tilldelade medel.
Verksamhetsresultatet redovisar hur malen har infriats.

Foljande uppstéllning visar schematiskt hur resursstyrningen ser ut.

4 GQ—
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Resursstyrning
Ekonomisk ram Verksamhetens mal
Detta dr vara resurser Detta dr den verksamhet vi
vill ha utford
Intdkter Prestationer
Kostnader Kvalitet
Effekter
Ekonomiskt resultat Verksamhetsresultat

De kommunala verksamheterna ska bedrivas inom befintliga ramar &ven om detta medfor att de i
budgeten angivna verksamhetsmalen inte helt kan uppnds. Detta innebar att de ekonomiska mélen &r
6verordnade verksamhetsmalen, medel gér fore verksamhetsmal.

4, BUDGET OCH VERKSAMHETSPLAN

Kommunen ska arligen upprétta och faststdlla budget och verksamhetsplan. Dér tydliggérs mal for
ekonomin men dven mal for verksamheterna.

Kommunen tillimpar en rullande flerarsplanering ddr kommunfullmiktige arligen faststdller ekonomiska
mal och verksamhetsmal fér kommande tre&rsperiod. Hirigenom skapas stabila planeringsforutséttningar
och en helhetssyn med tydlig inriktning pa ekonomi och verksamhet.

4.1 Anslagsbindningsnivaer

4.1.1 Driftbudget

Anslagsbindningsnivan &r styrelse/ndmnd. Anslagsbindningsniva &r det omrade inom vilken
styrelse/ndmnden (utan beslut fran kommunfullméktige) kan omférdela resurser mellan
enheter/verksamheter.

Foéréndring som innebdr dndrad verksamhetsinriktning beslutas av kommunfullméktige.
Varje ndmnd ska i sitt forslag till driftbudget ange:

- Verksamhetsbudget for kommande ar. Budgetforslaget ska uppréttas inom tilldelad ram.
Verksamhetsbudgeten ska innehalla uppgifter om nettokostnader pé delverksamhetsniva samt
uppdelning i kostnader och intékter pd nimndsniva.

—Prioriterade-mal-Namndsmal med tillhorande malindikatorer

- Verksamhetsbeskrivning med verksamhetsmétt och nyckeltal

- Information om planerad verksamhet

A GB-
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4.1.2 Investeringsbudget - ramar for investeringar

For investeringsobjekt understigande 75 prisbasbelopp beslutar kommunfullméktige om en &rlig
investeringsram for styrelse/ndmnd. Inom erhdllna investeringsramar fér styrelse/ndmnd disponera
anslagen. Detta ska regleras i styrelses/ndmnds delegationsordning.

Med investering avses anskaffning av anldggning eller inventarier som ar avsedd for stadigvarande bruk,
har en livsldngd pa mer &n tre ar och ett anskaffningsvérde pa minst ett prisbasbelopp. I redovisningen av
investeringar ska RKRs (Radet for kommunal redovisnings) rekommendation kring materiella
anldggningstillgangar foljas.

4.1.3 Sarskilda investeringsbeslut

Investeringsprojekt Gver 75 prisbasbelopp beslutas av kommunfullmaktige per enskilt projekt vilket
innebdr att anslaget binds till det enskilda projektet. Om investeringsprojekt 16per dver flera kalenderéar
ska fordelning goras av investeringsbelopp for respektive ar. Innan ett investeringsprojekt 6verstigande
75 prisbasbelopp startar upp ska kommunfullméktige godkdnna igdngséttningen av projektet
(startbeslut).

Se bilaga 1 gillande processbeskrivning for investeringsprojekt som ror byggprojekt lokalbrandringar.

Omdisponering av sirskilda investeringsprojekt kan goras av kommunfullméktige.

4.2 Budgetprocessen
Budgetprocessen beskrivs nedan utifrdn vad som gors, av vem och nér det sker under &ret.

Februari Utifran framtagen omvérldsanalys halls en allménpolitisk debatt i kommunfullmaktige
med sikte paA kommande ars budgetperiod.

Februari Styrelse och ndmnder dskar om investeringar och eventuellt 6kad dritt.

Mars Tjanstepersoner arbetar fram budgetforutsittningar, foeslag-pa-ekonemiska-mal
(resultatrdkning, balansrakning och investeringsbudget samt resursférdelning)-eeh
yverksambhetsmal-Garileninasmal och-prioriterade-mal

Mars Budgetdialog halls mellan politiker, tjénstepersoner och fackliga foretradare.

Tjanstepersonerna presenterar forslag till budgetforutsattningar, ekernemisia-mal
(resultatrdkning, balansrdkning, investeringsbudget samt resursférdelning) samt

April/maj Politisk budgetberedning

Maj/juni Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta om budget innehallande:
- resultatrakning och balansriakning for de kommande tre aren

- investeringsbudget for de kommande tre &ren

- verksamhetsmél-tarildningsmaél-och prioriterade mal) for de-kemmande-tre-dren
- kommunbidrag for ndstkommande &r for styrelse/ndmnder

- skattesats for det kommande 4ret

Juni Kommunfullméktige beslutar om budget innehallande:

- resultatrdkning och balansridkning fér de kommande tre &ren

- investeringsbudget for de kommande tre &ren
—erksamhetsma-(rrildainosmal och prioriterade mal)-f8r de-kommande tre-dren
- kommunbidrag f6ér ndstkommande ar for styrelse/ndmnder

- skattesats for det kommande aret

Aug/sept Forvaltningen arbetar fram forslag till budget och verksamhetsplan per ndmnd/styrelse.
Styrelse/ndmnd beslutar om budget och verksamhetsplan for ndstkommande ér.
Oktober Kommunstyrelse foreslar kommunfullméktige faststédlla budget och verksamhetsplan for

kommande tre ar samt skattesatsen for det kommande éret.

5
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November Kommunfullmé#ktige faststiller budget och verksamhetsplan f6r kommande tre ar samt
skattesatsen for det kommande &ret.

December Styrelse/ndmnder beslutar om eventuella revideringar av budget och verksamhetsplan for
néstkommande &r.

5. RESURSFORDELNINGSMODELL

Den centrala resursfordelningen gors arligen i samband med framtagandet av ekonomiska ramar.
Kommunens resursférdelningsmodell omfattar styrelse/nimnder och bygger pa féregdende &rs tilldelade
budgetar. Modellen tar hédnsyn till:

o foregéende ars budget

e beslutade foérandringar (av bade myndighet och kommunfullméktige)
e antaganden om prisfordndring

e antaganden om I6neutveckling

e framrdknade volymf6randringar utifrdn demografiska foréndringar

e politiska prioriteringar

e Kapitalkostnadsforéndringar

o ytterligare omraden kan komma att ingd i resursférdelningsmodellen

6. ARSPLAN

Kommunstyrelsen faststéller senast i september ménad en arsplan for nédsta ars sammantrdden och
drenden.

7. UPPFOLINING
Maénadsuppf6ljning till kommunstyrelsen

Ekonomiavdelning upprittar manadsuppféljning som presenteras for kommunstyrelsen. Uppf6ljningen
innehéller budget och prognos for kommunens resultatrédkning, styrelse/ndmndernas kommunbidrag och
investeringar.

Maénadsuppfoljning ska goras per februari, april, juli och oktober.

Vid prognostiserat underskott ska &tgérder presenteras for att korrigera forvintat underskott.
Konsekvenser av presenterade atgirder ska redovisas.

Ménadsuppf6ljning till ndmnd.

Forvaltningarna uppréttar en manadsuppfoljning som presenteras nimnderna. Uppf6ljningen ska for
driften redovisa budget och prognos for helar samt budget och prognos helér for investeringar.
Manadsuppf6ljning ska goras per februari, april, juli och oktober.

Uppfoljning av ndmndens ekonomi ska ocksé goras vid delarsbokslut per augusti samt helarsbokslut per
december med samma principer som redovisningen till kommunstyrelsen.

Vid prognostiserat underskott ska &tgérder presenteras for att korrigera férvéantat underskott.
Konsekvenser av presenterade &tgérder ska redovisas.

M GE-
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Forstarkt manadsuppf6lining till kommunstyrelsen

Forstdrkt ménadsuppfdljning upprittas per april ménad.

Uppf6ljningen ska for driften redovisa budget och utfall f6r perioden, budget och prognos for helér,
budget och prognos helar for investeringar samt en personalredovisning.

Vid prognostiserat underskott ska &tgérder presenteras for att korrigera forvéntat underskott.
Konsekvenser av presenterade atgérder ska redovisas.

Den forstdrkta manadsuppfoljningen ska dven omfatta avstimningar av vésentliga balanskonton.

Delérsrapport

Ekonomiavdelningen uppréttar del&rsrapport per augusti ménad som presenteras for
kommunstyrelsen/kommunfullmé#ktige. Delarsrapporten ska férutom formella krav enligt RKR dven
innehalla maluppfyllelse av kommunfullmaktiges beslutade mél samt en personalredovisning.

Arsredovisning

Ekonomiavdelningen upprittar arsredovisning for kommunen for féregdende verksamhetsér som
faststdlls av kommunfullméktige senast under maj ménad. I samband med detta beslutar
kommunfullméktige om hantering av dver- och underskott samt ombudgetering av investeringsmedel.

Verksamhetsberiittelse

Styrelse/ndmnderna uppréttar verksamhetsberdttelse for foregadende verksamhetsar som faststélls av
kommunfullméktige senast under maj manad.

7.1 Rtgérder vid budgetavvikelse
Drift

Styrelse/ndmndema ansvarar for att tilldelade resurser f6r verksamheter inte 6verskrids. Det ligger i
forvaltningschefens ansvar att rapportera avvikelser till styrelse/ndmnd samt att upprétta forslag till
atgdrder. S& snart avvikelse befaras eller har konstaterats 4r styrelse/ndmnd skyldiga vidta atgérder sa att
budgetramen kan hallas. Atgérder kan innebdra kostnads-/intéktsjustering men dven omdisponeringar
inom verksamheter. Om sddana atgérder inte beddms tillrdckliga dr ndmnd skyldig att till
kommunstyrelsen rapportera befarad avvikelse. Vid befarat underskott &r kommunstyrelsen skyldig att
rapportera avvikelsen till kommunfullméiktige samt uppmana namnd att 1amna forslag till dtgérder s att
budgeten kan infrias.

Tilldggsanslag
Huvudprincipen 4r att tilliggsanslag inte tillimpas for igdngvarande verksamheter.
Volymforandringar ska hanteras inom resursférdelningsmodellen och 4r inte skél for tilldggsanslag.

Avsevirda volymforandringar, vilka ej dr hanterade i resursférdelningsmodellen, kan prévas av
kommunfullmaktige.

For nya verksamheter beslutade av kommunfullmaktige kan tilldggsanslag ges.

PV
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Investeringar

Finner styrelse/ndmnd att projektanslag for sdrskilda investeringsbeslut kommer att bli otillrackligt eller
att betydande tidsméssiga forskjutningar i projektets genomférande befaras, ska forhallandet anmélas till
fullmiktige. Anmélan ska atf6ljas av redovisning av de omsténdigheter som finns samt innehalla forslag
till atgérder.

8. HANTERING AV OVER- RESPEKTIVE
UNDERSKOTT

8.1 Resultatutjdmningsreserv (RUR)
Syftet med RUR 4&r att bygga upp en reserv under goda tider for att senare, under vissa omsténdigheter,
kunna utnyttja denna nér skatteunderlagsutvecklingen ar svag.

RUR &r avsedd att utjimna normala svidngningar i skatteunderlaget 6ver konjunkturcykeln for att skapa
storre stabilitet for verksamheterna.

RUR ska kunna tdcka negativa resultat, dvs s mycket som krévs for att balanskravsresultatet ska komma
upp till noll.

For Herrljunga kommun géller;

e  Avsittning till resultatutjimningsfonden kan géras i samband med bokslut med belopp som
Overstiger tva procent av summan av skatteintékter samt generella statsbidrag och
kommunalekonomisk utjimning.

e [ansprakstagande av resultatutjimningsreserv kan ske de ar nir balanskravsavstdimningen visar
ett negativt slutresultat.

8.2 Renhallningsverksamhet

Renhallningsverksamheten &r avgiftsfinansierad och ska dver en femarsperiod visa ett nollresultat.

8.3 Kommunfullmaktige/kommunstyrelse/namnder —

dverskott/underskottshantering

Vid berdkning av dver- respektive underskott ska avstdimning goras av berdknade demografiska
forandringar samt berdknade verksamhetsvolymsforandringar mot verkliga férédndringar sarrt-vesichat
utfal-ikapitalkestnader-met-budget: Dessa avstdmningar kan péverka storleken pa
fullméktiges/styrelsens/ namndernas 6ver- respektive underskott.

Underskott
Redovisar fullmaktige/styrelsen/ndimnderna ett underskott skall det avstdmda underskottet i forsta hand

avrdknas mot tidigare &rs ackumulerade 6verskott. Saknas denna mdjlighet ska underskottet vara reglerat
inom tre &r efter det ar det redovisades.

Ett aterfort underskott ska hanskjutas till den ndmnd dér underskottet redovisades.

Overskott
Redovisar fullméktige/styrelsen/ndimnderna ett dverskott ska det avstimda 6verskottet reserveras infor
kommande ar. For att disponera ett 6verskott géller foljande:

M7 G-
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e Ett ackumulerat 6verskott far av ndamnd disponeras forst efter framstéllning till och beviljande av
kommunstyrelsen. En bedémning ska géras av méjligheten till att disponera ett 6verskott utifran
géllande finansiella mal.

e Kommunstyrelsen disponerar ett ackumulerat §verskott forst efter framstéllning och beviljande
av kommunfullmaktige. En bedémning ska goras av méjligheten till att disponera ett 6verskott
utifrén géllande finansiella mal.

e Ett disponerat 6verskott dr inte nivahdjande.

e Ett disponerat 6verskott ska hanskjutas till den ndmnd dédr 6verskottet redovisades.

e Ett 6verskott som inte nyttjas kommande &r ackumuleras upp under fullméktige/styrelse/ndmnd.

9. HANTERING AV OVER-/UNDERSKOTT AV
MIGRATIONSVERKSAMHETEN

Verksamhet géllande nyanldnda med uppehéllstillstdnd samt ensamkommande barn (asylskande samt
barn som fatt uppehallstillstind) innefattas i detta kapitel.

Verksamheten finansieras av statliga medel. Intékter och kostnader skiljer sig av olika orsaker mellan
aren och dérfor maste verksamheten ses i ett langre perspektiv dn ett ar. Herrljunga kommun f&ljer en
redovisningsprincip som innebdr att intdkterna frdn migrationsverket foljer den ankomna gruppen for tre
till fem ar. Undantag fran denna regel géller redovisningen for ankomstér 2016 som var ett ar med
exceptionellt stora volymer. Intdkterna for detta ankomstar kan folja gruppen under maximalt atta ar.
Med denna princip balanseras varje enskilt ars dver- respektive underskott for att inte paverka
kommunens egna medel.

Tre &r efter det ankomstar som malgruppen kommit till Herrljunga kommun redovisas ett resultat. Finns
det ett 6verskott for avrdknad ankomstgrupp, och gruppen finns kvar, kan 6verskottet balanseras i
ytterligare tva ar. Dérefter ska 6verskottet redovisas till arets resultat. P& motsvarande sétt redovisas ett
underskott for avraknad grupp i arets resultat senast tre ar efter ankomstaret.

De verksamheter som budgeteras med statliga medel ska inte behandlas annorlunda &n andra likvérdiga
verksamheter inom kommunen. Detta giller bdde de individer som statliga medel avser men dven
personal som arbetar inom verksamheten.

Over- och underskott som lyfts enligt dessa principer tillfaller den némnd som ansvarar for
verksamheten.
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BILAGA 1 Processbeskrivning av investeringsprojekt som rér byggprojekt
Investeringsprocessen Byggprojekt
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Beskrivning av investeringsprocessen fér byggprojekt
Idéfas

En bestillande ndmnd (Socialndmnden eller Bildningsndgmnden) identifierar att det finns behov av ett
kommande byggprojekt. Den bestédllande ndmnden initierar och genomf6r en behovsanalys. En mall for
behovsanalysen anvénds och nér behovsanalysen &r genomford beslutar bestidllande nimnd om det finns
ett behov av byggprojektet eller inte. Om det finns behov av ett kommande byggprojekt s& gar
behovsanalysen in i en forstudiefas.

Forstudiefas

Kommunstyrelsen har arliga medel i investeringsbudgeten som &dr avsedda for férstudier. Bestdllande
ndmnd dskar forstudiemedel genom att skicka behovsanalysen tillsammans med begdran om att ta del av
forstudiemedel till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen beviljar eller avslar begéran om forstudiemedel.
Om Kommunstyrelsen godkénner begédran skickar kommunstyrelsen ett uppdrag till bestéllande ndmnd
om att starta férstudie. Den bestédllande nimnden genomfor forstudien med hjélp av en mall for férstudie
av byggprojekt. I férstudien utreds detaljer kring kommande investeringsutgifter och d&ven kommande
driftskostnader som uppstar under och efter genomfort byggprojekt. Nér forstudien &r genomford
hanteras uppgifterna om investeringsvolym for byggprojektet samt tillkommande driftskostnader i
bestédllande ndmnd i ordinarie budgetprocess.

Budgetfas

Den ordinarie budgetprocessen hanterar alla ndmndens investeringsdskanden och driftsdskanden pé
ndmndssammantrédet i februari manad. Namnden dskar d& om investeringsmedel utifran de behov som
ndmnden identifierat och utrett. Ekonomiavdelningen sammanstéller alla dskade underlag tillsammans
med andra budgetforutsdttning och 6verldmnar dessa till de politiska partierna i Herrljunga kommun. De
politiska partierna hanterar alla underlagi sina budgetberedningar och i detta arbete foreslér enskilda
politiska partier och/eller politiska grupperingar om vilka investeringar som ska genomforas under de
kommande tre dren. Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige i juni att besluta om ett
budgetalternativ som ska gélla for den kommande tredrsperioden.

Vid nytillkomna byggprojekt ges bestdllande ndmnd i uppdrag att uppritta ett projektdirektiv med bland
annat ekonomiska forutsdttningar for projektet. En mall finns att tillgd for uppréttande av projektdirektiv.
Projektdirektivet godkdnns och beslutas av bestillande ndmnd, som ockséa ger
Samhillsbyggnadsndmnden i uppdrag att genomfora byggprojektet. I byggprojekt dr projektdirektivet
projektledarens styrdokument.

Uppstart/projekteringsfas

Samhillsbyggnadsndgmnden beslutar om att genomfora byggprojektet och ger
Samhillsbyggnadsférvaltningen i uppdrag att starta projektet. Projektledare, styrgrupp och referensgrupp
utses. Upphandlingsunderlag tas fram och upphandlingen genomférs av Samhéllsbyggnadsforvaltningen.
Projektledaren upphandlar entreprenaden och underlag tas fram f6r genomforande. Kontrakt upprittas.

Genomforande

Bestdllande ndmnd samt ekonomiavdelningen informeras om tidplan for genomforandet samt
utbetalningsplan under projekttiden. Projektet genomfors av projektledare, styrgrupp (beslutande) samt
referensgrupp (rddgivande). Nar byggprojektet ar klart sker en slutbesiktning och denna godkanns av
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béda parter i enlighet med uppréttat avtal. En slutrapport uppréttas med hjélp av en framtagen mall och
avrapportering sker fran Samhéllsbyggnadsndmnden till bestéllande nimnd samt att information gér till
kommunstyrelse och kommunfullméktige.
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Policy

Policyn géller for all upphandling, inklusive direktupphandling i Herrljunga kommuns samtliga ndmnder
och verksamheter. Herrljunga kommunkoncerns bolag och stiftelse ska i respektive organisation besluta
om egen upphandlingspolicy och/eller riktlinjer som gér i linje med denna upphandlingspolicy.

g HERRLJUNGA KOMMUN Vega W?éiﬂ viza!
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Upphandlingspolicy for Herrljunga kommun
Policyn géller for all upphandlmg, mk]uswe dlrektupphandlmg i Herrljunga kommuns samthga namnder och
verksamheter. irlchas ¥ ] s

majoritet av shvrelsen. Upphandlmg deﬁmeras som kop, leasmg, hyra e]ler hyrkop av varor, tJanster eller
entreprenader. Herrljunga kommunkoncerns bolag och stiftelse ska i respektive organisation besluta om egen
upphandlingspolicy och/eller riktlinjer som gér i linje med och inte strider mot denna upphandlingspolicy.

En policy anger vilka principer, vérderingar, politik och inriktningar som ska styra arbetet inom avgrédnsade
omraden. Denna policy géller for omradde upphandling.

Syfte

All upphandling ska ske pa ett professionellt sétt och tillgodose kommunens behov av varor och tjénster.
Upphandlingsverksamheten &r en strategisk uppgift och ett medel att styra samhéllet mot en langsiktigt
héllbar utveckling med beaktande av social och etisk hdansyn. Upphandling ska baseras p& en helhetssyn som

innebdr att kommunens gemensamma bésta alltid har foretrdde fore enskild verksamhets intresse.

Grundprinciper
Lag (2016:1145) om offentlig upphandling bygger pa fem grundprinciper, och dessa ska

kommunen alltid folja.

Icke-Diskriminering, innebdr att det &r
forbjudet att direkt eller indirekt
diskriminera en leverantor pa grund av
omsténdigheter som exempelvis
nationalitet. Den upphandlande
myndigheten eller enheten far inte stélla
krav som bara svenska leverantérer kanner
till eller kan klara av att uppfylla. Det
innebdr ocksa att lokala leverantorer far
inte ges foretriade.

Likabehandling, innebér att alla

leverantorer ska ges samma forutsdttningar.

Alla leverantorer ska exempelvis fa samma
information vid samma tillféllen. Ingen
leverantor far gynnas framf6r en annan
leverantor.

Omsesidigt erkinnande, innebir att intyg
och certifikat som har utfardats av en
medlems behoriga myndigheter ska vara
giltiga ocksa i 6vriga EU/EES-Léander.

2]
Al

* Oppenhet, 4ven kallas

fransparensprincipen innebér att en
upphandlande myndighet eller enhet ska
agera pa ett Oppet sétt. Principen syfiar till
att garantera att det inte fsrekommer nigon
risk for favorisering eller godtycke fran den
upphandlande myndighetens eller enhetens
sida. Vilket innebér att vi ska vara 6ppna
och limna information om upphandlingen
och det praktiska tillvdgagangssittet.

Proportionalitetsprincipen. innebér aft
kraven pa leverantoren eller pa
waran/tjdnsten maste ha ett naturligt
samband med och sta i rimlig proportion till
‘det som ska upphandlas. Kraven ska vara
ibade lampliga och nddvindiga for att uppnd
syftet med upphandlingen.
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Ansvarsfordelning
Kommunstyrelsen har det strategiska ansvaret for all upphandling inom Herrljunga kommun. Fekniska
namandan o L8 ot Han 3 > sanda huoco Sgoninacoan L

Herrljunga kommun har tillsammans med Vérgarda kommun en gemensam servicendmnd f6r ekonomi
och personalfragor. Servicendmnden har av kommunstyrelsen fatt i uppdrag att utféra kommunens
upphandlingsverksamhet.

Enligt kommunens delegeringsordning for kommunstyrelsen och servicendmnderna-ndmnderna sker
upphandling pa tre olika samordningsnivaer:

- Forvaltningsspecifik
- Kommunoévergripande

- Samordnad med andra kommuner, organisationer, centrala upphandlingsorgan eller
ink6pscentraler. Samordnad upphandling kan vara forvaltningsspecifik eller kommun-
overgripande

Delegeringsordning avseende upphandling, inkop eller avtal géller for samtliga ndmnder. Respektive
ndmnd ska faststdlla en delegeringsordning med delegat som géller vid forvaltningsspecifik upphandling.

Databas

Forsta steget i direktupphandlingen ska alltid vara att sékerstélla att avtalet inte redan existerar. En
central databas finns for alla kommunens avtal och finns tillgéinglig p& kommunens intrandt. Om det
finns négon osédkerhet kring avtal ska upphandlingsfunktionen kontaktas.

Grundférutsattningar
All upphandling av varor och tjénster ska ske enligt lagen om offentlig upphandling (LOU). Ut6ver
denna lag ska antagna regler och riktlinjer for upphandling i Herrljunga kommun f6ljas.

Kommunens storlek som upphandlande myndighet och kdpare ska utnyttjas genom att ramavtal tecknas
med leverant6rer inom de omrdden som bestéllningar sker frekvent. Tecknade ramavtal dr tvingande och
ska anvéndas av alla anstéllda.

En upphandling ska planeras i s& god tid att den kan genom{foras i enlighet med upphandlingspolicyn.

S amverlan-ska ske meHan-vupphend ingsansvarie och verksam etspersonal | upphend ng " enlen
Samverkan ska ske mellan upphandlingsfunktionen och verksamhetspersonal i upphandlingsérenden.

Anskaffningsbeslut och utformning av kravspecifikationer sker enligt géllande delegeringsordning.

Konkurrens

En upphandling ska ske i konkurrens med foretagen pé den aktuella marknaden. Lokala foretag och
mindre foretag kan delta i fler upphandlingar om #6rfrdeningsunderiaget upphandlingsdokument
utformas s att det blir méjligt for dem att ldmna anbud. Detta kan uppnas genom att stélla relevanta och
icke diskriminerande krav samt begrénsa stora upphandlingsomréden till mindre delar.

Sociala krav

Vid varje upphandling ska kommunen, inom ramen for gillande upphandlingslagstiftning och praxis
stélla etiska och sociala krav p& de leverantdrer som ldmnar anbud. Deklarationer och konventioner inom
manskliga réttigheter, arbetsrétt och arbetsmiljohénsyn ska beaktas. Leverantorer ech-entreprenéser som
tilldelas kontrakt i en upphandling ska beskriva sitt stdllningstagande for jamstélldhet och méngfald samt
mot diskriminering och trakasserier inom foretaget.

G- 4P
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Miljékrav
All upphandling ska bidra till en god livsmilj6 och en langsiktig ekologiskt héllbar utveckling.

Upphandlingsdokumentet E&#frésninesunderlaget+en-upphandiing ska innehalla ldmpliga krav som
sdkerstdller detta pa de varor och i forekommande fall de tjdnster som upphandlas. Vigledning avseende
miljokrav finns i kommunens 6vriga styrdokument samt i Konkurrensverkets riktlinjer for hallbar

upphandling.

Uppfdljning
Kommunstv relsen beslutar om uppfol JnmU av upphandhngspohcyn Uppﬁaljmngen slea—ske&—smveﬂean

Uppfoljnmgen ska ske 1 samverkan med ekonomlavdelnmgen upphandlmgsfunktlonen och
verksamhetspersonal och forutsitter deltagande fran varje verksamhet.

Samverkan

Herrljunga kommun ska samverka i upphandlingar med andra kommuner, regioner, statliga myndigheter
och organisationer nir detta anses lampligt. Syftet med samverkan &r att fa tillgang till storre
organisationers upphandlingskompetenser och de férmanliga kontrakt som detta bedéms innebéra.

Revidering

Denna upphandlingspolicy 4r antagen av kommunfullméktige och ska revideras en géng per
mandatperiod eller vid behov. Bilagan kommunala inkép uppdateras fortlopande av
upphandlingsfunktionen.

Bilagor

Stédjande dokument

- Riktlinjer vid upphandling och direktupphandling
- [Riktlinjer avseende muta och/eller gava for anstéllda och fortroendevalda i Herrljunga kommun

- Kommunala inkdp
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Riktlinje

Beslutsinstans, nimnd och/eller chef och vem dokumentet giller for — forklarar man hir pa ett
kortfattat sitt.

L8 B2 | rRRLIUNGA KOMMUN Vage W'?L'ﬂ véwa!
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Riktlinjer vid upphandling och direktupphandling

Den-+juti- 2014 -infbrdes-aya-regler-gitlande direlcupphandling i lag-om-offenttiz upphandling; LOU-
m&mmwmmmmmmwm
Sverstiger190-000-lgonersla-enupprandlendemyndichet-beskta om wlctinier Branvindmingay
Lirel Randling.

Riktlinjernas syfte
Syftet med dessa riktlinjer 4r att den upphandlande myndigheten, Herrljunga kommun tilldimpar ett
strategiskt férhallningssétt for offentlig upphandling som dven innefattar direktupphandling. Riktlinjerna ska
ocksa syfta till att sékerstélla att kommunen tillvaratar konkurrensen vid direktupphandlingar.

Grundprinciper
Lag (2016:1145) om offentlig upphandling (LOU) bygger pa fem grundprinciper, och dessa ska
kommunen alltid folja.

Icke-Diskriminering, innebdr att det &r
forbjudet att direkt eller indirekt diskriminera en
leverantor pa grund av omsténdigheter som
exempelvis nationalitet. Den upphandlande
myndigheten eller enheten fér inte stilla krav
som bara svenska leverantérer kénner till eller
kan klara av att uppfylla. Det innebdr ocksa att
lokala leverantérer far inte ges foretrdde.

Likabehandling, innebér att alla leverantorer
ska ges samma forutséttningar. Alla leverantorer
ska exempelvis fd samma information vid
samma tillfédllen. Ingen leverantor far gynnas
framfor en annan leverantor.

Omsesidigt erkiinnande, innebir att intyg och
certifikat som har utfardats av en medlems
behoriga myndigheter ska vara giltiga ocksa i
dvriga EU/EES-Lander.

Ansvarsfordelning
Herrljunga kommun &r en juridisk person och tillika en upphandlande enhet. Det innebér att kommunen
enbart ska’kan ha ett avtal per vara, varukorg, tj4nst eller entreprenad. Kommunen har en decentraliserad
organisation som innebér att flera personer &r involverade i inkdps- och upphandlingsarbetet.

Ansvaret for upphandling av varor, tj4nster och entreprenader ligger pa respektive ndimnd och forvaltning.
Nér tvé eller flera ndmnder eller férvaltningar inom kommunen har likartade behov av varor och/eller
tjdnster ska upphandlingen samordnas, med hjélp av upphandlingsfunktionen.

+ Oppenbhet, iven kallas transparensprincipen

innebdr att en upphandlande myndighet eller
enhet ska agera pé ett 6ppet sétt. Principen syftar
till att garantera att det inte férekommer nagon
risk for favorisering eller godtycke frén den
upphandlande myndighetens eller enhetens sida.
Vilket innebér att vi ska vara 6ppna och ldmna
information om upphandlingen och det praktiska
tillvdgagangssittet.

Proportionalitetsprincipen, innebér att kraven
pa leverantdren eller pa varan/tjansten maste ha
ett naturligt samband med och std i rimlig
proportion till det som ska upphandlas. Kraven
ska vara bade lampliga och nddvéndiga for att
uppna syftet med upphandlingen.

Arbete med inkép och upphandling inom kommunen organiseras enligt foljande:
- Ndmnd och forvaltningsansvar

- Kommunens upphandlingsfunktion

- Foérvaltningschefer

- Ovriga chefer

- Avropsberittigade/inkGpare/bestéllare
- Referenspersoner/grupper

Namnder och forvaltningars ansvar
Namnder och férvaltningar inom Herrljunga kommun ansvarar for att centrala riktlinjer, anvisningar och
ramavtal foljs. Ndmnderna och kommunstyrelsen ansvarar for att upprétta delegationsordningar kopplat till
upphandling och ink6p. Beslut betraffande ink6p och upphandlingar sker pa delegation till utsedd behérig
chef enligt delegationsordningen alternativt sdrskilt beslutad delegation for specifik upphandling.
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Kommunstyrelsen ansvarar for kommundévergripande inkdp och upphandlingar.
Genomforda och padgéende upphandlingar rérande ramavtal meddelas kommunstyrelsen via nyhetsbrev som
upprittas kvartalsvis.

Kommunens upphandlingsfunktion
Upphandlingsfunktionen har ett dvergripande ansvar for den samordnade upphandlingen av varor och
tjanster som sker fér Herrljunga kommun. Upphandlingsfunktionen ska i samverkan med
ekonomiavdelningen tillhandahélla kompetens och verktyg sa att kommunen kan genomf6ra upphandlingar
och inkdp pa ett professionellt sétt. Uppf6ljning av kommunens policy och inkdp genomfors av kommunens

ekonomiavdelning, med stdd av upphandlingsfunktionen.

Kommunens upphandlingsfunktion

Har helhetsperspektiv 6ver kommunens samtliga
upphandlingsavtal och upphandlingar i nutid och
l&ngsiktigt

Arbetar raddgivande och rapporterande mot
ekonomichef

Foljer upp kommunévergripande (statistik) och
genom{for intern kontroll for att motverka jav och
korruption och andra oegentligheter
Administrerar kommunens elektroniska
upphandlingsverktyg

Ar kontaktyta i samverkan med andra kommuner,
ex samverkan med samarbetskommunerna
Vargarda kommun, Boras Stad, Tranemo,
Svenljunga och Ulricehamns kommun, men dven
SKL Ink&pscentral samt Kammarkollegiet.
Granskar utgéende upphandlingsdokument ver
direktupphandlingsgréansen och ser till att kraven
foljer de policys och riktlinjer som &r av aktualitet
inom kommunen for avsedd upphandlande vara
eller tjanst, samt att forfragningsunderlag foljer
regelverk inom offentlig upphandling.

Skapar samarbetsformer

Genomfér kommungemensamma upphandlingar
tillsammans med referenspersoner/grupper

Foljer upp kommunens leverantorer och avtal
Foljer upp avtalstroheten

Ar central kontaktyta gentemot externa aktdrer
Stédjer den som &nskar/behéver hjélp

Verkar for kompetenshojning och information om
inkdp/upphandling

Underhaller och utvecklar kommunens
avtalsdatabas

Forvaltningschefer

Ansvarar for aterkoppling av upphandlingar i
berérd ndmnd.

Ansvarar och fattar beslut (i enlighet med
delegationsordningen) fér namndspecifika
upphandlingar.

@@\ % it

« Verkar for avtalstrohet

« Verkar for att oka forstaelsen for upphandling
och planerade inkép

« Ansvarar for att sprida information om mutor och
jav inom den egna f6rvaltningen

Ovriga chefer

« Ansvarar och fattar beslut (i enlighet med
delegationsordningen) for inkdp inom enheten

« Ansvarar for att enbart
avropsberéttigade/inképare inom enheten gor
avrop/inkép

« Ansvarar for att behorig personal har ratt
kompetens samt ger relevant information till
medarbetare inom enheten

« Verkar for avtalstrohet

« Verkar for att 6ka forstaelsen for upphandling
och planerade inkdp

« Ansvarar for att sprida information om mutor och
jév inom den egna personalgruppen

Avropsberittigad/Inkdpare/Bestillare
« Avropar

« Innehar avtalskdnnedom

« Informerar kollegor

- Rapporterar behov

- Verkar for avtalstrohet

« Arbetar mot mutor och jav vid inkdp samt
informerar kollegor



Bilaga 1, KS § 191/2020-12-14

Referensperson/grupper

Referenspersoner utses infor upphandling utifran sin kompetens som sakkunniga inom det upphandlande
omradet. De medverkar i omvérldsanalysarbetet, utarbetande av kravspecifikationer, vid utvirdering av
inkomna anbud, vid implementering av de nya avtalen samt medverkar de vid uppfoljning av avtalsvard
samt avtalstroheten under avtalsperioden.

Databas

Forsta steget i direktupphandlingen ska alltid vara att sdkerstilla att avtalet inte redan existerar. En
central databas finns f6r alla kommunens avtal och finns tillgédnglig pA kommunens intrandt. Om det
finns ndgon osdkerhet kring avtal ska upphandlingsfunktionen kontaktas.

Sekretess
Absolut sekretess géller under upphandlingsperioden fram tills beslut om leverantdr har fattats.

Anbudshandlingar &r att betrakta som offentliga handlingar, men de fér dock inte lamnas ut innan
sekretessbedomning dr genomford.

Beslut

Den upphandlande myndigheten ska ocksé tilldmpa bestimmelserna om motivering av beslut och
underréttelse om beslut i forvaltningslagen. Alla som har ldmnat anbud, har ocksa ratt till att fa ta del av
beslutet.

Avtal
\Samtliga upprittade avtal kopplade till upphandling och inkdp ska skickas till upphandlingsfunktionen
och laggas upp i avtalsdatabasen. En kopia ska ocksa diarieforas i kommunens diariesystem.

Riktlinjer mot mutor och jav

Herrljunga har tagit fram riktlinjer mot mutor och jdv. Riktlinjerna ska vara ett stod for anstillda och
fortroendevalda i Herrljunga kommun i arbetet mot mutor och jdv och i relationen med andra som
anstéllda och fortroendevalda kommer i kontakt med i tjénsteutovningen eller i fortroendeuppdraget.
Samtliga inkopare i kommunen ska kdnna till riktlinjerna och f6lja dem.

Beloppsgranser
Troskelvérden och direktupphandlingsgrénsen redovisas i bilaga 1. Bilagan uppdateras 16pande.

Uppféljning
Den upphandlande myndigheten bor f6lja upp de krav som stéllts i upphandlingen, inte minst for att f6lja
grundprinciperna om likabehandlingsprincipen och ett dppet och objektivt upphandlingsforfarande.

Leverans-/godsmottagaren ansvarar for att leveranskontrollen, (ritt tjanst/vara/entreprenad, méangden,
skicka, kvalitet etc.) blir utférd och att kontroll sker. Det &r viktigt att alla avvikelser fran avtalad kvalitet
och kvantitet reklameras.

I kommunens internkontroll ska dven regelbunden uppf6ljning av ramavtalstrohet inga. | det arbetet
ingdr dven att folja upp verksamhetens inkdpsmonster, vilket innebédr att bevaka att avtal, policy och
riktlinjer f6ljs och att verksamhetens ink6psverksamhet ar effektiv.

Redovisningen av avtalstroheten kan ske genom stickprov, om resultatet visar stora avvikelser fran

stéllda krav kan det indikera pa att kommunen bryter mot de grundldggande principerna for offentlig
upphandling.

(A N 7
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Riktlinjer vid direktupphandling

Kontroll mot ramavtal

Herrljunga kommun har tecknat ramavtal med ett stort antal leverantdrer som géller vid dterkommande
kop av olika varor och tjanster. Ramavtalen har upphandlats i konkurrens enligt LOU och ska alltid foljas
av bestéllare i organisationen. Vid inkdpsbeslut ska dérfor en kontroll ske om det som ska anskaftas
(varor eller tjdnster) finns tillgdngligt via kommunens ramavtal som visas i avtalsdatabasen pé intranétet.
Saknas ramavtal for det aktuella behovet far direktupphandling anvindas enligt nedanstaende
forutséttningar.

Direktupphandling

Direktupphandling kan anvéndas i tre situationer:

° Om-avtaletsviirde inte-Sverstizer 303800 -kronerenlist LOU elter 139 342 kroner enlict EUF LLIES:
* Om avtalets vérde inte 6verstiger direktupphandlingsgransen.

* Om det finns synnerliga skél som anges i LOU.

* Om nagon av de situationer som i dvrigt anges for direktupphandling i LOU &r uppfyllda.

Det finns frén och med 1 juli 2014 krav pa att organisationen har riktlinjer for direktupphandling och
krav p& dokumentation for direktupphandlingar som &verstiger 100 000 kronor.

Hur berdknas vardet av en direktupphandling?

Det dr det sammanlagda vérdet av de ink6p av samma slag som gjorts tidigare under rdkenskapsaret och
som berdknas géras under resterande del av aret hos den upphandlande myndigheten som utgor vérdet av
direktupphandlingen. Eventuella optioner och mdjliga férldngningar av avtal ska ocksa raknas med i
virdet. Ett anskaffningsbehov far inte delas upp i mindre delar i syfte att komma under gransen for
direktupphandling.

Om behovet av varor/tjdnster dr dterkommande och pa ett par dr verskrider beloppsgransen o1
direktupphandling ska ett ramavtal istéllet upphandlas med ldmpligt forfarande.

Direktupphandlingsgrans

Direktupphandling enligt LOU fér anvédndas om kontraktets vérde understiger
direktupphandlingsgransen. Detta motsvaras av 28 procent av troskelvérdet for varor och tjénster eller
byggentreprenader. Vid berékningen av direktupphandlingsvérdet ska den upphandlande myndigheten,
Vargarda kommun beakta direktupphandlingar av samma slag gjorda av myndigheten under
ridkenskapsaret.

Overstiger kontraktets virde direktupphandlingsvardet ska upphandling ske enligt +5-kap- 19 kap. LOU
eller med forfarande som ska anvindas for kontraktsvirde Sver troskelvdrdet.

Interna beloppsgrénser vid en direktupphandling
Herrljunga kommun har beslutat om interna beloppsgrénser vid direktupphandling:

Upphandlingsvarde O — 100 000 kr

Upphandlingsvérde 100 001 kr -- 585-800-k+ direktupphandlingsgrénsen
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Genomfdra en direktupphandling - rutinbeskrivning

Vid upphandlingsvérde 0 — 100 000 kr véljer den som upphandlar (delegaten) sjélv hur anskaffningen
ska konkurrensutsittas, d v s om en eller flera leverantorer ska tillfrdgas. Konkurrens bor utnyttjas dér sé
dr lampligt. Direktupphandlingen fé&r ske muntligt eller skriftligt. Bestéllning eller avtal far ske utan krav
pa dokumentation. Bestéllarreferens ska anges till leverant6ren.

For samtliga direktupphandlingar som 6verstiger 50 000 kr ska kontakt tas med upphandlingsfunktionen
for att sékerstélla att kommunens totala inkdpsvolym inte &verstiger direktupphandlingsgransen under ett
kalenderar.

Vid upphandlingsvérde 100 001 kr — $05-808-kedirektupphandlingsgrinsen giller foljande:

- Beslut om anskaffhing ska fattas av budgetansvarig som &ven utser ldmplig direktupphandlare i
verksamheten.

FHHOHS a5-HpPPhana " H Se d H—aHoHd Ao RSeR-provas g HHAH FReaahiodd aH S
inbjadna- Konkurrensutséttning ska ske genom att minst tre leverantorer inbjuds att ldmna anbud.
Eventuellaanbud-som tvia-apRonSen ska provas-tilsammans med-anbud-frén-redan

- Inkomna anbud ska sammanstillas, utviarderas och val av leverantér motiveras.

- Dokumentation om direktupphandlingar ska ske pa blankett/ som finns pad kommunens
intranét och skickas till upphandlingsfunktionen.

- Avtalsspérr dr frivillig att tillimpa. En avtalsspérr innebér att avtal inte far tecknas under den tid som
géller for sparren. Anvénds avtalsspérr har leverantdr méjlighet att begéra 6verprévning under den tid
som avtalsspédrren l&per.

= Skriftlig bestéllning/avtal krdvs med uppgift om det totala vérdet.

Konsekvenser

Sa kallade otillatna direktupphandlingar &r sddana upphandlingar som strider mot LOU/LUF. En
direktupphandling &r exempelvis otillaten om fallet &r s att beloppsgrénsen for direktupphandling
6verskrids. Genomfors en otillaten direktupphandling riskerar kommunen att bli skyldig att betala
skadestand och en sanktionsavgift (upphandlingsskadeavgift). Aven allménhetens och foretags
fortroende for den upphandlande myndighetens upphandlingsverksamhet kan minskas.

Information och stdd vid en direktupphandling
Vid behov av ytterligare stod och anvisningar som giller for direktupphandling kan upplysningar ldmnas
av upphandlingsansvang vid-kemmunstyrelsefSrvaltningen upphandlingsfunktionen.

Konkurrensverket 1amnar st6d och upplysning i konkurrensfrdgor och 6vervakar upphandlande
myndigheters agerande i olika upphandlingssituationer.

Er-av myndichet-10r-upphandlinasstéd inrdttades-den-| -september 2015 Hér lcommer-det fnnas
mdjhichet til f6rdjupad-information-oeh stéd i-alla frézer sem-avser v handhinc f6r-offentlica
aryadigheter:

Upphandlingsmyndigheten ger mdjlighet till att f& st6d och végledning genom att utveckla och férmedla
kunskap, metoder och verktyg for offentlig upphandling.

h wr?
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Bilaga 1, beloppsgranser (2020)

LOU - Lag om offentlig upphandling

Euro SEK

Varor och tjanster

Statliga myndigheter 139 000 1427 377

Ovriga upphandlande 214 000 2197 545
myndigheter (till exempel
kommuner, landsting,
allmannyttiga bolag,
foreningar, stiftelser)

Byggentreprenader

' Samtliga upphandlande 5350000 54 938615
myndigheter

Beloppsarans fér direktupphandling: 615 312 kronor

LUF — Lag om upphandling inom férsérjningssektorerna

Euro SEK

r Varor och tjanster

Upphandlande 428 000 4 395 089
myndigheter

‘ Byggentreprenader

Upphandlande 5 350 000 54 938 615
myndigheter

Beloppsgrans for direktupphandling: 1 142 723 kr

LUK - Lag om upphandling av koncessioner

Euro SEK

Bygg- och
tjianstekoncessioner

Upphandlande 5 350 000 54 938 615
myndigheter

Beloppsgrans for direktupphandling: 2 746 930 ks
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Ansvar och uppdrag

Kommunstyrelsen &r kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Styrelsen har
samordningsansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning med uppdrag att
overgripande leda och styra den kommunala verksamheten. Styrelsen leder och faststdller
Overgripande fOrutsittningar for planeringen och uppf6ljningen av hela den kommunala
verksamheten. Styrelsen avger kommunens yttranden till regeringen och andra myndigheter samt
bereder kommunfullmiktiges drenden.

Kommunstyrelsen har ett overgripande ansvar for omvirldsbevakning och utveckling av
kommunal och regional verksamhet.

Kommunstyrelsen ansvarar enligt kommunallagen for den ekonomiska férvaltningen och for
samordning av 6vergripande ekonomisk planering. Kommunstyrelsen har genom sin uppsiktsplikt
ansvar for den kommundévergripande uppfoljningen under aret och i bokslut.

Kommunstyrelsen ansvarar for dgarstyrningen av den kommunala verksamhet som bedrivs i
bolagsform. Agarstyrningen bedrivs genom formella #gardialoger och informella moten med
berdrda bolagspresidier, dgardirektiv m.m.

Gemensamma servicenamnder

Tvé gemensamma servicendmnder inrdttades 1 januari 2015 mellan Herrljunga kommun och
Vaérgarda kommun. En servicendamnd dér verksamheterna bestar av ekonomi och personal med
Vérgarda kommun som huvudman. Den andra servicenimnden bestar av verksamheterna IT,
vixel och telefoni vilken har Herrljunga kommun som huvudman. En utvdrdering av samarbetet
har skett och legat till underlag for fortsatt utveckling och utdkning av det kommundévergripande
samarbetet. Under 2021 kommer en 6versyn av IT verksamheten att ske for klara av kravet pa
okad digitalisering och supportera verksamheterna i denna transformation.

I den nya kommunutredningen sa lyfts samverkan och samarbete mellan kommunerna fram for
att 6ka effektivitet och undvika kommunsammanslagningar och forvaltningen kommer att arbeta
med att identifiera nya verksamhetsomraden som skulle vara ldmpliga for interkommunal
samverkan.
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Kommunstyrelsen

Kommundirektor Néringslivsutveckling
Fokus Herrfjunga

Administration- och

B narin
kommunikationsenheten g i

Kanslichef, 100 % BesBksndringsansvarig/
utvecklare féreningar och
Arkharie, 55 % ungdomar, 50/50 %

Kansliassistent, 50 %
Kommunikatdr, 100 %
Kommunikatds, 50 %
Némndsamordnare, 100 %
Némndsamordnare, 100 %
{Nall d d are,

100 %

i IT/véxel/telefoni
Samhalisplanering Servicenamnd

Folkhdisoutveckiare, Samhalispiarerare, 50%
100%

(Franwerags 5 % koamun, 50 % YGR)
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Verksamhetsbeskrivning

Kommunledning
Verksamhet kommunledning har en 6vergripande roll att leda och styra kommunens verksamhet

mot de uppsatta malen.

Kommunledning ansvarar for sédkerhetsarbete och att samordning av detta genomfors i
kommunen. Kommunledning ansvarar ocksa for samarbetet med myndigheten f6r samhillsskydd
och beredskap.

Kommunens néringslivsutveckling sker genom samarbete med Fokus Herrljunga. Under
kommunledning bedrivs ocksa det lokala och gemensamma folkhélsoarbetet, arbete med
besoksnéring och turism samt den dversiktliga samhéllsplaneringen.

Administration och kommunikationsenheten
Det overgripande mélet dr att upprétthalla en réttsséker, transparent och effektiv administration

och kommunikation. Intern och extern kommunikation ska vara snabb, korrekt och med tydliga
budskap. Avdelningen ska sédkerstélla att kommundvergripande styrdokumenten ar aktuella och
dndamaélsenliga. Ordning i arkiven och snabb registratur ska bidraga till god insyn i kommunens
verksamheter och processer.

Enheten stddjer d4ven den politiska organisationen och de fortroendevalda i det dagliga arbetet.
Transparens och 6ppenhet ska genomsyra samtliga verksamhetsomrédden. Medborgare och dvriga
intresserade ska ha mojlighet att pa ett enkelt sétt komma i kontakt med kommunen och fa hjélp
med sina drenden.

Servicenamnd IT/Vaxel/Telefoni
Servicendmnden [T/Viaxel/Telefoni inrdttades den 1 januari 2015. Ndmndens arbetsuppgifter

finns reglerat i reglementet som antogs av kommunfullméktige den 17 juni 2014. Ndamnden ska
skapa forutséttningar for en fordjupad demokrati och forbattrad medborgarservice genom att Ska
anvéndarvénligheten for kommunala IT/Vixel- och telefonitjdnster. Ndmnden ska vara en
gemensam resurs for att stodja verksamhetsutveckling med hjdlp av IT i samtliga
verksamhetsomrdden i de bada kommunerna. Namnden ska svara for [T-sdkerheten i de
kommunala verksamheterna. Namnden ska verka for en rationell, ekonomisk och séker hantering
av IT/Vaxel/Telefoni i kommunerna genom att ansvara for infrastruktur knutna till IT-tjdnster
samt av verksamheterna kravstillda tjdnster kopplade till dessa. Herrljunga kommun &r huvudman
och den gemensamma ndmnden ingér i dess organisation.

Servicenamnd Ekonomi/Personal

Ekonomi
Ekonomiavdelningens uppdrag utgar frdn antaget dokument "Gemensam &verenskommelse om

gemensam servicendmnd for verksamhetsstédjande funktioner inom personal och ekonomi™.
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Ekonomiavdelningens uppdrag &r att till politiken, forvaltningsledningen och verksamheterna ge
stdd och service i ekonomi- och upphandlingsfragor samt uppritthalla en tydlig styrning i dessa
fragor utifran géllande lagstiftning och rekommendationer. Medborgare, politiker, chefer och
medarbetare kan av ekonomiavdelningen forvinta sig en hog tillgédnglighet, ett professionellt
bemétande samt hog kvalitet i framtagna redovisningar, upphandlingar, rapporter och dokument.

Personal
Personalavdelningen har tre huvuduppdrag - styra, stodja och serva - verksamhetens chefer i alla

forekommande HR-fragor och l6nefragor. Personalavdelningen har tva huvudomraden — en HR-
avdelning som ansvarar for personalstrategiska fragor och ger st6d i personaloperativa fragor och
en loneavdelning som administrerar 16ner och arvoden till anstillda och fortroendevalda med flera
samt ansvar for systemforvaltning och pensionsforvaltning. HR-avdelningen ansvarar for att driva
en enhetlig personalpolitik fér hela kommunen samt att arbeta med arbetsmiljéfragornas
utveckling. HR-avdelningen ger stdd vid rekrytering, rehabilitering, férhandlingar, arbetsréttsliga
fragor och samordnar bland annat samverkansprocesserna och pensionsfragor.

Vad hander i verksamheten under 20217

Kommunledning
Kommunstyrelseforvaltningen stér infor stora utmaningar de kommande aren, i likhet med

kommunens 6vriga forvaltningar. Herrljunga vill véxa, kraven pé samhillsservice 6kar samtidigt
som ekonomin &r begridnsad. Om kommunen ska klara att leverera service med befintliga resurser
behovs det nya arbetssitt, digitalisering och samarbete Gver forvaltningsgrianserna.
Kommunstyrelseforvaltningen behdver darfor utifran sitt uppdrag som styrande och stédjande
forvaltning ligga i framkant med att utveckla nya och modernisera befintliga arbetssétt. Fokus
kommer att vara pa digitalisering som redskap for forbdttrad kvalitet gentemot brukare och
medborgare, men ocksd som mojlighet for att skapa nya och effektivare arbetssétt. Under 2021
kommer en Oversyn av IT verksamheten att ske for klara av kravet pa att supportera
verksamheterna i denna transformation.

Kommunens malstyrning dr i fordndring, dir nya mal och fokusomraden dr framtagna utifrdn
gemensamt  identifierade = utmaningar och  mgjligheter.  Detta  innebdr  att
kommunstyrelseforvaltningen har ett sdrskilt uppdrag kring process och ledning av arbetet
géllande analys och uppf6ljning under aret. Prioriterade omréden for kommunledning 4r att skapa
forutséttningar for en héllbar tillvéxt i hela kommunen. En befolkningsdkning &r tillsammans med
ett bra néringslivsklimat en nédvéndighet for att méta framtidens utmaningar.

Arbetet fortsétter med att uppdatera Sversiktsplanen och bostadsforsdrjningsplanen for att kunna
dessa ska kunna antas inom nuvarande mandatperioden. Stort fokus ldggs pa den strategiska
fysiska planeringen, och detaljplaner f6r bostadsbyggande och verksamheter ska prioriteras med
ambitionen att skapa forutséttningar for 50 bostéder per ar.
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Infrastrukturen inom och till kommunen, sirskilt pd vara huvudtrafikleder 4r prioriterade
omraden. Jarmvigsknuten Herrljunga med Vistra Stambanan och Alvsborgsbanan har hog
utvecklingspotential och &r av nationellt intresse, vilket ocksa krdver sérskilda insatser och
resurser. For att tillgodose det 6kade kravet pa kommunal service kommer ocksa i storre grad
krdva gemensam planering.

Utvecklingen av en socialt- och miljoméssigt hallbar kommun fortsitter med uppdraget att
utveckla kommunkoncernens formaga att stélla sociala och miljomaéssiga krav vid upphandlingar.
Att jobba strategiskt med rekrytering och kompetensforsorjningsarbetet &r en annan viktig
utmaning. Samarbetet mellan Herrljunga/Vérgarda i olika frdgor fortsétter att fOrstirkas och
utvecklas for att ge kommunerna de bidsta fOrutsdttningarna for att mote framtidens
omvirldsrealiteter, bade i det formella samarbetet med gemensamma servicendmnder men ocksé
i fragor som kompetensforsorjning, digitalisering och infrastrukturutveckling.

Hur kommunen har organiserat arbetet med niringslivsutveckling och besoksndring kommer att
ses Over for att pa ett bdttre och effektivare sitt integrera detta som en del i kommunens
Overgripande strategiska plan och malarbete. Samverkan, bdde kommuninternt och extern
behover stirkas och formaliseras for att kunna utveckla ett 4n mer langsiktigt arbetssétt for att
framja besok- och ndringslivsutvecklingen.

Det sdkerhetspolitiska ldget i var omvérld har forsdmrats 6ver tid. Regeringen har darfor fattat
beslut om att totalforsvarsplaneringen ska aterupptas efter att ha varit under vilande i ndrmare tva
decennier. For landets kommuner innebér det ett omfattande arbete att &teruppbygga formagan
till civilt forsvar och att sékra samhillets funktionalitet och vérna civilbefolkningen vid savil
fredstida kriser, antagonistiska hot som under krigsfara och krig. Utbildningsplanering avseende
kris och beredskap samt sékerhet med syfte att forbéttra den totala sdkerheten och tryggheten for
medborgare, foretagare, fortroendevalda och medarbetare &r pdgédende. Samtliga verksamheter i
kommunen berdrs.

Utvecklingen av det framjande och forbyggande folkhdlsoarbetet for att paverka och forbattra
barn och ungas uppvéxtvillkor fortsétter med fokus pa barn och ungas psykiska och fysiska ohélsa.
Arbetet med att forebygga och forhindra social oro samt 6ka den upplevda tryggheten sker genom
kommunovergripande samverkan och samarbete. Under aret ingar ocksd Herrljunga kommun
tillsammans med Boras och Vinersborgs kommuner i ett projekt kring ménskliga rattigheter och
rattighetsskapande arbete.

Administration och kommunikationsenheten
Arbetet med att tydliggdra samt stodja kommunens framtida arbete med demokratiutveckling

kommer att fortgd genom arbete med bland annat tillgénglighetsanpassa kommunens webbsida,
forenklad handldggning via e-tjédnst samt uppdaterade riktlinjer enligt ny/dndrad lagstiftning.

Fokus ska ligga pa hur vi mojliggér och forbereder for framtida utvecklingar som ar till gagn for
kommuninvénarna.
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Da arbetet med det systematiska informationssikerhetsarbetet inte kommit igang forrén slutet av
2020 kommer detta arbete fortgd under 2021, med férhoppning om att det blir en av grundpelarna
for att kunna tillvarataga digitaliseringens mdjligheter.

Vi ska fortsatt arbeta med att forbéttra var interna service genom att vara ett stod &t vara
forvaltningar, genom att identifiera forvaltningarnas behov. Arbetet kommer att ge oss ett
underlag for att utarbeta en strategi for ett effektivt stod.

Arbetet med att ta fram Herrljunga kommuns varumérkesplattform kommer att ga in i ytterligare
en fas ddr malbilden om en tydlig identitet for Herrljunga kommun kommer att framtrdda allt
tydligare, detta for att mojliggora ett avstamp mot framtidens Herrljunga.

Upphandling samt behovskartliggning av ett nytt drendehanteringssystem for att ersétta
nuvarande EDP kommer att pabdrjas.

Servicenamnd IT/Vaxel/Telefoni

IT-strategin
Slutférande av arbetet med att genomfora IT strategin 2020 i de bdda kommunerna, vilket innebar

byte av grundsystem fran Novell till Microsoft. Bytet kommer att ge synergieffekter mellan
kommunerna, samt en standardisering till 6vriga marknaden. Arbetet genomfors i samarbete med
foretaget Advania.

»Sitta” ekonomin
Arbetet med att ta fram avtal mot verksamheterna fortsétter vilket medfor en bittre kontroll av de
ekonomiska transaktionerna till servicenimnden.

Digitalisering
Under 2021 kommer IT/Viéxel och telefoni skapa forutsittningar for att starta upp och driva
digitaliseringsresan i de bada kommunernas verksamheter.

Standiga forbéttringar av processerna
Arbetet med att forbéttra och utdka anvéndandet av vara ITIL processer, dédr ITIL &r en process

standard som anvénds av IT organisationer.

Servicendmnd Ekonomi/Personal

Ekonomi
Ekonomiavdelningen kommer under de kommande &ren att fortsétta arbetet med att vara en

professionell och proaktiv avdelning som ger stdd och service till medborgare, politiker, chefer
och medarbetare i kommunen inom ekonomi och upphandlingsfrdgor. Ekonomiavdelningen
kommer ocksa att tillse att lagar, regler, policys och andra styrdokument efterf6ljs inom ekonomi-
och upphandlingsomrédet. Digitalisering i form av effektivare arbetssitt och digitala 16sningar
som underléttar for anvéndare i organisationen kommer att prioriteras. Under 2020 genomfordes
en mindre omorganisation for att anpassa ekonomiavdelningen for att mer aktivt kunna arbeta
med digitalisering.
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Personal
Personalavdelningen kommer att fortsétta arbetet med att ge det stdd till kommunens chefer som

dessa behdver i sin vardag gédllande HR- samt l6nefragor.

Behov av system for stod till chefer i rehab processen har framkommit. Planering om ett sddant
inforande infor 2021 &r i full gdng (Adato).

Vidare genomfors en 6versyn 6ver vilka utbildningsmoduler i egen regi som kan erbjudas chefer
genom HR avdelningen.

Arbetet med varumarket Herrljunga kommun som god arbetsgivare behdver ocksa intensiveras.

Mal

En hdllbar och inkluderande kommun

Vi tar ansvar for var gemensamma framtid. Hallbarhetsbegreppet
genomsyrar alla beslut och aktiviteter.

1. Herrljunga ska ta miljoansvar och effektivt hushalla med naturens resurser, nu och i
framtiden.

Uppriitta en kommunstrategi med handlingsplan géllande férnybara energikiillor.

Fornybara energikillor dr energikéllor som kan férnya sig inom en ménsklig livsldangd och som
dérfor inte kommer att ta slut inom en 6verskadlig framtid. Under 2021 ska forvaltningen arbeta
med att uppritta en kommunstrategi med tillhdrande handlingsplan géllande f6rnybara
energikéllor for kommunégda fastigheter.

Under 2021 kommer ocksa metoder och mitetal for att f5lja implementeringen av densamma att
identifieras.

Titel Utfall Utfall Niva Niva Mmal
2018 2019 2022

2020 2021

Firdig strategi och mitetal Klar
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2. Herrljunga kommun ska ha en god ekonomisk hushéllning.

God ekonomisk hushallning

God ekonomisk hushallning &r grunden f6r den kommunala verksamheten. Att hushélla med vara
resurser pa ett klokt sétt dr grunden for att skapa héllbar och langsiktig vilfard, och skapa utrymme
for investeringar i vara verksamheter.

Ekonomiavdelningen arbetar strategiskt med att utveckla den ekonomiska kompetensen och
analytiska formagan hos kommunens chefer, samt genom stdd och stéttning i uppfoljning och

planering.

Under aret kommer en 6versyn och utvdrdering av budgetprocessen ske.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Utbildningsdagar, antal

% avvikelse mot driftsbudget

3. Herrljunga kommun ska ha socialt hillbara verksamheter som frimjar trygghet,
inkludering och jamstilldhet.

Stirka kommunens strategiska kompetensforsorjning med fokus pa identifierade bristyrken.

Generationsvéxling pagar just nu inom den offentliga sektorn samtidigt som roérligheten pa
arbetsmarknaden 6kar. Behovet av utbildade inom skola och hélso- och sjukvérd &r redan stort
inom den offentliga sektorn och forvéntas bli storre.

2021 genomfors en kartlaggning for att identifiera s.k. bristyrken samt analys av rekrytering och
personalomsdttning av  dessa yrkesgrupper. Detta for att kunna wutveckla en
kompetensforsérjningsstrategi med fokus pa rekrytering, kompetensutveckling och intern
karridrsutveckling samt forbéttrad introduktionsprocess.

Titel Utfall Utfall Niva Maél 2021 Ma&l 2022
2018 2019 2020

Avgangna tillsvidareanstillda 14% 13%

Sjukfréanvaro 5.9% 5.9%

Heltidsanstillda manads-
avl6nade/heltidsarbetande 66/54 70/55
manadsavlénade i %
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Arbetad tid utford av manadanstillda/

visstid/timanstillda i % e G

Samverka med ovriga forvaltningar for att tillsammans uppritthilla en effektivitet och
rittsiikerforvaltnings organisation

Ett flertal ndmndsovergripande funktioner och processer leds och organiseras kommunstyrelsens
forvaltning. Ett fokusomrade &r att 6ka organisationens kunskap om bl.a. GDPR, kommunikation,
offentlig forvaltning och informationssékerhet for att kunna digitalisera och forbattra servicen for
de som har kontakt med kommunen.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Ngjd inflytande index — kontakt (riket) -(52) - (48)

N&jd inflytande index — information

(riket) - (56) -3

Forstirka niringslivsutvecklingen och arbeta for att fler kommuninvanare ska fa mojlighet till egen
forsorjning.

For att stdrka néringslivsutvecklingen samarbetar kommunen med FOKUS Herrljunga, ett bolag
som &r heldgt av Foreningen Foretagarna. Andelen arbetstillfdllen kopplade till industri och
tillverkning ligger i kommunen pi drygt 38% att jimfora med rikssnittet om 14%. Ovriga
nédringsgrenar som &r stora i kommunen &r transport och spedition, handel samt gron néring.
Antalet foretag i kommunen var 1330 stycken 2019, en dkning om ca tio stycken jamfort med
2018.

Under planaren 2021-2023 &r fokus pé att utveckla forutséttningar for nyforetagande, bland annat
genom det nyinrittade NyforetagarCentrum.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Antalet nystartade foretag/1 000 8,5 85

invanare (riket) 9,0 9,5
(10,6) (10,5)

Andel foretagare Herrljunga. Hur stor 77 %

del av befolkningen i aldern 20-64 ( 6’ 1 0/0)

driver eget foretag. (riket) R

Arbetsloshet i procent (riket) 4,4% 4,6%
(7,0%) (7,0%)

Niéringslivsranking 36 27 10 <10 <10
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Utveckla kommunkoncernens formaga att stiilla sociala och miljomiissiga krav vid upphandling.

Upphandling &r ett viktigt styrmedel for att nd samhéllspolitiska mal. Att ta miljohédnsyn och
sociala hidnsyn i upphandlingen bidrar till en hallbar utveckling och till att nd de nationella
miljokvalitetsmalen. Rétt utfort kan detta vara ett styrmedel for att uppné en balans mellan de tre
dimensionerna for héllbar utveckling, social, miljoméssig och ekonomisk, vid upphandling av
varor, tjdnster eller byggentreprenader.

Uppstart av arbetet sker i samverkan med kommunens upphandlingsfunktion genom framtagande
av riktlinjer och policy for sociala och miljoméssiga krav vid upphandling, samt utbildning och
uppfoljning.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Framtagande av upphandlingspolicy
gillande sociala och miljéméssiga
krav.

Andelen egna upphandlingar dér
ovannidmnda krav stills

Ekonomiska effekter av ovan stillda
krav

En valkomnande och attraktiv kommun

Vi arbetar for en trygg och stimulerande miljé med medborgare, féretagande
och besdkare i fokus. En smastadsidyll ndra storstad och fritid, du ar i
centrum!

4. Att aktivt marknadsfora och lyfta fram Herrljunga kommuns goda egenskaper och
foretagande.

Utveckla och implementera ett koncerndvergripande varumiirkesarbete utifran kommunens vision.

Ett starkt varumérke &r inte en slump. Det dr ett malinriktat, metodiskt och langsiktigt arbete som
behover forstds av politiker och tjdnstemén. For att forstdrka kommunens varumérke utreds
mojligheten att skapa en varumérksplattform. En varumérkesplattform ar ett strategiskt styrmedel
och innehaller bland annat organisationens kérnvérden, varumérkesstrategi och grafiska identitet.
Den sammanfattar vem kommunen dr, vad kommunen stér for samt kommunens engagemang och
den &r grunden for det kommunen erbjuder. Syfte med varumirkesplattformen ar att skapa ett
platsvarumérke som alla som bor och verkar i Herrljunga kan dra nytta av och i forlangningen
utveckla Herrljungabygden och stirka vér attraktionskraft.

Gp- 4~
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Nar vi utgar fran samma plattform kan vi att kommunicera mer effektivt och konsekvent samt
sakerstdlla att vi formedlar samma 6vergripande bild av varumirket 6ver tid. 2021 slutfors
forstudien av varumérkesplattformen och forutsatt att finansiering beviljas sd kan arbetet med att
skapa en varumaérkesplattform paborjas och implementeras.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022
Férdigt varumédrkesarbete Klart
Medborgare som rekommenderar Forsta
Herrljunga som en plats att bo och - (66) -(62) o s
q /i0 matning
verka i. (riket)
Fortroende for kommunen (riket) _(48) - (@3) Ffirs.ta
maétning

Kéannedom om Herrljunga som plats
och organisation inom Vistra Gotaland

5. Herrljunga kommun ér en trygg plats att besoka, och leva och verka i.

6. Herrljunga kommun frimjar samarbete i hela kommunen.

Genom kommundvergripande samverkan och samarbete arbeta med att forebygga och férhindra
social oro samt dka trygghet.

Under 2021 kommer arbete med syfte att forebygga vald och fortryck paborjas vilket leds av
folkhélsopolitiska radet. Malet ar att skapa ett "Hela Herrljunga tillsammans mot vald” dir
tjanstepersoner, politiken, kommunens verksamheter, ndringsliv och civilsamhélle kan arbete
tillsammans for att framja kinsla av trygghet i kommunen.

Det brottsforebyggande samverkansarbetet med kommunpolis fortsitter genom MBU (ménniskan
bakom uniformen), en omstrukturering av Nattkoll samt arbete med att synliggdra och atgérda
otrygga platser i kommunen. Arbetet fortsétter med STK (Séker och trygg kollektivtrafik) som
leds av Visttrafik, ddr Herrljunga kommun &r representerade tillsammans med Lerum kommun,
Alingsas kommun, Vargarda kommun, Polisdistrikt Alingsas samt Trafikverket.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Trygghet, index - (58) -(57)

Anmalda brott om skadegorelse per 1

000 inv (riket) 7.7 7.8
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(18.6) (18.7)
Anmélda véldsbrott (trears- 8.9 9.7
medelvirde)/1000 inv (riket)

(10.9) (10.7)
Anmilda valdsbrott/100 000 inv (riket) 1011 993

(1 064) (1069)

Fortsitta utvecklingen av frimjande och forbyggande folkhélsoarbete.

Arbetet med forebyggande och frimjande folkhélsoarbete utgdr fran Folkhélsopolitiskarddets
verksamhetsplan.

Herrljunga kommun deltar under 2021 i ett projekt om rittighetscertifiering och ménskliga
réttigheter. For att frdmja barn och ungas delaktighet och inflytande hos barn och unga s kommer
fortsatt arbete med utbildningar till bAde denna malgrupp likvél som kommunens verksamheter
och medarbetare att ske tillsammans med skola, familjecentral och Narhélsan. Arbetet fortsitter
med att framja fysisk aktivitet bland barn och unga samt arbete med att forebygga ANDT (alkohol,
narkotika, droger och tobak). Kartldggning av aktiviteter som finns fér kommunen é&ldre samt
malgruppsbehov sker med syfte att forebygga psykiska besvir, ensamhet och isolering.

Titel Utfall Utfall Niva mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Antal gravida som roker

Deltagartillfillen i idrottsforening 13-

0, 0, 0, 70
- 25% (40%) 23% 27%

Boende med hemtjénst — besviras av

57% (54%) 60% (53%) 64% 59%
ensamhet

En utvecklande kommun

Vi skapar infrastrukturer i framkant, och tillsammans uppndr vi tillvaxt
genom nytdnkande.

7. Oavsett alder ges majlighet till livslangt lirande och god livskvalitet.

Underlitta medborgarengagemang i den demokratiska processen

Digitalisering kan 6ka samhéllsengagemanget och medborgardeltagande och vara ett verktyg for
kommunikation och medborgardialog. Genom att en utvecklad synpunktshantering underléttas

Ge-



Bilaga 1, KS § 192/2020-12-14

det for medborgare och néringsliv att kontakta kommunen och ger data for proaktiv information
och dialog.

Titel Utfall Utfall Niva Mmal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Skapa e-tjanst for medborgarforslag
och motion med digital signering

Rostande i det valdistrikt med lagst

0,
deltagande 66,2%

N&jd index — inflytande (42) 39)

8. Herrljunga kommun frimjar ett aktivt och starkt lokalt néringsliv.

Genom strategisk planering och inkop av industrimark skapa goda forutséttningar for nyetablering
av foretag.

Tillgéng till industrimark é&r vitalt for att skapa mojligheter for nyetablering samt mgjliggora
expansion bland Herrljungas redan etablerade foretagare. Arbetet med att utveckla och
markforbereda i OP utpekad ny industrimark kommer att startas upp under 2021. Det #r ocksa
viktigt att identifiera vilka marknadssegment som é&r aktuellt for etablering i Herrljunga och
koppla detta till arbetet med att utveckla kommunens varumérkesplattform.

Marknadsforing med inriktning moét foretagare och framtida etablerare sker bland annat pa
Business Region Boras hemsida dér tillgdnglig industrimark uppdateras I6pande.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mal
2018 2019 2020 2021 2022

Tillgénglig industrimark

Byggklar industrimark

Sald industrimark, kvm

9. Herrljunga kommun ska vdaxa genom ett hdllbart samhallsbyggande.

Aktivt och strategiskt arbeta med digital utveckling internt och externt.

For att den offentliga sektorn ska klara att leverera forvéntad samhéllsservice och gora vara
tjanster mer effektiva, mer tillgéingliga och enklare fér medborgare, néringsliv och medarbetare
krdvs en utveckling mot 6kad digitalisering. Herrljunga kommun fokuserar pa regeringens fem
delmal for ett hallbart digitaliserat Sverige; digital kompetens, digital trygghet, digital innovation,
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digital ledning och digital infrastruktur. Var malséttning &r att utveckla digitala arbetssitt och
metoder for att 6ka transparens, tillgdnglighet och effektivitet.

For att genomfora detta behdvs det en robust och vl forankrad digitalstrategi med fokus pa
digitalt forst tillsammans med nyttokalkylering som underlag for prioritering av initiativ och
uppfoljning.

Titel Utfall Niva Mal Mmal Mmal
2019 2020 2021 2022 2023

Framtagande av en
kommundovergripande Klar
digitaliseringsstrategi

Risk och sarbarhetsanalys, system Klar

Utveckling av nyttokalkyl och for

inforandet av vilfirdsteknik och Klar
digitalisering
Bruttoeffekt, digitalisering (kr) 0 500 000 1 000 000

Utveckla en levande och relevant 6versiktsplan med fokus pa hallbar samhillsbyggnad.

Varje kommun ska ha en aktuell 6versiktsplan. I 6versiktsplanen beskriver kommunen sin syn pa
hur den fysiska miljon ska utvecklas pa lang sikt. Oversiktsplanen ska vara vigledande for hur
mark- och vattenomraden ska utvecklas och ange grunddragen for anvédndning av mark och
bebyggelse i hela kommunen. Den ska ocksa ge védgledning i hur den byggda miljon ska anvéndas,
utvecklas och bevaras. Fran och med valet &r 2022 ersétts den nuvarande aktualitetsprévningen
med krav om att kommunfullmaktige ska ta fram en planeringsstrategi varje mandatperiod. Syftet
med planeringsstrategin &r att den ska vara mer framéatsyftande, bidra till en aktiv och kontinuerlig
oversiktsplanering samt bidra till en 6kad digital samhéllsbyggnadsprocess. Det gor det ocksa
mdjligt att dndra strategin fran det att den antagits och fram till nista ordinarie val for att finga in
eventuella fordndrade forutsattningar

Herrljunga kommun behdver uppdatera och revidera majoriteten av nuvarande Gversiktsplan. En
del dokument &r inte langre aktuella eller visar inte pa radande forutsittningar och det rader brist
pa utpekade exploaterings och bostadsomraden. Under 2021 péaborjas det omfattande arbetet med
att ta fram en ny Oversiktsplan som skall antas av kommunfullmaktige. Strukturen pa
Oversiktsplanen kommer att anpassas till det kommande arbetet med aktualitetsprovningar och
underlatta for revideringar och uppdateringar.

Titel Utfall Utfall Niva Mal Mmal
2018 2019 2020 2021 2022

Nojd regionindex - (62) - (59)
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Forindring i antal invanare 6ver

. . 2,4%
senaste femarsperioden

0,9%

Nya bostidder som kan byggas med stéd

av gillande detaljplan antal/1000 inv. 21

15,8

Ekonomi

Budgetforutsattningar

Omrade

(tkr)

Summa Ev fértydligande

Prisupprékning

Kapitalforandring -14

Politisk prioritering tillfallig -4 111 | Trygghetsfond
Ramvixling 76

Lonerevidering 2020 0

Totalt -3 651

Drift

I budgetforslaget fran KS/KF finns ingen ramtilldelning gillande aren 2022-2023. Dessa finns

dirfor inte med hir.

Fordelning per ansvarsomrade
DRIFT Bokslut
Belopp netto (tkr) 2019

Budget
2020

Prognos
2020

Kommunstyrelsen 4 967 41228
Kommunledning 8474 8527

Adm.- och

kommunikationsenhet 6B 4 el 4516
IT/Vixel/Telefoni 6 828 5841 61841
Reception 412 476 476
Ekonomi 4359 4838 4 588
Personal 5825 6293 6 043
Summa 35199( 34719| 35444
Kommunbidrag 36413| 34719| 34 7ﬂ9
Resultat 1214 0 -725

4 111 tkr avseende Trygghetsfonden ar ramvixlade fran KS till SN

G e
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Kommentar till férdelning av kommunbidrag
Kommunstyrelsens budgetram for 2021 dr 33 798 tkr vilket &r en minskad budgetram med 3 651

tkr jamfort med foregdende &r. Budgetens forindring mot féregaende &r kan hérledas till foljande

omréaden:

Indexupprikning enligt tidigare faststillda beslut om 2% pa externt och 2,5 % pa internt
om totalt 398 tkr.

Justering kapitalkostnader om 14 tkr.

Den tilldelning om 4111 tkr som bendmnts som Trygghetsfonden och som
Kommunfullméktige beslutade om i november 2019, tas nu tillbaka da detta var en
tillfallig forstarkning.

Ramvéxlingar om totalt 76 tkr. Kommunledning tilldelas 179 tkr avseende hyresjustering.
Ramvixling avseende Time Care Planering och Pool sker fran forvaltningarna till Personal
om 149 tkr. Ram avseende Arbetsplats som tjénst ramvéxlas till forvaltningarna frén IT
om 260 tkr.

Lonedkningar enligt 2020 ars 16nerevidering kommer att tillféras kommunbidraget.
Anledningen till att belopp inte dr medréknat beror pé att Ioneforhandlingarna f6r 2020
blivit forsenade pé grund av Covid-19.

KS utvecklingsmedel ligger under kommunens gemensamma kostnader/intdkter och fors 6ver till
KS efter fattade beslut. I 2020 ars budget ligger 6verférda medel med. KS utvecklingsmedel for
budgetéar 2021 uppgar till 2 000 tkr, vilket dr en 6kning med 500 tkr mot foregéende &r.

Lonedkning for 2021 ldggs i en 16nepott och fordelas ut efter Ionerevideringen i april och ligger
inte med i kommunbidraget.

Kapitalkostnadsforédndringar for 2021 hanteras pé liknande sétt som 16nepotten och fordelas ut
under budgetaret.
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Investeringar

Investeringsbudget antagen av KF juni 2020.

Bokslut Budget Prognos Budget

Belopp netto (tkr) 2019 2020 2020 2021
S:a investeringar gm TN 0 0 0
5200 Markkép 213 4713 3000
5213 Inventarier kommunhus 0 0 0
5}07 Kpmmunt‘wergripande 0 0 0
forstudiemedel

5201 Genomf IT-stategi 2722 2778 4278
5209 Reinvestering tradlost nétverk 1932 212 212
5210 Reinvestering server och lagring 11 2000 2000
5211 Ombyggnation Wifi Hrja Bildning 0 300 300
5212 Arendesystem och e-arkiv 0 600 0
5214 Digitalisering 0 0

5220 KL Teknik 538 0 0
5221 KL Brandstation 426 735 735
5222 KL Tilltradesskydd 166 0 0
5223 KL IT-sdkerhet 105 0 0
S:a investeringar egna 6113 11 338 10 525
TOTALA INVESTERINGAR 6113 11 338 10 525

5200 Markkdp
Medel for att mojliggora kop av strategisk mark.

5213 Inventarier kommunhus
Medel for att ticka framtida behov av inkdp av kontorsinventarier/utrustning. Upprustning

kommunhus.

5207 Kommundvergripande forstudiemedel
En investeringspott ddr det &r mojligt for ndmnderna att dska medel for forstudier kopplade till

framtida investeringar for att sikerstélla forbattrade beslutsunderlag och prognoser.

5201 Genomférande IT-strategi
Slutfora plattformsbytet som pagatt sedan 2018

5209 Reinvestering tradlost natverk

Ersitta uttjédnt utrustning samt utokning av kapacitet i tradlosa nétverk.

5210 Reinvestering server och lagring
Ersidtta uttjanta servers och lagringsenheter i var driftsmiljo.

NN
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5211 Ombyggnation Wifi Bildning

Ersitta uttjént utrustning samt utdkning av kapacitet i tradldsa nétverk.

5214 Digitalisering

Digitalisering i enlighet med 6vriga kommuner i Sverige for att sékerstélla kommunens leveranser
i Sveriges vilfird.
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ST P HERRLIJUNGA

5
y

KOMMUN

Kod Kostnadsstalle

1000 Kommunfullmaktige

1100 Revision

1200 Vvalnamnd

2010 Kommunstyrelsen gemensamt
2020 Kommunstyrelsen satsningar
2100 Kommunledningskontoret
2110 Folkhalsa

2120 Strategisk planering

2130 MsB

2200 Administrations- och informationsenheten
2200 Administrations- och informationsenheten
2214 Lonevaxling

2300 IT Herrljunga

2301 IT Vargarda

2310 Telefonvaxel herrljunga

2311 Telefonvaxel vargarda

2400 Reception Herrljunga

2500 Ekonomienheten

2502 Ekonomi kommunspecifika kost
2600 Personalenheten

2601 Facklig verksamhet

2619 Personal finans

Attestratter Kommunstyrelsen

Beslutattestant
Andreas Johansson
Jonny Gustafsson
Ronnie Rexvall
Gunnar Andersson
Gunnar Andersson
lor Berglund

lor Berglund

lor Berglund

lor Berglund
Emelie Cergic-Boberg
Hanna Franzén
Kristian Larsson
Jan Petersson

Jan Petersson

Jan Petersson

Jan Petersson

Jan Petersson
Linda Rudenwall
Linda Rudenwall
Kristian Larsson
Kristian Larsson
Kristian Larsson

Kommunchefen har ratt att beslutsattestera pa samtliga kostnadstallen.
Ekonomichef, controller och redovisningsansvarig har ratt att beslutsattestera interna fakturor och interna bokféringsordrar.
Beslutattestant ges attestratt till samtliga investeringsprojekt och driftsprojekt som finns kopplade till det specifika kostnadstallet.

Q,\;@AM\ 2680-1-3p

2020-11-26
Ersattare 1 Foérandringsdatum

Gote Olsson

wimetResehins Tomas Svennberg
Mats Palm
Mats Palm Jan
Pettersson Jan
Pettersson Jan
Pettersson Jan
Pettersson lor
Berglund

lor Berglund
lor Berglund
Goran Lager
Goran Lager
Goran Lager
Goran Lager
Goran Lager
lor Berglund
lor Berglund
lor Berglund
lor Berglund
lor Berglund

TF jan-mar 2021
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Utover det som foreskrivs om fullméktige i lag eller annan forfattning géller bestimmelserna i denna
arbetsordning.

1. Antalet ledamoéter (5 kap 5-7§§ KL)
1.1

Fullmaktige har 31 ledaméter. I vallagen finns bestimmelser om antalet erséttare.

2. Presidium (5 kap 11 § KL)
2.1

De ér da val av fullméktige har dgt rum i hela landet, viljer fullmiktige bland ledamé&terna en
ordforande samt en 1:a och en 2:a vice ordférande, vilka tillsammans utgdr kommunfullméktiges
presidium. Valen till presidium ska forréttas pd forsta sammantrédet efter den 15. Oktober innevarande
valar.

Alderspresidenten ansvarar for kallelse och dagordning, efter samrad med styrelsens presidium, infor det
forsta sammantrédet i den nya mandatperioden.

2.2

Tills presidievalen har forréttats, tjinstgdr som ordférande den som har varit ledamot i fullméktige langst
tid (&lderspresidenten). Om flera ledam&ter har lika lang tjdnstgéringstid som ledamot, ska den dldste av
dem vara alderspresident.

2.3

Om ordféranden eller ndgon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin presidiepost, bor
fullmaktige sa snart det kan ske, vdlja en annan ledamot for aterstoden av tjanstgoringstiden fér den som
har avgétt. Om samtliga i presidiet &r hindrade att fullgéra uppdraget, fullgér alderspresidenten
ordférandens uppgifter.

3. Tid och plats for sasmmantraden och webbsanda
sammantraden (5 kap 12, 13, forsta stycket, 16 §§ KL)

3.1

Fullmé&ktige haller ordinarie sammantridde nio génger per ar. For varje ar bestimmer fullmé&ktige dag och
tid for sammantrddena. De &r da val av fullméktige har dgt rum i hela landet, sammantrdder nyvalda
fullmaktige forsta gdngen i oktober pa dag och tid som avgaende fullmiktige bestimmer.

3.2

Ett extra sammantrdde halls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med vice ordférandena.
En begédran om ett extra sasmmantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och ska innehalla uppgift om
det eller de drenden som onskas behandlade pa det extra sammantrédet.

3.3

Om det foreligger sdrskilda skél for det, far ordféranden efter samrdd med vice ordforandena stélla in ett
sammantréde eller &ndra dagen eller tiden for sammantrédet.

G 7
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Om ordf6randen beslutar att ett sammantréde ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrédde
ska dndras, 1ater ordforanden snarast underrétta varje ledamot och erséttare om beslutet. Uppgift om
beslutet ska snarast och minst en vecka fore den bestimda sammantrédesdagen anslas pad kommunens
webbaserade anslagstavla.

Plats for sammantraden
3.4

Fullmé#ktige sammantrdder normalt i sessionssalen i Herrljunga kommunhus.
Ordforanden fér efter samrédd med vice ordfdrandena bestimma en annan plats for ett visst sammantréde.

Fullméktiges ordforande bestdimmer — efter samrad med 6vriga i presidiet — placeringsordningen for
fullméktiges ledaméter och andra som ska delta i fullméktiges sammantréden.

Annonsering
3.5

Annonsering ska ske pd kommunens webbplats.

Fullmaiktige kan besluta sérskilt om huruvida annonsering om sammantréde dven ska ske i ortstidningar.

Webbsanda sammantraden
3.6

Fullméktiges sammantrédden kan séndas live pd webben eller publiceras digitalt p& webben i efterhand.

3.7

Fullméktige f&r om sarskilda skél foreligger sammantrida med ledamdter nérvarande pa distans. Sadant
sammantride fér endast d4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pé ett sddant sétt att
samtliga deltagare kan se och hoéra varandra pé lika villkor.

Ledamot som &nskar delta pa distans ska senast fem dagar fére sammantriddet anmaila detta till styrelsens
kansli

Ordforanden avgér om nérvaro far ske pa distans

Deltagande pé distans tillats inte vid sammantrdden da sluten omrdstning kan komma att tillimpas

4. Forlangning av sammantrade och fortsatt
sammantrade

Forlangning av sammantrade

4.1

Sammantrédden bor avslutas fore kl. 2300. Om fullméktige inte hinner slutféra ett sammantrade fore kl.
2300, kan fullm#ktige besluta forldnga tiden f6r sammantrédet.

GR.
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Fortsatt sammantrade
4.2

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantréddet och att hélla fortsatt sammantréde en senare dag
for att behandla de drenden som aterstar. I ett sddant fall beslutar fullmaktige genast, ndr och var
sammantridet ska fortsétta.

Om fullmé&ktige beslutar att hélla fortsatt sammantréde, utfidrdar ordféranden en kungdrelse om det
fortsatta sammantrédet pa vanligt sétt.

Om sammantridet ska fortsétta inom en vecka, behdver nadgon kunggorelse inte utfiirdas. I ett sddant fall
later ordféranden dock underrétta de ledaméter och ersédttare som inte dr ndrvarande ndr sammantrédet
avbryts om tiden och platsen for det fortsatta sammantrédet.

Tid och plats for det fortsatta sammantrédet anslds pd kommunens webbaserade anslagstavla.

5. Arenden och handlingar till sammantridena

5.1

Ordforanden bestimmer efter samradd med vice ordférandena nar fullméktige ska behandla ett drende, om
inte annat f6ljer av lag.

5.2

Kallelse (kungorelse) till sammantrddet med fullméktige med uppgift om tid och plats for sammantrédet
och om de drenden, vilka ska behandlas (foredragningslista), ska vara &tfoljda av tillhérande handlingar i
den omfattning som fullmiktiges ordférande bestdmmer.

I de fall handlingar inte skickas ut ska de finnas tillgéngliga i sammantrédeslokalen.

53

Tillhérande handlingar &r bland annat styrelsens, dvriga ndmnders och beredningars forslag till beslut
eller yttranden i de drenden som tagits in i kungorelsen.

Ordftranden bestdmmer i vilken omfattning 6 vriga handlingar ska tillstédllas ledam&ter och erséttare fore
sammantridet.

54

Handlingarna i varje &rende bor finnas tillgéngliga for allménheten i sammantriadeslokalen under
sammantrédet.

5.5

Interpellationer och fragor bor digitalt tillstéllas samtliga ledaméter och erséttare fore det sammantréde
vid vilket de avses bli stillda.

5.6

Utskick till kommunfullméktiges ledaméter och ersdttare sker i digital form. Samtliga handlingar
tillstdlls ledamdter och erséttare i digital form, som kommunfullméktige bestdimmer.

Digitalt utskick ska ske senast sex dagar fére sammantrddesdagen.

O
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6. Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av
ersattare (5 kap 17-21 §§ KL)

6.1

En ledamot som &r hindrad att delta i ett helt sammantréde eller i en del av ett sammantrédde, ska snarast
anmdla detta till respektive gruppledare for fullmiktigegruppen, vilken kallar in den erséttare som star i
tur att tjanstgora.

6.2

Om en ledamot, utan foregdende anmaélan uteblir fran ett sammantréde eller hinder uppkommer f6r en
ledamot, att vidare delta i ett pdgdende sammantrade, kallar ordféranden in den erséttare som ar
tillgénglig och star i tur att tjanstgora.

6.3

Ledamot &r skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjdnstgéring.

6.4

Det som sagts om ledamot i 6.1, 6.2 och 6.3 géller ocksé for erséttare, som kallats till tjdnstgéring.

6.5

Ordforanden bestammer, nédr en ledamot eller en ersittare ska trdda in och tjanstgdra under ett pagéende
sammantréde. Endast om det foreligger sarskilda skal for det, bor dock intrade ske under pagéende
handlaggning av ett drende.

7. Upprop
7.1

En uppropslista som utvisar de ledamater och erséttare som tjanstgor ska finnas tillgénglig under hela
sammantradet.

I borjan av varje sammantrédde forréttas upprop enligt uppropslistan.

Upprop forrattas ocksd i borjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt sammantrdade och nar
ordféranden anser att det behdvs.

Ledamot som infinner sig vid sammantrade efter det att uppropet avslutats, ska anmala sig hos
ordforande, som tillkdnnager ndrvaron och prévar om ledamoten fér tjdnstgora.

Ledamot far inte annat &n tillféllighetsvis ldmna ett sammantréade utan att anméla detta till ordféranden.
Upprop avslutas med klubbslag.

Fullmiktiges sekreterare ansvarar for att protokolljusterarna far en nirvarolista.

8. Protokolljusterare (5 kap 69 § KL)
8.1

Ordforanden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet frdn sammantrédet.

Sedan uppropet har forrdttats enligt punkt 7, véljer fullméktige tvd ledaméter att tillsammans med
ordforanden justera protokollet frdn sammantradet och att i forekommande fall bitrdda ordforanden vid
rostsammanrdkningar.

G- /9



Bilaga 1, KS § 201/2020-12-14
6

9. Turordning for handlaggning av arendena
9.1

Fullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i kungorelsen. Fullmé#ktige kan
dock besluta om &ndrad turordning for ett eller flera drenden.

9.2

Ordforanden bestdmmer, nédr under ett sammantréde ett drende ska behandlas som inte finns med i
kungorelsen.

9.3

Fullmé#ktige far besluta att avbryta handldggningen av ett d&rende under ett sammantréde for att &teruppta
det senare under sammantrédet.

10. Yttranderatt vid sammantradena (4 kap 22 § och 24
§, 5 kap 40-41, 32, 63, 64 tredje stycket §§ KL)

10.1

Ritt att delta i dverldggningen har;

e ordforanden och vice ordférandena i en ndmnd eller gemensam ndmnd vid behandling av ett drende
dir ndimndens verksamhetsomréde berérs,

e ordforanden och vice ordférandena i en fullméaktigeberedning, nér fullméiktige behandlar ett drende
som beredningen har handlagt,

e ordféranden i en ndmnd eller i en fullmé&ktigeberedning eller nigon annan som besvarar en
interpellation eller en fraga nir 6verldggning halls med anledning av svaret,

e styrelsens ordférande i ett sddant foretag som avses i 10 kap 3 och 4 §§ KL, nér fullmiktige
behandlar ett drende som berdr forhallandena i foretaget.

10.2

Kommunens revisorer ska ges tillfélle att delta i 6verldggningen nér fullmiktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen.

Revisorerna féar delta i 6verldggningen, nér fullméktige behandlar ett &rende som berdr revisorernas
granskning eller egen forvaltning.

10.3

Ordftranden i en namnd ska kallas till fullméktigesammantréde dar behandling enligt kungérelsen ska
ske av drenden som ror nimndens;

e budget
e uppfoljning av budgetutfall eller redovisning av annat sdrskilt fullméktigeuppdrag till nimnden

e Arsredovisning
e samt vid besvarande av interpellation, eller fraga stélld till ordférande i ndmnden.

10.4

Ordféranden later efter samrdd med vice ordférandena i den utstrackning som det behovs kalla
ordférandena och vice ordférandena i nimnderna och fullmiktigeberedningarna, revisorerna samt
anstdllda hos kommunen for att ldmna upplysningar vid sammantrddena. Detsamma géller utomstaende
sakkunniga.
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Ingér kommunen i samverkan genom gemensam ndmnd far ordféranden efter samrad med vice
ordférandena i den utstrdckning som det behovs, kalla ordféranden och vice ordforanden i den
gemensamma ndmnden och anstéllda i de samverkande kommunerna for att ldamna upplysningar vid
sammantrédena.

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med vice ordf6randena i
vilken utstrackning de som har kallats for att [dmna upplysningar pa ett sammantréde far yttra sig under
Overldggningarna.

10.5

Kommundirektdren fér delta i 6verldggningen i alla drenden.

10.6

Kanslichefen/Fullmaktiges sekreterare fér yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid
sammantrédena.

11. Talarordning och ordningen vid sammantradena
Talordning vid sammantradet
11.1

Den som har ritt att delta i fullméktiges 6verldggningar far ordet i den ordning, i vilken han eller hon
anmadlt sig och blivit uppropad.

Den som har ritt att delta i fullméktiges dverldggningar har ocksa rétt till ett kort inldgg pd hogst tva
minuter for en replik med anledning av vad en talare har anfort. Inldgget gérs omedelbart efter den talare
som har ordet da begéran om att fa gora inldgget framstélls.

Den talare som repliken riktas till, har rétt att avge svarsreplik, max 2 minuter. Dérefter avbryts
replikskiftet.

Om négon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran d&mnet och inte efter tillsdgelse av ordforanden réttar sig
far ordféranden ta frén talaren ordet. I 6vrigt far ingen avbryta en talare under hans eller hennes
anforande.

Ordning vid sammantradet
11.2

Ordf6randen kan utvisa den som upptréder stérande och som inte réttar sig efter tillsdgelse.

Uppstér oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordforanden ajournera eller upplésa
sammantrédet.

12. Yrkanden
12.1

Nar fullméaktige har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de yrkanden
som har framstillts under verldggningen och kontrollerar att de har uppfattats ritt.
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Ordféranden beféster genomgéngen med ett klubbslag. Dérefter far inte ndgot yrkande &ndras eller
laggas till, om inte fullméktige beslutar medge det enhélligt.

Om ordf6randen anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta det skriftligt.

13. Deltagande i beslut (4 kap 25 § KL)
13.1

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmila detta till ordforanden, innan beslutet
fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om fullmé&ktige fattar det
med acklamation.

14. Omrostningar (4 kap 25 §, 5 kap 54-56 och 5 kap 58
§, 9 kap 8 § KL, samt 2 § lag (1992:339) om
proportionellt valsatt)

14.1

Nir omrostningar genomfors, bitrdds ordfdranden av de tva ledamoterna som har utsetts att justera
protokollet.

Omroéstningarna genomfors sd, att ledamdoterna avger sina roster efter upprop.
Uppropet sker enligt uppropslistan.
Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, beféster ordféranden detta med ett klubbslag. Dérefter far inte ndgon
ledamot avge sin rost. Inte heller far ndgon ledamot &ndra eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrdstning, ska en ny omrdstning genomforas
omedelbart.

Omroéstning vid val etc.
14.2

En valsedel som avldmnas vid en sluten omrdstning ska uppta s& manga namn som valet avser samt vara
omdrkt (dvs inga understrykningar eller liknande), enkel (dvs flera sedlar far ej sammanrullas) och sluten
(dvs hopvikt eller rullad).

En valsedel &r ogiltig om den

e upptar namnet pd ndgon som inte &r valbar,
e upptar flera eller férre namn &n det antal personer som ska viljas,
e upptar ett namn, som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsétt. Fér sddana val
finns sérskilda foreskrifter i lag.

GR- 7~
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15. Motioner (5 kap 22 § 2 pKL)
15.1

En motion:

e ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamdéter eller tjanstgdrande erséttare

e far inte ta upp d&mnen av olika slag

e vicks genom att den skickas till styrelsens kansli, eller limnas vid ett sammantrdde med fullmaktige
e kan skickas till styrelsens kansli via post eller scannas och skickas via e-post

15.2

En ersittare far vicka en motion bara nér erséttaren tjénstgor som ledamot vid ett sammantride.

Icke tjdnstgérande erséttare far delta i dverldggningarna ndr motion som ersittare véckt, som
tjénstgorande ersattare, besvaras i fullméktige.

Vid besvarande av sé kallad gruppmotion eller motion som ar undertecknad av tvé eller flera personer
ska erséttaren varaupptagen som forsta namn i motionen for att f4 delta i 6verldggningarna.

15.3

Pa varje ordinarie sammantrdde med fullmé#ktige ska redovisas vickta motioner, vilka kommit in efter
foregdende sammantréde.

15.4

Styrelsen ska tvé ganger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt. Redovisningen ska
goras pa fullméktiges ordinarie sammantréden i april och september.

16. Medborgarforslag (8 kap 1 § KL)
16.1

Den som é&r folkbokf6rd i Herrljunga kommun har rétt att [imna in medborgarforslag till
kommunfullméktige. Det innebér att féreningar, sammanslutningar, rad eller andra organisationer inte
har denna méjlighet. Ett medborgarforslag;

e ska vara skriftligt

e ska skickas via brev, e-post eller via kommunens e-tjédnst for medborgarforslag

e ska vara signerat av en eller flera kommuninvénare, signeringen kan ske genom underskrift eller
genom digital signering,

e ska innehalla namnf6rtydligande, adress och telefonnummer

e far inte ta upp d&mnen av olika slag och det ska framga tydligt vad medborgarférslaget avser

e vicks genom att det ldmnas in till styrelsens kansli, eller vid ett sammantridde med fullmiktige.

16.2

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i fullmaktige, om det giller kommunens verksamhet och
som kommunen &r ansvarig for.

16.3

Nir medborgarforslaget giller fraga som redan dr under utredning inkluderas medborgarforslaget i
utredningsmaterialet.

16.4

Medborgarforslag kan inte berdra drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda.



Bilaga 1, KS § 201/2020-12-14
10

16.5
Om medborgarforslaget inkommer senast kl. 09.00 arbetsdagen fore kommunfullméktiges sammantrdde
kopieras det upp och delas ut till de nidrvarande ledamdter samt gors tillgéngligt for &horare.

16.6

Fullméktige kan i vissa fall 6verlata till styrelsen eller annan ndmnd att besluta i drendet.
Forslagsstillaren ska i sé fall underréttas om vilken ndmnd som i fortséttningen kommer att handlagga
drendet.

16.7

Om fullméktige inte 6verlatit drendet till en ndmnd géller foljande bestimmelser som avser
handldggningen i fullméktige.

Medborgarforslag ska beredas sa att fullméktige kan fatta beslut inom ett &r fran det forslaget vicktes.

Niér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstéllaren underréttas.

16.8

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte har beretts fardigt. Redovisningen
ska goras pé fullméktiges ordinarie sammantradden i april och september.

17. Foretagens initiativratt (10 kap3 §och 5 kap 22§ 5p
KL)

17.1

Styrelsen i ett sddant féretag som avses i 10 kap 2-6 §§ KL far vicka drenden i fullméktige om sddana
drenden som foretaget ar skyldigt att se till att fullmiktige far ta stéllning till.

18. Interpellationer (5 kap 59-63 §§ och 9 kap 29 § KL)
18.1

En interpellation ska;

e vara skriftlig och undertecknad av en ledamot,

e skainkomma in till styrelsens kansli fyra arbetsdagar fore det sammantréde vid vilket ledamoten
avser att stédlla den.

e kan inkomma till styrelsens kansli via post eller scannas och skickas via e-post

18.2

En erséttare far ldmna in en interpellation under ett ssmmantridde, om erséttaren tjéanstgdr som ledamot
vid sammantrédet.

18.3

En interpellation bor besvaras senast under det sammantrdde som f6ljer ndrmast efter det d&
interpellationen stélldes.

B 7
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18.4

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar kommer att ldmnas vid
visst sammantrédde bor tas in i kungorelsen.

Den ledamot som har stéllt interpellationen bér fé del av svaret fyra arbetsdagar fére den
sammantriddesdag, d& svaret ska lamnas.

18.5

Om en interpellation avser forhéllandena i ett sddant foretag som avses i 10 kap 2-6 §§ KL, far den
ordfdrande till vilken interpellationen har stillts 6verldmna till en av fullméktige utsedd ledamot i
foretagets styrelse att besvara interpellationen.

18.6

Ordftranden i en ndmnd till vilken en interpellation stéllts far 6verlata besvarandet av interpellationen till
ordféranden i styrelsen eller annan namnd i ett kommunalférbund dar kommunen 4r medlem, om denne
pé grund av sitt uppdrag har sérskilda férutséttningar att besvara interpellationen.

18.7

En erséttare som har stillt en interpellation far delta i 6verldggningen da svaret pa interpellationen
behandlas enbart om erséttaren tjdnstgér vid sammantréadet.

19. Fragor (5 kap 64 § och 9 kap 29 § KL)

19.1
En fréga ska;

e varaskriftlig och egenhindigt undertecknad av en ledamot,

e l@mnas in till styrelsens kansli senast kl. 09.00 arbetsdagen fére sammantradesdag vid vilket
ledamoten avser att stédlla den.

e kan skickas till styrelsens kansli via post eller scannas och skickas via e-post.

Vad som ségs i punkt 18, géller i tilldmpliga delar ocksa pa fraga. Svar pa fragan behover dock inte vara
skriftligt.

En fraga bor besvaras under det sammantrade vid vilket den har stallts.

20. Allmanhetens fragestund
20.1

Allménheten ska beredas tillfélle att stélla fragor (allmédnhetens fragestund) vid de sammantrdden
kommunfullméktige beslutar.

I kungorelsen till dessa sammantréden ska anges att allménhetens fragestund ska forekomma.

20.2

Ordféranden planerar, efter samrad med presidiet, hur fragestunden ska genomforas och later kalla de
fortroendevalda eller anstéllda hos kommunen som behdvs for att lamna upplysningar under
fragestunden.
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20.3

Allménhetens fradgor, som ldmnas in till kommunfullméktiges ordférande eller kommunens kansli fem
arbetsdagar fore sammantrédesdagen, kan férberedas avseende ldmnande av upplysningar vid
fragestunden.

21. Beredning av drenden (5 kap 26-37 §§ KL)
21.1

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, avgér kommunstyrelsen hur de &renden, som fullméktige ska
behandla ska beredas.

Kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller t ndgon anstélld att besluta om remiss av sddana
drenden.

21.2

Pé varje ordinarie sammantridde med fullméktige ska redovisas de fullméktigedrenden som kommit in
efter det ndrmast foregéende ordinarie sammantradet samt de beslut om beredning och remiss av sddana
drenden som har fattats.

22, Aterredovisning fr&n nimnderna (6 kap 5 § KL)
22.1

Fullméktige beslutar om omfattningen och formema fér namndernas aterredovisning av uppdrag, som
fullméktige ldmnat. Narmare bestimmelser hdrom anges i respektive nimnds reglemente.

23. Provning av ansvarsfrihet och anmarkning (5 kap 24-
250ch 32 §, 9 kap 36 § KL)

23.1

Ordféranden bereder efter samrad med vice ordforandena fragor och drenden om ansvarsfrihet och
anmdérkning.

23.2

Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordférande efter samrad, i vilken ordning
forklaringar 6ver en anmarkning som revisionen framstéllt i revisionsberttelsen ska inhdmtas fran den
ndmnd, enskild ledamot eller fullmiktigeberedning mot vilken anmérkningen riktas.
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24, Fullmaktigeberedning
24.1

Kommunfullméaktige far tillsdtta en eller flera sdrskilda fullméktigeberedningar for beredning av ett visst
drende eller behandling av en viss fréga.

24.2

Fullmé&ktigeberedning ska folja den verksamhet inom kommunen som hor till beredningens
uppgiftsomréde och hos fullméktige géra de framstéllningar som den finner pékallade.

24.3

Fullméktigeberedning far frdn kommunens ndmnder och anstillda begédra in de upplysningar och de
yttranden som behdvs for att fullmiaktigeberedningen ska kunna fullgdra sina uppgifter.

24.4

Fullméaktige bestimmer for varje tillfalle antalet ledaméter och erséttare i en sdrskild beredning samt
mandattiden for denna.

24.5

For fullmaktigeberedningar ska i tillampliga delar gilla vad som i kommunallagen dr foreskrivet om
ndmnder i friga om tidpunkt fér sammantraden, beslutsforhet och protokoll.

25, Valberedning
25.1

Pa det forsta sammantradet med nyvalda fullmaktige véljer fullméktige valberedning for mandatperioden
enligt foljande;

e frén och med mandatperiodens start till och med 30 april éret efter valaret, véljs en ledamot samt en
erséttare per parti i kommunfullméktige,

e frdn och med 1 maj &ret efter valéret och resterande del av mandatperioden, véljs tre ledaméter med
tre erséttare (tvé ledamoter med tva erséttare fr&n majoriteten och en ledamot med erséttare fran

oppositionen)

e Vid sérskilda omstédndigheter kan kommunfullmaktige besluta utdka antalet ledaméter under
mandatperioden

25.2

Bland ledaméterna viljer fullméktige vid samma tillfille en ordforande och en vice ordforande for den
tid som de har valts att vara ledamoter.

25.3

Valberedningen ska ldgga fram forslag i alla valdrenden som fullméktige ska behandla med undantag av
valen av fullmé#ktiges presidium, valberedning eller fyllnadsval som inte &r ordférandeval.

Fullmé&ktige kan dock besluta att forrétta dven ett annat val utan féregdende beredning.

25.4

I fréga om forfarandet vid fattande av beslut, forfarande av protokoll mm. giller i tillimpliga delar vad
som &r reglerat i kommunstyrelsen i 6 kap 17, 23, 27, 33, 35 §§ KL.
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25.5

Vid avsédgelse av uppdrag, vilken ska behandlas i valberedningen ska respektive parti till valberedningen
anmala nominerad kandidat.

I anmalan ska anges namn, adress, telefonnummer, personnummer och e-postadress.

Samtidigt ska anges huruvida kandidaten medger att personuppgifterna publiceras pé internet eller ej.

25.6

Valberedningens forslag till beslut ska skriftligen dverldmnas till presidiet vid aktuellt
fullméktigesammantréde.

I beslut ska anges namn, adress, telefonnummer, personnummer och e-postadress.

25.7

I 6vrigt bestimmer valberedningen sjilv sina arbetsformer.

26. Beredning av revisorernas budget
26.1

Ordféranden bereder i samrad med vice ordforandena revisorernas budget.

27. Justering av protokollet (5 kap 69 § och 8 kap 12 §
KL)

27.1

Protokollet justeras av ordféranden och tvéd ledaméter.

27.2

Om tv4 eller flera ledaméter har fungerat som ordforande under ett sammantréde, justerar varje
ordfdrande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av férhandlingarna som ordforanden har
lett.

27.3

Fullmé&ktige fér besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas
skriftligt, innan fullmaiktige justerar den.

28. Reservation (4 kap 27 § KL)
28.1

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska
ledamoten gora det skriftligt.
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Motiveringen ska lamnas till sekreteraren f6ére den tidpunkt som har faststillts for justeringen av
protokollet.

28.2

Om fullmé&ktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen avser, ska
motiveringen dock ldmnas s snart det kan ske och senast under den sammantrddesdag beslutet fattades.

29. Expediering och publicering
29.1

Utdrag ur protokollet ska tillstéllas de ndamnder, andra organ och personer som berdrs av besluten i
protokollet.

29.2

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullméktiges skrivelser och de andra
handlingar som upprittas i fullméktiges namn, om inte fullmaktige beslutar annat.

Fullmé&ktige kan &ven besluta att andra har rétt att underteckna handlingar.

29.3

Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen enligt 8 kap 12 § KL tillkénnages
pd kommunens webbaserade anslagstavla.

Denna arbetsordning trader i kraft 2018-10-15.





