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Samverkansgrupp: FSG Socialförvaltningen 

Sammanträdesdatum: 2022-11-17 
Plats: Teams 
Tid: kl. 10.00-12.00 

Närvarande 
Arbetsgivarrepresentanter Fackliga representanter 

Ingrid Johansson, Sveriges arbetsterapeuter 
Ann Olsson, Akademikerförbundet SSR 
Tomas Svantesson, Vision 
Maria Eliasson, Vårdförbundet 

Förhinder: 
Anna Ågestedt, Kommunal Vänerväst 
Veronica Svantesson, Kommunal Vänerväst 

Sandra Säljö 
Emelie Ågren 
Jansson 

Socialchef 
HR-specialist 

Mötet öppnades 
Ordföranden, Sandra, hälsar alla välkomna.  

1 Övriga frågor 
Inget har anmälts. 

2 Uppföljning föregående möte 
Inget ärende att följa upp. 

3   Information – På gång 
3.1 Ny IT-strateg/systemförvaltare är Jesper Lidevi som börjar den 28 november. 

4 Från/till LSG/CSG 
4.1 Från LSG Vård och omsorg – Mätstickan 
Synpunkter på mätstickan och hur denna används i verksamheterna. Information om att frågan skickas vidare 
till CSG. 

5    Årshjulet 
5.1 Enligt årshjulet skall det under november månad informeras om kommunens Alkohol och drogpolicy samt 
policy Rökfri arbetstid.   

6    Arbetsmiljö 
6.1 Särskilda tillbud/risker rapporterade i KIA 
Sammanställning av rapporterade tillbud och olyckor i KIA presenteras. 

7 Nämnd 
7.1 Socialförvaltningen informerar 
Information om att budgetförutsättningarna har förändrats inför 2023. Politiken kommer att behöva fatta nya 
beslut utifrån dessa förändringar. Socialchef vet i nuläget inte vad det kommer innebära för förvaltningen men 
en löpande dialog förs framgent.  
7,2 Månadsuppföljning 2022 för socialnämnden enligt bilaga.  
7.3 Handlingsplan budget i balans enligt bilaga.  
7.4 Personalkontinuitet i hemtjänsten 2022 enligt bilaga. 
7.5 Fördelning av socialnämndens föreningsbidrag 2023 enligt bilaga. 
7.6 Tillägg i taxan ”Ansöknings- och tillsynsavgifter för alkohol, tobak och receptfria läkemedel enligt bilaga.  
7.7 Remissvar utifrån lagremissen: Ett fönster av möjligheter – stärkta rättigheter för barn och vuxna i skyddat 
boende, S2022/03649 enligt bilaga. 
7. 8 Sammanträdesplan 2023 för socialnämnden enligt bilaga.
7. 9 Motion om hjälpmedel för barn med funktionsvariationer enligt bilaga.
7.10 Uppsägning av avtal Svevac vaccinationstjänst enligt bilaga.
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7.11 Upphandling av undersökningstjänst för nationella brukarundersökningar inom socialtjänsten – 
inhämtning av fullmakt enligt bilaga. 
7.12 Revidering av delegationsordningen, kap 2 punkt 2.5 – delegering av rättidsprövning vid överklagande 
enligt bilaga.  
7.13 Svar till revisionen inför ansvarsprövning 2022 enligt bilaga. 
 

8 Verksamhetsfrågor 
8.1 Information – Omställningsstudiestöd 
Informerar om utökade möjligheter till stöd vid karriärsomställning för individer anställda i kommunen. Fyra 
delar i omställningsavtalet där medarbetaren själv, utan arbetsgivarens inblandning, kan ansöka om två av 
dessa. Dels omställningsstudiestöd som söks via CSN och dels karriär- och studierådgivning (grundläggande 
kompetensstöd). Information kommer spridas i ledningsgrupper samt i andra samverkansforum.  
 
Mötet avslutas 
Ordföranden tackar för visat intresse och engagemang och förklarar mötet avslutat. 
 
Nästa möte 
Nästa möte FSG Socialförvaltningen är torsdagen den 8 december, kl. 08-10 via Teams.   
 
 
Vid protokollet: 
Emelie Ågren 

 
Justeras: 
 
Sandra Säljö      
Herrljunga kommun     
 
 
 
Maria Eliasson  Ingrid Johansson               
Vårdförbundet  Sveriges arbetsterapeuter 
 
 
Tomas Svantesson Ann Olsson 
Vision  Akademikerförbundet SSR                  
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