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Sammantradesdatum Sld 3

2022-05-03

SN § 44

Godkannande av dagordningen

Sammanfattning

Enligt 4 kap. 20 § kommunallagen far varje ledamot i en nimnd vécka drenden 1

nimnden

Ordforanden anmaler foljande drende som léggs till sist i dagordningen:
o Initiativdrende géllande tillgdnglighet pa socialkontoret

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Sld 4

2022-05-03

SN § 45
Socialforvaltningen informerar

Sammanfattning

Emma Sjoberg, enhetschef, och Helena Boman, anhérigsamordnare, informerar
ndmnden om LSS-dagen som Herrljunga kommun anordnade tillsammans med
Vérgarda kommun den 2 april. Runt 350-400 besokare kom till evenemanget som
bjod pa utstédllningar, upptradanden och prova-pa-aktiviteter. Dagen var lyckad
och fick goda lovord bade fran utstéllare och besokare.

Sandra Sélj6, socialchef, informerar nimnden om f6ljande:

e Rekrytering av tva enhetschefer inom individ- och familjeomsorgen ér nu
fardig, de kommer bada att borja i augusti.

e Liget dr forhallandevis lugnt pd forvaltningen och man kan dérfor jobba
pa i1 verksamheterna enligt tidigare planering.

e Det finns en ny godisvagn for boende pa kommunens sarskilda boenden,
ndgot som har varit vildigt uppskattat.

e Forvaltningen har tillsammans med IT-avdelningen och Vargarda
kommun gatt in i ett samarbete kring e-tjdnsten Viva Medborgare, en
funktion som 1 forsta hand géller forsorjningsstdd. Personerna som
ansOker kommer att kunna f6lja sina drenden enklare direkt i1 e-tjdnsten.
Forhoppningen ér att funktionen ska vara pd plats i host.

e Kommunens tidigare MAS Berith Kéillerklint gick i pension den 1 maj
och ny MAS ar Mattias Olerot, tidigare IT-strateg.

Jennie Turunen, verksamhetschef, informerar nimnden om f6ljande:

e Tva spelmén besokte gruppbostaden pd Ringvagen i mars och bidrog med
musikunderhéllning. Spelningen var vél anpassad efter de boende och
uppskattades stort.

e En av enhetscheferna pé socialt stod har sagt upp sig och for att kunna
skapa lite lugn och trygghet har en tillférordnad chef, Theresia Wallberg,
tillsatts dret ut. Vissa av ansvarsomrddena har flyttats om for att skapa en
rimlig belastning for varje enhet. Enhetschefen for funktionshinder
omrade 2 bestar av korttidstillsyn, ledsagning och avldsarservice,
personlig assistans och kontaktpersoner.

Susanne Johnsen, verksamhetschef, informerar att man pd Hemgardens
dldreboende borjat skapa ett litet bibliotek for tidningar och bocker.

Helene Backman-Carlsson, SAS/kvalitetssamordnare, terkopplar géllande en
Lex Sarah-utredning som genomforts. Bristerna bedomdes inte vara av den

allvarlighetsgrad att det féranleder en anmilan till IVO.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2022-05-03

SN § 46
Information om byggprojektet Hagen

Sammanfattning
Caroline Fridén, projektledare, informerar nimnden om hur byggprojektet Hagen
fortskrider och visar ritningar och bilder fran arbetsplatsen.

Byggprojektet har kommit en bra bit pa vigen. Projektledare har regelbunden
kontakt med entreprenérerna och aker ocksa pa besok till byggplatsen for att se
hur arbetet gér. Projekteringen av forsta etappen, som bestar av tillbyggnaden, ér
nu fardig och produktionen pégar for fullt.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Sld 6

2022-05-03

SN § 47 DNR SN 32/2022 730

Rapportering av ej verkstallda gynnande beslut enligt SoL och
LSS per 2022-03-31

Sammanfattning

Socialndmnden ska till fullméktige 1dmna en statistikrapport 6ver hur manga av
ndmndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 § Socialtjanstlagen (SoL) och 9 § Lag
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte har verkstéllts
inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Socialndmnden ska &dven
rapportera gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL och 9 § LSS som inte har
verkstillts pa nytt inom tre ménader frdn den dag da verkstilligheten avbrots.
Néamnden ska vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut giller samt hur lang
tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Totalt antal rapporter for forsta kvartalet dr 37. Av dessa ar 15 insatser
verkstillda eller avslutade. Kvarstdende 22 rapporter géller 6vervdgande
insatserna kontaktperson (10 drenden) och kontaktfamilj och korttidsvistelse (8
drenden). Ovriga fyra drenden berdr olika verksamheter: sirskilt boende, rdd och
stod, tillsyn samt boende for vuxna enligt LSS. Inom édldreomsorg har ett beslut
om sérskilt boende inte verkstillts, da personen tackat nej till tva erbjudanden
frdn kommunen. Ett annat drende géller kontaktperson dir det saknas en lamplig
och intresserad person for insatsen. Inom individ- och familjeomsorg (IFO) &r
antalet ej verkstéllda beslut 16 och beror 6vervdgande kontaktpersoner (7) och
kontaktfamiljer (7). Gillande beslut om kontaktperson avser sex beslut ”séarskilt
kvalificerad kontaktperson” vilket forsvarar mdjligheten att hitta en person med
tillracklig kompetens. Inom LSS finns fyra ej verkstillda beslut, vilket dr en
minskning sedan forra kvartalet. Det giller olika insatser och generellt dr orsaken
att uppdragstagare saknas eller att den enskilde sjdlva velat avvakta nir det giller
korttidsvistelse. Arbete pagar hela tiden i sokandet efter familjer och personer
intresserade av uppdrag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-04-11

Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut enligt SOL och LSS per 2022-03-
31

Socialndmnden § 6/2022-02-01

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:

e Socialndmnden foreslar kommunfullmaiktige att 14gga rapporten av ej
verkstillda gynnande beslut enligt SOL och LSS per 2022-03-31 till
handlingarna.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s
sker.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SOCIALNAMNDEN 2022-05-03
Fortséttning SN § 47

Socialnamndens foérslag till kommunfullmaktige
1. Rapporten av ej verkstdllda gynnande beslut enligt SOL och LSS per 2022-
03-31 laggs till handlingarna (bilaga 1, SN § 47/2022-05-03).

Expedieras till: Kommunfullméktige
For kiinnedom till: Revisionen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Sld 8

2022-05-03

SN § 48 DNR SN 162/2021 733
Avstamning av projekt om en effektivare hemtjanst

Sammanfattning

Socialndmnden har beslutat att genomfora ett effektiviseringsprojekt av
hemtjansten. Syftet dr att skapa en effektiv organisation dér den direkta
brukartiden ska uppga till 66 procent, att forbereda for att infora en LOV-
organisation, att kunna klara av kostnaderna for framtidens dldreomsorg med
tilldelade demografimedel samt att 6ka kontinuiteten och bibehélla kvaliteten till
brukarna. Projektet &r en fortsittning pa den genomlysning som genomfordes
under hosten. Det externa foretaget Ensolution medverkar dven i detta projekt.
Avstdmning av projektet ska redovisas 1 april manad. Det har hittills genomforts
arbetsmoten med respektive hemtjinstenhet och resultatet frdn genomgéngarna
stdims nu av internt och kommer att utgoéra underlag for det fortsatta arbetet. Fler
funktioner inom forvaltningen sdsom bistdndshandliaggare och hélso- och
sjukvédrdsenheten kommer att involveras i projektet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-04-14

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Socialnimnden godkdnner informationen och skickar vidare den till
kommunstyrelsen for kinnedom.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Socialnamndens beslut
1. Informationen godkédnns och skickas vidare till kommunstyrelsen for
kédnnedom.

For kinnedom till: Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2022-05-03

SN § 49 DNR SN 50/2022 733

Askande av medel ur kommunstyrelsens effektiviseringsfond for
full utbyggnad av nyckelfria I13s i hemtjansten

Sammanfattning

2018 inleddes inférandet av nyckelfria 1as inom hemtjansten. Forvaltningen har
paborjat utbyggnaden, men i dagsldget saknar fortfarande hélften av alla med
insatsen hemtjdnst eller trygghetslarm denna 16sning. 186 1as har inférskaffats 1
kommunen men det saknas fortfarande 183 1as for en full utbyggnad. For att fullt
ut kunna mojliggora en effektivisering i projektet kravs en fullstdndig utbyggnad
av nyckelfria 1as till alla som har hemtjénst och/eller trygghetslarm.

Under 2022 kommer kommunens hélso- och sjukvérd att ga in i samma
planeringsverktyg som omvardnadspersonalen, vilket medfor att &ven de kommer
att kunna anvinda de nyckelfria 1asen. Detta kommer att innebéra ytterligare en
effektinhdmtning 1 form av tid. Inférandet av l&sen dr dessutom en
patientsékerhetsfraga da personal kan dka pa larm utan att forst behova dka och
hamta brukarens nyckel.

Socialndmnden dskar darfor 242 tkr ur kommunstyrelsens effektiviseringsfond
for att under varen 2022 fullt ut kunna bygga ut den digitala 16sningen nyckelfria
las och under hosten kunna mita effektinhdmtningen 1 effektiviseringsprojektet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-04-17

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Socialndmnden édskar 242 tkr ur kommunstyrelsens effektiviseringsbudget
pa 3 mkr for full utbyggnad av nyckelfria 1as i hemtjénsten.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s
sker.

Socialndmndens beslut
1. Socialndmnden dskar 242 tkr ur kommunstyrelsens effektiviseringsbudget
pa 3 mkr for full utbyggnad av nyckelfria las 1 hemtjdnsten.

Expedieras till: Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Sld 10

2022-05-03

SN § 50 DNR SN 44/2022 700

Erbjudande fran Sveriges Kommuner och Regioner om
utvecklingsarbete kring socialtjanstens verksamhetssystem

Sammanfattning

Ett erbjudande inkom frdn Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) gillande att
inga 1 ett kommungemensamt utvecklingsarbete kring socialtjanstens
verksamhetssystem. SKR dmnar driva arbetet i samverkan med Adda (tidigare
Kommentus) och Inera.

Kommunerna i Sverige har tidigare efterfrdgat nationellt stod i utvecklingsarbetet
med verksamhetssystemen for hela socialtjénsten, inklusive kommunal hélso-
och sjukvard. Detta dr en nyckelfrdga i arbetet med att digitalisera
verksamheterna. I dagslaget tillgodoser inte socialtjdnstens verksamhetssystem
kommunernas behov. Det finns bland annat brister i anvdndarvinlighet,
effektivitet, kommunikation till brukare och andra huvudmaén samt integration till
andra system och tjénster. Utover det upplever minga kommuner att samarbetet
med leverantdrerna dr bristande och att befintliga avtal dr kostnadsineffektiva. Ett
satt att komma tillrétta med dessa problem &r att kommunerna samarbetar kring
bland annat gemensamma krav och informationsmodeller. SKR-koncernen
erbjuder sig att tillsammans med kommuner, myndigheter och leverantorer
ansvara for ett sadant arbete via detta erbjudande.

Herrljunga kommun stér infor kravstéllning och upphandling av nytt
verksamhetssystem 2022-2024 med skarp drift i januari 2025. Ovanstaende
samverkan bedoms vara till hjdlp for kommunen infér en upphandling till en
rimlig kostnad som ryms inom befintlig drift.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-04-11
E-post frdn SKR daterat 2022-04-01

PM fran SKR, dnr 22/00460, daterat 2022-03-31

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:

e Socialnimnden beslutar att delta i utvecklingsarbetet tillsammans med
SKR och bidrar med 1 kr/invanare ar 2023, 2024 och 2025.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s
sker.

Socialndmndens beslut
1. Socialndmnden deltar 1 utvecklingsarbetet tillsammans med SKR och bidrar
med 1 kr/invanare ar 2023, 2024 och 2025.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SN § 51 DNR SN 18/2021 700

Aterrapport gillande svar pa remiss frdn VistKkom om
samverkansavtal for digitala hjalpmedel

Sammanfattning

Herrljunga kommun har inbjudits att ldmna synpunkter pa en remiss fran
VistKom som inkom 2022-01-24 avseende samverkansavtal for digitala
hjdlpmedel. Socialndmnden beslutade 1 mars att uppdra forvaltningen att besvara
remissen senast 18 april (SN § 28/2022-03-01). Svaret pé remissen och dess
underlag presenteras hirmed for nimnden for kdnnedom.

For att etablera samarbetet som VastKom foreslar behdvs ett samverkansavtal
mellan de 49 kommunerna i Véstra Gotaland och Vistra Gotalandsregionen. Det
foreslagna samverkansavtalet fastslar malet och intentionerna med arbetet, vilka
principer som ska gilla for samarbetet, fortydligande av uppdrag samt en
gemensam investering for att etablera samarbetet. Under hdsten 2021 har
forslaget pa samverkansavtal kring digitala hjalpmedel forankrats i flera olika
forum och har i1 var gatt ut pa remiss till kommunerna. Forslaget ska efter
remissrundan hanteras i samverkansstrukturen med sedvanliga
rekommendationer till respektive huvudman som f6ljd. Svaret pa remissen ar
kommunens inriktning men inte ett formellt beslut. Yttrandet i bilaga 4 har
utarbetats 1 samverkan med kommunerna inom Sjuhdrads kommunalférbund.
Kommunen stéller sig positiva till foreslaget samverkansavtal med smé inspel
och kan se flera samordningsvinster.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-03-25

Socialndmnden § 28/2022-03-01

Utredning vélfardsteknik i samverkan (bilaga 1)

Modell for ett enhetligt sortiment av digitala hjdlpmedel (bilaga 2)
Inférandeplan (bilaga 3)

Yttrande — synpunkter pa remiss samverkansavtal digitala hjalpmedel (bilaga 4)

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Socialnimnden ldgger yttrandet avseende samverkansavtal for digitala
hjalpmedel till handlingarna.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s
sker.

Socialndmndens beslut
1. Yttrandet avseende samverkansavtal for digitala hjdlpmedel laggs till
handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SN § 52 DNR SN 168/2021 700
Svar pa skrivelse fran Hemgarden demens till socialnamnden

Sammanfattning

En skrivelse har inkommit till socialndmnden frén personal p4 Hemgérden
demens. Personalen beskriver i sin skrivelse en stress da personalbemanningen
upplevs for 14g nér rast ska tas ut under kviéllstid och att brukarna da riskerar att
inte far sina behov tillgodosedda.

Forvaltningen har gjort en analys utifrdn inkommen skrivelse och de synpunkter
som lyfts fram. Forvaltningen kan inte via sina analyser identifiera nagra
missforhallanden i den vard och omsorg som bedrivs utifran socialtjdnstlagen
(SoL) for brukarna pa boendet. Analysen visar att det vid tillféllet for analys inte
fanns négra avvikelser dokumenterade enligt SoL avseende de synpunkter som
inkommit 1 skrivelsen. Det fanns inte heller nagon 6vertid dokumenterad hos
personalen eller pétalat behov till enhetschef om extra bemanning.

Forvaltningen anser att undertecknarna till skrivelsen har lyft viktiga fragor och
har valt att teckna ett lokalt kollektivavtal (LOK) med Kommunal om
maltidsuppehall pa kvéllstid for att skapa en lugnare arbetsmiljo som gynnar
bade brukaren och personalen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-04-14

Forslag till svar pa skrivelse daterad 2022-04-14

Skrivelse fran personal pd Hemgarden demens daterad 2021-11-22

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Socialnimnden godkanner svaret pa skrivelsen och ger forvaltningen i
uppdrag att meddela svaret till berdrd personalgrupp.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s
sker.

Socialndmndens beslut
1. Svaret pé skrivelsen godkédnns och forvaltningen uppdras att meddela svaret
till berord personalgrupp (bilaga 1, SN § 52/2022-05-03).

For kinnedom till: Kommunfullméktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2022-05-03

SN § 53 DNR SN 160/2021 7794
Svar pa motion om jamstillda utbetalningar av férsorjningsstod

Sammanfattning

En motion inkom 2022-11-09 fran Centerpartiet om att inleda ett arbete for att se
till att ekonomiskt stod automatiskt delas lika mellan bada parter i de fall ett par
erhallet forsorjningsstod. Kommunfullmiktige 6verlimnade motionen till
socialndmnden for beredning (KF § 159/2021-11-23).

Forvaltningen ser att det ur ett jimstédlldhetsperspektiv anses vara av vikt att
utbetala beviljat bistand till bdda sokande parter for att frimja ekonomisk
sjalvstandighet och jamlikhet. Forvaltningen har paborjat ett arbete med att
implementera en ny funktion. Viva medborgare &r en e-tjanst som mdjliggor for
medborgaren att ansoka om ekonomiskt bistand och att kunna f6lja sin ansékan
genom hela handldggningsprocessen digitalt. I samband med denna
implementering kommer dven justeringar att ske sa att jamstéillda utbetalningar
blir tekniskt mojliga att genomfora. Implementering av den nya funktionen Viva
Medborgare och framtagning av reviderade handliaggningsrutinerna som behdvs 1
samband med dessa fordndringar berdknas kunna ske under hosten 2022.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-04-19
Kommunfullméktige § 159/2021-11-23

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunfullméktige foreslds anse motionen besvarad.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Socialnamndens foérslag till kommunfullmaktige
1. Motionen anses besvarad.

Expedieras till: Kommunfullméaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % SOCIALNAMNDEN

HERRLJUNGA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 14

2022-05-03

SN § 54

Information gallande uppfoljning till socialnamnden om
kommunens familjehem och kontaktfamiljer

Sammanfattning

Sandra Sélj6, forvaltningschef, foljer upp ndmndens beslut § 175/2021-12-14 dér
forvaltningen uppdragits att 16pande redovisa uppfoljningar av kommunens
anlitade familjehem och kontaktfamiljer. Hon informerar om att dessa
uppfoljningar kommer att ske i delarsrapporten och verksamhetsberittelsen for
socialndimnden som fordjupade analyser.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Ak SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN

q % Sammantradesdatum Sid 15
SOCIALNAMNDEN 2022-05-03

SN § 55
Aterrapport frdn kontaktpolitiker

Sammanfattning
Ingen av de ndrvarande ledamdterna har varit pa besok 1 sina
kontaktverksamheter under den senaste tiden.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




q % SOCIALNAMNDEN

HERRLJUNGA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 16

2022-05-03

SN § 56
Fylinadsval av ersattare i socialnamndens myndighetsutskott

Sammanfattning
Ett fyllnadsval behdver goras av en erséttare i socialndmndens
myndighetsutskott.

Forslag till beslut
Ordforandens forslag till beslut:
e Borje Aronsson (KV) viljs som ersittare till socialndmndens
myndighetsutskott under resterande del av mandatperioden.

Beslutsgang
Ordforanden fradgar om ordforandens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Socialndmndens beslut
1. Borje Aronsson (KV) véljs som ersittare till socialndmndens
myndighetsutskott under resterande del av mandatperioden.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % SOCIALNAMNDEN

HERRLJUNGA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sld 17

2022-05-03

SN § 57
Initiativarende gdllande tillganglighet pa socialkontoret

Sammanfattning
Anette Rundstrom (S), Carina Fredriksen (S) och Kitty Andersson (S) har 1amnat
in en skrivelse daterad 2022-04-11 dar fo6ljande star:

“Det har uppmdrksammats att det finns brister i tillgdngligheten vid nya
Socialkontoret. For personer som sitter i rullstol och for de som anvinder
rollator tycks tillgdngligheten vara bristfillig vid savdl entré som till toaletter.
Det finns dven brister for de som har en synnedsdttning.

Vivill ha en omedelbar utredning av de beskrivna bristerna, och en snabb dtgdrd
ddrefter. Offentliga lokaler maste vara anpassade sd att de dr tillgdngliga dven
for de med olika funktionsvariationer.”

Forslag till beslut
Ordforandens forslag till beslut:
e Socialndmnden skickar vidare initiativdarendet om tillgdnglighet pa
socialkontoret till tekniska nimnden for vidare hantering.

Beslutsgéng

Ordforanden fragar om ordférandens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Socialndmndens beslut
1. Initiativdrendet om tillgdnglighet pa socialkontoret skickas vidare till
tekniska ndmnden for vidare hantering.

Expedieras till: Tekniska nimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

q % HERRLJUNGA KOMMUN Sammantréadesdatum Sid 18
SOCIALNAMNDEN 2022-05-03
SN § 58
Meddelanden
Foljande meddelanden redovisades vid sammantriadet
NR  Meddelandeforteckning DNR
1 Domar inkomna under tidsperioden 2022-02-28 - - VS
2022-05-02
2 Protokoll fran forvaltningssamverkansgrupp (FSG) SN 17/2022
2022-04-27
3 KF § 37/2022-03-21 Avsédgelse och fyllnadsval av SN postlista
uppdrag i socialndmnden 2022:3
4 Verksamhetsberittelse 2021 for Barnahus Alvsborg SN postlista
2022:4
5 Ligesrapport fran styrelsen for Sodra Alvsborgs SN postlista
sjukhus avseende projekt nirsjukhus Skene mars 2022:5
2022
6 Aterkoppling frén SKR om gemensamt system for SN 50/2019

kunskapsstyrning i socialtjdnsten 2021

Socialndmndens beslut
1. Meddelandena ldggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



N SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sid 19

q % Sammantradesdatum
SOCIALNAMNDEN 2022-05-03
SN § 59

Anmalan av delegeringsbeslut under tidsperioden 2022-02-01—-
2022-03-31

Foljande delegeringsbeslut anmaéldes vid sammantradet

Nr  Delegationsbeslut DNR

1 Delegeringsbeslut — IFO, Lista pd delegeringsbeslut forvaras
fattade under tidsperioden pa socialforvaltningen,
2022-02-01 - - 2022-03-31 kommunhuset, Herrljunga

2 Delegeringsbeslut — bistind, Lista pd delegeringsbeslut forvaras
fattade under tidsperioden pa socialforvaltningen,
2022-02-01 - - 2022-03-31 kommunhuset, Herrljunga

3 Delegeringsbeslut — fardtjénst, Lista pa delegeringsbeslut forvaras
fattade under tidsperioden pa socialforvaltningen,
2022-02-01 - - 2022-03-31 kommunhuset, Herrljunga

Socialndmndens beslut
1. Redovisningen av delegeringsbeslut godkénns.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Bilaga 1, SN § 47/2022-05-03
HERRLJUNGA KOMMUN

q E? Socialférvaltningen

2022-04-08

Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut' enligt SOL och LSS 2022-03-31

SOCIALTJANSTLAGEN - SOL

Aldreomsorg

Typ av bistand Datum f6r beslut  Datum for avbrott Individ Kon Verk/avs?.
Sarskilt boende 2021-04-14 Vuxen Kvinna

Kontaktperson 2021-07-26 Vuxen Man 2022-01-10
Kontaktperson 2021-08-17 Vuxen Kvinna  2022-03-18
Avlastning/vaxelvdrd 2021-09-03 Vuxen Man 2022-02-27
Sarskilt boende 2021-09-15 Vuxen Kvinna  2022-02-22
Kontaktperson 2021-10-27 Vuxen Kvinna
Funktionshinderomsorg

Typ av bistand Datum for beslut  Datum for avbrott Individ Kon Verk/avs.
Individ och familjeomsorg

Typ av bistdnd Datum f6r beslut Datum {6r avbrott Individ Koén Verks/avs.
Kontaktfamilj 2020-05-26 Ungdom Pojke 2021-10-01
Kontaktfamilj 2021-04-14 Ungdom Pojke

Kontaktperson 2021-04-21 Ungdom Pojke

Kontaktperson 2021-04-21 Ungdom Flicka

Kontaktperson 2021-05-28 Vuxen Man 2022-03-10
Kontaktperson 2021-06-03 Ungdom Pojke 2021-12-03
Kontaktfamilj 2021-06-10 Ungdom Pojke

Kontaktfamilj 2021-07-02 Ungdom Flicka

Kontaktperson 2021-07-12 Ungdom Pojke 2022-02-12
Kontaktfamilj 2021-07-19 Ungdom Flicka
Familjebehandling 2021-07-22 Ungdom Pojke 2022-01-13
R&d och stod 2021-07-23 Ungdom Pojke

Réd och stod 2021-08-19 Ungdom Flicka 2021-08-19
Kontaktfamilj 2021-09-01 Ungdom Pojke

Kontaktperson 2021-09-30 Ungdom Pojke

Kontaktperson 2021-09-30 Ungdom Pojke

Kontaktperson 2021-10-19 Ungdom Pojke

Réd och stod 2021-10-21 Ungdom Flicka

Kontaktfamilj 2021-11-22 Ungdom Flicka

Tillsyn vid 2021-11-23 Vuxen Man 2022-03-01
bostadskontrakt

Kontaktperson 2021-12-09 Ungdom Pojke

Kontaktfamilj 2021-12-21 Ungdom Flicka

Kontaktperson 2021-12-23 Ungdom Pojke

! Beslut &r, per definition, verkstillda om verkstillighet har skett inom 3 (tre) manader frin beslutsdatum.

2 Datum for verkstillt beslut eller avslutat av annan orsak vid datum for rapportering till Inspektionen for vard och omsorg, IVO.



Bilaga 1, SN § 47/2022-05-03

HERRLJUNGA KOMMUN
q Socialférvaltningen

2022-04-08
LAG OM STOD OCH SERVICE TILL VISSA FUNKTIONSHINDRADE - LSS
Handikappomsorg
Typ av bistdnd Datum f6r beslut ~ Datum for avbrott  Individ Koén Verks/avs.
Ledsagarservice 2019-02-28 Vuxen Kvinna  2022-02-22
Boende vuxna 2020-06-24 Vuxen Kvinna  2022-01-18
Korttidsvistelse 2020-07-07 Ungdom Pojke
Daglig verksamhet 2020-07-31 Vuxen Man 2022-02-04
Kontaktperson 2020-12-01 Vuxen Kvinna
Ledsagarservice 2020-12-16 Ungdom Flicka 2022-03-16
Kontaktperson 2021-06-16 Vuxen Man
Boende vuxna 2021-12-14 Vuxen Man
I tjdnsten

Heléne Backman Carlsson
SAS/Kvalitetssamordnare



Bilaga 1, SN § 52/2022-05-03
2022-05-03

HERRLJUNGA KOMMUN

v

Svar pa skrivelse fran personal pda Hemgdrden demens

En skrivelse har inkommit till socialndmnden och kommunfullméktige fran personal pa
Hemgarden demens. De uppger en 6kad stress dé personalstyrkan upplevs for 1ag nér rast ska
tas ut under kvillstid och att detta pdverkar brukarna negativt.

Forvaltningen har gjort en analys med fokus pa det som framkommer 1 skrivelsen och dar
framkommer inte nadgra missforhallande for brukarna avseende den vard och omsorg som
behovet kriver. Det finns inga dokumenterade avvikelser enligt SoL och heller ndgon dvertid
registrerad hos personalen. Enhetschef uppger att denne inga signaler har fatt om behov av att
sdtta in extra personal for att klara uppdraget.

Personalen beskriver i sin skrivelse ’Vid tidigare perioder (som forsiktighetsatgérd vid
coronapandemin) har vi arbetat med fyra personal under kvéllarna i stéllet for tre.
Arbetsmiljon upplevdes da som betydligt tryggare och omvardnaden virdig, da det fanns tid
for de boende och personalens stressniva sjonk markant”. Det stimmer att personalen under
pandemin nér smitta funnits har arbetat med sa kallad kohortvérd, detta for att begrénsa
spridning av smitta. D4 har bemanningen varit tva personal per enhet i stillet for en personal
per enhet samt en personal som gétt mellan dessa tvd enheterna. Nar forvaltningen atergatt till
det normala &r det forstdeligt att detta upplevts tyngre av personalen.

Verksamheten har som rutin att sétta in extra forstarkning av personal vid
dubbelbemanningar, brukare med hog fallrisk, oroliga brukare som behdver mer stod. Detta
for att trygga brukaren och oka patientsdkerheten. Forvaltningen anser att undertecknarna till
skrivelsen lyft viktiga fragor och har valt att teckna ett lokalt kollektivavtal (LOK) med
Kommunal om maltidsuppehéll pd kvillstid for att skapa en lugnare arbetsmiljé som gynnar
bade brukaren och personalen.

Susanne Johnsen

Verksamhetschef

Besoksadress Telefon E-post

HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 herrljunga.kommun@herrljunga.se

Torget 1 (Box 201)
524 23 HERRUJUNGA www.herrljunga.se
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