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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNING 2022-07-04
Jenny Andersson DNR KS 211/2019 150

Sid 1 av 1

Finansiering av projekt nattkoll 2022

Sammanfattning

Projekt Nattkoll bestar av att medlemmar av ett tiotal foreningar i Herrljunga som
genomfor nattvandringar med bil for att skapa trygghet och forebygga brott i kommunen.
Projekt Nattkoll har sedan starten 2015 finansierats med medel ur kommunstyrelsens konto
for tillvaxt och utveckling och kommunstyrelsen har arligen fattat beslut om férldngning av
projektet. Kommunstyrelsen beslutade genom § 222/2021-12-13 att avsluta Projekt
Nattkoll fran och med 2022-06-30. For perioden januari-juni 2022 krivs finansiering av
projektet, totalt 56 tkr.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-07-04

Forslag till beslut
Projekt Nattkoll finansieras under 2022 genom kommunstyrelsens utvecklingsmedel.

Jenny Andersson
Controller

Expedieras till:
For kinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNING 2022-07-08
Anette Falk DNR KS 193/2022 160

Sid 1 av 1

Beslut om inrattande av visselblasarfunktion med tillhérande riktlinje

Sammanfattning

Riksdagen har fattat beslut om att anta en ny visselblasarlag. Lagen om skydd for personer
som rapporterar om missforhallande tradde 1 kraft den 17 december 2021. Den 17 juli 2022
ska alla arbetsgivare som har minst 250 arbetstagare ha en visselblasarfunktion pa plats.

Da kommunstyrelsens sammantrade inte dger rum forrdn 29 augusti har ordforande den 1
juli fattat ett beslut om att inrétta en visselblasarfunktion samt faststélla riktlinjen avseende
visselbldsning 1 Herrljunga kommun. Det framgar i kommunstyrelsens delegationsordning
att ordforande har rétt att fatta beslut & kommunstyrelsens viagnar i fall som &r s&
bradskande att kommunstyrelsens beslut inte kan avvaktas (se dven 6 kap. 39 §
Kommunallagen)

I ordforandebeslutet framgar ocksa att drendet ska hanteras i kommunstyrelsen snarast.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-07-08
Ordforandebeslut daterad 2022-07-01

Riktlinje avseende visselblasning i Herrljunga kommun

Forslag till beslut
e Beslutet om inrédttande av en visselblasarfunktion och faststéllande av riktlinje for
visselbldsning godkénns och ldggs till handlingarna.

Anette Falk
Séakerhetschef

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet
For kinnedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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. Ordforandebeslut

= “— HERRLJUNGA KOMMUN Kommunstyrelsen 2022-07-01
q W Gunnar Andersson DNR KS 2022 193
Sidlavl

Inrattande av visselbldsarfunktion, faststallande av riktlinje

Sammanfattning

Riksdagen har fattat beslut om att anta en ny visselblasarlag. Lagen om skydd for personer
som rapporterar om missférhéllande tréde i kraft den 17 december 2021. Den 17 juli 2022
skall alla arbetsgivare som har minst 250 arbetstagare ha en visselblasarfunktion pé plats.

Beslutsunderlag
Riktlinje avseende visselblésning i Herrljunga kommun

Ordférandes beslut

Ordférande beslutar att en inrétta en visselblasarfunktion enligt tidigare beslut samt
faststiller riktlinjen avseende visselblasning i Herrljunga kommun. Arendet hanteras
snarast i Kommunstyrelsen

Gunnar Andersson (M)
Kommunstyrelsens ordforande

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhérighet
For kiinnedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhérighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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1. Syfte och mal

Syftet med denna riktlinje 4r att organisationens anstéllda och 6vriga intressenter ska kénna sig trygga
med att rapportera missforhallanden och andra allvarliga hindelser utan rédsla for repressalier eller andra
negativa konsekvenser. Syftet med riktlinjen dr ocksa att sikerstélla att rapporterna hanteras enligt
kommunens bestdmda rutiner sa att visselblasaren vet att rapporterna tas pa allvar och hanteras
konfidentiellt.

Malséttningen é&r att eventuella missforhallanden inom kommunen upptécks i ett tidigt skede.

2. Roller och ansvar

Kommundirektor har det dvergripande ansvaret att driva och 6vervaka losningen for visselblasning och
utser interna mottagare/utredare av inkomna rapporter fran upphandlad leverantor.

Overgripande statistik rapporteras regelbundet till kommunstyrelsen av kommundirektoren eller av
denne utsedd person.

3.Vem kan visselbldsa?

Den som i ett arbetsrelaterat sammanhang har fatt del av eller inhdmtat information om missforhéllanden
och som tillhor ndgon eller nagra av foljande personkategorier hos verksamheten:

a) arbetstagare,

b) personer som gor en forfragan om eller soker arbete,

¢) personer som soker eller utfor volontérarbete,

d) personer som soker eller fullgdr praktik,

e) personer som annars stér till forfogande for att utfora eller utfor arbete under verksamhetens
kontroll och ledning,

f) egenforetagare som soker eller utfor uppdrag,

g) personer som stér till forfogande for att ingd eller ingar i verksamhetens forvaltnings-, lednings-
eller tillsynsorgan, eller

h) personer som har tillhdrt ndgon av personkategorierna ovan och har fétt del av eller inhdmtat
informationen under tiden i verksamheten.

4. Skydd vid visselbldsning

4.1.  Skydd i form av ansvarsfrihet
En rapporterande person kan inte goras ansvarig for att ha asidosatt tystnadsplikt om det fanns skalig
anledning att anta att rapportering var nddvéandig for att avsldja missforhéllandet. Att visselbldsaren inte
fér hallas ansvarig innebér ett skydd mot réttsligt ansvar, till exempel far inte personen domas till
fangelse eller alaggas ersittningsskyldighet.

4.2.  Skydd mot hindrande dtgarder och repressalier
Personer édr skyddade mot hot om bestraffning vid rapportering och ingen i verksamheten far forsvéra
rapportering, till exempel genom att inte ldmna information om hur rapportering sker.
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Ingen i verksamheten far heller vidta repressalier pa grund av att rapportering skett. En repressalie dr en
direkt eller indirekt atgdrd som vidtas eller inte vidtas och som ger upphov eller kan ge upphov till skada
eller men for den rapporterande personen. Som exempel kan en repressalie vara avstingning,
permittering, uppsdgning, dndrade arbetsuppgifter, Ionesédnkning, trakasserier eller diskriminering.

4.3.  Skyddad personkrets
Skyddet géller for:
a) en rapporterande person (enligt avsnitt 3 ovan),
b) ndgon hos verksamheten som bistar den rapporterande personen vid rapporteringen, sdsom en
fortroendevald eller ett skyddsombud,
c¢) ndgon hos verksamheten som har koppling till den rapporterande personen, sdsom en anhdrig eller
kollega, och
d) en juridisk person som den rapporterande personen dger, arbetar for eller pa annat sétt har koppling
till.

5. Vad ska rapporteras?

Visselblésartjansten ska anvindas for att rapportera information kring missférhéllanden som ror
organisationens vitala intressen, individers liv eller hilsa eller missforhallanden som det finns ett
allménintresse av att det kommer fram.

Det behover inte finnas bevis for missforhallandet utan det racker med att visselblasaren ar i god tro
kring sina farhdgor. Det dr dock inte tillatet att ljuga eller medvetet ldmna falsk information.

Information som enbart ror visselblasarens personliga arbetssituation sisom missndje géllande 16n eller
liknande utgdr i regel inte ett visselblasarfall.

6. Kommunens visselbldsarfunktion

Visselblasare har mgjlighet att Idmna in sin rapport via:
Mail: https://whistle.gnister.com/herrljungakommun/sv-SE
Telefon: 036-330 07 40

For att sékerstilla visselblasarens anonymitet — tdnk pa foljande:
e Skriv av ldnken ovan och skriv in den i en extern webblésare.
e Anvind inte kommunens dator eller nitverk.

Kommunens upphandlade visselblasarfunktion ger personer mojlighet att skriftligen ldmna rapporten via
en siker och anonym molntjénst som tillhandahalls av en oberoende tredje part. Det finns dven mojlighet
att ldmna sin rapport via telefon eller genom att boka ett fysiskt méte for den som 6nskar. De olika
alternativen och mer information om dessa finns att hitta via lanken ovan.

Oavsett om visselblasare som anvénder webbformuléret vill vara anonym eller inte fir visselbldsaren ett
anonymt ID och 16senord som kan anvéndas for att hilla kontakten och fa aterkoppling fran den som
utreder rapporten.

Visselblasare som rapporterar via telefonnumret eller fysiskt méte kommer endast att bli kontaktad for
ytterligare information och aterkoppling om hen véljer att lamna kontaktuppgifter.


https://whistle.qnister.com/herrljungakommun/sv-SE
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Rapporterna tas emot av jurister hos upphandlad leverantdr och hanteras enligt f6ljande:

1. Leverantor tar emot drendet via visselblasarfunktionen, alternativt via telefon eller fysiskt moéte.

2. Aterkoppling till visselblasaren frin leverantdren om mottagen rapport sker inom sju dagar (om
inte den rapporterande personen har avsagt sig bekriftelse eller leverantéren har anledning att
anta att en bekréftelse skulle avsloja personens identitet).

3. Leverantoren pabdrjar en beddmning av rapporten — ir det ett visselblsarfall? Ar det inte ett
visselblasarfall far kommunen inte tillgang till rapporten. Vid behov efterfragas ytterligare
information fran visselblasaren i de fall det 4r mojligt.

4. Om det ar lampligt kan leverantéren bjuda in kommunens sdkerhetschef och/eller
kommundirektor eller ndgon som dessa personer utser for att delta i handldggningen av aktuellt
visselblasningsirende.

5. Leverantéren beddmer och motiverar om &drendet ar ett visselblasarfall eller inte.

6. Aterkoppling sker till visselblasaren.

7. Fortsatt utredning, antingen av leverantoren eller av kommunens sidkerhetschef, kommundirektor
eller nigon som dessa personer utser, av drenden som bedéms som visselblasningar. Utredaren
uppréttar atgdrdsforslag och preventiva étgérder for att forebygga liknande hindelser. Vid
misstanke om brott ska polisanmélan goras.

8. Aterkoppling sker till visselblasare dven efter fortsatt utredning.

9. Nir drendet ar avslutat schemaldggs det for radering i systemet enligt aktuell lagstiftning.

10. Visselblasardrenden kommer dokumenteras i kommunens drendehanteringssystem som en
allmén handling.

7. Visselbldsning till annan extern myndighet

Skyddet som finns beskrivet enligt ovan géller dven for visselbldsning som sker till en extern myndighet.
De myndigheter som regeringen utsett har egna externa rapporteringskanaler och férfaranden for att ta
emot, f6lja upp och ldmna aterkoppling pa rapporter inom vardera myndighets ansvarsomréade, och
kommunen har ingen koppling till sddana rapporteringskanaler. Mer information om vad extern
rapportering innebar och vilken myndighet du ska vénda dig till inom Sverige finns i Férordning
(2021:949) om skydd for personer som rapporterar om missforhallanden. Du kan dven l&émna din rapport
till EU:s institutioner, organ eller byrder om rapporten ror unionsratt. Mer information om
tillvigagangssittet finns hos respektive myndighet och EU-organ.

8. Meddelarfrihet och anskaffarfrihet

Den hir riktlinjen eller kommunens interna rapporteringskanal inskrianker inte tryck- och yttrandefriheten
och vi vill darfor informera om meddelarfriheten och anskaffarfriheten.

Meddelarfriheten féljer av tryckfrihetsforordningen och yttrandefrihetsgrundlagen och innebér ritt att
lamna uppgifter till massmedia for publicering. Anskaffarfriheten innebér att var och en har rétt att
anskaffa uppgifter avsedda for publicering i ett massmedium som omfattas av grundlagarna.

En rapporterande person har samma skydd vid offentliggérande av information som vid intern
rapportering och extern rapportering, forutsatt att personen forst rapporterat externt eller att situationen
innebdr fara for liv, hilsa, sikerhet eller risk for omfattande skada i miljon.
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNING 2022-07-01
Linnea Nilsson DNR KS 269/2021 7781

Sid 1 av 3

Oversyn av processerna for remiss- och referensuppdrag samt samrad
i Herrljunga kommun

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade i januari att uppdra forvaltningen att se dver hur processerna
for remiss- och referensuppdrag samt samrad ska se ut for hela kommunen (KS § 10/2022-
01-24). Bakgrunden var ett beslut fattat i socialndmnden i november 2021 med forslag till
kommunfullméaktige om att fordndra reglementet for kommunala pensionérs- och
funktionshindersradet. Socialforvaltningen beskrev att de sag ett behov av att utveckla
dialog- och samarbetsformer med organisationerna och dé dven initiera fler
brukarorganisationer for andra malgrupper till samverkan. Socialforvaltningen sag dven ett
behov av att involvera fler forvaltningar inom kommunen 1 dialogen med
brukarorganisationen.

Beddmningen fran kommunstyrelsens forvaltning ar att det redan finns &ndamélsenliga och
laggiltiga riktlinjer for remiss- och referensuppdrag pé ett 6vergripande plan i kommunen
men att problemet snarare &r att tillse efterlevandet av riktlinjerna. Som ett led i att pAminna
handldggarna om att remittera drenden vid behov sa har kommunens tjénsteskrivelsemall
for samtliga forvaltningar nyligen uppdaterats med rubriken “Remiss”. Under denna rubrik
kan handliggaren beskriva det eventuella remissforfarandet som skett i drendet. Atgiirden
bedoms kunna stérka foljsamheten av rutinerna och sikerstilla att remittering av drenden
till olika intresseorganisationer eller brukarrdd inte eftersitts. For att hinna med en
remissrunda dir synpunkter fran olika héll himtas in och tas i beaktning innan ett drende
tas upp till politiken behover man ofta avsitta gott om tid. Det kréver alltsd planering och
kan 1 vissa fall innebéra ett behov av annorlunda arbetssétt med storre framforhallning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-07-01
Kommunstyrelsen § 10/2022-01-24

Forslag till beslut
Svaret godkdnns och laggs till handlingarna.

Linnea Nilsson
Namndsamordnare

For kinnedom till: Socialndmnden

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNING 2022-07-01
Linnea Nilsson DNR KS 269/2021 7781

Sid 2 av 3

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade i januari att uppdra forvaltningen att se dver hur processerna
for remiss- och referensuppdrag samt samrad ska se ut for hela kommunen (KS § 10/2022-
01-24). Bakgrunden var ett beslut fattat i socialndmnden i november 2021 med forslag till
kommunfullméaktige om att fordndra reglementet for kommunala pensionérs- och
funktionshindersradet. Socialforvaltningen beskrev i sin tjdnsteskrivelse att de sdg ett behov
av att utveckla dialog- och samarbetsformer med organisationerna och dé dven initiera fler
brukarorganisationer for andra malgrupper till samverkan. Socialforvaltningen sag dven ett
behov av att involvera fler forvaltningar inom kommunen 1 dialogen med
brukarorganisationen.

Fragan om remittering av drenden och hur remisser ska se ut finns reglerat i kommunens
riktlinje for dokument- och drendehantering (KS § 186/2019-11-18). Riktlinjen &r
kommunovergripande och géller sdledes kommunens samtliga forvaltningar. I riktlinjen
framgar att remisser kan initieras internt eller inkomma fran ett externt organ. Ansvarig
handléggare eller chef ansvarar f6r hela administrationen av remissforfarandet. I riktlinjen
anges ocksa att det eventuellt i respektive ndmnds riktlinjer regleras vilka remissen ska gé
till samt att detta bedoms utifran aktuellt d&rende. I riktlinjen star att bland andra politiska
partier, brukargrupper och rdd samt andra forvaltningar och myndigheter kan beaktas vid en
remiss. Det finns 1 riktlinjen ocksé instruktioner pa hur en remissforfragan till olika
remissinstanser ska se ut samt hur ett remissforfarande ska redovisas i ett beslutsunderlag.
Nér en uppdatering av riktlinjen for d&rende- och dokumenthantering gors nésta géng kan
ocksa frdgan om remisser och samrad i kommunen ses dver utifrén ett bredare plan for att
se om det finns anledning att standardisera remissprocessen mer én vad kommunen gor
idag.

Beddmningen frdn kommunstyrelsens forvaltning ar att det finns &ndamélsenliga och
laggiltiga riktlinjer for remiss- och referensuppdrag pé ett 6vergripande plan i kommunen
men att problemet i ménga fall ar att tillse efterlevandet av riktlinjerna. Som ett led i att
paminna handldggarna om att remittera drenden vid behov sa har kommunens
tjansteskrivelsemall for samtliga forvaltningar nyligen uppdaterats med rubriken "Remiss”.
Under denna rubrik kan handlaggaren beskriva det eventuella remissforfarandet som skett i
arendet. I beskrivningen av rubriken framgar ocksa att det utifran varje enskilt d&rende gors
en bedomning i samrad med ndrmaste chef om huruvida drendet ska ga pa remiss och till
vem/vilka remissen ska skickas. Atgirden bedoms kunna stirka foljsamheten av rutinerna
och sékerstilla att remittering av drenden till olika intresseorganisationer eller brukarradd
inte eftersdtts. For att hinna med en remissrunda dér synpunkter fran olika hall hamtas in
och tas i beaktning innan ett drende tas upp till politiken behover man ofta avsitta gott om
tid. Det kréver alltsé planering och kan i vissa fall innebéra ett behov av annorlunda
arbetssitt med storre framforhallning.

Bedomning av maluppfyllelse

Fragan om dialog och remittering av fragor till olika grupper och intresseforeningar gar 1
linje med kommunens fokusomrédde om en héllbar och inkluderande kommun, da fler
grupper far komma till tals.
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNING 2022-07-01
Linnea Nilsson DNR KS 269/2021 7781

Sid 3 av 3

Juridisk bedémning

Enligt 23 § Forvaltningslagen ska varje drende utredas i den omfattning som dess
beskaffenhet kriver. En myndighet kan inom ramen for sitt utredningsansvar enligt 23 §
Forvaltningslagen begéra ett yttrande frdn en annan myndighet eller ndgon enskild genom
remiss enligt 26 § Forvaltningslagen. Vidare skall en myndighet som behdver inhdmta
yttranden frén flera gora detta samtidigt, om inte en annat tillvigagangssitt framstar som
lampligare. 26 § Forvaltningslagen gor ocksé géllande att det ska framga av remissen vad
yttrandet ska avse och ndr det senast ska ha kommit in till myndigheten.

Enligt 8 kap. 3 § Kommunallagen ska nimnderna verka for att samrad sker med dem som
brukar deras tjanster. Det finns inga vidare regleringar i Kommunallagen om exakt hur
samrdden eller remissforfarandet ska se ut.

Linnea Nilsson
Namndsamordnare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 1 5

2022-01-24

KS § 10 DNR KS 269/2021 7781

Revidering av reglemente for kommunala pensionars- och
funktionshindersradet

Sammanfattning

I november fick socialforvaltningen i uppdrag av socialndmnden att ta fram
forslag pa éndringar av reglementsbestdmmelser for lokala pensiondrs- och
funktionshinderradet i Herrljunga, som hanterar en delning av radet samt
fortydligar processen for radet som remissinstans (SN § 151/2021-11-23). Vid
méte med Kommunala pensionérs- och funktionshinderradet (KPFR) 1
Herrljunga 23 september 2021 noterades att FUB utvecklat goda samarbets- och
dialogformer i Alingsas, Vargarda och Lerum och att man 6nskar f& samma
utveckling 1 Herrljunga kommun. En forbéttrad och djupare dialog efterfrigas dér
FUB ges mojlighet att fa framfora sina asikter i ett tidigare skede jamf6rt med
nuvarande KPFR. Fran PRO och SPF pétalades ocksé under KPFR:s méte den 23
september att rddets funktion som remissinstans behover forbattras. Under moétet
enades samtliga deltagande parter om att féresla en delning av kommunala
pensionérs- och funktionshinderradet till ett pensionérsrad och ett
funktionshinderrad samt att det kan utvecklas andra samarbetsformer for vissa
fragor.

Fran socialforvaltningen ses ocksé ett behov av att utveckla dialog- och
samarbetsformer med organisationerna och da &ven initiera fler
brukarorganisationer for andra malgrupper till samverkan. Socialférvaltningen
ser ocksd behovet att involvera fler férvaltningar inom kommunen i dialogen
med brukarorganisationerna.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse i drendet daterad 2021-12-01

Socialndmnden§ 151/2021-11-23

Reglementsbestdmmelser for lokala pensionérs- och funktionshindersridet
Forslag pa reviderade reglementsbestimmelser for lokala pensionérsradet och
lokala funktionshindersradet

Forslag till beslut
Socialndmnden f6rslag till beslut:
e Socialndmndens forslag till kommunstyrelsen
- Kommunstyrelsens forvaltning ges i uppdrag att se 6ver hur processerna
for remiss- och referensuppdrag samt samrad ska se ut for hela
kommunen.
e Socialndmndens forslag till kommunfullméktige
- Forslag till reviderade reglementsbestimmelser faststélls (bilaga 1, SN §
166/2021-12-14).

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Fortséttning KS § 10
Beslutsgdng
Ordforanden frigar om socialnimnden forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsens forvaltning ges i uppdrag att se 6ver hur processerna
for remiss- och referensuppdrag samt samréd ska se ut for hela
kommunen.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
2. Forslag till reviderade reglementsbestimmelser faststélls (bilaga 1, SN §
166/2021-12-14).

Expedieras till: Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

e | e |
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HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSEN Ordforandeskrivelse
Gunnar Andersson (M) 2022-07-11

DNR KS 197/2022 440

Sidlavl

Inférande av fria resor fér seniorer inom Herrljunga kommun

Sammanfattning

Flera kommuner i Vistra Gotaland har valt att erbjuda sina dldre folkbokforda invénare ett
seniorkort for att kunna resa kostnadsfritt med kollektivtrafiken. Kommunen betalar
seniorkortet och vissa kommuner tar ut en administrativ avgift. En diskussion har pagéatt
aven 1 Herrljunga kommun kring mdjligheten att inféra seniorkort for kollektivtrafikresor.
Pa grund av den osdkerheten kring kostnader for seniorkort har det inte varit aktuellt att ga
vidare med frédgan tidigare. En annan aspekt dr att den anropstyrda trafiken (ringlinjen)
skulle var ett alternativ d& det saknas tidtabellsstyrd kollektivtrafik i stor utstrickning i
kommunen.

Visttrafiks uppdrag ér att erbjuda allmén linjetrafik pa tidtabell, men pa grund av den
déliga ekonomin pa linjer i glest befolkade delar av landsbygd med bristande underlag har
gjort att turtdtheten har minskat och linjer dragits in. Den anropstyrda trafiken kan da var en
mojlighet for landsbygdens boende att nyttja kollektivtrafiken pa nytt. Det ger ocksa
kommuninnevénare som bor utanfor stationsnira omrdden och dér det saknas linjetrafik
mojlighet att resa med seniorkort.

Som framgar frdn Visttrafik ar erbjudandet tidsbegrénsat under den period som utredning
pagar. Avtalet kommer att sdgas upp nér kostnaden &r fastslagen och nya beslut fattats.

Beslutsunderlag
Skrivning fran Viésttratik 2022-06-29
Ordforandeskrivelse daterad 2022-07-11

Ordférandens forslag till beslut
Forslag till kommunfullméaktige:

e Kommunfullmiktige godkdnner att sikerstilla att seniorkortet kan anvédndas 1 den
anropsstyrda trafiken. Seniorkortet giller 75 + dygnet runt utan avgift. Med start
2023-03-01

o Kommunstyrelsen foreslar att kostnaden tas ur kommunstyrelsens utvecklingsmedel
for 2023 for att sedan ses over infor budget 2024.

Forslag till kommunstyrelsen:
e Paragrafen justeras omedelbart.

Gunnar Andersson (M)
Ordforande kommunstyrelsen

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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Goteborg 29 juni 2022

Kalkyl for fria resor for seniorer inom Herrljunga kommun

Har kommer er kostnadskalkyl for fria resor for seniorer for malgruppen 65 ar och aldre
samt malgruppen 75 ar och &ldre. Samtliga belopp ar angivna exklusive moms.

Kalkylen bestar av tva delar:

1. Administrationsavgift: Administrationsavgiften pa 140 kr per utstallt seniorkort tas
ut for att tacka Vasttrafiks kostnader for att administrera detta erbjudande for
kommunerna. Avgiften tas ut nér ett nytt kort skickas ut till senioren, antingen i
samband med att senioren tackat ja till erbjudandet, eller i samband med att kortets
hallbarhet har gatt ut (normal hallbarhet for dagens kort ar 11 ar). Avgiften ar inte
en kostnad per kort och ar, utan en engangsavgift per utskickat kort. Avgiften
inkluderar bland annat kortkostnad, brevutskick och Vasttrafiks arbetstid.

2. Pris per kort: Priset galler per seniorkort och ar. Priset motsvarar det intaktsbortfall
och de eventuella 6kade trafikkostnader som inférandet av detta erbjudande
innebar for Vasttrafik. Priset inkluderar resor med Nartrafik. Det totala priset beror
pa antalet kort som bestélls. Antalet personer 65 ar och &ldre Herrljunga ar 2 373 st
(31 dec 2021, enligt SCB). Andelen som bestéllt ett seniorkort i andra likvardiga
kommuner ar ca 90% (da avgift inte tas ut fran senioren).

Pris
65+ dygnet runt utan uttag av avgift fran senior 165 kr
75+ dygnet runt utan uttag av avgift fran senior 140 kr

Priserna avser 2022 ars prisniva och kommer arligen att justeras med hansyn till Vasttrafiks
genomsnittliga prisdkning per ar avseende samtliga fardbevis som Vasttrafik
tillhandahaller. Kalkylen ar giltig sex manader fran ovan angivet datum.

Med vanlig halsning

Maria Bjorner Brauer Lisa Nordberg
Enhetschef Forsaljning och Marknad Pris- och sortimentansvarig

) — - Vasttrafik AB Besoksadress: Stationsgatan 3 www.vasttrafik.se
Vas ra I Box 123 Tel: 010-43 45 200 Styrelsens sate: Skovde

541 23 Skovde Fax: 010-17 30 123 Org.nr. 556558-5873
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FAQ Vasttrafiks seniorerbjudande

- Hur goér en kommun som vill erbjuda Vasttrafiks seniorbiljetter?

Onskemal om tillkép av seniorbiljetter skickas till kommun@vasttrafik.se. Nar &nskemalet har tagits
emot skickas en sarskild blankett tillbaka till kommunen, ”Formuléar vid férfragan avseende tillkop”.
Kommunen fyller i blanketten och skickar in den till kommun@vasttrafik.se.

- Hur ser kalkylen for seniorbiljett ut?
Kalkylen bestar av tva delar. Det totala priset for kommunen beror pa antalet kort som bestalls av
seniorerna:
1. Administrationsavgift: For varje utstallt kort debiteras en administrationsavgift. Avgiften
ska tacka Vasttrafiks kostnader for att administrera erbjudandet for kommunerna.
Avgiften tas ut nar nya kort skickas ut till senioren, antingen i samband med att senioren
tackat ja till erbjudandet, eller i samband med att kortets hallbarhet har gatt ut (normal
hallbarhet for dagens kort ar 11 ar). Avgiften ar inte en arligen aterkommande avgift per
kort, utan en engangskostnad per utskickat kort.
2. Pris per kort: Priserna galler per kort och ar. Priserna motsvarar det intdktsbortfall och de
eventuella 6kade trafikkostnader som inférandet av erbjudandet innebar for Vasttrafik.
Priset inkluderar resor med Nartrafiken. Priset kan variera mellan olika kommuner.

- Vilka olika typer av seniorbiljett finns?
Enligt de av kollektivtrafiknamnden faststallda principerna for tillkop av fardbevis (2014-11-06)
erbjuds seniorbiljett i féljande varianter:
e 65+ |lagtrafik (Lagtrafik ar alla tider utom 06:00-08:30 och 15:00-18:00 pa helgfria vardagar)
e 65+ dygnet runt
e 75+ dygnet runt

Seniorbiljetten ar giltig i den zon kommunen tillhér (mer information om zonerna finns pa
www.vasttrafik.se/abc).

- Vad ar skillnaden mellan seniorkort och seniorbiljett?

Seniorkortet ar det fysiska plastkortet. Seniorbiljetten ar den produkt som laddas pa
seniorkortet, dvs. biljetten som senioren reser med. Pa seniorkortet kan man ha fler biljetter
an seniorbiljetten, t.ex. kontoladdning.

-Vad hander nar kommunen har tagit beslut om att erbjuda seniorbiljett?

Kommunen skickar beslutet till Vasttrafik (kommun@vasttrafik.se). Kommunen far da ett besked om
maijligt startdatum samt ett avtal for paskrift. Kommunen skriver pa avtalet och returnerar det till
Vasttrafik. Seniorerna kommer att fa ett erbjudande nagra veckor innan avtalet borjar galla. Ledtiden
fran det att kommunen meddelat Vasttrafik sitt beslut till avtalsstart dr vanligtvis cirka tre manader.
Under den tidsperioden forbereder Vasttrafik och underleverantérer kommunens erbjudande genom
att bland annat ta fram informationsmaterial, satta upp kommunens erbjudande i olika system,
testkora kortproduktionen med den nya seniorbiljetten, skicka ut erbjudande till seniorerna, ta emot
bestdllningar samt producera de seniorkort som bestalls och skicka hem dem till seniorerna.
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- Vad galler om kommunen tar ut en administrationsavgift av senioren?

Kalkylen for seniorerbjudandet grundar sig pa Vasttrafiks berdknade intdktsbortfall for de seniorer
som reste med Vasttrafik innan seniorbiljett bérjade erbjudas i kommunen. Detta intaktsbortfall
fordelas pa det antal seniorer som forvantas bestalla en seniorbiljett. Eftersom farre seniorer
bestaller en biljett om avgift tas ut, sa blir priset per biljett hogre i en kalkyl med avgift. | praktiken ar
uppldgget ett ekonomiskt nollsummespel dar priset satts sa att Vasttrafiks intaktsbortfall tacks
genom kortpriset, utifran férvantat antal bestallningar.

Fiktivt exempel: Vasttrafiks intaktsbortfall i kommun X vid inférande av seniorerbjudande berdknas
till 1 000 000 kr/ar. | kommunen finns 5 000 beréattigade seniorer.

1. Utan uttag av avgift fran seniorerna vantas 90 % bestalla en seniorbiljett, dvs. 4 500 seniorer. For
att tacka intaktsbortfallet blir pris per kort utan avgift 222 kr/ar.

2. Med uttag av avgift fran seniorerna vantas endast 40 % bestalla en seniorbiljett, dvs. 2 000
seniorer. For att tacka intaktsbortfallet blir pris per kort med avgift 500 kr/ar.

Vid uttag av avgift ansvarar kommunen sjalv for att utfarda fakturor till seniorerna. Vasttrafik forser
kommunen med de uppgifter som behovs for faktureringen. Om senioren inte betalar fakturan kan
kommunen vélja att kontakta Véasttrafik och fa seniorbiljetten sparrad.

- Kan kommunen valja belopp och intervall for avgiften om man fakturerar seniorerna?
Nej, enligt de av kollektivtrafikndmnden faststallda principerna for tillkop (KTN 2014-11-06) kan
kommunen endast vilja att vidarefakturera den administrativa engangsavgift som Vasttrafik
fakturerar kommunen for kortet. Avgiften ar inte en arligen aterkommande avgift per kort, utan en
engangskostnad per utskickat kort. Observera att priserna i underlaget till kommunen anges
exklusive moms, men senioren faktureras inklusive moms.

- Nar kan kommunen ga ut med information till kommuninvanarna?

Vasttrafik har full forstaelse for om kommunen t.ex. vill skicka ett pressmeddelande néar beslut &r
fattat. Det ar dock viktigt att detta sker i samverkan med Vasttrafik, for att sdkerstélla att de som
moter kunderna (forare, kundservice, butikerna o.s.v.) har uppdaterad information och kan bemota
eventuella fragor och synpunkter. Vasttrafik informerar i forsta skedet var kundservice och
Vasttrafikbutikerna, dvs. i samband med kommunens beslut om accept av kalkyl. Vi lagger dven upp
information pa var hemsida (www.vasttrafik.se/seniorbiljett), om ingen annan éverenskommelse
gors. Ovriga intressenter informeras i samband med férsta erbjudandeutskicket till seniorerna.

- Hur bestaller senioren sin seniorbiljett?

Vasttrafik gor ett erbjudandeutskick till seniorerna med bestallningsinformation. Utskicket gors en
gang i manaden (den 30e eller nastkommande vardag om den 30e ar en helgdag), till de seniorer som
kommer uppfylla kommunens aldersvillkor ndstnasta manad. Exempel: 30e januari skickas
erbjudande till dem som fyller ar i mars. Erbjudandet skickas dven till de seniorer som flyttat till
kommunen féregdende manad.

Seniorbiljetten bestills via Vasttrafiks hemsida pa www.vasttrafik.se/seniorerbjudande (den som
redan ar registrerad kund hos Vasttrafik bestéller direkt via sitt konto pa
www.mittkonto.vasttrafik.se). Om senioren behéver hjalp med bestéllningen kan hen vanda sig till
Vasttrafiks kundservice pa 0771-41 43 00 eller besdka en Vasttrafikbutik. Senioren kan bestélla sin
biljett upp till tre manader fore den dag hen uppfyller kommunens aldersvillkor. Det gar alltsa att
bestalla biljetten dven innan man fatt erbjudandet. Det tar ca en vecka fran det att senioren gjort sin
bestallning till att biljetten levereras.
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Erbjudandeutskick vid avtalsstart

Nar en kommun skriver nytt avtal om seniorbiljett skickas ett erbjudande ut enligt faststalld tidplan i
forhallande till kommunens avtalsstart. Erbjudandet skickas ut ca en manad fore avtalsstart och
biljetterna for de som uppfyller aldersvillkoret direkt &r giltiga fran och med avtalets startdatum.

- Kan kommunen bestamma vad som star i utskicket till seniorerna?
Nej, Vasttrafik anvander samma utskicksformat med valbeprovade formuleringar i alla kommuner. |
brevet framgar tydligt att det 4r kommunen som star fér erbjudandet.

- Kan kommunens logga finnas med i utskicket?

Nej, Vasttrafik behover vara avsdndare sa att det ar tydligt for seniorerna vem som gor utskicket och
vart de ska vanda sig med fragor om seniorbiljetten. | brevet framgar att det ar kommunen som star
for erbjudandet.

- Kan kommunen anvanda sig av Vasttrafiks adressregisteruttag till seniorerna?
Nej, Vasttrafik kan inte lamna ut adresserna till tredje part. Adresser gar att bestalla av SPAR.

- Var giller seniorbiljetten? Inom vilket geografiskt omrade?

Seniorbiljetten galler inom den zon som kommunen tillhér. Mer information om zonerna finns pa
www.vasttrafik.se/abc. Mer information om seniorbiljetternas giltighet i olika kommuner finns pa
www.vasttrafik.se/seniorbiljett.

- Vad galler for Nartrafik, Narbuss, Flexlinje och Flextrafik; kan kommunen sjalv valja vad
som ingar?
Nej, det ar inte valbart utan samma villkor galler for alla kommuner:

e Seniorbiljetten galler pa Flexlinjer, Narbussar och Nartrafik

® Seniorbiljetten galler inte vid resor med Flextrafik

- Vilka andra kommuner erbjuder seniorbiljett?
Information om vilka kommuner som erbjuder seniorbiljett finns pd www.vasttrafik.se/seniorbiljett

- Kan man ladda pengar pa seniorkortet (kontoladdning)?
Ja. En lista 6ver var man kan kdpa en kontoladdning finns har:
https://www.vasttrafik.se/bilietter/mer-om-biljetter/butiker/

- Hur goér man for att anvinda seniorbiljetten som delbetalning vid resa utanfor den zon
seniorbiljetten galler i (tillaggsresa)?

Senioren behover en kontoladdning pa sitt kort. Hur man gor en tillaggsresa forklaras pa
https://www.vasttrafik.se/bilietter/mer-om-biljetter/kortlasaren/

Mer information om kontoladdning finns pa https://www.vasttrafik.se/biljetter/mer-om-
biljetter/kontoladdning/

- Vad gor senioren om hen tappar sitt kort?

Nar Vasttrafik skickar ut seniorkortet registreras det pa innehavaren i Vasttrafiks kundregister. Kortet
omfattas ddarmed av Vasttrafiks forlustgaranti och senioren kan kostnadsfritt sparra och bestalla ett
nytt kort om hen skulle tappa det. Seniorer som anvander tjansten Mitt konto kan sjdlva sparra och
bestalla nytt kort pa pa www.vasttrafik.se/mitt-konto/ Om senioren inte har ett konto eller behover
hjalp kan hen besoka en Vasttrafikbutik eller kontakta Vasttrafiks kundservice pa 0771-41 43 00.
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- Hur sker uppfoljning av tillképet? Vilken statistik kan kommunen fa?

Pa kommunens fakturor framgar antalet registrerade och utskickade seniorkort for den aktuella
perioden. Vasttrafik kan vid forfragan ta fram antal registrerade och aktiva kort. Resandet uppdelat
per linje och manad tas fram en gang per halvar.

- Hur sakerstaller Vasttrafik att kommunen inte fortsatter betala for en seniorbiljett nar
innehavaren avlidit eller flyttat fran kommunen?

Vasttrafik gér en SPAR-uppdatering av sitt kundregister en gang i veckan, och de seniorer som avlidit
eller flyttat fran kommunen far sin seniorbiljett sparrad. Darmed slutar kommunen att betala for
dessa biljetter.

- Finns det inte risk for att kommunen far betala for seniorbiljetter som inte anvinds?
Kalkylmodellen tar hansyn till att inte alla biljetter anvands. Skulle Vasttrafik bara ta betalt for de
biljetter som anvands sa skulle priset per biljett vara hogre, eftersom priset ar baserat pa Vasttrafiks
intdktsbortfall och inte faktiska resor med seniorbiljetten. Vi kan inte heller vara sakra pa vilka
biljetter som anvands, eftersom inte alla seniorer visar sina kort for en kortlasare (i dessa fall syns det
inte att biljetten anvants).

- Kan inte biljetterna ha kortare giltighetstid?

Att det &r en giltighet pa 11 ar handlar bland annat om att det skulle vara férenat med en 6kad
kostnad for kommunerna gallande administration om seniorerna skulle behéva byta ut sina kort
oftare, samt att det inte ar bra for miljon att skicka ut fler brev och plastkort dn nédvandigt (11 ar &r
livslangden pa Vasttrafikkort). Det skulle dessutom skapa omfattande merarbete bade for Vasttrafik
och partners med tatare brevutskick gallande utbyte, 6kad kortproduktion mm.

- Vad hdnder nar seniorbiljettens giltighet gar ut?

Nar seniorbiljettens sista giltighetsdatum bérjar ndrma sig far senioren ett erbjudande om att
bestilla en ny biljett (biljetten férnyas inte automatiskt). Vid en ny bestéallning kommer
administrationsavgiften att debiteras pa nytt.

- Hur informeras seniorerna om tillkdpsavtalet sdgs upp av kommunen eller Vasttrafik?
Enligt avtalet informerar Vasttrafik seniorerna om att seniorbiljetten kommer att sparras samt
tidpunkt for detta.

Vanliga fragor fran seniorer

- Jag bestillde inte en seniorbiljett nar jag fick erbjudandet, hur gor jag for att bestélla en i
efterhand?

Seniorbiljetten bestélls via Vasttrafiks hemsida pa www.vasttrafik.se/seniorerbjudande (om du redan
ar registrerad kund hos Vasttrafik sa gor du det via ditt konto pa www.mittkonto.vasttrafik.se). Om
du behover hjalp med bestallningen kan du vanda dig till en Vasttrafikbutik eller Vasttrafiks
kundservice pa 0771-41 43 00.

- Jag har flyttat fran kommunen, kan jag fortsatta att resa med min seniorbiljett?
Nar du folkbokfors i en annan kommun sparras seniorbiljetten i din gamla kommun. Har du en
kontoladdning pa ditt seniorkort kan du dock fortsatta resa med den.
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Om din nya kommun erbjuder seniorbiljett och du uppfyller villkoren, sa kommer du inom nagra
veckor fa ett erbjudande om seniorbiljett. Om det &r mindre an tre manader tills du uppfyller
kommunens aldersvillkor behéver du inte vanta pa erbjudandet, utan kan bestélla direkt via
Vasttrafiks hemsida (om du redan &r registrerad kund hos Vasttrafik sa gor du det via ditt konto pa
www.mittkonto.vasttrafik.se, annars pa www.vasttrafik.se/seniorerbjudande).

- Min seniorbiljett har gatt ut, varfor har jag inte fatt ett erbjudande om att bestdlla en ny?
Nagot kan ha gatt fel vid utskicket av erbjudandet om ny biljett. Om du behdéver hjalp att bestélla en
ny biljett kan du kontakta Vasttrafiks kundservice pa 0771-41 43 00 eller besok nagon av Vasttrafiks
butiker.

- Jag har bestillt en seniorbiljett. Nar kommer den?
Leveranstiden ar ca en vecka fran det att Vasttrafik mottagit din bestallning.

- Jag har fatt min nya seniorbiljett, kan jag fortsatta resa med den gamla?
Din gamla seniorbiljett sparras nar du fatt den nya. Du ska darfér borja resa med den nya
seniorbiljetten sa snart du fatt den.
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HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjansteskrivelse
FORVALTNING 2022-07-18

Markus Larsson DNR KS 155/2022 901

Sid 1 av4

Svar pd motion angdende valberedningens utformning

Sammanfattning
Den 17 maj 2022 inkom Ove Severin (KD) och Fredrik Svensson
(KD) med en motion angdende valberedningens utformning:

Nuvarande skrivning i KF arbetsordning.
25. Valberedning

25.1 Pa det forsta sammantrddet med nyvalda fullmdktige viljer fullmdktige valberedning
for mandatperioden enligt foljande;

e Fran och med mandatperiodens start till och med 30 april dret efter valet, viljs en
ledamot samt en ersdttare per parti i kommunfullmdktige,

o Fran och med 1 maj aret efter valet och resterande del av mandatperioden, viljs tre
ledamdter med tre ersdttare (tva ledamdter med tva ersdttare frdan majoriteten och
en ledamot med ersdttare frdan oppositionen)

o Vid sdrskilda omstdndigheter kan kommunfullmdktige besluta utoka antalet
ledamdter under mandatperioden

Valberedningen har under denna mandatperiod atervalts till den storre utformningen som
dar gallande normalt till och med 30/4 vid tva tillfillen och kunde ha gjorts vid ytterligare
ett tillfille nu.

Detta med dndring av valberedningen till en mindre grupp har skapat en del
fragetecken vad som har varit gdllande vid en viss tidpunkt under mandatperioden
samt ndr det funnits behov av en komplett valberedning dven viss forsening i arbete
som valberedningen skulle utfora. Den nedan foreslagna dndringen pdaverkar inte
kostnaden negativt.

Med anledning av detta foreslds att punkt 25 i KF arbetsordning, "Valberedning" dndras
till;

25.1 Pa det forsta sammantrddet med nyvalda fullmdktige viljer fullmdktige valberedning
for mandatperioden enligt foljande;

A. Valberedningen viiljs med en ledamot samt ersdttare frdan varje parti som representeras
kommunfullmdktige i Herrljunga.

B. Valberedningen viljs for hela mandatperioden.

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN

FORVALTNING
Markus Larsson

KOMMUNSTYRELSENS

Arende 5

Tjansteskrivelse
2022-07-18

DNR KS 155/2022 901
Sid 2 av 4

KF arbetsordning for valberedningen innehéller motsédgelsefulla paragrafer. Med de
foreslagna dndringarna blir arbetsordningen konsekvent och samtliga partier i
kommunfullmiktige representeras i valberedningen under hela mandatperioden. Kostnaden
for valberedningen kan forvintas 6ka i viss grad men inte i ndgon storre omfattning.
Kommunstyrelsen ger forslag till kommunfullmiktige att godkdnna motionen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 1 drendet daterad 2022-07-18
Kommunfullméktige § 99/2022-05-23
Motion 1 drendet, daterad 2022-05-17
Kommunfullméktige § 90/2019-05-14
Kommunfullmédktige § 69/2019-04-09
Kommunfullméktige § 126-127/2018-10-23

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige:

e Motionen godkénns.

Markus Larsson
Nimndsamordnare

Expedieras till: Kommunfullméktige
For kiinnedom till:
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNING 2022-07-18
Markus Larsson DNR KS 155/2022 901

Sid 3 av 4

Bakgrund
Vid kommunfullmiktiges sammantridde KF § 126-127/2018-10-23 valdes ledaméter och

erséttare till valberedningen for perioden till och med 2019-04-30. Valberedningen bestod
av en ledamot och en ersittare for varje parti som finns representerade i
kommunfullmiktige. D4 nimndemannavalet for mandatperioden ligger i innevarande ar
foreslog kommunfullmaktiges presidium vid sammantradet KF § 69/2019-04-09 att
ledamdéter 1 valberedningen sitter kvar fram till 2019-10-31. Vid KF § 90/2019-05-14
beslutades det att 3 ledamoter och 3 erséttare ska véljas till valberedningen for perioden
2019-11-01 till 2022-10-14.

I KF arbetsordning 25.5 forsta stycket gér det att ldsa att ”Vid avsdgelse av uppdrag, vilken
ska behandlas i valberedningen ska respektive parti till valberedningen anméla nominerad
kandidat.” Da valberedningen sedan november 2019 i regel inte har bestétt av ledamoter
och erséttare fran varje parti har arbetsordningen inte foljts. Tredje stycket i
arbetsordningen, 25.1, strider ddrmed mot forsta stycket 25.5. Forslagen som ldmnats 1
motionen innebdr att punkterna under valberedningens arbetsordning inte ldngre strider
med varandra.

Ekonomisk bedémning
Sedan oktober 2019 har valberedningen hallit fyra sammantrdden. Vid tre av dessa har

arbetsordningen 25.1 tredje stycket foljts, medan det for motet 1 september 2021 som
behandlade mandatfordelningen 1 den nybildade samhéllsbyggnadsndamnden och
myndighetsndmnden, anséags foreligga sérskilda omstandigheter vilket innebar att antalet
ledamoter utdkades.

Antalet sammantrdden per ar for valberedningen &r svart att berékna och beror i hog grad
pa om ledamdter viljer att avsluta sitt uppdrag eller avlider. Det var titt med sammantriden
under hosten 2018 direkt efter mandatperiodens start. Det dr ingenting som forandrar
kostnaden for valberedningen, da valberedningen &ven med nuvarande arbetsordning ska
innefatta ledamoter fran samtliga partier som ar representerade 1 fullmaéktige fran
mandatperiodens start fram till 30 april aret efter valet.

Under innevarande mandatperiod representeras atta partier i kommunfullméaktige i
Herrljunga. Med det som utgédngspunkt skulle en fastlagd valberedning fér mandatperioden
innefatta 8 ledamoter och 8 ersittare. Det tillkommer dédrmed 5 ordinarie ledaméter och 5
ersdttare mot nuvarande arbetsordning under perioden efter 30 april dret efter valar fram till
ndstkommande val. Timarvodet per ledamot vid valberedningens sammantridden dr under
forsta timman 255 kr och dérefter 198 kr per timme.
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNING 2022-07-18
Markus Larsson DNR KS 155/2022 901

Sid 4 av 4

Den foreslagna dndringen leder till att arbetsordningen f6ljs som det ar tdnkt och att alla
partier kan nominera kandidater pA mdtena genom sina partirepresentanter under hela
mandatperioden. Kostnaden for valberedningen kan forvéintas oka i viss grad men inte i
ndgon storre omfattning.



Arende 5

enng mandatperiod aterva

i tva ti en och kunde

Beteckning




Arende 5

53 SAMMANTRADESPROTOKOLL
—w HERRLJIUNGA KOMMUN Sammantridesdatum Sid.
Q v KOMMUNFULLMAKTIGE 2022-05-23 20
KF § 99 DNR KS 155/2022 901

Motion om valberedningens utformning

Sammanfattning

Foljande motion inkom 2022-05-17 frén Ove Severin (KD) och Fredrik Svensson
(KD):

”Nuvarande skrivning i KF arbetsordning.

25. Valberedning

25.1 Pa det forsta sammantrddet med nyvalda fullmdktige vdljer fullmdktige
valberedning for mandatperioden enligt foljande;

e Frdn och med mandatperiodens start till och med 30 april dret efter valet,
viljs en ledamot samt en ersdittare per parti i kommunfullmdktige,

e Fran och med | maj dret efter valet och resterande del av mandatperioden,
viiljs tre ledamoter med tre ersdttare (tvd ledamdéter med tva ersdttare fran
majoriteten och en ledamot med ersdttare fran oppositionen)

o Vid sdrskilda omstindigheter kan kommunfullmdktige besluta utéka antalet
ledamoter under mandatperioden

Valberedningen har under denna mandatperiod dtervalts till den storre
utformningen som dr gillande normalt till och med 30/4 vid tva tillfdllen och kunde
ha gjorts vid ytterligare ett tillfille nu.

Detta med dndring av valberedningen till en mindre grupp har skapat en del
fragetecken vad som har varit géllande vid en viss tidpunkt under mandatperioden
samt néir det funnits behov av en komplett valberedning dven viss forsening i arbete
som valberedningen skulle utfora. Den nedan foreslagna dndringen paverkar inte
kostnaden negativt.”

Med anledning av detta foreslas att punkt 25 i KF arbetsordning, ’Valberedning"
dndras till;

25.1 P4 det forsta sammantriddet med nyvalda fullméktige viljer fullmiktige
valberedning for mandatperioden enligt foljande;

A. Valberedningen viljs med en ledamot samt ersittare fran varje parti som
representeras i kommunfullmiktige i Herrljunga.
B. Valberedningen viljs for hela mandatperioden.

Beslutsgang
I kommunfullmiktige frigar ordfsranden om #rendet ska Sverldmnas till
kommunstyrelsen for beredning och finner att sa sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

1. Arendet 6verlimnas till kommunstyrelsen for beredning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

y 4 iy

/
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s SAMMANTRADESPROTOKOLL

HERRUUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sid.

‘.} E? KOMMUNFULLMAKTIGE 2019-05-14 28
KF § 90 DNR KS 13/2019

Val av valberedning for resterande del av mandatperioden

Sammanfattning

Valberedningen f6r kommunfullméktige valdes till och med 2019-04-31. Eftersom
nimndemannavalet for mandatperioden ligger i innevarande ar fortsitter
valberedningen fram till och med 2019-10-31. Kommunfullméaktige ska vélja 3
ledamoter och 3 ersittare till valberedningen for perioden 2019-11-01 - 2022-10-
14.

Beslutsunderlag
Kommunfullmiktige § 69/2019-04-09

Forslag till beslut
Ajournering!

Mats Palm (S) toreslar Harry Nilsson (S) till ledamot och Hakan Korberg (L) till
ersittare i valberedningen for resterande del av mandatperioden.

Ove Severin (KD) foreslar Ove Severin (KD) och Andreas Molin (C) till
ledamot och Borje Aronsson (KV) och Hans Malmqvist (M) till erséttare i
valberedningen for resterande del av mandatperioden.

Ove Severin (KD) f6éreslar Ove Severin (KD) till ordférande och Harry Nilson (S)
till vice ordférande i valberedningen f6r resterande del av mandatperioden.

Ordforande fragar om Harry Nilsson (S), Ove Severin (KD) och Andreas Molin (C)
viljs till ledamot i valberedningen for resterande del av mandatperioden och finner
at sé sker.

Ordforanden fragar om Hékan Korberg (L), Borje Aronsson (KV) och Hans
Malmqvist (M) viljs till erséttare i valberedningen for resterande del av
mandatperioden och finner at sé sker.

Ordfranden fragar sedan om Ove Severin (KD) viljs till ordférande i valbered-
ningen {or resterande del av mandatperioden och finner att sa sker.

Ordforanden fragar om Harry Nilsson (S) véljs till vice ordférande i1 valberedningen
for resterande del av mandatperioden och finner att sé sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESUT
1. Till ledaméter i valberedningen for resterande del av mandatperioden med
start 2019-11-01 viljs;

Harry Nilsson (S)

Justerandes sign Uldragsbestyrkande

v | A4 |dh
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2 SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sid.
l} W KOMMUNFULLMAKTIGE 2019-05-14 29
Fortsédttning KF 90

Andreas Molin (C)
Ove Severin (KD)

2. Till erséttare i1 valberedningen for resterande del av mandatperioden med
start 2019-11-01 véljs;

Héakan Koérberg (L)
Borje Aronsson (KV)
Hans Malmqvist (M)

3. Ove Severin (KD) viljs till ordférande for resterande del av mandatperioden
med start 2019-11-01.

4. Harry Nilsson (S) viljs till vice ordférande for resterande del av
mandatperioden med start 2019-11-01

Juslerandes sign Utdragsbestyrkar;de

7 | A
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum Sid

2019-04-09 27
KF § 69 DNR KS 13/2019

Val av valberedning for resterande del av mandatperioden

Sammanfattning

Pa kommunfullméktiges sammantrade 2018-10-23 valdes ledamoter i valbered-
ningen for perioden till och med 2019-04-31. Eftersom ndmndemannavalet for
mandatperioden ligger i innevarande ar foreslar kommunfullmaktiges presidium att
ledaméter i valberedningen sitter kvar till hsten.

Beslutsunderlag
Presidieskrivelse i drendet daterad 2019-04-02
Kommunfullméktige § 126/2018-10-23

Forslag till beslut
Kommunfullméktiges presidiums forslag till beslut:
e Valberedningen foreslas fortsétta fram till 2019-10-31 da ndamndemannavalet
ligger 1 innevarande &r.

o Kommunfullmiktige ska vélja 3 ledaméter och 3 erséttare till valberedning-
en for perioden 2019-11-01 - 2022-10-14.

I kommunfullmaktige fragar ordféranden om presidiums forslag om att
valberedningen fortsétter fram till 2019-10-31 antas och finner att sa sker.

Ordforanden fragar sedan om val av 3 ledaméter och 3 erséttare till valberedningen
for perioden 2019-11-01 - 2022-10-14 aterupptas i ndstkommande fullmaktige-
sammantréde och finner att sa sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESUT
1. Valberedningen fortsétter fram till och med 2019-10-31
2. Val av 3 ledaméter for 2019-11-01- 2022-10-14 aterupptas i ndstkommande
fullmiktigesammantrade.

Juslerandes sign

| 'K‘/ ! // ! b//* |

‘ Uldragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2018-10-23 9
KEF § 127 DNR KS 188/2018

Val av ersattare i valberedning till kommunfullmaktige

Sammanfattning

Kommunfullméktige ska vilja valberedning for perioden till och med 2019-04-30.
For den perioden ska valberedningen besté av en ledamot och en erséttare {6r varje
parti som finns representerat i kommunfullméktige.

Johnny Carlsson (C) féreslar att for Centerpartiet utse Torbjorn Holgersson (C) till
erséttare i valberedningen till och med 2019-04-30.

Christina Abrahamsson (M) f6reslar att for Moderaterna utse Karin Carlsson (M)
till erséttare 1 valberedningen till och med 2019-04-30.

Bert-Ake Johansson (S) féreslar att for Socialdemokraterna utse Tomas Svennberg
(S) till erséttare 1 valberedningen till och med 2019-04-30.

Christina Glad (KV) foreslar att for Kommunens vl utse Ronnie Rexwall (KV) till
crsittare 1 valberedningen till och med 2019-04-30.

2.3
Jacob Briindelius (SD) foreslar att for Sverigedemokraterna utse Jimme Stranne
(SD) till erséttare i valberedningen till och med 2019-04-30.

Terese Eneman (V) foreslar att for Vinsterpartiet utse Bo Naumburg (V) till
erséttare 1 valberedningen till och med 2019-04-30.

Elin Alavik (L) foreslar att for Liberalerna utse Finn Svensson (L) till erséttare i
valberedningen till och med 2019-04-30.

Mg 31‘-7\-*
Fredrik Svensson (KD) foreslar att for Kristdemokraterna utse Maj l-4+s+11'-ﬂ+5-,¢!m-1
(KD) till erséttare i valberedningen till och med 2019-04-30.

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om samtliga forslag till beslut antas och finner att sa sker

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Foljande personer viljs till ersittare i valberedningen f6r perioden till och
med 2019-04-30:
- Torbjoérn Holgersson (C)
- Karin Carlsson (M)
- Tomas Svennberg (S)
- Ronnie Rexwall (KV)
- Jimmie Stranne (SD)
- Bo Naumburg (V)
- Finn Svensson (L)
- Maj Henrtkssen (KD)
Henrun gssen Ly

; Utdragsbestyrkande
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i Y SAMMANTRADESPROTOKOLL
-~ HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sid
(! E’ﬁ KOMMUNFULLMAKTIGE 2018-10-23 8
KF § 126 DNR KS 188/2018

Val av valberedning till kommunfullmaktige

Sammanfattning

Kommunfullmiktige ska vilja valberedning for perioden till och med 2019-04-30.
For den perioden ska valberedningen besta av en ledamot och en erséttare for varje
parti som finns representerat 1 kommunfullmaiktige.

Johnny Carlsson (C) foreslar att for Centerpartiet utse Andreas Molin (C) till
ledamot i valberedningen till och med 2019-04-30.

Christina Abrahamsson (M) foreslar att for Moderaterna utse Hans Malmqvist (M)
till ledamot i valberedningen till och med 2019-04-30.

Mats Palm (S) foreslér att fér Socialdemokraterna utse Harry Nilsson (S) till
ledamot 1 valberedningen till och med 2019-04-30.

Ronnie Rexwall (KV) foreslar att for Kommunens vél utse Borje Aronsson (KV)
till ledamot i valberedningen till och med 2019-04-30.

Jimme Stranne (SD) foreslar att for Sverigedemokraterna utse Jacob Brfﬁdelius
(SD) till ledamot i valberedningen till och med 2019-04-30.  RaHelse el +L 26§

Magnus Jonsson (V) foreslar att for Vinsterpartiet utse Terese Eneman (V) till
ledamot i valberedningen till och med 2019-04-30.

Hékan Korberg (L) foreslar att for Liberalerna utse Inger Gustavsson (L) till leda-
mot 1 valberedningen till och med 2019-04-30.

Fredrik Svensson (KD) foreslar att for Kristdemokraterna utse Ove Severin (KD)
till ledamot i valberedningen till och med 2019-04-30.

Beslutsgéng
Ordféranden fragar om samtliga forslag till beslut antas och finner att sé sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Foljande personer viljs till ledaméter i valberedningen for perioden till och
med 2019-04-30:
- Andreas Molin (C)
- Hans Malmqvist (M)
- Harry Nilsson (S)
- Borje Aronsson (KV)
- Jacob Brandelius (SD)
- Terese Eneman (V)
- Inger Gustavsson (L)
- Ove Severin (KD)

Juslerandes sign | Uldragsbestyrkande
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSEN Ordférandeskrivelse
q @ Gunnar Andersson (M) 2022-08-15
Emma Blomdahl Wahlberg (C) DNR KS 44/2021 435

Sid 1 av 2

Ansodkan om forbundsmedlemskap, Raddningstjansten Herrljunga

Sammanfattning

Alla kommuner ska enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara for
rdddningstjanst inom kommunen. Med rdddningstjénst avses de rdddningsinsatser som
kommunerna eller staten ska ansvara for vid olyckor och 6verhdngande fara for olyckor for
att hindra och begrinsa skador pad ménniskor, egendom och miljon. Raddningstjénst kan
bedrivas i egen regi, gemensam nimnd eller kommunalforbund. Idag &r det vanligt att
svenska kommuner samverkar for att skapa goda forutséttningar att uthélligt arbeta med
trygghet och sékerhet i det komplexa samhéllet. Detta kan ske genom civilréttsliga avtal,
gemensam ndmnd eller kommunalférbund. Det dr idag fler kommuner som valt ndgon av
ovan losningar dn de som har kvar rdddningstjénsten inom egen forvaltning. Herrljunga
kommun ingar sedan 2021 1 Vistra Rdddningsregionen (VRR) géllande en gemensam
ledning av rdddningsinsatser och beredskapshéllning.

2021 ingick Herrljunga kommun, efter godkdnnande av kommunstyrelsen (KS § 35/2021-
02-22), 1 en utredning tillsammans med Lilla Edets, Stenungssunds och Tjérns kommuner
genomford av Rdddningstjansten Storgdteborg (RSG) kring forutsittningar for
kommunerna att soka medlemskap i RSG. Sommaren 2022 genomfoérde Alingsas och
Vérgarda Rdddningstjanstforbund (AVRF) en liknande genomlysning for att belysa
forutsattningarna for bildandet av ett nytt riddningstjanstforbund for de tre kommunerna.

Rapporterna har inneburit en genomlysning av kommunens rdddningstjanst. Slutsatsen i de
bade rapporterna ér att Herrljunga kommuns rdddningstjinst ar valskott och 1 god ordning,
men med en hog sarbarhet gillande bade det operativa och férebyggande arbetet pa grund
av organisations storlek och avsaknad av skalfordelar. Det bedomdes av bada att Herrljunga
kommun har forutsittningar att inga i ett riddningstjanstforbund. Fér Herrljunga kommun
sé dr det viktigt att raddningstjdnsten fortsatter vara aktiv part i kommunens samlade arbete
och samordning for skydd mot odnskade héndelser och samhéllsstérningar och att
beredskapen bibehalls pa minst dagens niva géllande tva stationer inom det geografiska
omrédet.

Beslutsunderlag

Ordforandeskrivelse daterad 2022-08-15

Sammanfattande skrivelse om drendet daterad 2022-08-10

Kommunfullmiktige § 116/2022-06-21

Forstudie “Forutsittningar for bildandet av ett nytt riddningstjanstforbund mellan Alingsas,
Vargarda och Herrljunga kommuner” 2022-07-27

Utredning av forutsittningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun 1
Réddningstjanstforbundet Storgéteborg daterad 2021-12-10

Kommunstyrelsen § 35/2021-02-22

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSEN Ordforandeskrivelse
q @ Gunnar Andersson (M) 2022-08-15
Emma Blomdahl Wahlberg (C) DNR KS 44/2021 435

Sid2 av2

Ordféranden och 1:e vice ordférandens fdrslag till beslut
o Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att ans6ka om medlemskap 1
Alingsés och Vargérda raddningsférbund (AVRF).

e Paragrafen justeras omedelbart.

Gunnar Andersson (M) Emma Blomdahl Wahlberg (C)
Ordforande kommunstyrelsen 1:e vice ordférande kommunstyrelsen
Expedieras till: Kommunfullméktige

For kinnedom Alingsas och Vargarda raddningsforbund (AVRF)
till:
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Sammanfattning
q @ FORVALTNING 2022-08-10
Ior Berglund DNR KS 44/2021 435

Sid 1 av 4

Sammanfattande skrivelse gallande férbundsmedlemskap for
Raddningstjansten Herrljunga

Bakgrund

Alla kommuner ska enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara

for riddningstjénst inom kommunen. Rdddningstjanst kan bedrivas i egen regi,

gemensam namnd eller kommunalférbund. Med rdddningstjénst avses de
rdddningsinsatser som kommunerna eller staten ska ansvara for vid olyckor och
overhiangande fara for olyckor for att hindra och begrinsa skador pa méanniskor,

egendom och miljon.

Lagstiftningen har sedan 1986 tydligt uppmanat kommunerna att samverka vad det giller
sitt riddningstjanstansvar for att kunna méta en stindig utveckling av ett mer komplext
samhdlle ur risksynpunkt. Idag &dr det vanligt att svenska kommuner samverkar i
kommunalforbund for sitt riddningstjdnstansvar. Det dr idag fler kommuner

som valt denna I6sning &n de som har kvar raddningstjédnsten inom egen forvaltning.
Herrljunga kommun ingér sedan 2021 i Véstra rdddningsregionen (VRR) tillsammans med
flera vastsvenska kommuner och forbund gillande gemensam ledning av rdddningsinsatser
och beredskapshallning. Alla raddningstjénster i VRR &r egna organisationer med eget
myndighetsansvar med det &r styrning och genomforande av rdddningsinsatser och
beredskapshallning som samlats under namnet Vistra Rdddningsregionen, VRR.

2021 ingick Herrljunga kommun i en utredning tillsammans med Lilla Edets, Stenungssund
och Tjorns kommuner genomford av Raddningstjdnsten Storgdteborg kring forutsattningar
for kommunerna att soka medlemskap i Rdddningstjénsten Storgdteborg (RSG). RSG ér ett
kommunalférbund med sex medlemskommuner idag, Géteborg, Molndal, Kungsbacka,
Hirryda, Partille och Lerum. Sommaren 2022 genomforde Alingsds och Vérgérda
Raddningstjanstforbund (AVRF) en liknande genomlysning for att belysa forutsattningarna
for bildandet av ett nytt riddningstjanstforbund for de tre kommunerna. Uppgifterna i
rapporterna kan skilja sig ndgot at men var aktuella vid tidpunkten for genomforandet.

Rapporterna har inneburit en extern genomlysning av kommunens raddningstjénst.
Slutsatsen i de bade rapporterna &r att Herrljunga kommuns raddningstjénst ar vélskott och
1 god ordning, men med en hog sarbarhet géllande bade det operativa och forebyggande
arbetet pd grund av organisations storlek och avsaknad av skalfordelar. Noterbart &r att
bade utredningarna betonar Herrljungas i forhallande laga antal utbildningstimmar (50/ar) 1
jdmforelse med de tva forbunden. Det bedomdes av bada att Herrljunga kommun har
forutséttningar att inga 1 ett riddningstjanstforbund. Olika kostnadsslag och poster har
genomlysts samt kommuncentrala poster for raddningstjdnsten har identifierats samt
kapitaltjanstkostnaderna 1 enhetliga vad det géller avskrivningstider och internrénta.

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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Herrljunga raddningstjanst dr en forhallandevis liten organisation med hog sarbarhet vid
vakanser eller 1dngvarig franvaro da marginalerna avseende personalresurser dr sma.
Genom en gemensam och resursstarkare rdddningstjinst skapas ekonomiska men framst
organisatoriska fordelar med exempelvis foljande effekter

o Tillgéng till spetsresurser som kan disponeras dver ytan exempelvis hoghdjdsraddning,
kem- och saneringsenheter, och dir ocksé Herrljunga kan fa mgjlighet utveckla sina
spetskompetenser inom vatten och skogsbrand.

e Riktad support inom HR och rekrytering. Ansvar for rekryteringsinsatser och dialog
med lokala arbetsgivare kommer fortséttningsvis behdva vara ett kommunalt intresse da
Herrljungas rdddningstjénst till stor del dr uppbyggd pa sk. RIB-personal
(Réaddningspersonal i beredskap) vilket krdver att man bor och verkar lokalt for att ha
mdjlighet att vara i beredskap som tjénsten kraver.

e Kompetensen stirks med bredare specialistkompetens inom tillsyn, férebyggande
arbete och bygglov.

e Gemensam inkopsfordelar gidllande utrustning och raddningsfordon vilket annars ar ett
sdllankdpsomride for kommunen.

e Tryggheten att ingd i en specialiserad organisation med géllande fragor som tillsyn,
avtal, juridik etc. dd kommunen idag inte har tillgéng till en egen jurist.

Vid en eventuell ingang i ett forbund s& lamnas f6ljande uppdrag 6ver fran kommunen till
ett rdiddningstjanstforbundet som dérmed tar ansvaret for det kommunala uppdraget:

* Underlétta den enskildes arbete med brandférebyggande dtgéirder

 Utfora tillsyn

 Ansvara for sotning och brandskyddskontroll

» Utfora raddningstjanst

* Undersoka olyckor som foranleder rdddningsinsats

* Svara for uppgifter om brandfarliga och explosiva varor som avilar kommunen

Kostnaden for den kommunala rdddningstjdnsten kommer inte att minska i framtiden,
oavsett om Herrljunga dr med i ett forbund eller ej d4 Herrljunga kommun bade vill och
behover bibehalla minst den beredskap och kapacitet som finns idag, och utifran det stora
geografiska omréadet sa behdver kommunen tv4 stationer. Det dr ocksa viktigt for
Herrljunga kommun att bibehélla daglig ndrvaro pa véara stationer och detta kommer att
vara ett krav vid en eventuell medlemsansokan samt att lokala avtal som idag finns inom
kommunen med olika aktorer kan sékerstillas.

Men genom samverkan ges mojlighet att kostnadseffektivt mota nya utmaningar och att
langsiktigt sdkerstilla riddningstjdanstens forméga och kapacitet i kommunen och uppné en
hallbar verksamhet som kan méta lagkrav och de risker och krav som samhéllsbyggande i
form av bostdder och industri innebér. Herrljungas rdddningstjanst ar idag en aktiv
medaktor i kommunens sdkerhets- och trygghetsarbete och ska fortsitta vara en sjdlvklar
resurs vad det giller insatser dven utanfor LSO

Andra samverkansorganisationer
Efter beslut i kommunfullmiktige 2021-06-22 avseende larmning och dvergripande
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ledningsnivaer anslot raddningstjéansten Herrljunga 2021 till ledningssystem Véstra
Réddningsregionen (VRR) tillsammans med Alingsas Vargirda Raddningstjanstforbund
(AVRF), Rdddningsférbundet S6dra Bohusldn, Stromstad, Lysekil och Sotends med RSG
som driftsansvarig

For att bibehalla nuvarande ledningssystem med de onskade fem ledningsnivaerna sa &r det
1 dagsldget enbart RSG samt AVRF som é&r potentiella forbund.

Sédra Alvsborgs Riddningstjinstforbund (SARF) har varit positiva till en
forbundsutdkning men det skulle innebira ett byte av ledningssystem, dd SARF inte 4r med
1 VRR och det samma géller &ven Samhillsskydd Mellersta Skaraborg (SMS). Det finns
4ven fler alternativ som t.ex. Riddningstjéinsten Ostra Skaraborg, Riddningstjénsten Vistra
Skaraborg men da det pagér arbete kring forbundsutdkning dér anser inte kommunen att de
1 dagsldget &r ett alternativ 1 dagslaget.

Herrljunga kommun anser att det dr viktigt att fortsitta utveckla samverkan med
kommunens geografiska grannar oavsett framtida forbundstillhérigheter, for att bidra till
granslos raddningstjanst med medborgaren i fokus.

Motivering av forslag till att ingd i ett forbund

Genom att ingd 1 ett forbund stirker Herrljunga kommun framfor allt det férebyggande och
olycksreducerande arbetet. Det bidrar till en ekonomiskt och socialt hallbar och
inkluderande kommun, tillsammans med 6kad trygghet for alla de som bor och verkar 1
kommunen. Kostnaden for den kommunala raddningstjdnsten kommer inte att minska,
oavsett om Herrljunga dr med 1 ett forbund eller ¢j d& utredningen tydligt visar att
Herrljunga kommun maste bibehalla minst den beredskap och kapacitet som finns idag, och
utifran det stora geografiska omradet sa behover kommunen tva stationer. Men genom
samverkan ges mdjlighet att kostnadseffektivt mdta nya utmaningar och att langsiktigt
sdkerstélla raddningstjénstens forméaga och kapacitet 1 hela kommunens geografiska
omréde.

Ekonomisk bedémning

Kostnaden for raddningstjénst skiljer sig stort mellan Sveriges kommuner. Detta beror pa
flertalet faktorer men dér riskbild, geografi, befolknings- och bebyggelsetithet ar
grundldggande. Generellt dr det ocksa billigare att bedriva raddningstjénst i eller
runtomkring storre téitorter.

Herrljunga kommun har idag en kostnad for raddningstjédnsten om 1 537 kr per medborgare
2021 att jamfora med riket 1067 kr (ovagt medel, killa: Kolada). Alingsas och Vérgarda
kommuner hade under samma period en kostnad om 1 076 respektive 1074 kr per invénare.
Kostnadsspannet for RSGs medlemskommuner var 2021 567 till 728 kr.

RSG:s medlemsavgift bygger pa landareal och invénarantal vilket medfor att Herrljunga
kommuns relativt stora landareal blir en faktor som péaverkar den estimerade berdkningen
av medlemsavgiften 1 RSG. Denna berdkning visar dven att det blir relativt kostnadsneutralt
for Herrljunga kommun att ansluta sig till RSG jamf{ort med kommunens kostnad for
raddningstjdnst idag. AVRF kommenterar att det finns vissa utmaningar i ekonomin bl.a. de
strukturella kostnader Herrljunga har idag med bemanningssvérigheter samt skillnader 1
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investeringsplanerna dir AVRF har en mer progressiv sadan.
En fordjupad utredning kring ekonomin kommer att behdva ske vid en eventuell ansékan

till ndgot av forbunden.

Ior Berglund
Kommundirektor
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KS § 105
Ansodkan om forbundsmedlemskap, Raddningstjansten Herrljunga

Sammanfattning

Alla kommuner ska enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara
for riddningstjénst inom kommunen. Raddningstjénst kan bedrivas i egen regi,
gemensam ndmnd eller kommunalférbund. Med raddningstjénst avses de
raddningsinsatser som kommunerna eller staten ska ansvara for vid olyckor och
dverhingande fara for olyckor for att hindra och begrénsa skador p4 ménniskor,
egendom och miljon. Idag 4r det vanligt att svenska kommuner samverkar i
kommunalfrbund for sitt rdddningstjdnstansvar for att skapa goda forutséttningar
att uthélligt arbeta med trygghet och sékerhet i det komplexa samhillet.

Detta kan ske genom civilrittsliga avtal, gemensam nimnd eller kommunalférbund.
Det #r idag fler kommuner som valt denna 16sning 4n de som har kvar
riddningstjinsten inom egen forvaltning. Under 2021 ingick Herrljunga kommun,
efter godkinnande av kommunstyrelsen (KS § 35/2021-02-22), i en utredning
tillsammans med Lilla Edets, Stenungssunds och Tjérns kommuner genomford av
Riddningstjidnsten Storgéteborg kring forutséttningar for kommunerna att séka
medlemskap i Radddningstjénsten Storgdteborg.

Rapporten var en gedigen genomlysning av kommunens raddningstjénst, vilken
beddmdes vara vilskott och i god ordning. Det bedémdes att Herrljunga kommun
har fSrutsittningar att ingd i riddningstjanstférbundet. Rdddningstjinsten ska vara
en fortsatt aktiv part i kommunens samlade arbete och samordning f6r skydd mot
odnskade héindelser och samhillsstérningar. Utredningen har bedomt att 1 januari
2023 kan vara limpligt startdatum for den nya organisationen om Herrljunga
kommun beviljas medlemskap.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2022-05-25

Utredning av forutséttningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga
kommun i Rdddningstjénstforbundet Storgsteborg daterad 2021-12-10
Kommunstyrelsen § 35/2021-02-22

Forslag till beslut
Ordférandens forslag till beslut:
o Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att ansoka om medlemskap
i Rdddningstjénsten Storgéteborg.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om ordfdrandens forslag till beslut antas och finner att sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att ans6ka om medlemskap
i Rdddningstjdnsten Storgdteborg.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

k18
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Fortsittning KF § 116

I kommunfullmiktige yrkar Gunnar Andersson (M) p4 att drendet 4terremitteras till
kommunstyrelsen.

Mats Palm (S) yrkar p att drendet dterremitteras till kommunstyrelsen.
OrdfSrande stiller forslagen mot varandra och finner att drendet dterremitteras.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

1. Arendet dterremitteras.

Expedieras till: Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Ky len |y
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Sammanfattning

Forstudiens slutsats ar att det finns goda forutsattningar for raddningstjansten i
Herrljunga och Alingsas och Vargarda raddningstjanstforbund att bilda ett nytt
gemensamt raddningstjanstférbund.

AVREF foresprakar delaktighet och paverkansméjlighet och vill understryka
vikten av att Herrljunga inte gar in i AVRF, utan att det faktiskt bildas ett nytt
rdddningstjanstforbund. For AVRF ar det av vikt att samtliga tre kommuners
intressen tillgodoses och att dven Herrljunga representeras i olika forum i ett
nytt forbund - saval i forbundsdirektionen som i ledningsgrupp och olika
arbetsgrupper. Herrljungas KSO kommer dessutom ha en av tre platser i det nya
forbundets presidium

Forstudien konstaterar att Herrljunga idag star med utmaningar gallande bl.a.
kostnader, insatsledning, bemanning och utbildning. Ett gemensamt férbund
skulle ge synergieffekter och en gemensam styrka att hantera dessa utmaningar
och leda till en positiv

utveckling i bada
Bengtsfors
organisationerna. Amal
Stréomstad
Dals-Ed Gullspang
- Tonm Mariestad
Ett nytt féorbund och e
. . & érebod
narheten till AVRF:s - it .
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B Lysekil Grastorp ke
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utbildning och 6vning. T Biel e
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3as
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. . Harryd
utmaningar i t.ex. de Moindal
strukturella kostnader o Tranemeo
Herrljunga har idag G
med
bemanningssvarigheter
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till det samt skillnader i investeringsplanerna dar AVRF har en mer progressiv
sadan.

Trots detta finns det goda ekonomiska forutsattningar for ett gemensamt
forbund med en nagot lagre kostnad for Herrljunga kommun an idag.

En férdjupad utredning maste dock goras vid en eventuell ansékan.

[©)




Bemanningsproblematiken och hur man valt att organisera sig ar ocksa nagot
som maste utredas ytterligare, sarskilt avseende Annelund som idag har
problem att uppratthalla sin beredskap. Likasa ar dgarforhdllandena vad galler
viss teknik och utrustning m.m. inte helt klarlagd i nuldget da raddningstjansten
ingar i bygg- och miljéférvaltningen.

Den geografisk narheten med stora mojligheter att stotta operativt,
utbildningsmassigt, logistiskt, personalmassigt m.m. ger goda férutsattningar.
Stordriftsfordelar och samordningsvinster finns saval ekonomiskt som
organisatoriskt for bagge parter.

Det skulle ge en mojlighet for bada verksamheterna att utvecklas och Herrljunga
skulle fa en heltidsorganisation pa nara hall som kunde hjalpa till att driva
utveckling bade operativt och pa forebyggande sidan.

Sammanfattningsvis kan sdgas att det finns fler likheter dn olikheter mellan
raddningstjansterna t.ex. gillande utrustning och teknik. Dessutom finns redan
idag val fungerande samarbeten inom flera omraden, framst med Vargarda
kommun men dven med AVRF. Lokala avtal, forutsattningar och inriktningar i
handlingsprogram m.m. dr nagot AVRF anser ar viktigt att varna vilket sjalvklart
skulle vara fallet aven for Herrljungas del.

Fokus i forstudien har varit pa Herrljungas organisation. I en eventuell
fordjupad utredning bor ocksa AVRF:s organisation, riskbild m.m. belysas mer
ingdende dn vad som ar gjort har.

Forstudiens bedomning ar att om den politiska viljan finns, sa skulle Alingsas,
Vargarda och Herrljunga kommun, efter en grundlig utredning, ha goda
forutsattningar att bilda ett gemensamt raddningstjanstférbund med sund
ekonomi och med en battre service till vira kommuninvanare.
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1 Inledning

Alla kommuner ska enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara
for raddningstjanst inom kommunen. Radddningstjanst kan bedrivas i egen regi,
gemensam namnd eller kommunalférbund. Med raddningstjanst avses de
rdddningsinsatser som kommunerna eller staten ska ansvara for vid olyckor och
overhdangande fara for olyckor for att hindra och begransa skador pa manniskor,
egendom och miljon.

Alingsds och Vargarda raddningstjanstféorbund ar ett kommunalférbund med
tva medlemskommuner, Alingsads och Vargarda sedan 2009.

Kommunstyrelsens ordférande i Herrljunga har inkommit med en forfragan till
AVREF:s direktionsordférande om en évergripande forstudie for att utreda
forutsattningarna for att skapa ett gemensamt raddningstjanstférbund.

AVRF:s forbundsdirektor, Linda Ottosson har fatt i uppdrag att genomfora en
sadan forstudie i samverkan med Johan Fors, raddningschef i Herrljunga.

Ante Mikacic, operativ planerare i AVRF har utsetts som utredare.

Forstudiens uppdrag har varit att belysa samt till viss del bedéma
forutsattningarna for en gemensam forbundsbildning mellan AVRF och
Herrljunga raddningstjanst. Forstudien genomférdes juni-juli -22.

Innehallet i utredningen grundas pa uppgifter fran intervjuer och
dokumentation fran Herrljunga kommun och AVRF om inte annan kélla anges.
For att nyansera och komplettera uppgifterna i utredningen nagot gors
fristdende kommentarer utifran iakttagelser och reflektioner samt i vissa lagen
aven en jamforelse utifran ett AVRF-perspektiv i slutet av berorda kapitel.
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2 Organisation

2.1 Politisk organisation

Herrljunga kommuns hogsta beslutande organ ar kommunfullmaktige med 31
ledamoter. Fullmaktige utser kommunstyrelsen och fem fackndmnder vilka alla
utom en har understéllda forvaltningar. Ndmnderna, inklusive kommun-
styrelsen, sammantrader cirka tio ganger per ar.

2.2 Forvaltningsorganisation

De kommunala forvaltningarna styrs av forvaltningschefer som i sin tur
ansvarar for olika verksamheter, avdelningar och enheter. I Herrljunga kommun
bestar de fyra fackforvaltningarna av bildning, tekniska, bygg och miljé samt
socialférvaltning och raddningstjanstverksamheten ingar i bygg- och
miljéforvaltningen. Sedan 2015 finns gemensamma servicendmnder for
Herrljunga och Vargarda kommuner. Servicendmndernas syfte ar att ansvara for
styrning, stod och service inom funktionerna IT/Vaxel/Telefoni med Herrljunga
kommun som huvudman och Ekonomi/Personal med Vargarda kommun som

huvudman.

Kommunstyrelsens

forvaltning IT/vaxel/telefoni

Ekonomienheten ach
Personalenheten*

Tekniska
forvaltningen

Bygg- och
miljoférvaltningen

Bildningsforvaltningen Socialférvaltningen

* IT/vawel/telefoni delas med Vargdrda kommun med Herrljunga kommun som égare.
* Ekonomienheten och Personalenheten delas med Vargdrda kommun med Virgarda kemmun som agare.




2.3 Raddningstjanstens organisation

Raddningstjansten i Herrljunga har idag 5 heltidstjanster med f6ljande
ansvarsomraden och funktioner:

e Riddningschef med ansvar for raddningstjanstens verksamhet i
Herrljunga kommun
o Stf. Rdddningschef med ansvar for forebyggande samt tillika operativ

ledningsfunktion

e Brandmastare med ansvar for utbildningsfragor samt tillika operativ
ledningsfunktion

e Brandmastare med ansvar for fastighetsfragor samt tillika operativ
ledningsfunktion

e Brandman med ansvar for fordon samt tillika RiB-anstalld

Samtliga heltidstjanster forutom Raddningschef kombineras idag med en
beredskapstjanst. Fordelningen ar ca 75% dagtids tjanst och 25% operativ
tjanst antingen som Insatsledare (IL), Tjdnsteman i beredskap (TIB) och Chefs-
och stabsresurs (CSR) eller som RiB.

Forutom dessa fem heltidstjanster bestar bemanningen av RiB-anstéllda samt
en administrativ resurs fran kommunen pa 20%. Antalet RiB-anstallda bor vara
minst 32 fordelat pa 8 styrkeledare och 24 brandman for att pa ett uthalligt satt
klara beredskapen. Man har daven 3st BM som ar utbildade gruppledare.

Det saknas just nu en del tjanster, fraimst i Annelund men ocksa i Herrljunga.
Bland annat ar man 1 ordinarie IL/CSR kort. 1 BM och 1 SL lamnar Herrljunga
RiB hosten -22 bl.a. pa grund av pension vilket, om man inte lyckas rekrytera
innebdr att man kommer vara kort pa personal dven i Herrljunga.

Antal anstillda inom 2022
Riddningstjansten Herrljunga

Raddningschef 1
Stf Radddningschef 1
Brandmastare 2
Brandman dagtid 1
Styrkeledare RiB 6
Brandman RiB 22
Brandman RiB/Gruppledare

Bemanningspool (1 IL+1 RiB BM) 2
Administratoér pa 20% 0.2
TOTALT: 38.2 (36.2)
(Langtidssjukskrivna 2BM RiB Annelund) (2)
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Antal anstillda pa Herrljunga
station

Raddningschef

Stf Rdddningschef

Brandmastare

Brandman dagtid

Styrkeledare RiB

Brandman RiB

Brandman RiB/Gruppledare
Administrator pa 20%
Bemanningspool (1 IL+1 RiB BM)

TOTALT:

Antal anstillda pa Annelund
station

Styrkeledare RiB

Brandman RiB

Brandman RiB/Gruppledare
TOTALT:

(Langtidssjukskrivna 2BM RiB Annelund)

2022

N T T e T

26.2

2022

2
9
1

12 (10)
(2)




2.4 Kommuncentralt stod for raddningstjanstverksamheten

HR

Personalavdelningen ar en del av servicendimnden Ekonomi/Personal med
Vargarda kommun som huvudagare. Idag har man en tjanst pa 20% som stottar
med administrativa fragor, fakturering m.m.

Ekonomi

Aven Ekonomiavdelningen ir en del av servicenimnden Ekonomi/Personal
med Vargarda kommun som huvudagare. Ekonomiavdelningen ger stéd och
service i ekonomifragor. Riddningstjansten har tillgang till en utsedd controller
som bistar med ekonomiuppféljningen.

Upphandling

Upphandlingsfunktionen ar gemensam for kommunerna Vargarda och
Herrljunga och ingar i den gemensamma Ekonomiavdelningen. Sedan 2019
képer Ekonomiavdelningen in upphandlingsuppdraget fran ett externt
konsultbolag som skoter allt fran avtalsbevakning och stod/service i
upphandlingsarbetet till forhandlingar med leverantoérer samt utbildningar.

IT

IT-funktionen ar en del av servicendmnden IT/Viaxel/Telefoni med Herrljunga

kommun som huvudagare. IT-funktionen hanterar kommunernas IT-processer
avseende drift, support och utveckling. Raddningstjansten ingar i kommunens

IT-natverk.

Vixel /telefoni

Viaxel/telefoni ar en del av servicendmnden IT/Viaxel/Telefoni med Herrljunga
kommun som huvudagare. Funktionen skoter vaxelfunktionerna for bade
Herrljunga kommun och Vargarda kommun samt receptionen fér Herrljunga
kommun.
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2.5 Kommentar - Organisation

Herrljunga rdddningstjdnst dr en liten organisation med hég sdrbarhet vid
exempelvis vakanser eller ldngvarig franvaro dd marginalerna avseende
personalresurser dr smd.

Det kommuncentrala stddet for rdddningstjdnstverksamheten dr bra men
det saknas en del kunskap om rdddningstjdnstspecifika frdgor vilket gor
att heltidstjdnsterna inom rdddningstjdnsten i hég grad blir involverade i
frdgor som kan kopplas till verksamhetsstod. Det finns idag mdnga
gemensamma lésningar med Vdrgdrda kommun som dr en del av AVRF
vilket bor vara positivt vid en eventuell forbundsbildning.

Det kommuncentrala stodet man anvdnder sig av vid behov kommer idag
inte till ndgon kostnad fér Herrljunga rdtj.

Det saknas egen olycksutredarkompetens inom Herrljunga
rdddningstjdnst varfor den tjdnsten idag képs in frdn Alingsds och
Virgdrda rdaddningstjdnstférbund vid behov.

Vid eventuell forbundsbildning skulle Herrljunga kommun ha ledaméter i
direktionen och deras KSO skulle férslagsvis ingd i presidiet (likt de 6vriga
medlemskommunerna). Darutover skulle ett utokat férbund formodligen
innebdra ett behov av ytterligare en avdelningschef med ett specifikt
ansvar fér RIB-verksamheten. Det skulle medféra en utékning av
ledningsgruppen och ytterligare en méjlighet fér Herrljunga att kunna
pdverka ledning och styrning av det nya férbundet.

IL/CSR-funktionen, ansvaret som kommunens TiB samt
anldggningsskotare pd de kommunala automatlarmen dr ndgra av de
funktioner de heltidsanstdllda i Herrljungas rdtj ska hantera samtidigt pd
daglig basis. Det pdgdr ett arbete med att fortydliga innehdll och mandat i
de kommunala beredskapsfunktionerna. Man saknar idag en ordinarie
IL/CSR.

Ansvaret dr som synes stort och uppgifterna vildigt mdnga fér de
heltidsanstdllda inom Herrljunga rdddningstjdnst. Hdr finns stor potential
att renodla tjdnster och skapa en tydligare och bdttre struktur vid
eventuell forbundsbildning med stordriftsfordelar, okad redundans i och
med 6kad uthdllighet och minskad sdrbarhet, samt utvecklingsmojligheter
fér alla anstillda.
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3 Riskbild

Herrljunga kommun ligger centralt i Vastra Gétaland och gransar till
kommunerna Vargdrda, Essunga, Vara, Falkdping, Ulricehamn och Boras.

Utover centralorten Herrljunga finns tatorten Ljung-Annelund (tidigare tva
tatorter som vuxit ihop). I respektive tatort finns en brandstation bemannad
med RiB-personal.

Flob:
Faglum X

Bitterna
(Herrljunga

Faglavik

Héllestads

skola
Langalast

Herrljunga

RiB)
PEP a2, 5tt0rp

Mjéldrunga

Vargdrda
varg D la

Jala
Jala smaskol

Eriksberg

nsholm

lju
Kvinnestad < ‘ZBm

Annelund RiB

Anpg Ud

Ornunga

Horla Gundlered

Hagdene

e WA

Vesene A
H Herrljunga Osterod

Brandstationer
Beredskap
RiB

Titort Mollaryd

Tatort Tamta
Kommungrans
[~ Kemmungrins

o Almestad
Branning
Borgstena Svingen

SDFE, Esri, HERE, Garmin, METI/NASA, USGS

Herrljunga kommun har cirka 9 500 invanare och en landareal pa drygt 500
km?2, Befolkningsprognosen visar pa en 6kning med drygt 1 % fram till 2030 och
med drygt 6 % fram till 2050. (SCB, 2021)

Bade Alvsborgsbanan och Vistra Stambanan korsar Herrljunga titort, som 4r en
central nod i jarnvagsnatet i regionen. Vagnatet i Herrljunga kommun utgors av
lansvagar och mindre allmdnna vagar. De storsta vagarna i kommunen ar Lv
181, 182 och 183. Avsaknaden av storre vag medfor att Herrljunga kommun
inte har nagot storre flode av genomresande vagtrafikanter. Vaster om
kommungransen passerar vag E20, som via Lv 181 ar en viktig forbindelse mot
Goteborg och Stockholm.

Forsvarsmakten har verksamhet pa Remmene skjutfalt, vilket utgoér en forhojd
risk framforallt vid torr vaderlek. Foretagandet domineras av industrier och
jordbruk, exempelvis Strangbetong, Herrljunga Cider, IMI (metallindustri),
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PipeLife (plastindustri), Gisene Mejeri, tradindustrier samt ett flertal storre
mjolkproduktioner. Det finns inga anlaggningar med farlig verksamhet enligt
2 kap 4 § LSO inom Herrljunga kommun.

3.1 Kommentar - riskbild

Herrljunga kommun har en relativt ldg riskbild dven om det sjdlvklart
finns faktorer att ta hdnsyn till som ett antal stérre industrier, jordbruk,
jdrnvdg och militdrt 6vningsomrdde inom dess grdnser.

13
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4 Raddningsuppdrag

Raddningstjansten i Herrljunga kommun genomfoér drygt 200
raddningsuppdrag per ar (medel 2016-2020), vilket innebar i snitt 22
raddningsuppdrag per 1 000 invanare. Det nationella medelvardet ligger pa
12,5 raddningsuppdrag per 1 000 invanare.

4.1 Kommentar — Riaddningsuppdrag

Herrljunga kommun har betydligt fler rdddningsuppdrag av typen olyckor
och tillbud relaterat till folkmdngd jamfért med likartade kommuner
enligt SKR:s kommunindelning, jdmfért med Sverige som helhet och
jdamfort med AVRF.

En stor andel, cirka 60%, av totala antalet rdddningsuppdrag uppfyller
inte kraven for rdddningstjdnst enligt Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor (LSO). Det handlar exempelvis om IVPA, hjdlp till ambulans och
polis samt automatiska brandlarm utan brandtillbud och falsklarm.
Rdddningstjdnsten utfér dven beredskapsuppdrag enligt avtal med
Herrljunga vatten och Herrljunga El Det finns dven andra tdnkbara
orsaker till den relativt héga frekvensen av rdddningsuppdrag som
handlar mer om hur hdndelserapporter fylls i och registreras samt t.ex.
vilka kriterier man larmats ut pd vid IVPA larm.

Slutsatsen dr nog att statistiken dr ndgot missvisande och att Herrljunga
generellt sett har ganska fa larm och sdllan allvarliga sddana.
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5 Forebyggande verksamhet

[ Herrljungas raddningstjanstorganisation sa ar det stf Raiddningschefen som
ansvarar for det forebyggande arbetet sasom tillsyn, tillstdnd, remisser och
information/radgivning. Totalt atgar ca 0,5 arsarbetskraft.

5.1 Tillsyn LSO och LBE

Tillsyn utévas enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) och Lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE). Inriktningen for
tillsynsverksamheten anges arligen i en tillsynsplan. Under 2020 som praglades
av pandemin utfordes ca 40 tillsyner att jamfora med 2019 da det utférdes ca 60
tillsyner. Det ar framst tillsyn LSO som genomfors och bara ett fatal tillsyn LBE.

[ kommunen finns det inga anldggningar som omfattas av bestimmelserna
enligt 2 kap 4 § LSO angaende sarskild fara for manniskor eller miljo.

5.2 Tillstand LBE

Herrljunga Raddningstjanst utfardar tillstand for hantering av brandfarlig och
explosiv vara pa delegation av Kommunstyrelsen. Ett fatal LBE-tillstand
utfiardas per ar, ca 3-4 stycken.

5.3 Remisshantering

Raddningstjansten tillhor bygg- och miljéférvaltningen vars ansvarsomrade
aven omfattar att handlagga ans6kningar om bygglov och bedriva fysisk
detaljplanering. Raddningstjanstens remisshantering dr av mindre omfattning.

5.4 Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll

Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll i Herrljunga kommun bedrivs pa
entreprenad och i kommunen finns ca 3 500 objekt som omfattas av
brandskyddskontroll enligt 3 kap 4 § LSO och det genomférs ca 400-450
brandskyddskontroller per ar.

Kommunen utfardar dven tillstand till fastighetsagare som ansokt om att sjilva
fa utféra rengoring pa sin egen fastighet, alternativt later annan behorig sotare
utfora rengoring pa sin fastighet.
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5.5 Information och extern utbildning

Raddningstjansten tillhandahaller brandskyddsutbildning for kommunanstallda
och naringslivet i kommunen. Rdddningstjansten utbildar dven elever i
forskoleklass, arskurs 5 och arskurs 8.

5.6 Automatlarm

Herrljunga raddningstjanst har avtal med 21 externa anldggningsagare for
hantering av automatlarm och intdkten bestar av arsavgifter och obefogade
larm. Intdkten for arsavgifter ar ca 55 tkr och intdkten for obefogade larm var ar
2020 ca 175 tkr fordelat pa 20 handelser.

Raddningstjansten ar ocksa anlaggningsskotare for automatlarm pa kommunala
anlaggningar, vilket innebar att raddningstjansten tillhandahaller teknisk
beredskap, serviceavtal med extern leverantor, uppdatering av utrustningen
och kvartalsprov pa plats pa 24 kommunala objekt. Intdkten fér denna tjanst ar
ca 200 tkr.

5.7 Kommentar — Forebyggande verksamhet

Aven om resurserna dr smd sd klarar man precis av den I6pande
verksamheten.

Brandskyddskontrollerna utférs via entreprenér. | AVRF anvdnder man
sig av en kombination av en egen brandskyddskontrollant och en
extern entreprenor.

Herrljunga rdddningstjdnst har ett mer ldngtgdende ansvar for
automatlarm jdmfért med AVRF da de t.ex. ocksd dr
anldggningsskotare pd de kommunala anldggningarna icke kontorstid.
Hur detta skulle fungera vid forbundsbildning behéver utredas vidare.

Férbundsbildning skulle innebdra stora samordningsvinster vad gdller
genomféorandet av utbildningar, remisshantering, tillsyner m.m. da det i
stora delar dr vildigt likt hur man jobbar i AVRF.

Man har i AVRF ocksd en avdelning med tillgdng till brandingenjér och
brandinspektérer som kan jobba med dessa frdgor samt
heltidsanstdllda brandmdn som bl.a. jobbar med utbildning, skolor
m.m.
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6 Operativ verksamhet

Inom Herrljunga kommun finns tva brandstationer, en i Herrljunga och en i
Annelund. Brandstationen i Herrljunga ar huvudbrandstation och dar finns
ocksa kontorsutrymmena for raddningstjanstens dagtidspersonal.

6.1 Systemledning

Herrljunga kommun har under 2021 ingatt ett avtal med RSG avseende
larmning och 6vergripande ledning. Larmning genom anslutning till RSG:s
ledningscentral och 6vergripande ledning genom anslutning till gemensamt
ledningssystem, Vastra Raddningsregionen (VRR), med RSG som driftsansvarig.

6.2 Operativ beredskap

Den totala beredskapen i Herrljunga kommun bestar vid full bemanning av 9
personer; 1 IL/CSR, 2 styrkeledare RiB och 6 brandman RiB.

Den operativa beredskapen ar fordelad enligt:

Ledning RiB Stl/bm
Overgripande  IL/CSR 90s

Herrljunga 1+4 5min

Annelund 1+2 5min

Personalen ar indelad i fyra beredskapsgrupper pa respektive brandstation med
beredskap var fjarde vecka. Alarmering av personal sker via
personsokarsystem.

6.3 Utbildning och 6vning

Den operativa RiB-personalen 6vas 50 timmar per ar och all 6vning registreras
per person i personkortet i Daedalos.

Ovning sker pa eget 6vningsfilt samt en gang per ar och lag pa Hasslums
ovningsfalt i Skovde.
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6.4 Fordonspark Herrljunga

Herrljunga Annelund

BAS 1-09 BAS 4 -17

Héavare 27m -04 Ford Ranger -11

(renoverad 2019) IVPA, transport
Lastvaxlarflak med

Lastvéaxlare -03 - Tank -03, vatten

Lastvaxlare -04 5 Bandvagnar -80

Lastvaxlarflak med:
- Tank -18, vatten, skum
- Tank -03, vatten, skum Bat Buster mix/Mercury - 95/19

- Tank -03, vatten Vattenlivraddning
Maskinflak -03

Grusflak -03

Dubbelhytt, kran och flak -00

Ford Transit-11
IVPA, transport

Ford Ranger -14
Ledningsfordon (IL)

Personbil Skoda Octavia -08
Personbil Skoda Octavia -19

Fordonen dr av samma typ som finns i 6vriga Sverige, det vill sdga
raddningsenhet, hojdenhet, lastvaxlare med vattentank, pickup och
ledningsfordon.

De tunga raddningsfordonen i Herrljunga ar fran 2000 till 2009 och har rullat
fran 1085 mil till 4870 mil vilket ar valdigt fa mil pa vag men drifttimmarna ar
troligtvis hogre. Trots att de ar dldre fordon sa ar de i bra skick. I Annelund finns
en relativt ny BAS 4 som ar bade raddningsenhet och tankbil ca 5000 liter
vatten. Det finns inget beslutsstod i raddningsenheterna utan bara i
ledningsfordonet.
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Raddningsenheterna ar likvardigt utrustade som AVRF med olika slackverktyg
som forhojt 1agtryck, skarslackare och lagtryckssystem. Full uppsattning med
hydraulverktyg av samma fabrikat som AVRF anvander vid trafikolycka.

Service och underhall av chassi pa de tunga fordonen utfors av lokala
verkstader och for service och underhall av pdbyggnaderna sa anlitas Floby
Rescue och Bronto.

Fem bandvagnar finns pa stationen i Annelund och de ar i lite olika utféranden,
bade raddningstjanst utrustade och i militart utférande. En bandvagn ar
utrustad for bland annat djurlivraddning med en kran pa flaket. All service och
reparation av bandvagnarna gors av egen personal pa stationen.

De mindre fordonen repareras och servas pa en lokal bilverkstad. Mindre
reparationer och dackbyten utférs av egen personal pa brandstationerna.
En ny tankbil av lastvaxlartyp ar pa gang till Herrljunga.

6.5 Andningsskydd och radio for rokdykning

Riaddningstjansten i Herrljunga har dubbelflaskor Interspiro vid anvandning av
andningsskydd. Barstall, regulator, mask och ventil ar ocksa Interspiros
produkter, incurve och inspire. Det finns 24 kompletta utrustningar och ca 20
l6sa flaskpaket. Man har ej snabbkoppling pa flaskorna.

De anvander Motorola DP3441 och spirocom (talgarnityr) vid rokdykning och
har ca 25 stycken.
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6.6 Kommentar — Operativ verksamhet

AVRF har ca 55-70 timmars 6vningstid fér RiB beroende pad station sd 50
timmar kan vara lite i underkant med tanke pd férvintad formdga och
fordonspark. Detta dr ndgot som behéver utredas vidare.

Herrljunga och Annelund hdller en bra standard pad utrustning for
verksamheten, men har en ndgot dlderdomlig fordonspark. Det skiljer det
sig en del mot AVRF som om man jdmfér investeringsplaner byter ut sina
fordon ungefdr 25% tidigare och budgeterar for ungefir 25% hégre
kostnad per fordon. Samma forhdllande gdller de flesta investeringarna
som larmstdll, inventarier m.m.

Utrustningen fér rékdykningen dr av samma fabrikat som AVRF dock finns
vissa mindre skillnader frdamst vad gdller maskerna.

Férmdga terrdngstransport bér ses over da det finns mdnga bandvagnar
(dessutom AVRF har tvad stycken) men inga sexhjulingar.

Man har vissa tilldggstjdnster till verksamhetsstddet daedalos, likt
respons, occulus m.m som AVRF inte har.

I nuldget klarar Herrljunga inte att upprdtthdlla sin operativa beredskap
pd en regelbunden basis i Annelund vilket medfér sdrskilda larmplaner likt
fri inryckning pad alla larm till en stor kostnad.

IL/CSR funktionen skulle forslagsvis kunna gd upp i AVRF:s motsvarande
vilket borde gynna kvaliteten pd ledningsfunktionen med en ndgot 6kad
larmfrekvens samt skapa samordningsvinster och I6sa de
bemanningsproblem som finns pd den funktionen i dagsldget.
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7 Operativ formaga

7.1 Insatsférmaga enligt handlingsprogram

Med egna resurser ska raddningstjansten Herrljunga kunna hantera
nedanstdende typer av handelser enligt handlingsprogrammet:

e Trafikolycka med skadade och fastklamda.
e Brand i bostad med behov av livraddning och slackning.

e Brand i skola, vardinrattning, hotell, publik lokal, industri eller lantgard
med behov av begransad livraddning och slackning.

e Brand utomhus.

e Jarnvagsolycka (inklusive arbetsjordning) eller flygolycka med begransat
antal skadade och fastklamda, med samtidigt vardbehov.

e Ytlivraddning i vatten
e Undsattning i svartillganglig terrang.

e Livraddande och begransande insatser i samband med brand i eller
utsldpp av kemikalier (farliga @mnen). Uppgiften avser begransade
volymer, begransad utbredning och begransat antal skadade. Inte
sanering av utslapp.

e Sjukvardsuppgifter IVPA efter avtal med sjukvarden.

e Djurlivraddning
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8 Fastigheter och anlaggningar

8.1 Brandstationer

Herrljunga kommun har tva RiB-brandstationer i Herrljunga respektive
Annelund och det ar kommunen genom Tekniska forvaltningen som ager och
forvaltar fastigheterna. Hyreskostnaden infor ar 2022 for Raddningstjanstens
fastigheter inklusive kostnaden for el.

Yta Arshyra Hyra/m?

Ar 2022 ) (kr) /i) Kommentar
Herrljunga 1023 737400 720
brandstation
ﬁ:;‘rf;‘s‘:‘a‘:ion 1368 994 100 730

Utrustning for Ruhb
Raddmingstorrsa 120 33400280 e oeh

"bra ha” utrustning

Pa brandstationen i Herrljunga finns tillgang till 6vernattningsrum och
omkldadningsrum med duschmdjligheter for bAde man och kvinnor. Dar finns
aven tillgang till luftfyllning och slangtvatt.

Ambulansen hyr tva 6vernattningsrum, tillgang till kok och gemensamma ytor,
en plats i vagnhallen samt tillgang till tvatthall for 50 tkr/kvartal.

Brandstationen i Annelund dr en ombyggd simhall sa dar finns mycket bra
omklddningsmoijligheter for bade man och kvinnor. Har finns dven
tvattmaskiner och torkutrustning for kladtvatt.

Det finns fina tvatthallar pa bada brandstationerna som dven utnyttjas for tvatt
av kommunens 6vriga fordon mot en ersattning till Rdddningstjansten.

Generellt bra standard pa bada brandstationerna med gott om plats och god
ordning.
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8.2 Ovningsanliggningar

Raddningstjansten har tillgang till en 6vningsplats i ndrheten av Herrljunga
brandstation dar det finns mojlighet att 6va rokdykning, skarslackare och
klippning fordon.

8.3 Kommentar - Fastigheter och anlaggningar

Brandstationerna i Herrljunga och Annelund hdller en bra standard med
gott om plats och en god ordning. Det finns bra dusch- och
omklddningsmdajligheter for bdde kvinnor och mdn.

Ambulansens placering pd brandstationen i Herrljunga ses som positiv,
dels som intdkt men ocksa for mdéjligheten till samverkan och dvning.
Brandstationen i Annelund med tillhérande férrdd dr vildigt stor och
kommer med en dyr hyra med tanke pd bemanningen och dess
anvdndning. Det dr ndgot som skulle behéva utredas vidare.

Rdddningstjdnsten far nyttja ovningsplatsen men det finns inga avtal for
hyra eller arrende. Ovningsplatsen dr inhdgnad och uppfyller behovet
enligt verksamheten. AVRF kommer inom kort ha utmdrkta
ovningsmojligheter med bl.a. ett stort nybyggt 6vningshus i Alingsds vilket
dr smidigt att nd frdn Herrljunga kommun och hade utvecklat och
forenklat 6vningsméjligheterna for de operativa personalen.
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9 Avtal mellan Herrljunga raddningstjanst och annan part

Nedan fo6ljer ett urval av avtal som pa olika satt har en paverkan pa Herrljunga
Raddningstjanst och dess uppdrag.

Alingsas och Vargarda Riddningstjanst forbund
Avtal gallande hjalp med olycksutredning
Avtal gillande hjalp vid raddningstjanst - Forsta insats

Automatlarmsanlidggningar
Avtal med anldggningsagare till automatiska brandlarm.

Entropi SAB
Avtal gillande miljésanering

Forsdkringsbranschens Restvardesraddning
Kommunen svarar for restvardesraddning i samband med raddningsinsatser
inom kommunen.

Herrljunga EL
Avtal att bista med aggregat vid behov. Intakt 40 tkr/ar.

Herrljungasotaren AB

Avtal angdende rengoring (sotning) och brandskyddskontroll med
Herrljungasotaren AB som forvarvats av SoVent genom dotterbolaget
Sotargruppen V. Skaraborg. Ursprungligt avtal gillde fran 2017-01-01 till 2019-
12-31 men forldngs med 3 ar i taget om ingen av parterna siger upp avtalet 12
manader fore avtalstidens utgang.

Herrljunga vatten
Avtal vattenberedskap. Intakt 200 tkr/ar

Myndigheten for samhillsskydd och beredskap
Avtal Nationell styrka 6versvamning

RSG samverkansavtal Vistra Riddningsregionen

Avtal om larmning och 6vergripande ledning med RSG som tillhandahaller larm-
och ledningstjanster. Larmning genom anslutning till RSG:s ledningscentral och
overgripande ledning genom anslutning till gemensamt ledningssystem med
RSG som driftsansvarig.
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Samhallsskydd Mellersta Skaraborg-Falképing
Avtal gillande hjalp vid raddningstjanst-Forsta insats

Sodra Alvsborgs riddningstjinstforbund-Boras
Avtal gallande hjalp vid raddningstjanst-Forsta insats

Trafikverket

Samarbetsavtal gillande 6verenskommelse, hantering av statens
sparanlaggningar och jarnvagsfordon efter jarnvagsolycka.

Arbetsjordning av kontaktledning vid kontaktledningshaverier.

Hjalp vid evakuering av resande tag och utbildning av arbetsledare for insatser.
Sanering av vagbana och undanréjande av hinder efter raddningsinsats.

Vistra Gotalandsregionen - Sodra Alvsborgs sjukhus
Avtal gillande IVPA och terrdngtransport av skadade
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10 IT-system

>

-
D

Q.

)

IT-system som anvinds i verksamheten

Daedalos

Microsoft 365

Kia

Raindance
EDP Diarium
Winlas

Visma recruit

Daedalos och Daedalos Respons (Occulus) app
anvands, fungerar bra som stod till verksamheten
samt personalplaneringen. Daedalos Respons ar
sammankopplad med Personec.

Daedalos har anvants som diariesystem for bland
annat avtal men avtalen haller pa att laggas over till
kommunens diariesystem.

Det som ar infort ar Office, Outlook-eposttjanst,
Onedrive-personlig lagringsyta i molnet samt Teams-
digital samarbetsyta i molnet fér delning av
dokument, filer, chatt och videomoten.

Kéansliga personuppgifter eller annan skyddsvard
information far inte lagras i molntjansterna.

Kommunernas informationssystem om arbetsmiljo.
Webbaserat informationssystem for inrapportering
av olycksfall och tillbud

Fakturahantering
Arendehanteringssystem
Personalsystem for hantering av anstallningar

Rekryteringsverktyg

10.1 Kommentar -IT

Herrljunga Rdddningstjdnst ingdr i kommunens IT-ndtverk som upplevs
fungera bra pd bdade Herrljunga och Annelunds brandstationer. Bdda
stationerna har ocksd bra IT-utrustning for digitala méten i

konferensrummen.

Det finns god kunskap inom organisationen gdllande funktionaliteter i
verksamhetssystemet Daedalos.

Vissa frdgetecken finns kring dgandeskap av utrustning m.m. vilket bér

utredas vidare.
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11 Personal

Herrljunga raddningstjanst har problem med bemanning pa grund av
rekryteringssvarigheter, rekryteringsunderlag, uppsagningar och
langtidssjukskrivna och jobbar aktivt med att se 6ver nya
rekryteringsmojligheter. Framst ar det stationen i Annelund som i nulaget ar
flera personer kort och har en brist pa c-kérkort och raddningsledare.
Vakanspass ersatts idag med 100% beredskapsersattning vilket far en paverkan
pa det ekonomiska utfallet. Grundersattningen till RiB-anstallda foljer det
centrala avtalet. Ett lokalt avtal har funnits men har nyligen blivit uppsagt fér
omforhandling. Det lokala avtalet har bl.a. inneburit att vid fri inryckning (ledig
personal) far man en extra férsta timma, blir ganska manga just nu i Annelund
dar man nu alltid har fri inryckning pa samtliga larm, pga personalbrist.
Vakansersattningen vid arbetsgivarpass ar 100%.

De fysiska testerna som anvands vid rekrytering ar arbetsrelaterade exempelvis
hojd, anvandning andningsskydd, klaustrofobi och tekniskt handlag. Syftet med
testerna ar att sdkerstdlla att det finns forutsattningar for fortsatt utbildning till
brandman RiB. Inom provanstéllningstiden ska dven ett dldersrelaterat
rullbandstest (5,6-4,5 km/h) klaras av.

Beklddnaden ar uniform och nya larmklader till samtlig operativ personal
inforskaffades varen 2021.

11.1 Kommentar — Personal

Mycket rérande personal, bemanning och beredskap har berdrts tidigare i
utredningen. Det som kan ndmnas hdr utéver det, rér frdmst de svdrigheter
Herrljunga har att fa tag i personal till sin RIB organisation. Det gdller
bdda stationerna men frdmst Annelund som har problem med att fd
verksamheten att gd ihop och ingen omedelbar ljusning skymtar i
horisonten. Detta i sig dr inget unikt inom rdtj Sverige men trots det ndgot
som utredningen beddmer mdste belysas da det dr en i ldngden ohdllbar
situation.
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12 Ekonomi

12.1 Kommunens kostnad for raddningstjanst

Kostnaden for raddningstjanst i en kommun beror pa geografisk storlek och
forutsattningar, befolkningens storlek och fordelning samt lokal riskbild.
Jamforelser av kostnaden mellan kommuner gors enklast utifran nettokostnad,
vilket inkluderar verksamhetens intdkter, per invanare.

Jamforelse gors nedan mellan AVRFs medlemskommuner och Herrljunga
kommun for perioden 2019-2021. Observera att jamforelsen gors utifran utfall
de aktuella aren.

2019 2020 2021
Alingsas 1024 1060 1076
Vargarda 1044 1069 1074
Herrljunga 1365 1425 1537

For ett rattvisande jamforelse mellan raddningstjansterna inkluderas aven
kdnda framtida férandringar samt en justering giallande OH (overhead)
kostnader.

Under 2023 invigs Alingsas nya brandstation, den 6kade hyreskostnaden 6kar
Alingsds och Vargardas kostnad per invanare med 149 kr/invanare. Under 2022
hojs Herrljungas hyreskostnader 626 tkr vilket motsvarar 66 kr/invanare.

[ Koladas kostnader for Herrljunga ovan inkluderar Rakenskapssammandragets
fordelning av OH kostnader pa 2 030 tkr ar 2021, vilket motsvarar 213
kr/invdnare och bedéms vara en orimligt hog andel.

2021 Kanda OH 2021 inkl
hyresokningar kdnda
hyreshé6jningar
samt anpassad
OH
Alingsas 1076 149 0 1225
Vargarda 1074 149 0 1223
Herrljunga 1537 66 -100 1503
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12.2. AVRF’s nuvarande medlemsavgift

AVRF’s medlemsavgift fordelas i nulaget mellan medlemskommunerna utifran

befolkning.

Anviandandet av samma fordelning skulle utifran 2021 ars befolkningsmangd
och kostnader enligt foregaende tabell ge en kostnadsférdelning enligt nedan.

Befolkni | Simulera | Kostna Simulerad Avvikelse
ng 2021- d d kostnad/invana mot
12-31 | fordelnin | utifran re foregaen
g Kolada de tabell
2021
mKkr
Alingsas 41853 65,9% 53,0 1266 +41
Vargarda 12 180 19,1% 15,4 1266 +43
Herrljun 9501 15,0% 12,0 1266 - 237
ga

Till fo6ljd av skillnaderna i storlek och befolkningsmangd blir férdelning enligt
befolkning inte korrekt. Férdelningen av framtida medlemsavgift bor utredas
vidare for att skapa en fordelning som ar rattvis och haller éver tid.

12.3 Verksamhetskostnad

Raddningstjansts verksamheten utgor en del i kommunal ndmnd vilket innebar

att kostnader gallande HR, IT samt administration bokféringsmassigt inte

belastar verksamheten.

[ siffror fran Kolada inkluderas dessa poster via Rikenskapssammandragets
fordelning av Overheadkostnader.

Budget
Utfall 2019 Utfall 2020 | Utfall 2021 | 2022

Verksamhetens intdkter 2196 1456 2161 2319

Varav besparingsuppdrag 0 0 0 *789
Personalkostnader -8 853 -9537| **10291 -9 530
Lokalkostnader -873 -1 054 -1 280 -1 906
Avskrivningar -910 -936 -1071 -1 094
Ovriga kostnader -2 323 -2112 -2092 -1970
Verksamhetens kostnader -12 959 -13 638 -14 733 -14 500
Nettokostnad -10763 -12 183 -12 573 -12 181
Nettokostnad utifran Kolada -12 922 -13 460 -14 603 n/a |

* Besparingsuppdrag kopplat till underbudgetering
** Innefattar ej 300tkr utbildningskostnad som belastat Herrljunga
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12.4 Investeringsplan

AVREF:s och Herrljungas investeringsplaner finns med i sin helhet som bilagor i
slutet pa denna utredning.

12.4.1 Fordon

Det skiljer sig en del dar Herrljunga har en langre berdknad livslangd pa sina
fordon, alltsa lagre omsattningstakt pa sina fordon. Vad géller den budgeterade
kostnaden for fordonen ar den nagot orealistisk och inte uppdaterad till en mer
rimlig prisniva likt AVRF.

12.4.2 Rdddningsmateriel
AVRF har 850tkr i arlig investeringsbudget medan Herrljunga har 250tkr vilket
kan vara rimligt

12.4.3 Larmstall och inventarier
Vissa skillnader i berdaknad livslangd m.m. men jamférbart.

12.4.4 Ovriga investeringar
Ganska jamforbart. Herrljunga har en investering i utalarmering pa 500tkr vart
10ar som AVRF saknar.

12.5 Anldggningstillgangar

Anlaggningstillgangarna inom Herrljunga Raddningstjanst ar upptagna till
anskaffningsvardet minskat med planenliga avskrivningar. Investeringar som
aktiveras som anlaggningstillgang ska ha ett anskaffningsvarde 6ver 1 pris-
basbelopp samt en ekonomisk livsldngd dverstigande tre ar.
Anlaggningstillgdngarna uppgar till ca 6 800 tkr.

Det totala restvardet for fordon ar ca 5 100 tkr. Avskrivningstiden ar normalt 10
ar for mindre fordon och 15 ar for tyngre fordon.
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12.6 Kommentar — Ekonomi

Vid skapandet av ett rdddningstjdnstforbund innefattande Alingsds,
Virgdrda och Herrljunga behover en ny fordelning av kostnaden mellan
medlemskommunerna tas fram.

AVRF ser att vi har goda mdéjligheter att l0sa detta pd ett sdtt som dr
rdttvist och hdllbart over tid.

Vidare utredning gdllande nytt férbund kan fokusera pd stordriftsférdelar,
lokalkostnader, kdnda investeringar samt anldggningstillgdngars
bokférda respektive verkliga virde.

Vissa stora investeringar infaller samma dr och skulle belasta likviditeten
pd ett icke onskvdrt sdtt. En likviditetsplan med justeringar i
investeringsplaner skulle behéva tas fram vid bildandet av ett nytt
forbund.

[©)
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13 Fordjupad utredning

Malet med denna forstudie har varit att utreda om det finns férutsattningar for
raddningstjdnsten i Herrljunga att skapa ett nytt gemensamt forbund med
AVREF. Utredningen beddmer att det finns goda forutsattningar for detta.

Det finns sjalvklart en hel del fragor som behéver utredas vidare om den
politiska viljan finns.

Ndgra av dessa fragor ar t.ex.:

e Ekonomi
o Investeringsplan-eventuellt hitta en gemensam ambitionsniva vad
galler omsattning av framst fordon och utrustning och skapa en
gemensam likviditetsplan
o Stordriftsfordelar
o Lokalhyror
e Automatlarm och dess hantering som anlaggningsskotare
e Agarforhallanden Herrljunga riddningstjanst/Herrljunga kommun vad
galler utrustning, teknik m.m.
e Eventuell omstrukturering for att vara anpassad till den nya
gemensamma raddningstjanstorganisationen.
¢ Bemanning av ledningsfunktioner (IL,CSR,TIB)
e Bemanningsproblematiken i framférallt Annelund
e Framtida larm- och ledningscentral
e Ovningstimmar RiB

Forslag pa vidare process:

e Eventuell ansokan till AVRF hosten -22

e Foérdjupad utredning under hosten -22 och varen -23

e Ev. beslut om att ga vidare med skapandet av ett nytt gemensamt
raddningstjanstférbund innan sommaren -23

e Forberedelser for sammanslagningen under hosten -23

e Sjosattning av nytt gemensamt raddningstjanstforbund arsskiftet 2023-
2024
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Arende 6

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

1 Inledning

Alla kommuner ska enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ansvara
for raddningstjanst inom kommunen. Rdddningstjanst kan bedrivas i egen regi,
gemensam namnd eller kommunalférbund. Med raddningstjanst avses de
rdddningsinsatser som kommunerna eller staten ska ansvara for vid olyckor och
overhiangande fara for olyckor for att hindra och begransa skador pa manniskor,
egendom och miljon.

Raddningstjanstforbundet Storgéteborg (RSG) ar ett kommunalférbund med
sex medlemskommuner, Goteborg, Mélndal, Kungsbacka, Harryda, Partille och
Lerum av vilka ett flertal tillkommit efter hand sedan starten av kommunal-
forbundet 1993.

Herrljunga kommun har inkommit med en intresseanmalan avseende
medlemskap i RSG. Herrljunga kommun bedriver idag raddningstjansti egen
regi medan grannkommunerna ingdr i ndgon form av raddningstjanst
samarbete. Herrljunga kommun gransar dels mot tva raddningstjanster dar var
och en ar organiserad under en gemensam namnd for flera kommuner,
Raddningstjansten Vastra Skaraborg och Samhallsskydd Mellersta Skaraborg
samt dels mot tvd kommunalférbund, Alingsas-Vargarda
raddningstjinstféorbund och Sédra Alvsborgs raddningstjanstférbund.

Forbundsdirektor Lars Klevensparr har av RSG:s forbundsstyrelse fatt i uppdrag
att utreda forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap i RSG for Herrljunga
kommun och har utsett Utvecklingschef Carina Bjéorkman som ansvarig for
utredningsuppdraget. Utredningsuppdraget ska bedéma forutsattningarna for
ett medlemskap i RSG for Herrljunga kommun. Utredningen pabdrjades i april
2021 och rapporten fardigstilldes i december samma ar.

Innehallet i utredningen grundas pa uppgifter fran intervjuer och
dokumentation fran Herrljunga kommun och RSG om inte annan kalla anges.
Vid behov av att komplettera uppgifterna i utredningen med fristdende
kommentarer utifran iakttagelser och reflektioner samt i vissa lagen dven en
jamforelse utifran ett RSG-perspektiv har detta gjorts i slutet av berdérda kapitel.
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Arende 6

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

2 Organisation

2.1 Politisk organisation

Herrljunga kommuns hogsta beslutande organ ar kommunfullmaktige med 31
ledamoter. Fullmaktige utser kommunstyrelsen och fem fackndmnder vilka alla
utom en har understéllda forvaltningar. Namnderna, inklusive kommun-
styrelsen, sammantrader cirka tio ganger per ar.

2.2 Forvaltningsorganisation

De kommunala forvaltningarna styrs av forvaltningschefer som i sin tur
ansvarar for olika verksamheter, avdelningar och enheter. I Herrljunga kommun
bestar de fyra fackforvaltningarna av bildning, tekniska, bygg och miljé samt
socialférvaltning och raddningstjanstverksamheten ingar i bygg- och
miljéforvaltningen. Sedan 2015 finns gemensamma servicendmnder for
Herrljunga och Vargarda kommuner. Servicendmndernas syfte ar att ansvara for
styrning, stod och service inom funktionerna IT/Vaxel/Telefoni med Herrljunga
kommun som huvudman och Ekonomi/Personal med Vargarda kommun som

huvudman.

Kommunstyrelsens
forvaltning

IT/vaxel/telefoni*

Bygg- och Tekniska

ERERlggStG Cinae miljéforvaltningen forvaltningen

Socialférvaltningen

* IT/vaxel/telefoni delas med Vargdrda kommun med Herrljunga kommun som agare.
* Ekonomienheten och Personalenheten delas med Vargdrda kommun med Vargdrda kommun som agare.

Figur 1. Férvaltningsorganisation Herrljunga kommun?!

Tidigare i ar sa fattade Kommunfullméaktige beslut om en ny politisk
organisation i Herrljunga kommun fran och med nasta ar, 2022, vilket innebar
att raddningstjansten da kommer att tillhéra den nybildade Samhalls-
byggnadsnamnden.

IHerrljunga kommun: https://herrljunga.se/kommun-och-politik/kommunens-
organisation/forvaltningsorganisation.html (Hdmtad oktober 2021)
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Arende 6

Rapport: Utredning av férutsattningarna for ett eventuellt medlemskap fér Herrljunga kommun

2.3 Raddningstjanstens organisation

Raddningstjansten i Herrljunga har idag 5 heltidstjanster med f6ljande
ansvarsomraden och funktioner:

e Raddningschef med ansvar for Riddningstjanstens verksamhet i
Herrljunga kommun
e Stf. Raddningschef med ansvar for forebyggande samt tillika operativ

ledningsfunktion

e Brandmastare med ansvar for utbildningsfragor samt tillika operativ
ledningsfunktion

e Brandmastare med ansvar for fastighetsfragor samt tillika operativ
ledningsfunktion

e Brandman med ansvar for fordon samt tillika RiB-anstalld?

Samtliga heltidstjanster forutom Raddningschef kombineras idag med en
beredskapstjanst. Fordelningen ar ca 75% dagtids tjanst och 25% operativ
tjanst antingen som Insatsledare (IL) och Chefs- och stabsresurs (CSR)3 eller
som RiB.

Forutom dessa fem heltidstjanster bestdr bemanningen av RiB-anstallda.
Antalet RiB-anstéllda bor vara minst 32 fordelat pa 8 styrkeledare och 24
brandman for att klara beredskapen.

Antal anstillda inom
Raddningstjdnsten Herrljunga

Raddningschef

:

6
TOTALT: 39
Tabell 1. Antalet anstdllda per funktion 2020-12-31

2 RiB - Riddningstjinstpersonal i beredskap. Personal inom raddningstjinsten som ar anstillda enbart for
beredskapstjanstgoring. Det betyder att arbetstagaren vid sidan av anstéllning vid raddningstjansten har en
huvudanstallning hos en annan arbetsgivare. (www.skr.se, 2021)

3 IL - insatsledare och CSR - chefs- och stabsresurs ar roller i det operativa ledningssystemet, Vistra Riddningsregionen,
VRR.
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

2.4 Kommuncentralt stod for raddningstjanstverksamheten

HR

Personalavdelningen ar en del av servicendmnden Ekonomi/Personal med
Vargarda kommun som huvudagare. Historiskt har Rdddningstjansten haft ett
mycket begransat utbyte med Personalavdelningen men det samarbetet haller
pa att forbattras och det finns en utsedd kontaktperson for HR-fragor.
Kunskapen pa Personalavdelningen kring raddningstjanstspecifika HR-fragor ar
i dagslaget begransad men haller pa att byggas upp. Hur stor %-andel av en HR-
resurs som atgar har inte kunnat anges da det ar under uppbyggnad.

Ekonomi

Aven Ekonomiavdelningen ir en del av servicenimnden Ekonomi/Personal
med Vargarda kommun som huvudagare. Ekonomiavdelningen ger stéd och
service i ekonomifragor. Riddningstjansten har tillgang till en utsedd controller
som bistar med ekonomiuppfoljningen.

Upphandling

Upphandlingsfunktionen ar gemensam for kommunerna Vargarda och
Herrljunga och ingdr i den gemensamma Ekonomiavdelningen. Sedan 2019
képer Ekonomiavdelningen in upphandlingsuppdraget fran ett externt
konsultbolag som skoéter allt fran avtalsbevakning och stéd/service i
upphandlingsarbetet till forhandlingar med leverantorer samt utbildningar.

IT

IT-funktionen ar en del av servicendmnden IT/Viaxel/Telefoni med Herrljunga

kommun som huvudagare. IT-funktionen hanterar kommunernas IT-processer
avseende drift, support och utveckling. Raddningstjansten ingar i kommunens

[T-natverk.

Vixel /telefoni

Viaxel/telefoni ar en del av servicendmnden IT/Vaxel/Telefoni med Herrljunga
kommun som huvudagare. Funktionen skoter vaxelfunktionerna for bade
Herrljunga kommun och Vargarda kommun samt receptionen fér Herrljunga
kommun.
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

2.5 Kommentar - Organisation

Herrljunga rdddningstjénst dr en liten organisation med hég sdrbarhet vid
exempelvis vakanser eller ldngvarig franvaro dd marginalerna avseende
personalresurser dr smd.

Det kommuncentrala stddet for rdddningstjdnstverksamheten dr bra men
det saknas kunskap om rdddningstjdnstspecifika fragor vilket gér att
heltidstjédnsterna inom rdddningstjdnsten i hég grad blir involverade i
fragor som kan kopplas till verksamhetsstod.

Det saknas egen olycksutredarkompetens inom Herrljunga rdddningstjdnst
sd den tjdnsten képs in frdn Alingsds-Vargarda rdddningstjdnstforbund vid
behov.

IL/CSR-funktionen hanteras i kombination med en grundbefattning och dr
en ren beredskapstjdinst. IL/CSR-funktionen innehar ocksa beredskap for
Herrljunga kommun i form av rollerna TiB och enhetschef i beredskap. Det
pdgdr ett arbete med att fortydliga innehdll och mandat i de kommunala
beredskapsfunktionerna.
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

3 Riskbild

Herrljunga kommun ligger centralt i Vastra Gotaland och gransar till
kommunerna Vargarda, Essunga, Vara, Falkoping, Ulricehamn och Boras. (Figur
2)

Utover centralorten Herrljunga finns tatorten Ljung-Annelund (tidigare tva
tatorter som vuxit ihop). I respektive tatort finns en brandstation bemannad
med RiB-personal.

T

Flob:
Faglum ’

Bitterna
(Herrl

Faglavik

Héllestads

skola
Langaldst

ggvena skola Herrljunga

RiB &
Herf,_;“-‘"g"Lénorp
A Mjéldrunga

Virgdrda
varg U la Landa

. Jala
Eriksberg Jala smaskol

hsholm
233m

Kvinnestad
Annelund RiB

Ornunga P '{”Mﬂ" d

Harla Gundlered

" atia i
(5 Osterod

H Herrljunga
Brandstationer
Beredskap

7 RB

Sandsken

Mollaryd

Tatort
Tatort Tamta

Kommungréns

[ Kommungrins

Almestad
Brénning
Borgstena Sviangen

SDFE, Esri, HERE, Garmin, METI/NASA, USGS

Figur 2. Brandstationer och tdtorter i Herrljunga kommun.

Herrljunga kommun har cirka 9 500 invanare och en landareal pa drygt 500
kmZ. Befolkningsprognosen visar pa en 6kning med drygt 1 % fram till 2030 och
med drygt 6 % fram till 2050. (SCB, 2021)*

Bade Alvsborgsbanan och Vistra Stambanan korsar Herrljunga titort, som ir en
central nod i jadrnvagsnatet i regionen. Vagnatet i Herrljunga kommun utgors av
lansvagar och mindre allmdnna vagar. De storsta vdgarna i kommunen ar Lv
181, 182 och 183. Avsaknaden av storre vag medfor att Herrljunga kommun
inte har nagot storre flode av genomresande vagtrafikanter. Vaster om
kommungransen passerar vag E20, som via Lv 181 ar en viktig forbindelse mot
Goteborg och Stockholm.

4 Statistikmyndigheten (SCB), 2021. Statistikdatabasen. http://www.statistikdatabasen.scb.se [Hamtad oktober 2021]
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

Forsvarsmakten har verksamhet pa Remmene skjutfalt, vilket utgor en forhojd
risk framforallt vid torr vaderlek. Foretagandet domineras av industrier och
jordbruk, exempelvis Strangbetong, Herrljunga Cider, IMI (metallindustri),
PipeLife (plastindustri), Gisene Mejeri, tradindustrier samt ett flertal storre
mjolkproduktioner. Det finns inga anldggningar med farlig verksamhet enligt
2 kap 4 § LSO inom Herrljunga kommun.

4 Raddningsuppdrag

Raddningstjansten i Herrljunga kommun genomfoér drygt 200
raddningsuppdrag per ar (medel 2016-2020)53, vilket innebar i snitt 22
rdddningsuppdrag per 1 000 invanare (Figur 3). Det nationella medelvardet
ligger pa 12,5 raddningsuppdrag per 1 000 invanare.

2016 ©2017 ®2018 2019 @2020

Figur 3. Raddningsuppdrag per 1 000 invdnare och dr, Herrljunga kommun,
2016-2020. (MSB, 2021)5

Drygt 40 % av raddningsuppdragen utgors av olyckor och tillbud, exempelvis
brander, trafikolyckor och utslapp av farligt &mne. Detta innebar ungefar 80
olyckor och tillbud per ar och 8,8 per 1 000 invanare, vilket ar drygt 50 % hogre
an det nationella snittet och nastan 20 % hogre an 6vriga kommuner inom
kategorin Ldgpendlingskommun ndra stérre stad¢. (Figur 4)

5 Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB), 2021. IDA - statistik- och analysverktyg. http://ida.msb.se
[Hamtad oktober 2021]

6 Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) kommungruppsindelning. Indelning i nio olika grupper utifran bland annat
kommunens befolkningsstorlek, pendlingsmonster och naringslivsstruktur.

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 9



Arende 6

Rapport: Utredning av férutsattningarna for ett eventuellt medlemskap fér Herrljunga kommun

DO OO

Herrljunga Liégpendlingskom... Swerige RSG
riara stdrre stad

Figur 4. Raddningsuppdrag av typen Olyckor och tillbud per 1 000 invdnare.
Medelvirde 2016-2020. (MSB, 2021)°

Nastan 40 % av uppdragen ar Sjukvdrdslarm och annat uppdrag. Till denna
kategori hor exempelvis akuta sjukvardslarm (IVPA7-uppdrag) och hjalp till
ambulans eller polis. Drygt 20 % av raddningsuppdragen ar hdandelser utan risk
for skada, till exempel Automatlarm utan brandtillbud och falsklarm. (Figur 5)

Sjukvardslarm och annat uppdrag Trafikolycka Brand i annat ...

Brand i byggnad

Utsldpp av farligt dmne

Figur 5. Andel rdddningsuppdrag per hdndelsetyp, Herrljunga kommun.
Medel 2016-2020. (MSB, 2021)?

7 IVPA - I vintan pa ambulans
8 MSB, 2021. IDA - statistik- och analysverktyg. http://ida.msb.se [Hamtad oktober 2021]
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

Enligt Oppna jimforelser — Trygghet och sikerhet 2020 intriffar 0,5 utvecklade
brander? i byggnad per 1 000 invanare (median 2017-2019) i Herrljunga
kommun, vilket motsvarar det nationella snittet.

4.1 Kommentar — Riaddningsuppdrag

Herrljunga kommun har betydligt fler rdddningsuppdrag av typen olyckor
och tillbud relaterat till folkmdngd jamfort med likartade kommuner
enligt SKR:s kommunindelning, jamfért med Sverige som helhet och
jamfért med RSG.

En stor andel, cirka 60%, av totala antalet rdddningsuppdrag uppfyller
inte kraven for rdddningstjdnst enligt Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor (LSO). Det handlar exempelvis om IVPA, hjdlp till ambulans och
polis samt automatiska brandlarm utan brandtillbud och falsklarm.
Rdddningstjdnsten utfér dven beredskapsuppdrag enligt avtal med
Herrljunga vatten och Herrljunga El

5 Handlingsprogram

Enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ar kommuner skyldiga att ha
ett handlingsprogram for forebyggande verksamhet samt ett handlingsprogram
for raddningstjanst. Herrljunga kommun har ett handlingsprogram som antogs av
kommunfullmaktige 2015-12-08 och som sedan har férlangts drsvis och enligt
senaste beslutet ar det forlangt till och med 2021-12-31. Nuvarande
Handlingsprogram behdover revideras senast 1 januari 2022 med anledning av
de lagdndringar i LSO som tradde i kraft 1 januari 2021 samt féreskrifter och
allmanna rad fran Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) om
innehall och struktur i kommunens handlingsprogram.

Avsikten med férandringarna i LSO ar att 6ka styrningen for ett tillfredstéallande
och mer likvardigt skydd mot olyckor i hela landet. Kommunerna ska pa ett
tydligare och mer jamforbart siatt redogora for vilken raddningstjanstférmaga
de har att hantera de risker for olyckor som finns i kommunen.

9 SKR, 2021. Oppna jdmforelser — Trygghet och sikerhet 2020. Stockholm: Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)

10 Med utvecklad brand avses sddana raddningsinsatser dar det fortfarande brinner nir raddningstjansten anlinder
eller dar branden spridit sig utanfor startféremalet.
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

6 Forebyggande verksamhet

[ Herrljungas raddningstjanstorganisation sa ar det stf Raddningschefen som
ansvarar for det forebyggande arbetet sasom tillsyn, tillstdnd, remisser och
information/radgivning. Totalt atgar ca 0,5 arsarbetskraft.

6.1 Tillsyn LSO och LBE

Tillsyn utévas enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) och Lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE). Inriktningen for
tillsynsverksamheten anges arligen i en tillsynsplan. Under 2020 som praglades
av pandemin utfordes ca 40 tillsyner att jamféra med 2019 da det utférdes ca 60
tillsyner. Det ar framst tillsyn LSO som genomfors och bara ett fatal tillsyn LBE.

Antalet verksamheter inom Herrljunga kommun som ér skyldiga att lamna
skriftlig redogorelse ar 88 stycken. [ kommunen finns det inga anldggningar
som omfattas av bestdmmelserna enligt 2 kap 4 § LSO.

6.2 Tillstand LBE

Herrljunga Raddningstjanst utfardar tillstand fér hantering av brandfarlig och
explosiv vara pa delegation av Kommunstyrelsen. Ett fatal LBE-tillstand
utfiardas per ar, ca 3-4 stycken.

6.3 Remisshantering

Raddningstjansten tillhor bygg- och miljéférvaltningen vars ansvarsomrade
aven omfattar att handlagga ans6kningar om bygglov och bedriva fysisk
detaljplanering. Sedan en tid tillbaka sa har det anstillts en
bygglovshandlaggare pa 100% inom forvaltningen vilket har medfort att
samarbetet mellan rdddningstjansten och samhallsbyggnad har forbattrats och
fler remisser har hanterats av Raddningstjansten. Riddningstjanstens
remisshantering dr av mindre omfattning.

6.4 Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll

Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll i Herrljunga kommun bedrivs pa
entreprenad och i kommunen finns ca 3 500 objekt som omfattas av
brandskyddskontroll enligt 3 kap 4 § LSO och det genomfors ca 400-450
brandskyddskontroller per ar.11

11 Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap (MSB), 2021. IDA - statistik- och analysverktyg. http://ida.msb.se
(Hamtad oktober 2021)
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

Kommunen utfardar dven tillstand till fastighetsdgare som ansokt om att sjdlva
fa utfora rengoring pa sin egen fastighet, alternativt later annan behorig sotare
utféra rengoring pa sin fastighet.

6.5 Information och extern utbildning

Raddningstjansten tillhandahaller brandskyddsutbildning for kommunanstallda
och naringslivet i kommunen. Under 2020 var malet att 800 personer skulle
genomga brandskyddsutbildning men utfallet blev endast 15 personer som en
konsekvens av pandemin. Raddningstjdnsten utbildar dven elever i
forskoleklass, arskurs 5 och arskurs 8.

6.6 Automatlarm

Herrljunga raddningstjanst har avtal med 21 externa anldggningsagare for
hantering av automatlarm och intdkten bestar av arsavgifter och obefogade
larm. Intdkten for arsavgifter ar ca 55 tkr och intdkten for obefogade larm var ar
2020 ca 175 tkr fordelat pa 20 handelser.

Raddningstjansten ar ocksa anlaggningsskotare for automatlarm pa kommunala
anlaggningar, vilket innebar att raddningstjansten tillhandahaller teknisk
beredskap, serviceavtal med extern leverantor, uppdatering av utrustningen
och kvartalsprov pa plats pa 24 kommunala objekt. Intdkten for denna tjanst ar
ca 200 tkr.

6.7 Kommentar — Forebyggande verksamhet

Befintliga resurser klarar den I6pande forebyggande verksamheten som
den genomfors idag men det saknas resurser for utvecklingsarbete
exempelvis fordndrat arbetssdtt for okad rdttssdkerhet och
riskanalysarbete kopplat till handlingsprogram.

Brandskyddskontrollerna utfors via entreprendr till skillnad mot RSG
som har det i egen regi.

Herrljunga rdddningstjdnst har ett mer langtgdende ansvar f6r
automatlarm jamfort med RSG da de ocksad dr anldggningsskétare pa
de kommunala anldggningarna.
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

7 Operativ verksamhet

Inom Herrljunga kommun finns tva brandstationer, en i Herrljunga och en i
Annelund. Brandstationen i Herrljunga ar huvudbrandstation och dar finns
ocksa kontorsutrymmen for raddningstjanstens dagtids personal.

7.1 Systemledning

Herrljunga kommun har under 2021 ingatt ett avtal med RSG avseende
larmning och 6vergripande ledning. Larmning genom anslutning till RSG:s
ledningscentral och 6vergripande ledning genom anslutning till gemensamt
ledningssystem, Vastra Raddningsregionen, med RSG som driftsansvarig.

7.2 Operativ beredskap

Den totala beredskapen i Herrljunga kommun bestar av 9 personer; 1 IL/CSR, 2
styrkeledare RiB och 6 brandmén RiB.

Den operativa beredskapen ar fordelad enligt (Tabell 2)

Ledning RiB Stl/bm

Overgripande RIN/(6 0]

Herrljunga 1+4 5min

Annelund 1+2 5min
Tabell 2. Operativ beredskap 7/24 hela dret

Personalen ar indelad i fyra beredskapsgrupper pa respektive brandstation med
beredskap var fjarde vecka. Alarmering av personal sker via
personsokarsystem.

7.3 Utbildning och 6vning

Den operativa RiB-personalen 6vas 50 timmar per ar och all 6vning registreras
per person i personkortet i Daedalos.

Ovning sker pa eget 6vningsfilt samt en gang per ar och lag pd Hasslums
ovningsfalt i Skovde.
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7.4 Fordon

(Tabell 3) visar en forteckning av fordon som &dgs av Herrljunga raddningstjanst
och férdelningen per brandstation.

Herrljunga Annelund

BAS 1-09 BAS 4 -17

Havare 27m -04 Ford Ranger -11

(renoverad 2019) [VPA, transport
Lastvaxlarflak med

Lastvaxlare -03 _Tank -03, vatten

Lastvéaxlare -04 5 Bandvagnar -80

Lastvaxlarflak med:
- Tank -18, vatten, skum
- Tank -03, vatten, skum Bat Buster mix/Mercury - 95/19

- Tank -03, vatten Vattenlivraddning
Maskinflak -03
Grusflak -03

Dubbelhytt, kran och flak -00

Ford Transit -11
IVPA, transport

Ford Ranger -14
Ledningsfordon (IL)

Personbil Skoda Octavia -08
Personbil Skoda Octavia -19

Tabell 3. Fordonsforteckning per brandstation i oktober 2021

Fordonen dr av samma typ som finns i 6vriga Sverige, det vill sdga
raddningsenhet, hojdenhet, lastvaxlare med vattentank, pickup och
ledningsfordon.

De tunga radddningsfordonen i Herrljunga ar fran 2000 till 2009 och har rullat
fran 1085 mil till 4870 mil vilket ar valdigt fa mil pa vdg men drifttimmarna ar
troligtvis hogre. Trots att de ar dldre fordon sa ar de i bra skick. I Annelund finns
en relativt ny BAS 4 som ar bade raddningsenhet och tankbil ca 5000 liter
vatten. Det finns inget beslutsstdd i raddningsenheterna utan bara i
ledningsfordonet.
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

Raddningsenheterna ar likvardigt utrustade som RSG med olika slackverktyg
som forhojt 1agtryck, skarslackare och lagtryckssystem. Full uppsattning med
hydraulverktyg av samma fabrikat som RSG anvander vid trafikolycka.

Service och underhall av chassi pa de tunga fordonen utférs av lokala
verkstader och for service och underhall av pabyggnaderna sa anlitas Floby
Rescue och Bronto.

Fem bandvagnar finns pa stationen i Annelund och de ar i lite olika utféranden,
bade raddningstjanst utrustade och i militart utférande. En bandvagn ar
utrustad for bland annat djurlivraddning med en kran pa flaket. All service och
reparation av bandvagnarna gors av egen personal pa stationen.

De mindre fordonen repareras och servas pa en lokal bilverkstad. Mindre
reparationer och dackbyten utfors av egen personal pa brandstationerna.

7.5 Andningsskydd och radio for rokdykning

Raddningstjansten i Herrljunga har dubbelflaskor vid anvdandning av
andningsskydd. Barstall, regulator, mask och ventil ar Interspiros produkter
incurve och inspire. Det finns 24 kompletta utrustningar och ca 20 16sa
flaskpaket.

De anvander Motorola DP3441 och spirocom (talgarnityr) vid rokdykning och
har ca 25 stycken.

7.6 Kommentar — Operativ verksamhet

RSG har 72 timmars dvningstid for RiB sd 50 timmar kan vara lite i
underkant med tanke pd férvintad férmdga och fordonspark.

Herrljunga och Annelund hdller en bra standard pd utrustning for
verksamheten, men har en ndgot dlderdomlig fordonspark, frdmst de
tunga fordonen som dr stationerade i Herrljunga.

Formdga terrdngstransport bor ses over da det finns mdnga bandvagnar.

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 16



Arende 6

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

8 Operativ formaga

8.1 Insatsférmaga enligt handlingsprogram

Med egna resurser ska Raddningstjansten kunna hantera nedanstdaende typer av
handelser enligt handlingsprogrammet:12

e Trafikolycka med skadade och fastklamda.
e Brand i bostad med behov av livraddning och slackning.

e Brand i skola, vardinrattning, hotell, publik lokal, industri eller lantgard
med behov av begransad livraddning och slackning.

e Brand utomhus.

e Jarnvagsolycka (inklusive arbetsjordning) eller flygolycka med begransat
antal skadade och fastklamda, med samtidigt vardbehov.

e Ytlivraddning i vatten
e Undsattning i svartillganglig terrang.

e Livraddande och begransande insatser i samband med brand i eller
utsldpp av kemikalier (farliga @mnen). Uppgiften avser begransade
volymer, begrdansad utbredning och begransat antal skadade. Inte
sanering av utslapp.

e Sjukvardsuppgifter IVPA efter avtal med sjukvarden.

e Djurlivraddning

8.2 Kortider, tackningsgrad och operativ férmaga

Brandstationerna i Herrljunga kommun ar placerade i Herrljunga och Annelund
och bemannas med RiB-personal. I Herrljunga centralort ska det finnas 1
styrkeledare och 4 brandman i beredskap med 5 minuters anspanningstid. I
Annelund ska det finnas 1 styrkeledare och 2 brandman i beredskap med 5
minuters anspanningstid.

Detta innebar att varje brandstation i genomsnitt betjanar 4 700 invanare och
en landyta pa 250 km2. Raddningsenheten (1+4)13 i Herrljunga centralort
betjanar daremot hela kommunen, med drygt 9 400 invanare och cirka 500 km?
landareal, vid de handelser dar det finns behov av sddan féormaga (personal,

12 Herrljunga kommun (2020). Herrljunga kommuns handlingsprogram fér skydd mot olyckor, enligt Lag om skydd mot
olyckor SFS 2003:778, 2016-2019. Antagen av KF 2015-12-08 § 194. Férldngt till och med 2020-12-31 enligt
kommunfullmdktiges beslut, KF § 199/2019-12-10. Herrljunga: Herrljunga kommun

13 1 styrkeledare och 4 brandman
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kompetens och utrustning), exempelvis invandig brand i byggnad. Ingen hansyn
har har tagits till intilliggande raddningstjansters resurser och formaga, som
eventuellt finns tillganglig genom avtal om samverkan.

Herrljunga har férmaga till utrymning med hjalp av raddningstjanstens
stegutrustning, via barbar stege och héjdfordon upp till 23 m. Annelund har
tillgang till barbar stegutrustning. For samtidig rokdykarinsats och utvandig
livraddning med stegutrustning kravs dock personal fran bada stationerna.12
(Figur 6, Figur 7)
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Figur 6. Insatstid!* 10, 20 och 30 minuter for forsta resurs pa skadeplats. Kértidsanalysen
dr skapad i ArcGIS Pro enligt ESRI:s kértidsmodell.

14 Med insatstid avses tiden fran alarmering av raddningsstyrkan till dess att raddningsarbetet har pabérjats och fatt
inledande effekt. I den allminna generalisering som gjorts for att tillimpa begreppet insatstid ar denna uppbyggd enligt
foljande:

anspanningstid + kortid + 1 minut angreppstid ("raddningsarbetet paborjats”).

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 18



Arende 6

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun
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Figur 7. Insatstid 10, 20 och 30 minuter for 1+4 pd skadeplats. Kortidsanalysen dr
skapad i ArcGIS Pro enligt ESRI:s kértidsmodell.

Utifran de teoretiska kortidsanalyserna och historiska insatsdata for olyckor
och tillbud kan tackningsgraden for forsta resurs respektive forsta kompletta
RE (1+4)5 berdknas. Merparten av olyckor och tillbud intraffar i eller omkring
Herrljunga centralort (Figur 8) och tackningsgraden for forsta resurs (40 %)
och Herrljungas RE 1+4 (30 %) inom 10 minuters insatstid ar relativt lika. I
(Tabell 4) gors en jamforelse med RSG:s tackningsgrad.

Tabell 4. Tdckningsgrad inom 10 och 20 minuters teoretisk insatstid for olyckor och tillbud 2018-2020

Kommun/RT] Olyckor och Forsta Forsta RE (1+4) RE (1+4)
tillbud resurs inom  resursinom inom 10 min inom 20 min
2018-2020 10 min 20 min
Herrljunga | 198 40 % 89 % 30 % 69 %
RSG ‘ 10638 71 % 97 % 69 % 97 %

15 Riddningsenhet med 1 styrkeledare och 4 brandman
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Figur 8. Intensitetskarta for olyckor och tillbud, 2018-20201¢. Ju mérkare
rosa desto hdgre koncentration av olyckor och tillbud.

MSB har tagit fram GIS17-visualiseringar utifran uppgifter i
raddningstjansternas handelserapporter 2018-2020. Underlaget kan bland
annat anvandas for att identifiera omrdaden (kilometerrutor) som ar relativt
tattbefolkade och/eller dar det historiskt har intraffat flera olyckor och tillbud,
men som normalt inte nds inom en viss responstid18.

Inom Herrljunga kommun finns det exempelvis ett par omraden (nordvastra
Herrljunga tatort, Hudene och Faglavik) dar det bor fler &n 100 personer per
kilometerruta och dar responstiden (median) varit 6ver 10 minuter (till olyckor
och tillbud 2018-2020) (Figur 9). Observera att det bara ar omraden dar det
finns uppgifter om responstid som finns med. Omraden med befolkning dar det
inte har intraffat nagon olycka under denna period finns inte med.

16 Koordinatsatt insatsdata fér olyckor och tillbud kommer fran MSB:s ArcGIS Storymap - Olyckor och tillbud med
responstid, dr 2018-2020. https://arcg.is/10bOSm [hdamtad oktober 2021]

17 Ett geografiskt informationssystem (GIS) ar ett system for att samla in, hantera, analysera och visualisera geografiska
data.

18 Begreppet responstid avser tiden fran forsta larmsamtal (112-samtal) till dess att den forsta raddningsresursen
anlander till olycksplatsen.
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Figur 9. I nordvdstra Herrljunga tditort, Hudene och Fdglavik (orange rutor) bor det fler
dn 100 personer per kilometerruta och responstiden (median) till historiska olyckor och tillbud
(median 2018-2020) har varit éver 10 minuter. © Lantmdteriet © SCB © MSB
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9 Fastigheter och anlaggningar

9.1 Brandstationer

Herrljunga kommun har tva RiB-brandstationer i Herrljunga respektive
Annelund och det ar kommunen genom Tekniska forvaltningen som dger och
forvaltar fastigheterna. Hyreskostnaden infor ar 2022 for Raddningstjanstens
fastigheter inklusive kostnaden for el aterfinns i (Tabell 5)

Arshyra
(kr)

Herrljunga
Annelund
Utrustning for Ruhb

Annelund och civilférsvaret samt
Raddningsforrad 120 33 400 280 till viss del dldre och
"bra ha” utrustning

Kommentar

Tabell 5. Hyreskostnad inklusive el for dar 2022

Pa brandstationen i Herrljunga finns tillgang till 6vernattningsrum och
omkladningsrum med duschméjligheter for bade man och kvinnor. Dar finns
aven tillgang till luftfyllning och slangtvatt.

Ambulansen hyr tva dvernattningsrum, tillgang till kok och gemensamma ytor,
en plats i vagnhallen samt tillgang till tvatthall fér 50 tkr/kvartal.

Brandstationen i Annelund ar en ombyggd simhall sa dar finns mycket bra
omklddningsmojligheter for bade man och kvinnor. Har finns dven
tvattmaskiner och torkutrustning for kladtvatt.

Det finns fina tvatthallar pa bada brandstationerna som dven utnyttjas for tvatt
av kommunens 6vriga fordon mot en ersattning till Rdddningstjansten.

Generellt mycket hog standard pa bada brandstationerna med gott om plats och
mycket god ordning.
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9.2 Ovningsanliggningar

Raddningstjansten har tillgang till en 6vningsplats i ndarheten av Herrljunga
brandstation dar det finns mojlighet att 6va rokdykning, skarslackare och
klippning fordon.

9.3 Kommentar - Fastigheter och anlaggningar

Brandstationerna i Herrljunga och Annelund hdller en hég standard med
gott om plats och en god ordning. Det finns bra dusch- och
omklddningsmdjligheter fér bade kvinnor och mdn.

Rdddningstjdnsten fdar nyttja évningsplatsen men det finns inga avtal for
hyra eller arrende. Ovningsplatsen dr inhdgnad och uppfyller behovet
enligt verksamheten.
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10 Avtal mellan Herrljunga raddningstjanst och annan part

Nedan foljer ett urval av avtal som pa olika satt har en paverkan pa Herrljunga
Raddningstjanst och dess uppdrag.

Alingsas och Vargarda Riddningstjanst forbund
Avtal gillande hjdlp med olycksutredning
Avtal gillande hjalp vid raddningstjanst - Forsta insats

Automatlarmsanliggningar
Avtal med anlaggningsagare till automatiska brandlarm.

Entropi SAB
Avtal gillande miljésanering

Forsdkringsbranschens Restvardesraddning
Kommunen svarar for restvardesraddning i samband med raddningsinsatser
inom kommunen.

Herrljunga EL
Avtal att bista med aggregat vid behov. Intdkt 40 tkr/ar.

Herrljungasotaren AB

Avtal angdende rengoring (sotning) och brandskyddskontroll med
Herrljungasotaren AB som forvarvats av SoVent genom dotterbolaget
Sotargruppen V. Skaraborg. Ursprungligt avtal gillde fran 2017-01-01 till 2019-
12-31 men forlangs med 3 ar i taget om ingen av parterna siger upp avtalet 12
manader fore avtalstidens utgang.

Herrljunga vatten
Avtal vattenberedskap. Intakt 200 tkr/ar

Myndigheten for samhillsskydd och beredskap
Avtal Nationell styrka 6versvamning

RSG samverkansavtal Vistra Riddningsregionen

Avtal om larmning och 6vergripande ledning med RSG som tillhandahaller larm-
och ledningstjanster. Larmning genom anslutning till RSG:s ledningscentral och
overgripande ledning genom anslutning till gemensamt ledningssystem med
RSG som driftsansvarig.
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Samhallsskydd Mellersta Skaraborg-Falképing
Avtal gillande hjalp vid raddningstjanst-Forsta insats

Sodra Alvsborgs riddningstjinstforbund-Boras
Avtal gillande hjalp vid raddningstjanst- Forsta insats
Avtal Kemniva 3-4 och Tung raddning

Trafikverket

Samarbetsavtal gillande 6verenskommelse, hantering av statens
sparanldggningar och jarnvagsfordon efter jarnvagsolycka.

Arbetsjordning av kontaktledning vid kontaktledningshaverier.

Hjalp vid evakuering av resande tag och utbildning av arbetsledare for insatser.
Sanering av vagbana och undanréjande av hinder efter raddningsinsats.

Vistra Gotalandsregionen - Sodra Alvsborgs sjukhus
Avtal gillande IVPA och terrdngtransport av skadade
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11 IT-system

Daedalos och Daedalos Respons (app anvands)
fungerar bra som stdd till verksamheten samt
personalplaneringen. Daedalos Respons ar
sammankopplad med Personec.

IT-system som anvidnds i verksamheten
Daedalos har anvants som diariesystem for bland
annat avtal men avtalen haller pa att laggas over till

Daedalos
kommunens diariesystem.
Det som ar infort ar Office, Outlook-eposttjanst,
Onedrive-personlig lagringsyta i molnet samt Teams-
. digital samarbetsyta i molnet fér delning av
Microsoft 365 dokument, filer, chatt och videomoten.
Kénsliga personuppgifter eller annan skyddsvard
information far inte lagras i molntjansterna.

Kommunernas informationssystem om arbetsmiljo.
Webbaserat informationssystem for inrapportering
av olycksfall och tillbud

Raindance Fakturahantering

EDP Diarium Arendehanteringssystem
Personalsystem for hantering av anstéllningar

Visma rekruit Rekryteringsverktyg

Tabell 6. IT-system som anvdnds inom Herrljunga Rdddningstjdnst

11.1 Kommentar-IT

Herrljunga Rdddningstjdnst ingdr i kommunens IT-ndtverk som upplevs
fungera bra pd bdade Herrljunga och Annelunds brandstationer. Bdda
stationerna har ocksd bra IT-utrustning for digitala méten i
konferensrummen.

Det finns god kunskap inom organisationen gdllande funktionaliteter i
verksamhetssystemet Daedalos.
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12 Personal

Herrljunga raddningstjanst har problem med bemanning pa grund av
rekryteringssvarigheter, uppsagningar och langtidssjukskrivna och ska paborja
ett arbete med att se 6ver nya rekryteringsmojligheter. Vakanspass ersatts idag
med 100% beredskapsersattning vilket far en paverkan pa det ekonomiska
utfallet. Grundersattningen till RiB-anstallda foljer det centrala avtalet.

De fysiska testerna som anvands vid rekrytering ar arbetsrelaterade exempelvis
hojd, anvandning andningsskydd, klaustrofobi och tekniskt handlag. Syftet med
testerna ar att sdkerstdlla att det finns forutsattningar for fortsatt utbildning till
brandman RiB. Inom provanstallningstiden ska dven ett dldersrelaterat
rullbandstest (5,6-4,5 km/h) klaras.1?

Beklddnaden ar uniform och nya larmklader till samtlig operativ personal
inférskaffades varen 2021 fran samma leverantér som ocksa RSG anvander.

12.1 Semesterloneskuld

Kvarstdende semesterdagar uppgick vid 2020-ars utgang till 202 dagar vilket
motsvarar en semesterloneskuld pa ca 184 tkr. Vid utgangen av augusti 2021
hade antalet dagar minskat nagot och uppgick till 185 dagar vilket motsvarar en
semesterloneskuld pa 167 tkr.

12.2 Pensionsskuld

De pensionsratter som tjdnades in efter 1997 ska ligga som en avsattning men
Herrljunga kommun har valt att forsakra bort pensionsratterna och fora in
ansvarsforbindelsen som en avsattning istallet och utifrdn den summan har det
inte gatt att identifiera specifikt belopp kopplat till anstdllning pa Herrljunga
Raddningstjanst.

19 Kalla: MSB enkit 2020; Fysiologiska anstillningstester vid raddningstjansten

RADDNINGSTJANSTEN STORGOTEBORG 27



Arende 6

Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

12.3 Kommentar — Personal

Herrljunga Rdddningstjdnst och RSG har redan ett samarbete inom ramen
for Vistra Rdddningsregionen ddr bendmning for operativa roller och
funktioner dr gemensamma.

Det finns ett kompetensgap som dr storre for vissa befattningar dn andra
och konsekvenserna av det mdste kartldggas ytterligare vid en fortsatt
process kring medlemskap i RSG och detsamma gdller skillnader i
lonestruktur.

Ndstan hdlften av de RiB-anstdllda saknar Grib-utbildningen och har
endast genomgdtt en introduktionsutbildning.

Rekryteringstester dr rullband och en arbetsrelaterad bana vilket skiljer

sig mycket mot RSG:s rekryteringstester. (https://www.rsghg.se/jobba-hos-
oss/att-bli-brandman/)
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13 Ekonomi

13.1 Kommunens kostnad for raddningstjanst

Kostnaden for raddningstjanst skiljer sig stort mellan Sveriges kommuner. Detta
beror pa flertalet faktorer men dar riskbild, geografi, befolknings- och
bebyggelsetiathet ar grundlaggande. Generellt ar det ocksa billigare att bedriva
raddningstjanst i eller runtomkring storre tiatorter.

En jamforelse av nettokostnaden for raddningstjanst mellan
medlemskommunerna i RSG och Herrljunga kommun visar pa stora skillnader.
Nettokostnaden?0 i (Tabell 7) ar bruttokostnad minus interna och externa
intakter for raddningstjanst, dividerat med antalet invanare i kommunen den
31/12 aktuellt ar och ar ett snittvarde for aren 2019-2020 for att mildra
eventuella effekter av pandemin under 2020.

Nettokostnad
Riddningstjinst,

snitt 2019-2020,
kr/invanare

Molndal 575
643
s61
692
739
1

Herrljunga kommun §&5iiia8 K115

Tabell 7. Nettokostnad for rdddningstjdnst (Kolada,2021)

13.2 RSG:s nuvarande berdkningsmodell for medlemsavgift

RSG:s medlemsavgift fordelas enligt en modell som utarbetats gemensamt av
medlemskommunerna och togs i bruk fran och med 2019. Den nya férdelningen
av medlemsavgiften fasades in under en trearsperiod och galler fullt ut fran och
med 2021.

Fordelningen baseras pa andel invanare samt andel landareal i forbundet.
Darutover betalar Goteborgs stad en grundavgift pa ett i modellen fast belopp.

20 Kolada,2021. Oppen databas for kommuner och regioner: https://www.kolada.se/ [Hamtad oktober 2021]
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Grundavgiften ar 6verenskommen utifran kommunens sarskilda forutsattningar
i jamforelse med 6vriga medlemskommuner och reglerar exempelvis den stora
skillnaden i storlek, andel hdndelser och handelsernas art. Vid en utékning av
forbundet kan grundavgift vara aktuell for att reglera sidant som anses
"avvikande” i en anslutande kommuns férutsattningar.

Grundforutsdttningarna i modellen ar landareal och invanarantal. Landarealen
antas vara densamma over aren och modellen berdknas pa statistik fran SCB
2015-01-01. Invanarantalet forandras over aren, men modellen forandras inte
utan den nuvarande fordelningen av medlemsavgiften i RSG bygger pa
kommunernas folkméngd enligt statistik fran SCB folkmangd 2015-01-01.

[ en simulering och estimering av férdelning av medlemsavgift med en
anslutande kommun har i den héar utredningsrapporten kommunernas
invanarantal (inklusive RSG:s nuvarande medlemskommuner) berdknats enligt
statistik fran SCB folkmadngd 2021-01-01. Nar folkmangden forandras i den har
simulerade berdkningsmodellen uppstar en avvikelse mot faktisk
medlemsavgift. Den faktiska medlemsavgiften 2021 ar ett resultat av modellens
berakning utifran statistik fran SCB per 2015-01-01samt darutéver arlig
procentuell upprakning, vilket med andra ord inte tar hansyn till fordandrad
folkmdngd. Skillnaden mellan simulerad berakningsmodell och faktisk
berdkningsmodell har berdknats uppga till 4,4% fran 2015 till 2021, vilket har
justerats for i den nya totala medlemsavgiften i simuleringsberdakningen.

Landareal Fordelning Folkmangd  Fordelning Simulerad Netto-
(km?2) per SCB per fordelning kostnad

kommun 21-01-01 kommun medlems- per
avgift invinare

Goteborg 448 19,53% 583 056 67,16% 68,36% 621

146 6,36% 69901 8,05% 6,73% 510

Kungsbacka 607 26,46% 84 930 9,78% 9,62% 600

267 11,64% 38 246 441% 431% 597
Partille 57 248% 39512 4,55% 3,72% 499
259 11,29% 43020 4,96% 471% 580
Herrljunga 510 22.23% 9 444 1,09% 2,55% 1431

Totalt: 2294 868 109

Tabell 8. Simulerad och estimerad férdelning av RSG:s medlemsavgift med anslutande kommun

Kostnaden per invanare som redovisas i (Tabell 8) ar framtagen med betoning
pa simulering och estimering. Nar nya kommuner ansluter till RSG kan modellen
for medlemsavgift bli foremal for justering i samband med att forbunds-
ordningen ses dver.
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Vid anslutning av ny kommun foreslas att en infasningsperiod tillampas dar
medlemsavgiften under denna period berdknas utifran den tillkommande
kommunens kostnad for raddningstjanst. Efter infasningsperioden blir
medlemsavgiften enligt samma modell som for befintliga medlemskommuner
i RSG.

13.3 Driftbudget

Utfall 2020 ar ett underskott mot budget pa ca 1 300 tkr och beror bland annat
pa konsekvenser av pandemin dar tillsyner och externa utbildningar inte kunde
genomforas som planerat samt en besparingspost i budget pa 600 tkr som
motsvarar en hyreshéjning fran kommunens Tekniska nimnd avseende
Raddningstjinstens fastigheter. Aven prognosen for 2021 visar p3 ett
underskott motsvarande 600 tkr kopplat till besparingspost
(underdimensionerad budget) samt 6kade kostnader for personal och fordon.

Budget 2020 Utfall 2020 Avvikelse

Budget-Utfall
580 1265 685
1045 20 1025
-9 262 9537 275
1215 A1 GTT 462
970 1054 -84
1533 11339 194

Tabell 9. Driftbudget och utfall 2020
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13.4 Investeringar

(Tabell 10) visar utfall for 2021 och plan for investeringar 2022-2024. Fram till
och med augusti 2021 har en mindre del raddningsmateriel kopts in i samband
med intradet i Vastra Raddningsregionen. Upphandling av lastvaxlare med tank
ar paborjad.

Investeringar, tkr Avskrivning Bokslut Plan Budget  Utfall Plan Plan Plan

2020 2021 2021 2022 2023 2024

5 &r 191 250 250 68 250 250 250
20 &r 2700 2700 0

698 2950 2950

Tabell 10. Investeringar, utfall 2021 och plan 2022-2024

13.5 Anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgdngarna inom Herrljunga Raddningstjanst ar upptagna till
anskaffningsvardet minskat med planenliga avskrivningar. Investeringar som
aktiveras som anldaggningstillgang ska ha ett anskaffningsvarde over 1 pris-
basbelopp samt en ekonomisk livslangd dverstigande tre ar.
Anlaggningstillgdngarna uppgar till ca 6 800 tkr.

Det totala restvardet for fordon ar ca 5 100 tkr. Avskrivningstiden ar normalt 10
ar for mindre fordon och 15 ar for tyngre fordon.

13.6 Kommentar — Ekonomi

RSG:s medlemsavgift bygger pd landareal och invdnarantal vilket medfér
att Herrljunga kommuns relativt stora landareal blir en faktor som
pdverkar den simulerade och estimerade berdkningen av medlemsavgiften
i RSG. Denna berdkning visar dven att det blir relativt kostnadsneutralt for
Herrljunga kommun att ansluta sig till RSG jaémfért med kommunens
kostnad for rdddningstjdnst idag.

De ekonomiska forutsdttningarna fér Herrljunga kommun att ansluta sig
till RSG mdste utredas ytterligare i samband med att RSG:s forbunds-
ordning ses 6ver vid en utékning av férbundet.
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Rapport: Utredning av forutsattningarna for ett eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun

14 Rekommendation

Syftet med utredningen har varit att utreda om det finns forutsattningar for ett
eventuellt medlemskap for Herrljunga kommun i RSG. Utredningen konstaterar
att det finns forutsattningar att utvidga RSG med Herrljunga kommun. For att
det ska bli en framgangsrik forbundsutokning galler dock att det finns en
samstammig politisk vilja hos RSG:s medlemskommuner, RSG:s politiska
ledning, samt hos den politiska kommunledningen i Herrljunga som signalerar
en tydlig gemensam inriktning.

Det finns en trend i omvarlden som pekar i riktning mot stérre regioner bade
inom statliga myndigheter och kommuner och denna utveckling finns dven
inom organisering av raddningstjanst bade i Sverige och i vara nordiska
grannldander. Férandringar i omvarlden i kombination med 6kande krav och
utmaningar pa kommunal rdddningstjanst utifran forandringar i lagstiftning,
okade nationella krav och skérpta krav pa optimering av nyttjandet av de
resurser som finns att tillga talar for att en utvidgning av forbundet ar ratt vag
att g bade for RSG som organisation och for Herrljunga kommun.

Gemensam systemledning ar redan etablerad mellan RSG och Herrljunga
kommun och ett utokat forbund skulle pa ett positivt satt 6ka radigheten och
styrningen 6ver den beredskap som finns inom det utékade forbundets omrade.

Raddningstjansten i Herrljunga ar valskott och kostnaden ar till stor del
strukturellt betingad. Kommunens yta ar vidstrackt, samtidigt som
invanarantalet ar lagt sett till kommunens yta och godtagbara insatstider kraver
minst befintlig beredskap. Raddningstjanstens relativa litenhet innebar att det
finns fa mojligheter att sanka kostnaderna men en mindre organisationen har
ofta andra utmaningar exempelvis inom kompetensutveckling och redundans
samt oftast hogre kostnader for investeringar, utrustning och materiel kopplat
till en lagre volym.

Utredningens slutsats ar att det finns forutsattningar for Herrljunga kommun
att bli medlemmar i RSG och fér Herrljunga kommun handlar det framférallt om
mojligheterna att kostnadseffektivt mota nya utmaningar och att langsiktigt
sdkerstdlla raiddningstjanstens formaga och kapacitet i kommunen.

Nar det finns en samstammig politisk vilja sa foreslas nasta steg bli en
fordjupad utredning for att ta fram underlag infor beslut om att utoka RSG
med Herrljunga kommun. Beslutsunderlaget bor bland annat tydliggora de
ekonomiska forutsattningarna for kommunen att ansluta sig till RSG.

RSG:s Forbundsordning kommer dven att beh6va uppdateras utifran
nytillkomna medlemmar.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantrédesdatum Sid 22

2021-02-22

KS § 35 DNR KS 44/2021 435

Utredningsuppdrag gallande intresseanmalan i
Raddningstjansten Storgéteborg

Sammanfattning

Alla kommuner ska enligt lag (2003:778) ansvara for raddningstjénst inom
kommunen. Den dndring av lag om skydd mot olyckor som riksdagen beslutade
den 21 oktober 2020 innebér att bland annat att: statens och kommuners styrning
av verksamheterna ska forstirkas och utvecklas, samverkan och samordning
mellan kommunernas rdddningstjénster ska utvecklas, kommunen ska ha ett
ledningssystem for raddningstjdnsten och en dvergripande, ledning ska sténdigt
uppritthéllas, tillsynen av och stédet till kommunernas arbete ska forstirkas och
flyttas fran lansstyrelserna till MSB. Myndigheten f6r samhéllsskydd och
beredskap (MSB) ska under vissa férhallanden kunna prioritera och fordela extra
resurser pa nationell niva.

Lagéndringarna borjade gilla den 1 januari 2021 men kommunerna far dock till
den 1 januari 2022 pa sig for att uppfylla vissa av kraven. Foreslagna
forandringar i lagstiftning och behov av fé6rmaga att stdlla om utifrdn
forandringar i omvérlden 6kar kraven péa en uthallig och langsiktig organisation
med en kompetensbredd som &r svar att upprétthélla i en mindre organisation.
Alternativ till nuvarande driftsform &r att driva raddningstjdnsten via en
gemensam ndmnd f6r flera kommuner eller ansokan om medlemskap i ett
existerande ett kommunalférbund. En kontakt foreslas darfor tas med
kommunalférbundet Réddningstjédnsten Storgdteborg for att underséka
forutséttningarna for ett medlemskap.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2021-02-08

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
o Kommunstyrelsen beslutar 1dmna in en intresseanmélan om medlemskap i
kommunalférbundet Radddningstjédnsten Storgsteborg.

Lennart Ottosson (Kv) foreslar att drendet Sverldmnas till bygg- och
miljondmnden f6r beredning.

Mats Palm (S) foreslar en dndring 1 form av att "Kommunstyrelsen beslutar
ldmna in en intresseanmélan om deltagande i utredning till kommunalférbundet
Réddningstjénsten Storgdteborg.”

Beslutsgédng
Ordféranden fragar om forvaltningens forslag till beslut med Mats Palms (S)
andringsforslag antas och finner att sa sker.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
“ W HERRLJUNGA KOMMUN oo desdatom Sid 23
KOMMUNSTYRELSEN 2021-02-22

Fortséttning KS § 35

Ordf6randen fragar om Lennart Ottosons (Kv) forslag antas och finner att s inte
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Intresseanmélan om deltagande i utredning ldmnas till
kommunalférbundet R4ddningstjansten Storgoteborg.

Expedieras till: Raddningstjansten Storgoteborg (RSG)

Reservation
Lennart Ottosson (Kv) reserverar sig till f6rmén for eget forslag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Delegationsbeslut 1

. Ordforandebeslut

= “— HERRLJUNGA KOMMUN Kommunstyrelsen 2022-07-01
q W Gunnar Andersson DNR KS 2022 193
Sidlavl

Inrattande av visselbldsarfunktion, faststallande av riktlinje

Sammanfattning

Riksdagen har fattat beslut om att anta en ny visselblasarlag. Lagen om skydd for personer
som rapporterar om missférhéllande tréde i kraft den 17 december 2021. Den 17 juli 2022
skall alla arbetsgivare som har minst 250 arbetstagare ha en visselblasarfunktion pé plats.

Beslutsunderlag
Riktlinje avseende visselblésning i Herrljunga kommun

Ordférandes beslut

Ordférande beslutar att en inrétta en visselblasarfunktion enligt tidigare beslut samt
faststiller riktlinjen avseende visselblasning i Herrljunga kommun. Arendet hanteras
snarast i Kommunstyrelsen

Gunnar Andersson (M)
Kommunstyrelsens ordforande

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhérighet
For kiinnedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhérighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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