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Inriktning

Kommunfullméktige har faststallt vision, évergripande mal och inriktningsmal for styrelse, bolag,
stiftelse och samtliga n&mnder i Herrljunga kommun.

Herrljunga kommuns vision ar: VAGA-VILJA-VAXA.
Kommunens évergripande strategiska mal ar det ska finnas 10 000 invanare i kommunen ar 2020.
Herrljunga kommun har antagit foljande inriktningsmal:

Herrljunga kommun

- &r en kommun dar det ar gott att leva!

- &r en langsiktigt hallbar kommun!

- har en tydlig och valkomnande VI-kansla!

- har ett dynamiskt och lokalt forankrat néringsliv!

- har en valskott kommunal ekonomi!

-arbetar i enlighet med det personalpolitiska programmet

Den kommunala verksamheten utgdr en gemensam organisation for medborgarna och ska vara
behjélpliga for dem som bor och verkar i var kommun. Detta forutsatter att en god samverkan sker saval
mellan ndmnder som mellan forvaltningar. Denna instélining skall genomsyra all verksamhet.

Inledande bestammelser

Kommunfullméktige faststéller reglemente for kommunstyrelse och ndmnder. Kommunstyrelsen har ett
6vergripande styr- och ledningsfunktionsansvar som géller for samtliga namnder.

For valnamnd galler reglemente for valndmnden.

Valnamndens ansvarsomraden

18

Valnamnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt bestammelser
i detta reglemente.

Namnden fullgér kommunens uppgifter enligt Vallagen (2005:837) och Kommunallagen (2017:725).

For att kunna fullgora sina uppgifter skall valnamnden i viss utstrackning ha tillgang till personal i den
omfattning som behdvs.

§ 2

Valndmnden skall informera allmanheten om sin verksamhet.

§3

Valndmnden ansvarar for revidering av sitt reglemente och 6vrigt regelbestand.



§ 4
Valndmnden &r registeransvarig for de personregister som namnden for i sin verksamhet och forfogar
over.

Valndmnden skall

- sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och arenden inom namndens
verksamhetsomrade

- isadana mal och arenden, dar det ankommer pa namnden att féra kommunens talan, pa
kommunens vagnar traffa Gverenskommelser och sluta avtal som rér ndmndens
verksamhetsomrade.

Valnamndens arbetsformer

§ 5 Sammansattning
Valnamnden bestar av 5 ledamdter och 5 erséattare.

Bland ndmndens ledamoter valjer fullméktige en ordférande och en vice ordférande.

§ 6 Ordférandens/vice ordférandens arbetsuppgifter
Det aligger namndens ordférande bland annat att

fullgora de uppgifter som foreskrivs i lag eller i ndmndens reglemente,

- leda ndmndens verksamhet,

- Overlagga med foretradare for myndigheter och andra kommunala organ,
- delta i forrattning och liknande som rér namndens verksamhet,

- representera nAmnden genom kontakter med massmedia och med allménheten i drenden som
berdr naimndens arbetsomrade,

- i ovrigt vara tillganglig for uppdrag inom ramen for namndens arbets-/verksamhetsomrade.

Namndens vice ordforande ska vid behov ersatta eller bista ordféranden pa sammantraden m.m. och vid
behov utféra ordférandens uppgifter i 6vrigt.

Dessutom skall vice ordférande i 6vrigt vara tillganglig for uppdrag inom ramen fér ndmndens arbets-
Iverksamhetsomrade.

Ersattarnas tjanstgoring

§7
Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare delta i ett sammantréade
skall en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har rétt att tjainstgora dven om en ersattare
har tratt in i ledamotens stalle.



Om inte erséttarna valjs proportionellt skall ersattarna tjanstgora enligt den av fullméktige mellan dem
bestdmda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig under pagaende
sammantrade trada in i stéllet for en ersattare som kommer langre ner i ordningen. Icke tjanstgdrande
erséttare skall ha ratt att deltaga i 6verlaggningarna. | 6vrigt galler aktuellt arvodesreglemente for
fortroendevalda.

§8
En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far ater
tjanstgora, sedan &rendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat hinder an
jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§ 9 Inkallande av ersattare
Ledamot som inte kan delta i hela eller del av sammantradet skall snarast anmala detta till namndens
ordforande/vice ordférande.

Forhindrad ledamot ansvarar sjalv for att den ersattare som ar i tur att tjanstgora far information om
detta.

§ 10 Ersattare fér ordféranden
Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta i ett helt sammantréade eller i en del av ett
sammantrade fullgor den till aldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra uppdraget for en langre
tid far valnamnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersattaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantraden

§ 11 Tidpunkt

Valnamnden sammantrader pa tid och plats som ordféranden eller valnamnden bestammer.

Sammantréade skall aven hallas om minst halften av namndens ledaméter begér detta.

§ 12 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen skall vara skriftlig eller digital och innehalla uppgift om tid och plats for sammantréadet.
Kallelsen skall pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare senast 5 dagar fore
sammantradesdagen.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar
som tillnhor ett drende pa foredragnings-listan skall bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.



Nér varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade skall den till &ldern &ldste
ledamoten gora detta.

§ 13 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Valndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen skall redovisas
skriftligt innan n&mnden justerar den.

§ 14 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall Iamnas fore den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet.

§ 15 Delgivning
Delgivning med valndmnden sker med ordféranden, vice ordféranden eller anstalld som ndmnden
bestammer.

§ 16 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av valndmnden skall undertecknas av ordféranden
eller vid forfall for denne av vice ordféranden och kontrasigneras av anstalld som valndmnden
bestammer.

I 6vrigt bestimmer némnden vem som skall underteckna handlingar.



