i ] Hl | § Y Y : v"!‘ﬁ’ ¥ . .4

. | l - N s TS Y
i el : ’

F 3

Riktlinje
For skolnarvaro och skolpliktsbevakning

Herrljunga
kommun




Dokumentinformation

Diarienummer: UN-2023-00175

Faststalld: Bildningsnamnden 2022-02-28 § 35
Senast reviderad: Bildningsndmnden 2024-02-05 § 6
Giltig till: Tills vidare

Dokumentansvarig: Utvecklingsledare

2(7)



3(7)

Innehallsforteckning

1] [=Te o1 Tg T O PPPPRPUPPPT 4
ST ettt e e e e e e et —————eeeeee e —————eeaeeeaa e a—————aaaeeaaaatrreraaaaeeaanarraeees 4
DTS g1 [o] =T U PRSP PPR 4
Y TSRS PSRN 4

Framjande @rbete ... 5

FOrebyggande arbete ...... .o i 5

RuUtiner fOr NArVAroKONTIOI ...ttt e e sne e nnee e 5

Uppfolining av NArvaro OCh fTANVAIO ............iiiiiiiiiiiiieee et e e et e e e e e e e e e e e e e e senraaeeeaaeeaeannns 5

FOrvaltningens AtgardStrapPa. .. .. eeeiueee ettt et e et e e te e e nae e e enne e ene e e enneeeneean 6

Atgérdstrappa Vid hOG fTANVATO ..........ccooviviueeieeeeeeeieeeeeeeeee et eaens 6



4(7)

Inledning

Att arbeta aktivt med att forbattra elevernas skolnarvaro ar en viktig del i att starka elevernas
férmaga till att na en god maluppfyllelse. Skolnarvaron paverkar elevernas mojligheter att na malen
och bli behériga till ett nationellt program i gymnasieskolan. Aven i gymnasieskolan ar det viktigt att
arbeta for att 6ka skolnarvaron. En fullstandig gymnasieutbildning ar viktig pa dagens
arbetsmarknad. Att barn och unga klarar skolan férebygger dessutom psykisk ohalsa.

Enligt skollagen rader det skolplikt under grundskolealdern, vilket innebar att alla barn och
ungdomar som ar bosatta i Sverige har ratt till, men dven en skyldighet att ta del av, undervisning
enligt grundskolans laroplan. Vardnadshavare for en skolpliktig elev har en skyldighet att se till
eleven fullgor sin skolplikt genom att se till att eleven kommer till skolan. Kommunens skolor
ansvarar aven for att eleven fullgér sin skolplikt, vilket staller krav pa skolorna att ha en aktiv
narvarokontroll. Da skollagen kraver att vardnadshavare vid franvaro ska informeras samma dag,
staller det krav pa att skolorna har atgarder vid franvaro. Genom att arbeta med att framja narvaro i
skolan mojliggor skolorna att eleven fullféljer sin skolplikt och minskar risken for att eleven ska fa
svarigheter i sitt framtida liv.

Det finns manga olika orsaker till att elever ar franvarande. For att 6ka elevernas narvaro i skolan ar
det viktigt att kartlagga orsakerna. Det kravs olika atgarder beroende pa vad som ligger bakom
elevens franvaro. | detta sammanhang ar det vardefullt att skolan samverkar med andra aktorer for
att starka bade det framjande och det férebyggande arbetet i verksamheterna.

Syfte

Riktlinjerna syftar till att 6ka skolnarvaron i Herrljunga kommun, samt att stérka likvardigheten i
uppfdljningen av skolnarvaron vid kommunens skolor.

Definitioner
e Ogiltig franvaro - franvaro ar ogiltig om det inte finns giltigt skal. Ej franvaroanmald.

¢ Giltig franvaro - Giltiga skal for franvaro kan bland annat vara sjukdom, beviljad ledighet
eller befrielse fran undervisningen. Ar franvaroanmald.

¢ Oroande franvaro — franvaro som 6verstiger 15 % per lasar eller 20 % per manad.
Mal
Riktlinjernas mal ar foljande:

e Andelen elever som blir behdriga till gymnasiet ska 6ka

¢ Andelen elever som genomfér en gymnasieutbildning inom 3 ar ska 6ka

e Skolnarvaron ska 6ka

e Elevernas studiero ska 6ka



5(7)

e Elevernas inflytande 6ver undervisningen ska 6ka
e Elevernas trygghet ska dka

e Elevernas lust att lara ska dka

Framjande arbete

For att uppna malen for riktlinjerna ska forvaltningen och enheter arbeta framjande. Det framjande
arbetet ska utga ifran:

o Att stérka goda relationer mellan personal och elever
o Att elever behdver bli sedda och komma till tals
o Starka samarbetet med hemmet

e Oka kunskapen kring orsakerna till bristande skolnarvaro

e Starka samverkan med externa aktorer

Forebyggande arbete

For att tidigt kunna upptacka elevers monster i deras franvaro ar det viktigt att narvarorutinerna och
atgarderna foljs.

Rektorn ansvarar for vid varje lasarsstart informera vardnadshavare och elever om skolans rutiner
for arbetet med att framja skolnarvaro.

Rektor ansvarar aven for att skolpersonal har kunskap om hur handlingsplanen ska tillampas.

Rutiner for narvarokontroll

Rektor har ansvar for att narvaron foljs upp vid den egna enheten samt ansvarar fér att skolan har
tydliga rutiner for narvarokontroll och atgarder vid stor franvaro.

Uppfoljning av narvaro och franvaro

For att sakerstalla att férvaltningen har en god kontroll éver narvaron i vara verksamheter sa ar det
av vikt att narvaron foljs upp kontinuerligt.

Narvaron ska féljas upp varje manad.

e Rutiner for uppféljning ansvarar rektor for.
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e Skolenheterna ska folja upp vilka elever som har en skolnarvaro som understiger 85 % per
helar eller har ett eller flera (max 5) ogiltiga franvarotillfallen.

e Skolenheterna ska félja upp alla elever med ogiltig franvaro

e Om en elev har en narvaro som understiger 85 % ska en utredning klargdra varfor eleven
varit borta.

o Elever vars narvaro som fortsatter att sjunka trots insatser och som éverstiger 20 % ska
anmalas till ndmnd utifran skolpliktsbevakningen, se blankett.

e Om eleven har en franvaro som 6verstiger 20 % under en langre period ska rektor anmala
in eleven till n&mnden en gang per termin.

e Larare ansvarar for att informera rektor och skolans elevhalsa om oro for enskilds elevs
narvaro

Kommentarer
Om det visar sig att franvaron inte gar att harleda till sjukdom ska en utredning som belyser féljande
golras;

1. Faktorer som ar relaterade till skolan (organisatoriska, pedagogiska, sociala).
2. Faktorer som ar relaterade till individen.
3. Sociala faktorer som har samband med familj, bostadsomrade och kamrater.

Handlingsplan ska sedan upprattas for att sakerstalla att elevens narvaro okar.

Om utredning pavisat att sjukdom legat till grund fér franvaro ska en handlingsplan skrivas for hur
undervisning ska bedrivas.

Forvaltningens atgardstrappa

Atgéardstrappan beskriver vilka steg som skolan och férvaltningen ska anvéanda fér att sékerstélla att
skolnarvaron efterlevs. Da det gar att konstatera att frinvaron i verksamhet &r komplex och individer
med en hdg franvaro ofta har franvaro som klassas som bade ogiltig och giltig, sa inkluderas bada
typerna i atgardstrappan. Huvudsyftet med atgardstrappan ar att sékerstalla att skolnarvaron ékar
och att varje steg i trappan ska gagna eleven och dennes férutsattningar for att na malen och 6ka
sin skolnarvaro.

Atgardstrappa vid hég franvaro

1. Ansvarig larare kontaktar vardnadshavare for att medvetandegdra om elevens hoga
franvaro

2. Ansvarig larare kallar till fysiskt méte med vardnadshavare och elev
3. Ansvarig larare haller i uppféljning varje vecka

4. Rektor kallar vardnadshavare, elev, ansvarig larare och ev. elevhalsa till méte. Beslut om
utredning
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5. Rektor kallar till nytt méte dar handlingsplan skrivs

6. Rektor kallar till uppféljningsmoéte med berdrda

7. Rektor anmaler till huvudman samt bifogar samlad dokumentation i arendet
8. Information till nA&mnd

9. Namnden beslutar om férelaggande

10. Namnden beslutar om férelaggande med vite
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