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Inledning

Att arbeta aktivt med att forbéttra elevernas skolndrvaro &r en viktig del i att stirka elevernas formaga till
att nd en god méluppfyllelse. Skolndrvaron paverkar elevernas mdjligheter att nd mélen och bli behoriga
till ett nationellt program i gymnasieskolan. Aven i gymnasieskolan dr det viktigt att arbeta for att 6ka
skolndrvaron. En fullstdndig gymnasieutbildning ar viktig pa dagens arbetsmarknad. Att barn och unga
klarar skolan forebygger dessutom psykisk ohélsa.

Enligt skollagen rader det skolplikt under grundskoleéldern, vilket innebér att alla barn och ungdomar
som &r bosatta i Sverige har ritt till, men &ven en skyldighet att ta del av, undervisning enligt
grundskolans ldroplan. Vardnadshavare for en skolpliktig elev har en skyldighet att se till eleven fullgor
sin skolplikt genom att se till att eleven kommer till skolan samt gér pa lektionerna. Kommunens skolor
ansvarar dven for att eleven fullgor sin skolplikt, vilket stiller krav pa skolorna att ha en aktiv
narvarokontroll. D& skollagen dven séger att skolorna ska se till att elevens vardnadshavare samma dag
informeras om att eleven varit frdnvarande, stiller det krav pa skolorna att ha dtgérder vid franvaro.
Genom att arbeta med att frimja nérvaro i skolan mdjliggor inte bara skolorna att eleven fullfoljer sin
skolplikt utan minskar risken for att eleven ska f& svérigheter 1 sitt framtida liv.

Det finns ménga olika orsaker till att elever &r franvarande. For att 6ka elevernas nérvaro i skolan &r det
viktigt att kartldgga orsakerna. Det kravs olika dtgérder beroende pa vad som ligger bakom elevens
franvaro. [ detta sammanhang &r det vardefullt att skolan samverkar med andra aktorer for att stirka bade
det framjande som det forebyggande arbetet 1 verksamheterna.

Syfte

Riktlinjerna syftar till att 6ka skolndrvaron i Herrljunga kommun, samt att stirka likvardigheten i
uppfoljningen av skolndrvaron vid kommunens skolor.

Definitioner

e Ogiltig franvaro - frénvaro &r ogiltig om det inte finns giltigt skél. Ej franvaroanméld

o Giltig franvaro - Giltiga skél for franvaro kan bland annat vara sjukdom, beviljad ledighet
eller befrielse fran undervisningen. Ar franvaroanmild

e Oroande franvaro — franvaro som dverstiger 15 % per ldsar eller 20 % per manad.



Mal

Riktlinjernas maél &r f6ljande:
e Andelen elever som blir behdriga till gymnasiet ska 6ka
e Andelen elever som genomfor en gymnasieutbildning inom 3 &r ska oka
e Skolndrvaron ska dka
e Elevernas studiero ska dka
e Elevernas inflytande dver undervisningen ska dka
e Elevernas trygghet ska oka

e Elevernas lust att ldra ska oka

Framjande arbete

For att uppna maélen for riktlinjerna bor forvaltningen och enheter arbeta fraimjande. Den centrala
elevhilsan ska samordna och arligen ta fram en plan och f6lja upp vilka fraimjande aktiviteter som varje
skolenhet behdver genomfora for att sikerstélla att eleverna har en god skolnérvaro.

Det frimjande arbetet ska utga ifrén:
e Att stirka goda relationer mellan personal och elever
e Att elever behdver bli sedda och komma till tals
e Stdrka samarbetet med hemmet
e Oka det evidensbaserade forhallningssittet for personalen kring skolnirvaro

e Stirka samverkan med externa aktorer.

Forebyggande arbete
For att tidigt kunna upptécka elevers monster i deras franvaro ar det viktigt att ndrvarorutinerna och
atgérderna foljs utan undantag.

Rektorn ansvarar for att bada vardnadshavare informeras om hur arbetet med att frimja skolnérvaro och
forebygga skolfranvaro vid varje ars skolstart.

Rektor ansvarar &ven for att skolpersonal har kunskap om hur handlingsplanen ska tilldmpas.

Det forebyggande arbetet ska utga ifran:



e Attalla vardnadshavare och elever kidnner till skolans arbete med att framja skolndrvaro och
forebygga skolfranvaro

e Att alla personal kdnner till vilka rutiner for frénvarohantering som géller for enheten



Rutiner for narvarokontroll

Rektor har ansvar for att narvaron f6ljs upp vid den egna enheten.

Rektor ansvarar for att skolan har tydliga rutiner for nérvarokontroll och atgérder vid olovlig franvaro
som &r vél kdnda av personal, elever och elevernas vardnadshavare.

Uppf6ljning av narvaro och franvaro

For att sékerstilla av forvaltningen har en god kontroll 6ver nérvaron i véra verksamheter sé &r det av
vikt att niarvaron foljs upp kontinuerligt och proaktivt.

Nirvaron ska foljas upp varje manad.

e Rutiner for uppfoljning ansvarar rektor for.

e Skolenheterna ska folja upp vilka elever som har en skolndrvaro som understiger 85 % per helar.

e Skolenheterna ska folja upp alla elever med ogiltig franvaro

e Om en elev har en nirvaro som understiger 85 % ska en utredning klargdra varfor eleven varit
borta.

e Elever vars ndrvaro som fortsétter att sjunka trots insatser och som overstiger 20 % ska anmailas
till ndmnd utifran skolpliktsbevakningen, se blankett.

e Om eleven har en franvaro som Sverstiger 20 % under en lidngre period ska rektor anmaéla in
eleven till nimnden en géng per termin.

e Ldrare ansvarar for att informera rektor och skolans elevhilsa om oro for enskilds elevs nérvaro

Kommentarer

Om utredning pévisar att frinvaron inte gar att harleda till en somatisk sjukdom ska en handlingsplan
upprittas for att sékerstélla att elevens nidrvaro 6kar. Om utredning pavisat att en somatisk sjukdom ej
legat till grund for franvaro ska en kompletterande utredning kring franvaro orsak genomforas.
Utredningen ska belysa de fem omradena;

1. Faktorer som ér relaterade till skolan (organisatoriska, pedagogiska, sociala).

2. Faktorer som ér relaterade till individen.

3. Sociala faktorer som har samband med familj, bostadsomrade och kamrater.



Forvaltningens atgardstrappa — skolpliktsbevakning

Atgirdstrappan beskriver vilka steg som skolan och forvaltningen ska anviinda for att sikerstilla att
skolndrvaron efterlevs. Da det gar att konstatera att frainvaron i verksamhet dr komplex och individer med
en hog franvaro ofta har franvaro som klassas som bade ogiltig och giltig, s& inkluderas bada typerna i
atgérdstrappan. Huvudsyftet med atgérdstrappan ér att sdkerstélla att skolnirvaron 6kar och att varje steg
i trappan ska gagna eleven och dennes forutsittningar for att na malen och 6ka sin skolnérvaro.

1. Elev har ett eller fler ogiltiga franvarotillfillen
- Personal vid skolenheten ska informera vardnadshavare om att eleven haft ogiltig franvaro
- Eventuellt andra atgérder sitts in
- Rektor ska informeras

2. Elev har fortfarande ett eller fler ogiltiga franvarotillfillen — max 5
- Utredning/utredningar startas for att kartldgga varfor franvaron existerar
- Eventuella dtgérder sétts in
- Eventuella atgérder utvarderas efter 30 dagar
- Om étgérder ej haft effekt — se steg 4

3. Elev har pagiende fortlopande franvaro som dverstiger 15 %
- Utredning/utredningar startas for att kartldgga varfor franvaron existerar
- Eventuella dtgérder sétts in
- Eventuella atgérder utvirderas efter 30 dagar
- Om atgérder ej haft effekt — se steg 4

4. Anmiilan till huvudman
Om étgirder satts in men ej haft effekt och eleven haft en sammanlagd frdnvaro som overstiger
20 %, alternativ oroande ogiltig franvaro om fler &n 5 tillféllen, ska detta anmailas till
huvudmannen, om rektor bedémer att elevens nédrvarosituation ar oroande utifran dennes
sammantagna skolsituation.

5. Information i nimnd -
Om atgérder satts in men ¢j haft effekt Gver tid och eleven haft en sammanlagd franvaro som
overstiger 20 % ska bildningsndmnden informeras. Rektor anméler in till huvudmannen att de
behover informera ndmnden.
- Bildningsndmnden beslutar om start om utredningen om forelédggande, fortsatt uppfoljning
eller avslut av uppfoljning.

6. Beslut om foreliiggande
Néamnden fattar beslut om foreldggande.
- Som underlag for beslut ska utredningen om foreldggande ligga.
- Uppfdljning sker 60 dagar efter beslut
- Om effekter ej haft effekt kan ndimnden besluta en ny utredning om vitesforeldggande.
- Foreldggande ska endast beslutas om under forutséttning att det kan tdnkas gagna elevens
samlade skolsituation

7. Beslut om foreldggande med vite
Néamnden fattar beslut om foreliggande med vite — under forutsittning att ovanstdende punkter
genomforts
- Som underlag for beslut ska utredningen om vitesforelaggande ligga.



Uppfodljning sker 60 dagar efter beslut

Om effekter ej haft effekt inom 180 dagar ska en ny utredning om vitesforeldggande
paborjas.

Foreldggande med vite ska endast beslutas om under forutséttning att det kan tdnkas gagna
elevens samlade skolsituation



Bilaga 1

Under 2021 och framat har en riktad insats med nirvarocoacher i Herrljunga kommun tillkommit for att
stodja rektor och skolans elevhélsa att arbeta, frimjande, forebyggande och atgirdande med elever framst
pa individniva, men dven pa gruppniva.

Rektor eller personal pa uppdrag av rektor kan anméla in till ndrvarocoacherna att de har behov av stod
med nérvaroarbetet med en elev. For anmélan ska blankett 1 anvéndas.

Nérvaroteamet fordelar arbetet med eleverna sinsemellan och om arbetsbelastningen blir for stor for
nérvaroteamet prioriterar rektor for Altorpskolan i samrdd med elevhélsans chef och skolpsykolog vilka
elevirenden som ska hanteras forst.

Nir ett drende inkommer till ndrvaroteamet ska ett forsta samrad med rektor och den personal som rektor
bedomer relevant delta for att kartldgga elevens stodbehov. Nérvaroteamet i samrad med rektor gor upp
en plan for det fortsatta arbetet. Vid beslut att koppla in nérvaroteamet ska skolan informera
vardnadshavare och elev om att ndrvaroteamet sétts in.

Nérvaroteamets ansvar

e Nirvaroteamet ska fora journal av de insatser de genomfor i PMO
e Nirvaroteamet ska dven rapportera in till bildningskontoret, en gang per termin, hur manga
elevirenden som de arbetar med, samt hur ménga insatser de avslutat.

Rektors ansvar

e Elevens rektor har fortsatt ansvar for att det bedrivs ett malinriktat arbete for att sdkerstélla
elevens skolnérvaro

Léararens ansvar

e Lirarens ansvar for den fortsatta kontakten med eleven
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