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‘: @ Bildningsnamnden

Instans: Bildningsnamnden
Tid: 2022-08-29 kl. 15:00
Plats: Nossan (A-salen), Kommunhuset, Herrljunga

Samtliga drenden har beretts av bildningsndmndens presidium. Presidiets forslag till beslut
framgar av presidieskrivelser for respektive beslutsdrende.

Christina Glad (KV) Jesper Labardi
Ordforande Sekreterare
Information:

e BN=slutgiltigt beslut fattas i bildningsndmnden.

KS = slutgiltigt beslut fattas i kommunstyrelsen.

KF = slutgiltigt beslut fattas i kommunfullméktige.

Info = Information.

Ett X markerar att handlingar finns bifogade i kallelsen.
VS markerar att handlingar presenteras vid sammantridet.



KL NR  Besluts Arende DNR Handlingar Féredragande/
-organ bifogas Kommentar
15.00 Sammantrddets 6ppnande Ordforande
Upprop Néamndsamordnare
Val av justerare och tid for justering Ordforande
15.05 1 BN Godkénnande av dagordningen Ordférande
1510 2 INFO Utbildning i digital signering -- -- Helen Svantesson,
IT-samordnare
1550 3 INFO Presentation av ny rektor -- -- Cecilia
Hjalmarsson
Nylund, rektor
16.05 4 BN Manadsuppf06ljning per 2022-07-31 {or UN 4/2022 X Controller
bildningsndmnden
16.20 -- - PAUS - - -
1635 5 BN Askande om effektiviseringsmedel 2022 UN 127/2022 X Utvecklingsledare
17.00 6 BN Riktlinje for krisberedskap och krisledning UN 141/2022 X Utvecklingsledare
inom bildningsndmndens verksamheter
17.20 7 BN Beslut om att avsluta tillsyn av Knattebo UN 38/2022 X Utvecklingsledare
pedagogiska omsorg
17.25 8 INFO Information om elevernas méluppfyllelse vt -- X Utvecklingsledare
2022
17.50 9 INFO Information om bildningsnimndens -- X Caroline Fridén,
pagéende byggprojekt projektledare
18.10 10 INFO Forvaltningschefen informerar -- -- Forvaltningschef
18.20 11 BN Redovisning av delegationsbeslut -- VS Forvaltningschef
18.30 12 BN Redovisning av meddelanden -- X Ordforande



NR Meddelandeforteckning DNR Handlingar
bifogas
1 Protokoll fran UN 14/2022 X
forvaltningssamverkansgrupp (FSG)
2022-06-02
2 KS § 87/2022-05-30 Oversyn av KS 189/2021 X
processen for intern styrning och
kontroll
3 KF § 118/2022-06-21 Andring av KS 9/2022 X
tidsplan for budgetbeslut i samband med
hostens budgetprocess
4 KS § 117/2022-06-21 Inréttande av KS 164/2022 X
kultur- och fritidsenhet inom
kommunstyrelsens forvaltning
NR Delegeringsbeslut DNR Handlingar
bifogas
1 Anmailan av delegeringsbeslut under -- VS

tidsperioden 2022-06-14 — 2022-08-28
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN N ANNDEN 5022-08.19

q Christina Glad UN 4/2022 606

Bert-Ake Johansson
Sidalav1l

Manadsuppfoljning per 2022-07-31 for bildningsnamnden

Bildningsndmndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad (KV) Bert-Ake Johansson (S)
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * besoksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 © telefax 0513-171 33 ¢ org.nummer 212000-1520 * www.herrljunga.se



Arende 4
"

Manadsuppfoljning per 2022-07-31

Sammanfattning
Bildningsndmndens prognos for helaret per den 31/7 visar ett underskott om 1 250 tkr. Den
faktor som bidrar frimst till underskottet dr personalkostnader samt till viss grad minskning
av intékter. Ndmnden far fortsatt skolmiljard under 2022 vilket delvis balanserar de dkade
personalkostnaderna. Tabellen nedan visar arsprognosen for bildningsndmnden per den 31
juli 2022

Beslutsunderlag

2022-07
Budget

147 887

2022-07
Utfall

139 816

2022-07
Avvikelse

Tjansteskrivelse i drendet daterad 2022-08-01
Maénadsuppfoljning per 2022-07-31 for bildningsndmnden

Forslag till beslut

Helar
Budget

Némnd 269 297 -28 461 461 0
Forvaltningsledning 13713 13118 595| 24107 23 857 250
Forskola 30618 29903 714| 53377 53 527 -150
Fritidshem 10 809 10 525 284 19123 18 572 550
Grundskola 57118 55208 1910] 102 074 EERURRYE: -1 500
Grundsérskola 3653 2678 975 6411 6261 150
Gymnasieskola 22037 20796 1241 38790 39 791 -1 000
Gymnasiesarskola 1 808 1173 635 3100 3100 0
Vuxenutbildning 3243 3209 34 5560 5110

Kultur och Fritid 8123 8123

261 126

Prognos

M Bl o0 JUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjiinsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2022-08-01
Gabrielle Ek DNR UN 4/2022 606

Sid1av 1

Helar
Avvikelse

Helar

262 376

Maénadsuppfoljning per 2022-07-31 for bildningsndmnden godkéinns.

Gabrielle Ek
Controller

Expedieras till:
For kiinnedom
till:

Kommunstyrelsen

Besoksadress Torget 1, Herrljunga
org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33
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Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga

Sammanfattning

Bildningsndmndens prognos for helaret per den 31/7 visar ett underskott om 1 250 tkr. Den
faktor som bidrar framst till underskottet dr personalkostnader samt till viss grad minskning
av intékter. Ndmnden far fortsatt skolmiljard under 2022 vilket delvis balanserar de kade
personalkostnaderna. Tabellen nedan visar arsprognosen for bildningsndmnden per den 31
juli 2022

Némnd
Forvaltningsledning
Forskola

Fritidshem
Grundskola
Grundsarskola
Gymnasieskola
Gymnasiesarskola
Vuxenutbildning
Kultur och Fritid

2022-07
Budget

n HERRLJUNGA KOMMUN

269
13713
30618
10 809
57118

3653
22 037
1 808
3243

147 887

Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33

2022-07

BILDNINGS-

FORVALTNINGEN

Gabriel

Utfall
297

13118
29903
10 525
55208
2678
20 796
1173
3209

139 816

le EkK

Manadsuppfoljning per 2022-07-31

2022-07
Avvikelse

Helar
Budget
461

24 107

53377

19 123
102 074
6411

38 790
3100
5560
8123

261 126

Prognos

23 857 250

53 527 -150
18 572 550
103 574 -1 500
6261 150
39791 -1 000
3100 0

8123

Arende 4

Tjansteskrivelse
2022-08-01

DNR UN 4/2022 606
Sid 1 av 2

Helar
Avvikelse

461 0

Helar

5110

262 376

Besoksadress Torget 1, Herrljunga
org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
FORVALTNINGEN 2022-08-01
Gabrielle Ek DNR UN 4/2022 606
Sid 2 av 2
Bakgrund

Forvaltningsledningen prognostiserar ett dverskott om 250 tkr pd grund av lagre
personalkostnader hos elevhilsan. For forskoleverksamhet prognostiseras ett underskott om
150 tkr pé grund av fler barn dn budgeterat. For fritidshem ges en prognos om 550 tkr i
overskott pa grund av ldgre personalkostnader dn budgeterat.

Grundskolan prognostiserar totalt ett underskott om 1 500 tkr. Detta beror pa hogre IT-
kostnader centralt samt 6kade personalkostnader framst pé fyrskolorna och Altorp. Vidare
beror en del av prognosen pa lagre intidkter én budgeterat for HVB. Grundsérskolan visar en
prognos om overskott om 150 tkr for heléret till f61jd av ndgot minskade personalkostnader
till f6ljd av fordndrade behov.

Gymnasieskolan visar en prognos om ett underskott pa 1000 tkr. Orsaken dr hogre
personalkostnader dn budgeterat. Komvux visar en prognos for heldret om ett dverskott pa
450 tkr pa grund av ldgre lokalkostnader.

Verksamheterna bibliotek, kulturskola, fritidsgird, och allmin kulturverksamhet forvintas
visa ett resultat 1 enlighet med budget for helaret 2022.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

wm HERRLIUNGA KOMMUN  NAMNDEN 2022-08-19
q ?%‘ Christina Glad UN 127/2022 606
Bert-Ake Johansson
Sidalav1

Askande om effektiviseringsmedel
Bildningsndmndens presidiums férslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.
Christina Glad (KV) Bert-Ake Johansson (S)

Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * besoksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-171 33 ¢ org.nummer 212000-1520 * www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2022-07-21
Erik Thaning DNR UN 127/2022 606

Sid 1 av 3

Askande om effektivseringsmedel 2022

Sammanfattning

Bildningsforvaltningen har inventerat och prioriterat utvecklingsbehoven inom
bildningsndmndens verksamheter gillande digitalisering. Utifrdn en kostnadseffektiv
avvigning av forvaltningen bedomt att det finns foljande utvecklingsomréden:

e Digitalisering av modersméalsundervisning 100 tkr
e Hybridundervisning som komplement vid skolfrdnvaro 650 tkr
e Digitalisering och skolskjutsoptimering 350 tkr

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-07-20

Forslag till beslut
Bildningsndmnden foreslar att Kommunstyrelsen godkénner bildningsndmndens dskande
om 1000 tkr 1 effektiviseringsmedel for 2022.

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Expedieras till: Kommunstyrelsen, Herrljunga kommun
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2022-07-21
Erik Thaning DNR UN 127/2022 606

Sid 2 av 3

Bakgrund

Bildningsforvaltningen har inventerat och prioriterat utvecklingsbehoven inom
bildningsndmndens verksamheter gillande digitalisering. Utifrdn en kostnadseffektiv
avvigning av forvaltningen bedomt att det finns foljande utvecklingsomréden:

e Digitalisering av modersméalsundervisning 100 tkr
e Hybridundervisning som komplement vid skolfrdnvaro 650 tkr
e Digitalisering och skolskjutsoptimering 350 tkr

Modersmélsundervisning

Gillande digitalisering av modersmalsundervisning sa finns det legala mojligheter att
genomfora undervisningen som fjdrrundervisning. Mélet ar att undervisningen skulle kunna
effektiviseras genom att digitaliseringen, vilket innebér att elever i mindre utstrickning
skulle behova resa till och frdn undervisningen, samt att modersmalsldrarna i hogre
utstrackning skulle kunna planera och genomfora undervisningen.

For att astadkomma denna undervisning kravs inkdp av digitala verktyg for att hantera
denna form av undervisning.

Hybridundervisning

Redan idag har grundskola och gymnasieskola genomfort distansundervisning i hog
utstrdckning i samband med pandemin. Hybridundervisning dr dock ndgot annat, dér
ordinarie klassrumsundervisning pa att mer pedagogiskt sitt framstills for mottagare som
bade &r i klassrummet och i hemmet. Svérigheterna hittills har varit att 6ka inkluderingen
och delaktigheten for de elever som deltar pa distans nér ovriga elever dr nirvarande.

For dandamalet finns det teknisk utrustning som mojliggor att eleverna kan bli mer delaktiga
frén distans. Forvaltningen har sett att skolfranvaron 6kat sedan varen 2020 och trots
insatser har franvaron ej sjunkit till nivder fore varterminen 2020. Skolfrdnvaron paverkar
elevers mdjligheter att nd mélen och denna insats kan medfora att elever med en hog
franvaro 1 storre utstrackning kan tillgodogdra sig undervisning samtidigt som
kompletterande insatser gors for att mojliggora elevens atergang till ordinarie undervisning.
For dandamalet behovs inkdp av teknisk utrustning med 360 kameror, samt utbildning i hur
de anvinds. Insatsen dr inte tdnkt for att mojliggora att elever ska kunna vélja om de ska
motta undervisning i klassrum eller pa distans, utan endast som ett komplement till att stoda
elever med en hog skolfranvaro.

Digitalisering och skolskjutsoptimering

Det finns idag digitala skolskjutsoptimeringsverktyg som ruttberdkningar den effektivaste
skolskjutsorganisationen. Forvaltningens bedémning ar att detta verktyg skulle kunna
effektivisera rutinerna och réttssikerheten i handlaggningen av skolskjuts. Det dr dven ritt i
tid att testa verktyget, da en ny skolskjutsupphandling kommer péborjas under sen host
2022 eller varen 2023.
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2022-07-21
Erik Thaning DNR UN 127/2022 606

Sid 3 av 3

Ekonomisk bedémning
e Digitalisering av modersmélsundervisning 100 tkr (inkop plus utbildning)
e Hybridundervisning som komplement vid skolfrdnvaro 650 tkr (inkdp plus
utbildning)
e Digitalisering och skolskjutsoptimering 250 tkr (ink6p plus utbildning)

Totalt 1100 tkr

Uppf6ljning

* Digitalisering av modersmalsundervisning

Andelen digitaliserad modersmalsndervisning

Antalet skolresor till och frdn modersmalsundervisning
» Hybridundervisning som komplement vid skolfrdnvaro 650 tkr
Maluppfyllelse for eleverna som omfattas

Uppf6ljning av franvaro for omfattade elever

Antal beviljade insatser.

* Digitalisering och skolskjutsoptimering 250 tkr
Antalet handlagda drende in systemet

Kostnad for skolskjutstrafik

Forvaltningen bedomer att det &r 1ampligast att f6lja upp dessa insatser vid halv och
helarsuppfoljningar och informera bildningsndmnd och kommunstyrelse 1 samband med
detta.

Forslag till beslut
Bildningsndmnden foreslér att Kommunstyrelsen godkénner bildningsndmndens dskande
om 1100 tkr i effektiviseringsmedel for 2022.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN N ANNDEN 5022-08.19

q Christina Glad UN 141/2022 600

Bert-Ake Johansson

Sidalav1
Riktlinje krisberedskap och krisledning inom
bildningsndmndens verksamheter
Bildningsndmndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.
Christina Glad (KV) Bert-Ake Johansson (S)

Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * besoksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-171 33 ¢ org.nummer 212000-1520 * www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2022-07-20
Erik Thaning DNR UN 141/2022 600

Sid 1 av 1

Tjansteskrivelse Riktlinje krisberedskap och krisledning inom
bildningsnamndens verksamheter

Sammanfattning

Syftet med denna riktlinje, krisberedskap och krisledning inom bildningsndmndens
verksamheter, dr att ange ramen for hur krisledningsarbetet ska fortga i forvaltningen. Vid
den stressituation som en kris innebdr ar det ténkt att denna riktlinje tillsammans med
underliggande rutiner ska vara en hjélp att pa bésta sétt hantera krisen. I en krissituation
kan det alltid uppsta faktorer som inte &r forutsedda, dessa rutiner ska ses som végledande
och maste kunna anpassas efter varje intraffad hiandelse. Riktlinjen och den kompletterande
rutinsamling for krishantering ersétter de tva tidigare dokumenten, plan for hot och véld
samt krisplan. Dér denna riktlinje ar bildningsndamndens vigledande dokument for hur
krisberedskap och krisledning ska hanteras inom forvaltningen, medan rutinsamlingen &r en
manual utifran olika scenarion.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-07-20

Riktlinje krisberedskap och krisledning inom bildningsndmndens verksamheter, 2022-07-
20

Forslag till beslut
Riktlinje krisberedskap och krisledning inom bildningsndmndens verksamheter godkénns

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet
For kinnedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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DIARIENUMMER: 2022:141
FASTSTALLD: 2022-08-10
REVIDERAS: Arligen

DOKUMENTANSVAR: bildningschef

Rutiner for
Krishantering

Beslut: Bildningschef
Rutinerna géller for bildningsforvaltningens verksamheter.

HERRLJUNGA KOMMUN Vage W@ﬂ véwe!

W
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Innehall

L. KIISENS OlTKA FASET ..ottt st sttt et et e b e b e bt e sae e st eeateeneeas 1
2. Nir barn/elev blir allvarligt SJUKL..........coeviiriiriiiie ettt e es 2
3. Vid information om att ett barn/elev eller en personal har gatt bort..........c.ccccvevverieriverciinieneeieenen, 3
4. Svar olycka bland barn/elever eller Personal...........cccvevievieiieiieiiiereere et e seeere e ereereesre e eee e 5
5. Barn/elev som miSt NATa ANNOTIZ .......ccovieirieiieiieiieiteere et esreesteesteesteeeaeebeesbeesbeesseesssesssessseesseeseessens 6
6. FOTIUINING .. .cuiiiiiiiieiieeeeeree ettt ettt et e st e st e et e seebeesseessaesssessseesseenseesseesseesnsesnseanseenseensens 6
7. Barn/elev/anstélld utsatt fOr brott (teX. VAIA).......cceeeiieoiiiiieiieiecte e 7

7.1 VId PAZAENAEC DIOLL .oiiviiiiiiiiiiiiie ettt ettt ettt ste e e tbeeabeebeebeesbaestsessbessseesseesseesseas 7
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7.3.  Vid tecken/signaler pa att brott eller dvergrepp kan ha begatts.........ccceveriivininicninieninenene 8
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12, Inbrott/skadegorelSe/StOld.......ccuiriiiieeiietieieeeete ettt ettt tb e s v e b e esb et e e baestbesabeerbeenraens 11
13.  Inrymning pga luftfororening eller HKNande .............ccocveeviiiniiiiienie e 11
14.  Pégiende dodligt vald (skolskjutning och liknande)...........cccceeveeniiniiiniieiieiieeee e 12
15.  Vattenavbrott eller otjAnligt VAN .......c.cevvieriieriieiiecie e ete et seesee e ereereesbeeteessaesesessseessaessaens 13
16. 180714 F: AL o] ¢ o] TSRS 13
17.  Datorerna/IT-system fUNZETAr I ...........ceerierieriiiiieieeieese et e et e et ete ettt esite st e saeeeseeneeens 14
18.  Telefonerna fUNZEIAr INLE .........ceveiriieiiieiiectieetie ettt et e st e st e st e st e et e e be e bt e saeesneeenteeneeenseenseens 14

Bilaga 1. Rapportering av hot 0Ch VAIA ........c.oouiiiiiiiiii e 15
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1. Krisens olika faser

I psykologisk litteratur talas om krisens olika faser. Man talar om CHOCKFAS, REAKTIONSFAS,
BEARBETNINGSFAS och NYORIENTERINGSFAS.

Dessa begrepp ar viktiga for att forsta hur en drabbad méinniska kan arbeta sig igenom en kris. Man
bor dock varna for ett 1ast fasttankande, dér det ena strikt foljer pa det andra. Verkligheten foljer
séllan sddana strukturerade mallar. Den krisdrabbades inre kaos aterspeglas ofta i den oordning som
visar sig i att hens kénslor och reaktioner snabbt véxlar mellan faserna. Tiderna som finns angivna &r

ungefarliga. Hur lange ndgon befinner sig i respektive fas dr hogst individuellt.

Chockfas

Tid

Reaktion

Behov

5 min - nagra dagar

Fysiskt sammanbrott, vdldsamma
utbrott, 6veraktivitet, kinsloldshet,
fornekande, omvéxlande skratt och
grat, regrediera.

Kroppskontakt, forstdende méanniskor som
accepterar och tar emot de starka
kénslorna.

Reaktionsfas

Denna fas borjar nér den drabbade har forstatt vad som verkligen hént. Den sorjande nér botten.
Sorgearbetet kan borja.

Tid

Reaktion

Behov

6 — 8 veckor

Varfor — fragan? Vrede,
aggressioner utat och inét, fysisk
trotthet, (risk for sjalvmord som
storst), skuldkdnslor, mardrommar,
somnsvérigheter, idealisering av den
dode.

Vill bli omhindertagen men orkar inte
alltid med det, behdver ndgon som lyssnar
nir man gang pa géng upprepar sina
tankar och kénslor, behéver mota
ménniskor som kdnde den déde och vill
beritta.

Bearbetningsfas

Tid

Reaktion

Behov

6 man — 1,5 ar

Depression, hagloshet, den verkliga
sorgen intraffar ndr man inser att
livet maste ga vidare trots forlusten,
skillnader i sorgearbetet mellan
familjemedlemmar.

Hjélp utifran av grannar, vanner och
slaktingar dar familjemedlemmar inte
orkar stotta varandra.
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Nyorienteringsfas

Tid Reaktion Behov

Inget slut Borjar acceptera vad som hént, Nya intressen och kontakter.
omvarderingar, stunder av vemod
och nedstdmdhet.

For den svart sjuke innebér det ett
accepterande av att livet gar mot sitt
slut. Doden forbereds.

2. Nar barn/elev blir allvarligt sjukt

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Kontakt med familjen.
Forskollérare eller klasslarare eller annan kontaktperson
radgdr med familjen om vilken information som ska ges i
skolan och vem som bést ger den samt hur besok och
kontakter fran barn/elever och personal ska ske.

2. Information till barnets/elevens ldrare och elevhélsan.
Rektor sammankallar till mote. Den som har kontakt med
familjen berittar vad man tillsammans med familjen
bestdmt om information till forskola/skola och kamrater.

3. Information till kamrater.
Om familjen sa onskar, informeras kamraterna om barnets
sjukdom. Informationen ldmnas av den som familjen
onskar. Det kan till exempel vara skolskoterska, personal
fran sjukhuset eller larare. Kamraterna bor darefter
regelbundet informeras om hélsolédget. Barnets/elevens
nirmaste vanner kan eventuellt gora ett besok i hemmet
eller pé sjukhuset. Kamraterna ges mojlighet att skriva
brev, dikter eller rita teckningar.

4. Det sjuka barnets kontakt med skolan.
ges till det sjuka barnet om vad som informerats om i
forskolan/skolan samt vem som dr barnets kontaktperson.

5. Diskussion med familjen i vilken mén barnet orkar delta i
aktiviteter/undervisning.
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3. Vid information om att ett barn/elev eller en personal
har gdtt bort

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Kontakta rektor.

Om rektor ¢j ar antraftbar kontakta bildningschef. Rektor
ansvarar for att all personal pa enheten kontaktas
omgaende.

2. Rektor informerar bildningschefen.

Om bildningschef ¢j dr antraffbar kontakta
utvecklingsledare. Bildningschefen informerar
bildningsndmndens presidium och den enhet som ska
stotta. Bildningschef bedomer om kommunovergripande
krisstdd behover aktiveras.

3. Rektor sammankallar den lokala krisgruppen om det finns
en sddan. Den lokala krisgruppen gor upp en
arbetsfordelning mellan sig.

4. Planera for att ta hand om barn och kollegor som ar
berorda.

5. Skolans personal inklusive elevhilsans personal triffas
snarast, giarna samma dag, for att planera nésta skoldag
och métet med eleverna.

6. Rektor for dialog med anhoriga och stimmer av vad som
berittas och hur det gors. Narmast anhoriga erbjuds att
delta i de moten och minnesstunder som ordnas.

7. Informera 6vriga forédldrar enligt verenskommelse med
anhoriga. Kontakta prést/pastor om det finns énskemal om
detta.

8. Rektor ansvarar for att kontakta eventuell tidigare
skola/forskola samt eventuella syskons skola/forskola och
informera vad som hént.

9. Om lampligt efter skoldagens slut gor lararen eller annan
lamplig personal ett besdk hos anhdrig och 6verlamnar en
blomma.

Att ténka pé vid den enskilda enheten

e Flaggan hissas pa halv sting nir dodsfallet bekraftats av ndrmast anhorig (vaktmaéstare
ansvarar). Kort samling i lektionssalen.

e Skoldagen bor inte forkortas, eftersom det finns ett stort behov av att vara tillsammans. Léraren
bor kontrollera att alla elever har ndgon hemma som tar emot dem.

e Forbered till en gemensam minnesstund.

e Samla personalen efter den forsta dagen och erbjud méjlighet till samtal med
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varandra/kurator/prast/pastor.

e Samordna dédsannons med hemmet och/eller begravningsbyran sa att den kommer i tidningen
samma dag eller efter de anhorigas annons.

e Forbered inkdp av krans/blommor till begravningen.

Forslag pa upplagg vid gemensam samling

e Rummet bor vara iordninggjort med ljus och blommor, ev. foto. Stilla musik i samlingssalen
vid intdg. Musikforslag, se bilaga och musik i krisladan.

e Konkret information. Nér, var, hur det hande och hur dagen fortsatter. Rektor ansvarar.
e Tyst minut.

o Utrymme for att fordlder, klasskamrat, anhorig eller personal vill sdga nagot personligt. Fragor
fran elever sparas till samtal i det egna klassrummet.

e Dikt. Se forslag pé bilaga i krislddan. Musik vid uttaget.

Begravningsdagen

e Flaggan hissas pa halv stdng for att efter begravningsgudstjénsten hissas i topp (vaktmaéstare
ansvarar).

e Skolan bor ordna sa att eleverna kan delta i begravningen. Detta bor sjalvfallet ske i samrad
med de anhoériga. Om eleverna ska delta i begravningen &r det viktigt att forbereda dem. Det &r
fordldrarnas ansvar att folja sitt barn till begravningsgudstjénsten.

e Pristen och begravningsbyran kan se till att vinnerna fran skolan far tillfdlle att markera sorg
och deltagande och att detta sker pa ett vardigt sétt och med de anhdrigas medgivande.

e Lat eleverna sjélva kopa blommor och samla ihop pengar till krans.

Fortsatt arbete
e Personalen erbjuds gruppsamtal av Foretagshélsovarden.

e [ dialog med fordldrarna bestams hur ldnge barnets/elevens bank och personliga saker ska
finnas kvar i skolan. Det &r viktigt att de inte tas bort for tidigt.

e ”Sé nira det normala som mdjligt” - en tumregel att utga frén i det fortsatta arbetet.

e Varje enhet har ett exemplar av R4dda Barnens material ”Beredskapsplan for skolan” av Atle
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Dyregov och ”Barns sorg - nagra rad till familj och vanner” av Atle Dyregov och Elin Hordvik.
Dir finns det beskrivet hur det fortsatta arbetet kan utformas.

4. Svar olycka bland barn/elever eller personal

Omrade Utfort datum och Sign.
tid

1. Ring larmcentralen — 112. Se till att om mojligt ndgon
moter ambulansen.
2. Genomfor LABC vid behov.

Kontakta ansvarig rektor som kontaktar vardnadshavare
respektive anhoriga och informerar 6vrig personal pé
enheten (polisen ansvarar for att delge information om
dodsfall).

4. Rektor informerar bildningschef.

Rektor sammankallar den lokala krisgruppen om det finns
en sadan.

6. Om ett barn/elev dr skadat och behover aka ambulans
maéste en personal som barnet/eleven kénner dka med vid
de tillfallen da fordldrarna inte hinner komma dit. (¢j
aktuellt vid ensamarbete).

7. Personalen som finns pa enheten tar hand om barn- och
elevgrupper. Hall grupperna samlade och berétta sa
konkret som mdjligt vad som har hént. Lat barn/elever
fraga och tala om sina tankar och funderingar.

8. Hall grupperna samlade och var uppmérksam pé tecken pa
eventuell chock. Tank pé att man i chocktillstdnd behover
viarme och dryck.

9. Behovs krissamtal for barn/elever, personal och vriga —
rektor avgor och tar kontakt med elevhélsan och/eller
Foretagshélsovarden.

10. Var noga med att bara en utsedd person, sa langt som
mdjligt rektor haller i kontakten med massmedia. Vid
storre massmedialt tryck ansvarar bildningschef for
mediakontakter, eller den tjansteperson som bildningschef
utser.

11. Aterkommande kontroll av hur inblandade barn och
anstillda mar.

12. Rektor informerar kontinuerligt bildningschefen.

13. Eventuellt ha fordldrainformation inom de ndrmaste
dagarna.
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5. Barn/elev som mist nara anhorig

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Vid kénnedom kontaktar larare/mentor anhorig. Familjen
avgdr vem som skall informeras och hur det skall ga till.

2. Rektor informerar 6vrig berérd personal. Vid behov
kontakta bildningschef som bedémer om kommunens
centrala krisstdd.

3. Sékerstdll att barn/elev/elevgrupp fér stod av elevhélsan.
Barn/elev som mist ndra anhorig mér oftast basta av att
borja forskolan/skolan s& snart som méjligt. Overgéngen
underléttas genom tidig kontakt med forskolan/skolan och
hemmet.

4. Informera klasskamrater/barn enligt 6verenskommelse
med anhdriga. Tala 6ppet med barnen om det som hént
och lat barnen berétta om sina tankar och funderingar. Det
ar en fordel om kamraterna far reda pa vad barnet vill att
de skall séga eller gora nir hen kommer tillbaka. Férbered
kamraterna pé att barnet kan vara kénsligare dn vanligt och
att de dérfor bor visa extra omtanke.

5. Information till 6vriga fordldrar sker efter samrad med den
berérda familjen.

6. Forgiftning

Omrade Utfort datum och Sign.
tid

1. Vad och hur mycket har barnet/eleven fatt i sig? Ta fram
ev. forpackning.

2. Ring 112 och begér ”Giftinformation.” Folj anvisningarna
fran Giftinformation.
Kontakta vardnadshavare.

4. Informera rektor och skolskoterska.




7. Barn/elev/anstalld utsatt for brott (tex. vald)

7.1,

Vid pdgdende brott
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Omrade

Utfort datum och
tid

Sign.

Agera — Skapa uppmérksamhet. Avbryt om mojligt brottet.

Vid behov larma 112.

Genomfor forsta hjalpen LABC.

Héamta hjélp fran kollegor.

ARl Bl B e

Fortsatt agerande nér brottet avbrutits se avsnitt 7.2

7.2.

Brott har begdtts men pdgar inte just nu

Omrdde

Utfort datum och
tid

Sign.

Informera rektor.

Gor en polisanmélan genom att ringa 114 14 (om polisen
inte redan 4r kontaktade via 112). Ar girningspersonen
yngre én 15 &r gors polisanmélan nér synnerliga skél
foreligger.

Beddm om orosanmaélan till Socialtjdnsten ska goras.

Eventuella fysiska skador ska dokumenteras av ldkare.

Om lampligt informera vardnadshavare. Informera
familjen om mojlighet till stod exempelvis, elevhélsan,
BUP eller annan vardgivare som familjen sjélv 6nskar for
krishjélp.

Rektor informerar Bildningschef. Bildningschef bedomer
om Bildningsndmnden ska informeras.

Lokal krisgruppen sammankallas vid behov.

Rektor informerar 6vrig personal. Ta hjalpt av
Foretagshélsan vid behov.

Vid intern forovare. Besluta om att stinga av den
misstinkta forovaren under utredningstiden.

10.

Var noga med att bara en utsedd person, sa langt som
mdjligt rektor haller i kontakten med massmedia. Vid
storre massmedialt tryck ansvarar bildningschef for
mediakontakter, eller den tjansteperson som bildningschef
utser.

11.

Om lampligt informera Gvriga elever
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12. Vid behov informera 6vriga vardnadshavare.

13. Utred och dokumentera héndelsen, se mall i bilaga.

14. Ta fram eventuell atgardsplan.

15. Hot och vald mot arbetstagare ska anmélas till
Arbetsmiljoverket och Forsakringskassan.

7.3.  Vid tecken/signaler pa att brott eller 6vergrepp kan ha begatts

Omrade Utfort datum och Sign.
tid

1. Kontakta rektor som tar kontakt med elevhélsan for samtal
eller annan atgérd.
2. Om ldmpligt informera vardnadshavare.

Se i plan mot krdnkande behandling och diskriminering for
vidare hantering av den typen av drenden.

8. Ett barn eller en elev har forsvunnit

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Kontrollera - Nér sdgs barnet/eleven senast.

2. Ta hjdlp av kollegor att leta omedelbart.

A) Forskola - Om inte barnet aterfunnits inom 5 minuter i
lokalerna eller utemiljo — ring 112.

B) Skola F-6 och Grundsirskola - Om inte eleven
aterfunnits inom 15 minuter i lokalerna och i utemiljon —
ring 112. Vid fall dér kinnedom finns om att barnet
avviker till hemmet, ta er till hemmet och kontrollera
innan samtal till 112.

C) Skola 7-9 — gymnasium - Lirare kontrollera med
klassen om franvaron — markera franvaron i
ndrvarosystem. I dvrigt folj franvarorutin.

4. Informera rektor, rektor ansvarar for att vardnadshavare
kontaktas. (Polisen ansvarar for att meddela anhdriga om
barnet/eleven patriffas forolyckat).

5. Rektor ansvarar for att informera 6vrig personal och
bildningschef.

6. Var noga med att bara en utsedd person, sa langt som
mojligt rektor, héller i kontakten med massmedia. Vid
storre massmedialt tryck ansvarar bildningschef for
mediakontakter, eller den tjédnsteperson som bildningschef
utser.
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9. Nir drogpdverkade vardnadshavare kommer for att
hamta

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Tillgdnglig personal talar med vardnadshavaren och
forklarar att man kommer kontakta den andre
vérdnadshavaren eller annan anhorig till barnet som om
mdjligt kommer for att hiimta.

2. Kontakta individ- och familjeomsorgen eller socialjouren.

Om personal av en eller annan anledning kénner sig
tvingade att lata barnet folja med den drogpaverkade
véardnadshavaren kontaktas sedan omedelbart den sociala
jouren.

4. Informera rektor samt skolskoterska sa fort som mojligt.

b

Sékerstall att eleven far stod av elevhalsan.

10. Nar barn inte blir hamtat

Omrade Utfort datum och Sign.
tid

1. Ansvarig pedagog kontaktar vardnadshavare eller annan
anhorig till barnet.

2. Om ingen vardnadshavare nas kontaktas individ- och
familjeomsorgen. Ar det stingningsdags kontaktas
socialjouren.

3. Informera rektor.

11. Utrymning

Utrym enheten enligt lokal utrymningsplan.

Generell utrymningsrutin vid brand/brandlarm:

Omrade Utfort datum och Sign.
tid
1. Réidda om mojligt dem som ér i livsfara.
2. Utrym sa snabbt som mgjligt (Ha respekt for roken).
3. Sting om mgjligt fonster och dorrar.
4. Samlas pa utsedd atersamlingsplats.
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Varna andra som kan drabbas av branden.

Ring 112 (oavsett om lokalen har automatiskt brandlarm
eller inte).
7. Hjilp eventuellt skadade utifrin LABC (forsta hjélpen).

Forsok slédcka branden om du kan gora det utan risk.

9. Raékna in elever och personal.

10. Utse ndgon som mdter Raddningstjénsten.

11. Informera rektor och 6vrig personal.

12. Aterga till lokalen forst nir Riddningstjénst eller Polis ger
klartecken till det.

Ytterligare atgirder:

Omrade Utfort datum och Sign.
tid

® Ta hand om barn-/elevgrupper. Hall grupperna samlade
och beritta sa konkret som mojligt vad som har hént, var
uppmaérksam pa tecken pa chock. Lat barn/elever fraga och
tala om sina tankar och funderingar.

® Om ett barn/elev eller en vuxen ér skadad och behdver aka
ambulans maste en personal som barnet/eleven kanner aka
med vid de tillféllen da fordldrarna inte hinner komma dit
(ej aktuellt vid ensamarbete). Om nagot barn/elev eller
nagon vuxen forolyckats i branden ansvarar polisen for att
meddela de anhdriga.

® Informera 6vriga vardnadshavare om hindelsen pa
lampligt sétt.

® Behovs krissamtal — elevhilsan och/eller
foretagshélsovarden — rektor avgor och tar kontakt.

® Rektor ansvarar for att informera bildningschef.

® Kontakta fastighetsdgare vid behov av sanering och skador
pa fastigheten.

® Om lokalen inte kan nyttjas, vddja till vardnadshavare att
halla barnen hemma, inf6r ev. distansundervisning, planera
for flytt av verksambhet till provisorisk lokal.

® Var noga med att bara en utsedd person, sa langt som
mojligt rektor héller 1 kontakten med massmedia. Vid
storre massmedialt tryck ansvarar bildningschef for
mediakontakter, eller den tjédnsteperson som bildningschef
utser.
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12. Inbrott/skadegorelse/stold

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Vid misstanke om att forvaren &r kvar pé platsen, stanna
utanfor och larma 112.

2. Ar fordvaren inte kvar, ring polisen 114 14 alternativt
anmadl stold via hemsidan www.polisen.se.

3. Undvik att g& pa och rora vid ytor som forovaren kan ha
rort.

4. Kontakta rektor eller bildningschef.

Fotografera skadorna.

6. Paborja stadning/reparation forst nar det ar klarlagt om
polisen vill sdkra spar eller inte.
7. Kontakta fastighetségaren vid skador pa lokalen.

13. Inrymning pga luftfororening eller liknande

Omrade Utfort datum och Sign.
1. Gé&inomhus. =
2. Stang dorrar och fonster.
3. Sting om mojligt av ventilationen i lokalen.
4. Kontrollera att alla barn och vuxna mar bra.
5. Lyssna pa Sveriges radio P4 och TV {6r information.
6. Folj information pa kommunens hemsida.
7. Rektor kontaktar bildningschef for fortsatt krishantering.

11
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14. Pagdende dodligt vald (skolskjutning och liknande)

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Vid upptéckt hot, larma om mojligt med visselpipa.

2. Ar giringspersonen utanfor lokalen, snabblas samtliga
ytterdorrar.

3. Beddm om det &r sékert att utrymma/fly. Utrym i sa fall
inte till atersamlingsplats utan spring at olika héll utom
synhall for girningspersonen.

4. Ar det inte sikert/mojligt att utrymma ska man i stillet
inrymma och lésa in sig/barrikadera ett utrymme.

® [ 4s dorren eller barrikadera den med en stol under
handtaget, mobler eller vad som finns till hands.

® Sléck belysningen.

® Gom er i ett utrymme som inte syns fran fonster
och liknande. Om mojligt téck for fonster.

® Var tysta.

® Sting av ljudet pa mobiltelefoner.
5. Sé& fort det &r mojligt, larma 112 och folj polisens
instruktioner.

12
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15. Vattenavbrott eller otjanligt vatten

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Kontrollera Herrljunga elektriskas webbsida,
https://www.el.herrljunga.se/storning/ for att fa
information om problemet. F6lj de rad som ges, till
exempel att vattnet ska kokas innan anvéndning.

2. Finns ingen information pa webbsidan, kontakta
Herrljunga vatten: 0513-22040 eller ring jour: 0706-40 40
24.

3. Sékerstill att ingen dricker otjdnligt vatten. Vid misstanke
om att sd har skett kontakta skolskdterska.

4. Om det ar fullstdndigt vattenavbrott, undvik att anvinda
toaletterna da det inte gar att spola. Tank dven pa att
eventuella vattensprinklers i lokalen inte fungerar, extra
brandbevakning kan behovas.

5. Anpassa fysiska aktiviteter sa att tex. duschar inte behover
anvéndas.

Informera rektor och bildningschef.

Forbered for att kunna hdmta vatten fran provisorisk
vattentank med vattendunkar.

8. Vid langvarigt avbrott, vddja till vardnadshavare att halla
barnen hemma, infor ev. distansundervisning, planera for
flytt av verksambhet till provisorisk lokal.

16. Stromavbrott

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Tag fram ficklampor.

2. Kontrollera eventuella hissar sa att ingen ar fast i dem.

Kontrollera om intilliggande lokaler, gatubelysning m.m.
ocksa har stromavbrott (for att kontrollera om felet ar
lokalt i byggnaden eller inte).

4. Ar bara vir byggnad drabbad; kontrollera sikringar och
jordfelsbrytare i elskapet. Kontakta vid behov
fastighetsskotaren.

5. Ar ett stérre omrade drabbat; Kontrollera Herrljunga
elektriskas webbsida for att fi mer information;
https://www.el.herrljunga.se/storning/.

Informera barn/elever.

Kontakta rektor som informerar bildningschef.
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8. Vid langvarigt avbrott, véddja till vardnadshavare att halla
barnen hemma, infor ev. distansundervisning, planera for
flytt av verksambhet till provisorisk lokal. Tank pa att:

® Mobilnitet kan sluta fungera vid stromavbrott
langre &n 4 timmar.

® Brand- och inbrottslarm kan sluta fungera efter 24
timmar.

9. Om verksamheten forvéntas vara utan strom i 6ver 24
timmar, alternativt att strdmmen inte forvéntas vara ater
till nastkommande verksamhetsdag planeras det for
eventuell flytt av verksamhet eller for alternativ form av
verksambheten, till exempel vinterfrilufsdag, aktivitet i
simhall eller sporthallsaktivitet.

17. Datorerna/IT-system fungerar inte

Omréde Utfért datum och Sign.
tid

1. Gor felanmalan.

2. Infor provisoriska manuella rutiner

18. Telefonerna fungerar inte

Omrade Utfort datum och Sign.
tid

1. Gor felanmélan.

2. Kontakta vardnadshavare via mobiltelefon alternativt fast
telefon om nagot av dem fungerar.

3. Fungerar ingen telefoni; anvand mail, V-klass och Teams
for intern kommunikation och information till
vardnadshavare.

4. Kontakta rektor.

14
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Bilaga 1. Rapportering av hot och vaid

Kopia av ifylld rapport skickas till férvaltningschef, skolskdterska. Rektor ansvarar for att originalet
arkiveras pa enheten.

Rapportering i arendet Grunduppgifter

Namn pa forskola/skola/verksamhet och avdelning/klass dar handelsen intraffat:
1. Uppstod kroppsskada?
O Nej

O Ja. Beskriv var pa
kroppen:

Namn och alder pa utsatt(a) Kon

O Pojke/man [ Flicka/kvinna

L [0 Pojke/man [ Flicka/kvinna
2. Ar sjukvarden

kontaktad?
O Nej O Pojke/man [ Flicka/kvinna
O Ja. Skriv vilken
sjukvard:

Datum och klockslag fér handelsen

Ovriga anteckningar / Vittnen
3. Ar tillbudsanmaélan
gjord?

O Nej

O Ja. Den har lamnats
till:

Plats for hiandelse Beskriv typ av lokal / adress

O Utomhus vid férskolan / skolan

O Inomhus inom forskolan / skolan

O Utomhus vid kommunal verksamhet

O Inomhus inom kommunal verksamhet

Aktivitet Var nagon vuxen ndrvarande? | Var den som blev utsatt ensam?
O  Lektion / utbildning O Ja O Ja

O Rast a Nej O Nej

O  Fritid / pa egen hand a Vet gj O Vet ej

Verkar handelsen vara diskriminering alt. krankning?

O Ja
O Nej
O Vet ej

Handelseférloppet i korthet:

Anvand vid behov baksidan for ytterligare relevant information
Uppgiftslamnarens underskrift: Datum:

Namnfortydligande:
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN N ANNDEN 5022-08.19

q Christina Glad UN 38/2022 600

Bert-Ake Johansson
Sidalav1l

Beslut om att avsluta tillsyn av Knattebo pedagogiska omsorg

Bildningsndmndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad (KV) Bert-Ake Johansson (S)
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * besoksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 © telefax 0513-171 33 ¢ org.nummer 212000-1520 * www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjinsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2022-06-20
Erik Thaning DNR UN 38/2022 600

Sid1av 1

Tjansteskrivelse - avslut av tillsyn Knattebo

Sammanfattning

Med tillsyn avses enligt skollagen 26 kap en sjdlvstindig granskning som har till syfte att
kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som f6ljer av lagar och
andra foreskrifter. I tillsynen ingar att fatta de beslut om étgérder som kan behdvas for att
den huvudman som bedriver verksamheten ska rétta fel som upptéckts vid granskningen.
En kommun har ansvar for tillsyn déver pedagogisk omsorg vars huvudman kommunen har
godként enligt 25 kap. 10 §.

Vid bildningsndmndens sammantridde 2022-06-14 beslutade bildningsndmnden att
Knattebo pedagogiska omsorg foreldggs med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) att
senast den 30 augusti 2022 vidta atgarder for att avhjilpa patalade brister. De vidtagna
atgdrderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for bildningsndmnden.

Styrelsen har inkommit med en skrivelse om hur de &mnar atgérda de brister som
framkommit. Styrelsen har planerat in 4 aterkommande uppfoljningar férdelat ver aret for
att sékerstélla huvudmannens uppfoljning av verksamheten.

Redovisningen innebar att forvaltningen foreslér att tillsynen gillande Knattebos
pedagogiska omsorg avslutas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-06-20

Skrivelse — Styrelsen for Knattebos pedagogiska omsorg, 2022-06-20
Arshjul Knattebo

Forslag till beslut
Avslutar tillsyn av Knattebos pedagogiska omsorg

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Expedieras till: Knattebo - pedagogisk omsorg
For kiinnedom Remmene bygdegérd 1
till: 52491 HERRLJUNGA

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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q % KOMMUNSTYRELSEN

Meddelande 2

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 12

2022-05-30

KS § 87 DNR KS 189/2021 912
Oversyn av processen for intern styrning och kontroll

Sammanfattning

I Herrljunga kommun finns Policy for Intern kontroll, géllande from 2015-01-01
och som reviderades 2016-06-20. Utifrdn de synpunkter och kritik som har
framforts frin revisionen och politik har riktlinjerna fortydligats och mallen for
internkontrollplan reviderats.

Riskbedomning/-analys syftar till att identifiera och véardera risker och hot for att
kunna hantera dem proaktivt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i drendet daterad 2022-05-16

Forslag till riktlinjer med mall f6r den interna kontrollen i enlighet med
internkontrollpolicy

Kommunstyrelsen § 170/2021-10-25

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:

o Kommunstyrelsen godkdnner foreslagen rutin och mall for intern
kontroll, att gélla frdn och med 2022-06-01

Mats Palm (S) foreslar ett tilldgg 1 form av att effekten av rutin och mall for
intern kontroll utvirderas efter arets forsta verksamhetsdialog 2023.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Ordf6randen fragar om Mats Palms (S) dndringsforslag antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Rutin och mall for intern kontroll godkénns att gilla fran och med 2022-
06-01 (bilaga 1, KS § 87/2022-05-30).
2. Effekten av rutin och mall {f6r intern kontroll utvérderas efter arets forsta
verksamhetsdialog 2023.

For kidnnedom till: Kommunfullméktige, samtliga ndmnder

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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2022-05-14

Herrljunga kommun

Riktlinjer med mall for den interna kontrollen i enlighet med
Internkontrollpolicy

INTERNKONTROLLPLAN

Riktlinjer med mall fér internkontroll Herrljunga kommun
Den interna kontrollen bestar av ett flertal metoder och moment.

Forutom de regelbundna manadsuppfoljningarna, ménadsdialogerna, tertialupp-
foljningarna/delarsbokslut, dgardialoger, finansrad och uppfdljningar av eko-
nomi och verksamhet pé tjanstepersonsniva ska sérskild internkontrollplan fast-
stéllas av respektive nimnd/bolag/styrelse.

Internkontrollpolicy for Herrljunga kommun anger att resultatet av den interna
kontrollen arligen ska redovisas till Kommunstyrelse vilket sker i samband med
arsredovisning.

Intern kontroll gors pa de rutiner, processer och system som forekommer i1 verk-
samheten dér vissa kontrollmoment véljs ut. For att identifiera dessa kontrollmo-
ment och omhénderta detta i verksamhetens planeringsarbete ska en érlig risk-
och konsekvensanalys tas fram. Respektive ndmnds/styrelses/bolags verksam-
hetsomradesansvar ska vara primért fokus for den interna kontrollen.

Arbetet med den interna kontrollen ska vara ett stindigt pagdende arbete i orga-
nisationen och avvikelser i den I6pande internkontrollen ska omedelbart rapport-
eras till ansvarig ndmnd/styrelse.

Internkontrollplan ska faststillas i1 respektive nimnd/styrelse/bolag senast 1 okto-
ber och rapporteras till kommunstyrelsen som en del av verksamhetsplanen for
planaren senast november, infor nytt verksamhetsar.

Risk- och konsekvensbeddmningen ligger till grund for genomforande av in-

terna kontroll.

Ior Berglund
Kommundirektor



Bilaga M@@@ﬁlﬁﬂdﬁ-ﬁ

Herrljunga kommun

2022-05-14

Riktlinjer med mall for den interna kontrollen i enlighet med
Internkontrollpolicy

Intern kontroll gors pa ordinarie rutiner, processer och system som féorekommer i verksamheten och
dar vissa kontrollmoment véljs ut. For att identifiera dessa kontrollmoment och omhénderta detta i
verksamhetens planeringsarbete ska en arlig risk- och konsekvensanalys tas fram.

Denna risk- och konsekvensmetod bestér av fyra steg:

1.

Identifiering av risker.

Definiera de visentliga rutinerna, processerna och systemen som bedoms som riskomrade. Beskriv
héndelser och situationer som kan f4 konsekvenser for verksamheten om risken realiseras.

Bedom riskerna.

Genomfor risk- och konsekvensanalys pa de risker som identifierats. Bedomningen gors utifran san-
nolikhet att den intridffar och konsekvensen om sa sker.

Detta genererar ett riskvirde (riskvirde = S x K - sannolikheten multiplicerat med konsekvensen for
att en risk intraffar), som anvéndas for att sortera och prioritera riskerna utifran. Ju hogre riskvérde
desto allvarligare ar risken for verksamheten och ju hogre bor den prioriteras/rangordnas och utifran
detta tas beslut om vilka risker som ska foras over till intern kontrollplanen.

Prioritera och vilj ut de kontrollmoment som ska kontrolleras under kommande ar.

Valda kontrollmoment redovisas for nimnden i enlighet med kommunens arligen faststillda tidplan.
Uppfoljning och utvirdering.

Kontinuerlig uppfoljning av bestdmda atgérder dokumenteras och redovisas till ndmnden i samband
med del- och helérsuppfoljning.

Risk = R-virde

Sannolikhetsniva for risken ska uppsta:

1. Lag; Risken bedoms vara lag for att fel ska uppsta.
2. Mindre sannolik: Risken dr mycket liten att fel ska uppsta.

3. Myjlig; Det finns risk for att fel ska uppsta.

4. Sannolik; Det ar mycket troligt att fel kan uppsta.

Konsekvens = K-virde
Péaverkan pé verksamheten/kostnaden om fel uppstar:

1. Forsumbar; Ar obetydlig for de olika intressenterna och kommunen.

2. Lindrig; Uppfattas som liten av sévél intressenter som kommunen.
3. Kénnbar;  Uppfattas som besvéarande for intressenter och kommunen.
4. Allvarlig;  Ar sa stor si att fel helt enkelt inte bor intréffa.



Herrljunga kommun

Bilaga Me@dﬁ@ﬂdﬁ-:’z

Riktlinjer med mall for den interna kontrollen i enlighet med Internkontrollpolicy

2022-05-14

Risk- och konsekvensanalys och dtgirdsplan for:

Forvaltning Ar Datum genomford
Beskrivning Bedomning Nulége
Riskbenimning Beskrivning Sannolikhet | Konsekvens Riskviirdering | Ansvar/Status Prioritering/Atgird
Forutsdgbara Definiera, beskriv dessa Bedom Virdera SxK= Kan riskerna accepteras eller minskas | Gor en prioritering. Behovs det en
héndelser som kan forhallanden/héndelser/risker. sannolikhet | konsekvens om | Riskvirdering | till en acceptabel niva? Om svarctdr | dtgérdsplan for att minska negativa
paverka att handelsen | hindelsen nej, omdefiniera dtagande, ansvar. konsekvenser?
verksamhet/milj6/ intraffar. intraffar
sakerhet negativt.
I.
2.
3.
4.
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Riktlinjer med mall for den interna kontrollen i enlighet med Internkontrollpolicy

2022-05-14

Namnd/Styrelse/Bolag

Verksamhetsansvar

Risk

Kontrollmoment

Risk- och konsekvens
bedémning
RxK

Ansvar for kontroll och
rapportering
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Meddelande 3

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantréidesdatum Sid.

2022-06-21 33
KF§118 DNR KS 9/2022 942

KS § 101

Andring av tidsplan for budgetbeslut i samband med héstens
budgetprocess

Sammanfattning

I kommunstyrelsens sammantridesplan finns en plan for politiska sammantréiden
och drendegéng under aret. I planen anges ocksé nir kommunstyrelsen och
kommunfullmi#ktige beslutar om néstkommande &rs budget.

Enligt ssammantriidesplanen ska kommunstyrelsen besluta om forslag till
nistkommande 4rs budget under oktober. Kommunfullmiktige beslutar om budget i
november. For nimnderna innebir detta att arbetet med maluppfoljning i samband
med deldrsbokslut pagér parallellt med néstkommande érs detaljbudget och
verksamhetsplan.

Forslaget innebir att tidpunkten for budgetbeslutet senareldggs s att beslutet i
kommunstyrelsen tas i november och i kommunfullmaktige i december. For
ndmnderna innebér forslaget att tiden for behandling av néstkommande &rs
verksamhetsplan och budget forléngs. Att senarelidgga budgetbeslutet skulle
innebira mer tid mellan deldrsrapporten och nimndernas malarbete i samband med
kommande 4rs verksamhetsplan. P4 detta sitt far ndimnderna mer tid till analys
mellan innevarande ars maluppfyllelse och kommande &rs mélarbete. Beslut om
verksamhetsplan och budget kan séledes behandlas i samband med
nimndsammantridden i manadsskiftet oktober/november.

Tidsplan f5r kommuners budgetprocess regleras i kommunallagen. Enligt
kommunallagens kapitel 11, § 8—11, kan kommunstyrelsen besluta om
nistkommande &rs budget under november manad om det finns sérskilda skil for
det. I s4 fall ska styrelsen fore oktober ménads utgéng foresld skattesatsen som
ingdr i den preliminéra inkomstskatten under det f6ljande aret. Styrelsen bestimmer
nér dvriga nimnder ska limna in sina budgetforslag till styrelsen. Kommunallagen
anger vidare att budgeten faststélls av nyvald fullmaktige de 4r som val av
fullmiktige halls i hela landet. Om budgeten pé grund av sérskilda skél inte kan
faststillas av fullmiktige i november kan beslut om nistkommande ars budget tas
fore december ménads utgang.

Beslutet innebir ett avsteg fran gillande ekonomistyrningsprinciper.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i drendet daterat 2022-05-31
Sammantridesplan 2022, forslag till &ndring av tidsplan budgetbeslut

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
1. Kommunstyrelsens faststiller att forslaget till nistkommande ars budget
behandlas i samband med november sammantrédet 2022

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

K 1 sm |z



Meddelande 3

% SAMMANTRADESPROTOKOLL
- HERRLIUNGA KOMMUN Sammantridesdatum Sid.
Q W KOMMUNFULLMAKTIGE 2022-06-21 34

Fortséttning KF § 118
Fortsidttning KS § 101

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullméktige:
2. Nimnderna uppmanas att anpassa sina sammantrédestider for ndmndernas
budgetbeslut till kommunstyrelsens forslag.
3. Kommunfullmiktige faststiller forslaget att ndstkommande ars budget
behandlas i samband med december sammantridet 2022.

Beslutsgang
Lennart Ottosson (KV) yrkar bifall pa forvaltningens forslag till beslut.

Ordftranden frigar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Budet for 2023 behandlas pad kommunstyrelsens sammantréde den 21
november 2022.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
2. Nimnderna uppmanas att anpassa sina sammantridestider fér nimndernas
budgetbeslut efter kommunstyrelsens forslag.
3. Budget for 2023 behandlas pd kommunfullmiktiges sammantréde den 12
december 2022.

[ kommunfullmiktige fragar ordféranden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att s sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Nimnderna uppmanas att anpassa sina sammantrédestider for nimndernas
budgetbeslut efter kommunstyrelsens forslag.
2. Budget for 2023 behandlas pd kommunfullméktiges sammantrdde den 12

december 2022.
Expedieras till: revisorerna
For kiinnedom till: Samtliga nimnder

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Ky |8 l//;f
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5 SAMMANTRADESPROTOKOLL
- HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sid.
Q F KOMMUNFULLMAKTIGE 2022-06-21 31
KF § 117 DNR KS 164/2022 947

KS § 104

Inrattande av kultur- och fritidsenhet inom kommunstyrelsens
forvaltning

Sammanfattning

Verksamheter som har koppling till kultur- och fritidsomradet &r idag organiserade
under tre olika forvaltningar. Detta bedéms inte gynna kommunens méjligheter att
utveckla ett verksamhetsomrade som fér allt storre betydelse i det Gvergripande och
strategiska arbetet med att uppfylla de mél som kommunen strévar efter i syfte att
bli en attraktiv kommun att leva och bo i.

Kommunstyrelsen har avsatt 900 tkr/ar i budgeten for 2022—24. Detta anslag ger
mdojlighet att skapa en plattform f6r utveckling av kultur och fritid men &ven av
kommunen som helhet. Genom ett mer samlat verksamhetsomrade under
kommunstyrelsens forvaltning skapas en bittre helhetsbild och forutséttningar till
driva fragorna framat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i drendet daterad 2022-05-23

Intervjuer med personal inom verksamhetsomradet Kultur och Fritid samt
foreningsforetrédare.

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

e En kultur- och fritidsenhet inrdttas 2023-01-01 inom kommunstyrelsens
forvaltning.

e Inom ny kultur- och fritidsenhet integreras nuvarande bestksnéring,

e bibliotek/kultur/museum, hélso-/friskvardscenter, idrottsanldggningar samt
féreningsstdd/bidrag tillsammans med utdkad samverkan med fritidsgéard
och kulturskola.

o En ny heltidstjanst tillsdtts med uppgift att leda, samordna och utveckla
enhetens olika verksamheter utifrin kommunens antagna budget, mél och
fokusomraden.

¢ Ny heltidstjénst finansieras genom anslagna medel under kommunstyrelsen
i 2022 ars budget for satsning pa kultur och fritid.

¢ Kommundirektdren ges i uppdrag att genomfora risk och
konsekvensanalyser i samband med foreslagen omorganisation och foresla
atgdrder for de risker som identifieras

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s sker.

Justerandes sign

i}

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum Sid.

2022-06-21 32

Fortsittning KF § 117
Fortsdttning KS § 104

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1.

2.
<8

En kultur- och fritidsenhet inrittas 2023-01-01 inom kommunstyrelsens
forvaltning.

Inom ny kultur- och fritidsenhet integreras nuvarande besdksnéring,
bibliotek/kultur/museum, hilso-/friskvérdscenter, idrottsanliggningar samt
foreningsstd/bidrag tillsammans med utdkad samverkan med fritidsgard
och kulturskola.

En ny heltidstjanst tillsdtts med uppgift att leda, samordna och utveckla
enhetens olika verksamheter utifrin kommunens antagna budget, mél och
fokusomraden.

Ny heltidstjsinst finansieras genom anslagna medel under kommunstyrelsen
i 2022 &rs budget for satsning pé kultur och fritid.

Kommundirektdren ges i uppdrag att genomfora risk och
konsekvensanalyser i samband med foreslagen omorganisation och féresla
atgérder for de risker som identifieras.

I kommunfullmiktige frigar ordféranden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att sa sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

1.

2:
3.

En kultur- och fritidsenhet inrittas 2023-01-01 inom kommunstyrelsens
forvaltning.

Inom ny kultur- och fritidsenhet integreras nuvarande besoksnéring,
bibliotek/kultur/museum, hilso-/friskvardscenter, idrottsanldggningar samt
foreningsstod/bidrag tillsammans med utdkad samverkan med fritidsgard
och kulturskola.

En ny heltidstjénst tillsétts med uppgift att leda, samordna och utveckla
enhetens olika verksamheter utifrén kommunens antagna budget, mal och
fokusomraden.

Ny heltidstjénst finansieras genom anslagna medel under kommunstyrelsen
i 2022 ars budget for satsning pa kultur och fritid.

Kommundirektdren ges i uppdrag att genomfora risk och
konsekvensanalyser i samband med foreslagen omorganisation och foresld
atgarder for de risker som identifieras.

Expedieras till:
For kinnedom till: Tekniska nimnden, kommunstyrelsen, bildningsnimnden

Justerandes sign

F | A

Utdragsbestyrkande
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