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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjénsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2022-10-05
Gabrielle Ek DNR UN 3/2022

Sid 1 av 1

Budget och verksamhetsplan 2023 for bildningsnamnden

Sammanfattning

Bildningsforvaltningen har uppréttat en budget och verksamhetsplan for planperioden.
Budgeten tar hinsyn till skollag (2010:800), samt skolforordning (2011:185) som bland
annat anger att elever och barn skall ha lika tillgang till utbildning samt likvardig utbildning
oavsett vilken skola man gar pa.

Bildningsndmndens budgetram for 2023 ar 264 986 tkr, vilket dr en 6kning med 7 132 tkr
jimfort med foregiende ars ingdende budgetram. Okningen hirleds till prisdkningar,
demografiférandringar, nationella beslut, kapitalkostnadsforédndringar, tilldggsbelopp,
ramvéxling, samt fordndrad ram pa grund av den politiska prioriteringen mellan 2021-2024.

Hela bildningsndmndens tilldelade budgetram om 264 986 tkr &r utfordelad till
verksamheterna. Nivin péd barnpeng och fritidshemspeng riknas inte upp 2023. Elevpeng
for grundskola och landsbygdsstod ridknas upp 1 %. Gymnasiets programpeng dkar med
4,98 tkr vilket motsvarar en omfordelning av lokalkostnader under det tillfélligt ldgre
elevantalet. Hela 16nen for bibliotekschefen ér flyttad till biblioteket. Verksamheterna far
full tdckning for sina fasta kostnader s som hyra, stid, vaktmasteri, kost och
kapitalkostnader. Hogre kapitalkostnader mérks framst av i grundskolornas budget. Aven
fakturering av pedagogiska maltider paverkar frimst grundskolorna men dven forskola
vilket bidrar till utdékad budgetram. Omf6rdelning och prioritering av budgetmedel till
vissa av verksamheterna har ocksa gjorts. Nyttjande av flyktingbufferten gors om 1 725 tkr.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i drendet daterad 2022-10-05
Budget och verksamhetsplan 2023 for bildningsndmnden

Forslag till beslut
Budget och verksamhetsplan 2023 for bildningsndmnden godkénns.

Gabrielle Ek
Controller

Expedieras till: Ekonomiavdelningen
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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Inledning

Inom utbildningsomrédet finns ett antal utvecklingsomrdden som har identifierats nationellt. For
vissa av dessa omrdden finns riktade statsbidrag som kan sokas, vilket utfors av handléggare pa
bildningsforvaltningen, utifran dialog i ledningsgruppen. Statsbidragen dr ndgot som foréndras
frén ar till ar. Bidragen dr administrativt omfattande att hantera och férenade med prestationer
och ataganden som vi ser inte alltid kan genomforas i verksamheten. Har atagandet inte
genomforts utifran ansdkan och forvéntan sa sker form av aterbetalning. Detta maste
forvaltningen ha en beredskap for. For nigra utvecklingsomraden &r det ovisst hur den statliga
finansieringen kommer att se ut. Infor budgetiret 2023 &r det extra viktigt med den ekonomiska
uppfoljningen av statsbidraget sa att bildningsndmnden inte behover betala tillbaka stora
statsbidrag.

En nationell IT-strategi stter mal for den digitala utbyggnaden och utvecklingen inom forskola,
skola, fritidshem och gymnasiet. Mélen dr offensiva och syftar till att rusta all verksamhet med
tradlos uppkoppling av tillrdcklig kapacitet och en-till-en-datorer till alla elever fran &k 4, vilket
ar uppnatt sedan 2021. Digital kompetens finns ocksa fortydligat i skolans styrdokument,
kunskaper 1 programmering &r obligatoriskt innehdll i flera kursplaner. Ett beslut om digitalt
genomforande av nationella prov 2024 finns nu och under lasaret 22/23 forbereder skolorna sig
infor inforandet av detta. Malet hér ar att 6ka bade likvardighet och réttvisa i betygsséttning.
Bildningsndmnden har i sin IKT-plan tydliggjort vision och ambition for digitalisering av
Herrljunga kommuns forskolor och skolor med syftet att alla barn och elever ges mojligheter att
utveckla en adekvat digital kompetens.

Fram till 2035 prognostiseras nationellt en omfattande lararbrist inom béde forskola, fritidshem
och skola. Nagot som vi nu upplever konsekvenser av i Herrljunga. Lararbristen innebér en 6kad
konkurrens om antal sokande inom vart geografiska omrade, vilket paverkar utvecklingen av
lonekostnader och tillgang till legitimerade ldrare de nidrmaste aren.

Omfattningen av barn och elevantal i Herrljunga kommun skiljer sig under aren och vi ser ett
troligt 6kat antal barn 1 alder 1-5 ar under kommande ér. Flera skolor &r 1 behov av om- och
tillbyggnader for att anpassas till aktuella behov. Sista etappen pagar kring en om- och
tillbyggnad av Morlandaskolan for forskola och skola for att méta kommande barn- och
elevantal med mal att skapa goda forutsattningar for arbete och ldrande. Vi har ett framtida
byggprojekt pa Altorpskolan dér arbete kring forstudien nu pagar.

Byggprojektet av Od skola och forskola avslutas med de sista detaljerna under hosten 2022.

Bildningsforvaltningen arbetar systematiskt for att forbéattra méluppfyllelsen i grundskolan. For
detta har en rekryteringsstrategi tagits fram. Forskola och fritidshem omfattas av ett mindre
statsbidrag under 2023. Ett mer omfattande statsbidrag for likvérdig skola prognostiseras ge
kommunen stérkta forutséttningar att forbéttra elevernas maluppfyllelse dven under 2023.
Ramarna f6r detta statsbidrag ar dnnu inte klart. Ansokan gors av forvaltningen och plan for
starkt likvirdighet 2023 beslutas av Bildningsndmnden.
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For gymnasieskolan dr ett omfattande utvecklingsarbete inlett med maél att leva upp till
Bildningsndmndens rekryteringsmal. Arbetet innebér att skolan aktivt utvecklar kontakter med
samarbetspartners for att tillgodose arbetsmarknadens behov, bl. a genom att fler larlingsplatser
skapas. Skolan har en marknadsforingsgrupp med uppdrag att arbeta for att visa skolan ur flera
perspektiv under hela ldsaret for att bidraga till att h6ja soktrycket och intresset for gymnasiet.
De studieforberedande programmen soker samarbetspartners for att ge eleverna genuina
uppgifter och erfarenheter som kan knytas lokalt med vissa inslag av utblickar ocksé i Europa.
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Ansvar och uppdrag

Néamndens uppdrag ér att tillhandahalla utbildnings- och kulturverksamhet for kommunens
invanare pd uppdrag av kommunfullméktige. Detta gér ndmnden genom att driva
verksamheterna familjecentral/6ppen forskola, forskola, forskoleklass, fritidshem, grundskola,
grundsidrskola och gymnasieskola enligt den skolstruktur som kommunfullmiktige har beslutat.
Gymnasiesdrskola bedrivs inte 1 egen regi, platser kops utanfor kommunen. Kommunal
vuxenutbildning bedrivs 1 en gemensam organisation med Vargarda som huvudman och
utbildningen &r forlagd till baAda kommunerna. Till detta kommer ocksa ett ansvar for fritidsgard.
Néamndens kulturverksamheter innebér ett dvergripande kulturansvar samt ett ansvar for
bibliotek och kulturskola. Frdn 2023 omfattas dock inte lé&ngre biblioteket och kulturhuset av
kulturansvaret.

Kommunfullméktige dr huvudman for skolverksamheten och har utifran inriktningsmal faststéllt
prioriterade mal for Bildningsndmnden samt fordelat ekonomiska resurser till nimnden i form
av kommunbidrag. Ndmnden har verksamhetsansvaret infor kommunfullméktige som 1 sin tur
har huvudmannaansvaret infor staten. Statens uppdrag innebir att huvudmannen har ett ansvar
for att utbildningen genomfors enligt statliga styrdokument sa att mal och riktlinjer i skollag och
forordningar kan uppfyllas. Bildningsndmndens verksamheter har ocksa att hantera en dubbel
styrning genom att staten stéller krav pd huvudmannen direkt men ocksa krav som gér forbi
huvudmannen till rektorer och ldrare. Skolchefens uppdrag dr att bitrdda huvudmannen och se
till att de foreskrifter som géller for utbildningen f6ljs.

Némnden har ansvar for att bedriva ett fungerande systematiskt arbetsmiljoarbete 1 sina
verksamheter.
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Verksamhetsbeskrivning

Bildningsnamnd

Bildningsndmnd omfattar nimndens ledande och styrande politiska del. Ndmnden har kontakt med
verksamheten genom kontaktpolitiker. Bildningsndgmnden fullgér huvudmannens ansvar for
bildningsforvaltningens verksamheter. I vardagen leds och samordnas verksamheterna av
bildningschefen.

Bildningskontoret

Under bendmningen gemensamt i budgeten ryms verksamheterna Bildningskontoret och
Bildningsnamnden. Bildningskontoret bestar av en stab med bildningschef som har det
samordnande tjdnstemannaansvaret for nimndens verksamheter, utvecklingsledare,
kvalitetstrateg, systemforvaltare och tva handlaggare.

Elevhilsan, familjecentralen

Tillgang till elevhilsa ska finnas for elever i skolverksamheten frén forskoleklass till
gymnasieskola och elevhélsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhélsan leds av verksamhetschef och syftar till att 6ka
vilbefinnandet bland eleverna. Fokus ligger pa det forebyggande och hélsoframjande arbetet
samt att stodja eleverna att nd utbildningens mal.

Under verksamhetschef for elevhilsan finns ocksa 6ppna forskolan som ingér i det
forebyggande och frimjande samarbetet i familjecentralen. Verksamheten vénder sig till
vérdnadshavare med barn i forskoledldern. Familjecentralen dr ett samarbete mellan Bildnings-
och Socialndmnd tillsammans med Barnmorskemottagningen, BMM, Nérhilsan och Vardcentral
samt BHC. Verksamheten ska ocksé ses som ett komplement till férskolan och vénder sig med
aktiviteter och tidiga insatser for barn upp till 6 ar. Verksamheten forutsitter deltagande av
vuxen med ansvar for barnet.

Forskola

Forskoleverksamheten &r organiserad i fyra omraden; Innerby, Eggvena/Hudene, Eriksberg/Od
och Molla/Moérlanda rektorsomrade. Varje omréde leds av en rektor. Verksamheten omfattar
forskola i egen regi samt i annan huvudmans regi under benimningen gemensamt.
Forskoleverksamheten har en god spridning i kommunen och &r knutna till varje grundskola.

Verksamhetens uppdrag &r att erbjuda alla barn som har ritt till forskola en verksamhet dér
omsorg, utveckling samt ldrande bildar en helhet och lagger en god grund for fortsatt utbildning.
Forskolan ses som forsta delen i utbildningssystemet. Verksamheten ska vara trygg, lustfylld
och larorik med betoning pa undervisning och visa pé forskolans viktiga roll 1 utbildnings-
systemet.

I kommunen finns dven 3 kooperativ med forskola 1-5 ar, en avdelning / verksambhet.
Pedagogisk omsorg finns att erbjuda de fordldrar som Onskar denna verksamhet. Verksamheten
ar ett komplement till forskola och bedrivs i enskild regi vid Knattebo.
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Grundskola

Omfattar forskoleklass- och grundskoleverksamhet bade i egen regi och i annan huvudmans regi
samt skolskjuts for grundskola och grundsérskola. Herrljunga kommuns grundskolor ér
organiserade i fem mindre enheter; Eggvena, Eriksberg, Hudene, Molla och Od samt tre storre
enheter; Altorp, Horsby och Mérlanda.

Eggvena och Hudene utgér rektorsomradet Eggvena/Hudene och Eriksberg samt Od utgor
rektorsomradet Eriksberg/Od. Molla och Mérlanda bildar ett rektorsomrade och Horsbyskolan
ar indelad 1 skolenheterna F-3 samt dk 4-6. De sma enheterna samt Horsby och Morlanda
bedriver undervisning fran forskoleklass till arskurs 6. Altorp 4r kommunens enda
hogstadieskola med arskurs 7-9. Altorpskolan dr uppdelad i tva juridiska enheter, Altorp AC och
Altorp BD och har 2 rektorer.

Med ett antal mindre enheter far skolverksamheten en geografisk spridning i kommunen.

Grund- och gymnasiesiirskola (heter from 1/7-23 Anpassad grund- och gymnasieskola)

Omfattar grundsérskola och gymnasiesérskola i egen och i annan huvudmans regi.
Verksamhetens uppdrag ir att ge de elever som har réttigheten att mottas i sirskola en
utbildning som dr anpassad till varje elevs forutsittningar och sé langt som mojligt motsvarar
den utbildning som ges 1 grundskolan respektive gymnasieskolan. Grundsarskola bedrivs
inkluderat i1 grundskolan for elever i de tidiga skolaren och for elever i1 ak 5-9 finns
grundsirskola organiserad vid Altorpskolan. Platser 1 gymnasiesirskolan kops 1 annan kommun.

Fritidshem

Fritidshemsverksamheten kompletterar utbildningen i forskoleklass, grundskola och
grundsérskola och ska stimulera elevernas utveckling och ldrande samt erbjuda en meningsfull
fritid och rekreation. Fritidshem finns vid samtliga grundskolor F-6. Forvaltningen har stor
andel elever fran forskoleklass till och med ak 4-5 i sina fritidshemsverksamheter.

Gymnasieskola

Omfattar gymnasieskola i egen regi och i annan huvudmans regi samt elevresor for
gymnasieskola och gymnasiesérskola. Verksamhetens uppdrag ar att ge en god grund for
yrkesverksamhet och fortsatta studier samt for personlig utveckling och ett aktivt deltagande i
samhillslivet. Den interna verksamheten vid Kunskapskillan har ett programutbud bestdende av
sma specialiserade yrkesprogram med goda samarbeten forankrade i det lokala néringslivet, dels
ett flertal sma studieférberedande program. Vid Kunskapskillan finns idag tio nationella
program varav fem ar yrkesforberedande samt introduktionsprogrammet. Till detta kommer ett
antal larlingsplatser. Eleverna samlidser programdvergripande dmnen 1 stor omfattning vilket
kravs for att gora det stora programutbudet mojligt.
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Komvux

Kommunal vuxenutbildning tillhandahéller utbildning pé grundliggande och gymnasial niva,
samt utbildning i svenska for invandrare, SFI och sérskild utbildning for vuxna. Sedan
hostterminen 2013 bedrivs utbildningen i en gemensam organisation med Vérgérda som
huvudman och med verksamhet forlagd i Herrljunga och Vargarda. Genom detta samarbete kan
ett storre och mer kvalitativt utbildningsutbud erbjudas. Etablerad samverkan sker sedan flera ar
kring yrkesutbildningar inom Borasregionen, kallat BRvux. Denna samverkan ger mojlighet till
ett storre utbud av yrkesutbildningar for kommuninvénarna och ar strategiskt viktig for
kompetensforsorjningen 1 regionen.

Kulturskola

Kulturskolan bedriver undervisning for barn och ungdomar i kommunen fran 7 ér till och med
den termin man fyller 25 4r. Aven vuxna erbjuds undervisning i man av plats. Undervisningen
sker dels 1 egna lokaler som dr anpassade for verksamheten samt vid ndgra av kommunens
grundskolor. I de tidiga skoldren undervisas strak- och bldselever i grupp. Terminsavgift for
undervisning samt for instrumenthyra, tas ut. Manga publika arrangemang anordnas varje ar och
ar en naturlig del av kulturskolans verksamhet.

Fritidsgard

Fritidsgérden Freetime &r en 6ppen verksamhet for ungdomar. Verksamheten vénder sig till alla
ungdomar fran ak 7 till 19 ar. Fritidsgdrdens mal &r att vara en motesplats ddr ungdomar kan
kdnna samhorighet och vixa som ménniskor, utan krav pa prestation. Ungdomarna sjilva dr med
och utformar verksamheten 1 syfte att skapa en attraktiv och meningsfull fritidssysselséttning.
Verksamhet bedrivs 1 Herrljunga titort i Altorpskolans lokaler.

Vad hander i verksamheten under 2023

Bildningsforvaltningen

Bildningsforvaltningen soker de riktade statsbidrag som finns att soka. Under 2023 kommer
forvaltningen att ta del av statsbidrag for sprakutvecklande arbetssétt i forskolan. Statsbidraget
for likvérdig skola riktas till hela grundskolan. Gymnasieskolan soker statsbidrag for
larlingsprogrammet och introduktionsprogrammet. Forvaltningen soker statsbidrag for
specialpedagogik for ldrande - vilket innebér en riktad kompetensutveckling for arbetslagen.
Flera enheter har nu genomfort denna kompetensutveckling. Statsbidrag soks dven for
utbildning till specialldrare och specialpedagog samt for lirarassistenter.

Léararlonelyftet dr en statlig satsning for att 6ka ldraryrkets attraktivitet och bidra till en positiv
l6neutveckling. Bildningsforvaltningen har tilldelats statsbidrag och ldrare som beddms sdrskilt
kvalificerade enligt reglerna har tilldelats del av statsbidraget. Satsningen fortsétter under 2023.
Ytterligare en satsning for att hoja lararyrkets attraktivitet dr statsbidraget for forsteldrare.

For lasaret 22/23 har vi totalt sexton fOrstelérare.
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Legitimationskravet for ldrare i grundsar- och gymnasiesérskola skjuts fram till 2023. For att nd
legitimerad behorighet for grundsérskolan krévs omfattande fortbildningsinsatser. Det dr sedan
2019 aven legitimationskrav for ldrare i fritidshem och inom nirtid kommer det dven inforas for
yrkesldrare 1 gymnasieskolan.

Kursplaner for grundskola/grundsérskola har reviderats och borjade gélla from

2022-07-01. En kompetensutvecklingsinsats har skett inom forvaltningen under laséret 21/22 for
att implementera fordndringarna, implementeringen fortsétter lasaret 22/23. Fordndringen
innebar att fakta och forstaelse betonas, centrala innehéllet anpassas och kunskapskraven blir
mindre detaljerade. Tydligare skrivningar gillande sex och samlevnad har kommit.

Grundsérskolan kommer fran och med ldsaret 2023/2024 byta namn till anpassad grundskola.
Forutom namnéndringen kommer det stdllas hogre krav pa huvudmannen att sékerstélla att varje
enskild elev ldser pa den hogsta individuella nivan 1 varje &mnen. Detta nya krav stéller hogre
krav pa samverkan mellan anpassad grundskola och reguljar grundskola.

Forskola

Byggnationen av nya forskolan 1 Herrljunga titort ingar i en samlad 16sning vid Horsby déar
totalt atta avdelningar forskoleverksamhet fardigstéllts under ht-21. Det &r av stor vikt att vi har
en god foljsamhet ndr det giller antalet barn, prognos inflytt och fortatning av orten Herrljunga.

Barnomsorg pa obekvam tid finns for vardnadshavare som &r 1 behov av insatsen under tidiga
vardagsmorgnar fran 05.30 och vardagkviéllar fram till k1 20.30. Vid behov ldmnas en ansékan
till forvaltningen som prévar om riktlinjerna for att beviljas barnomsorg pd obekvim tid dr
uppfyllda. I Ytterby forskoleomrade ser vi att antalet barn i1 forskolan fordndrats. Bade Eggvena
och Hudene forskola kan erbjuda platser till samtliga barn i sitt upptagningsomrade. Vi ser en
minskning av antal barn i upptagningsomradet Eriksberg. En fortsatt 6kning av barn i Molla
forskola, dven under hosten -22, innebér att dessa 2 avdelningar dr vél fyllda.

Kommunens 3 kooperativ samt verksamheten pedagogisk omsorg representerar varsin
avdelning, dven hér ser de aktuella verksamheterna en forandring mot minskade barngrupper.

Grundskola, anpassad grundskola

Vi fortsitter arbetet med en revidering av vart systematiska kvalitetsarbete, SKA-arbetet. Syftet
ar att all pedagogisk personal ska vara mer delaktig och kédnna stodet av ett vilfungerande SKA-
arbete. Det ar regelbundna avstimningar i arbetslagen tillsammans med rektor under l4saret som
gor att verksamheten fir en gemensam bild av nuldget och vet var fortsatt fokus ska vara, vilket
resulterar i rétt atgarder och analyser av de mélomraden skolan har att forhalla sig till.
Underlagen i SKA-arbetet innehaller d&ven framat resultat fran trivselenkéter kring “mjuka”
fragor samt sammanstéllningar och analyser av elevernas maluppfyllelse i samtliga &mnen.

Utvecklingsomraden identifieras med insatser bade pa forvaltnings- och skolniva. Arbetet med
SKA-arbetet har visat pa ett behov att stirka rektors arbete med analys 1 sina verksamheter. For
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att ge 0kad kompetens inom detta omrade fortsitter vi en gemensam kompetensutveckling inom
”Analys och beddmningsarbete” tillsammans med Vargardas ldrande forvaltning under léséret
22/23.

Under ett antal ar har grundskola och anpassad grundskola liksom dvriga verksamheter arbetat
med att utveckla tillgéngligheten i1 vara verksamheter samt fokus pé ett inkluderande
forhallningssitt. Planeringen av detta arbete har delvis skett i samarbete med SPSM,
Specialpedagogiska skolmyndigheten. Utvecklingsarbetet har haft som mal att 6ka kunskapen
hos personalen kring elever 1 behov av stdd samt forse personalen med anvindbara strategier,
metoder och redskap for att mota alla elever i det vardagliga arbetet. Under lasaret 22/23
deltager hela elevhélsan tillsammans med hela ledningsgruppen i SPSM digitala
kompetensutveckling ”Att utveckla skolans elevhélsoarbete”.

En samverkan mellan grundskolans senare ar och det lokala néringslivet utvecklas vidare under
kommande &r. Syftet dr bland annat att synliggora tillverkningsindustrin och det lokala
ndringslivet och ddrigenom mojliggora att alla ungdomar kan gora vél underbyggda programval
till gymnasieskolan. Altorpskolan har en vél strukturerad verksamhet for detta och arbetar ocksa
med att eleverna far vara ute pA PRAO. Tyvirr har PRAO fétt sta tillbaka under pandemin men
utifran nuldget terupptas denna aktivitet igen.

Gymnasieskolan

Kunskapskéllan arbetar vidare med att utveckla verksamheten och nagra prioriterade omraden
har arbetats fram och gemensamt valts ut 1 det systematiska kvalitetsarbetet. Arbetet med att na
upp till Bildningsndmndens rekryteringsmal gillande antal elever som érligen borjar pa
Kunskapskéllan ér ett stindigt pagdende fokusomréde. Samverkan mellan foretagande,
néringsliv och Kunskapskéllan vidareutvecklas, bland annat i syfte att skapa en storre
medvetenhet om de kompetenser som efterfragas av tillverkningsindustrin.

Komvux

Ett samverkansavtal har tecknats for den gemensamma organisationen kring vuxenutbildning,
med Vargarda som huvudman. Bildningsndmndens presidium ingar i samradsgruppen som
traffas ett par ganger per termin. Samradsgruppen fungerar som samradande organ for hantering
av vuxenutbildningsfragor dér dialog pagér kring vilka utbildningar kommunerna har behov av.

Kulturskola

Kulturskolan ska bidra till att stirka det lokala kulturlivet och bidra till kommunens attraktivitet
och utveckling. Ett omrdde att utveckla ar hur kulturskolans olika kurser kan integreras och
samverka pa ett malinriktat sitt med kommunens olika skolverksamheter under skoltid.
Kulturrddets bidrag finns inte ldngre och nu behover verksamheten prioriteras i kommande
budget for att vi ska kunna erbjuda samma kvalitét och bredd i verksamheten som under l4saret
22/23. Rektor for Kulturskolan arbetar intensivt med att kunna erbjuda ett brett och attraktivt
kursutbud i verksamheten.
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Biblioteket
Biblioteket utgér fran bildningsndmndens ansvar 2023.

Fritidsgard

Fritidsgérden har som mal att erbjuda en verksamhet som ér attraktiv for alla ungdomar 1
Herrljunga. Fritidsgarden strévar efter att ha en bred verksamhet som attraherar vara ungdomar.
Fritidsgérdens 6vergripande mal ar att bidra till att ungdomar kdnner sig vidlkomna och ges en
kompletterande och meningsfull fritid.
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Fokusomradden med kommunovergripande mél och nimndmal

En hallbar och inkluderande kommun

Vi tar ansvar for var gemensamma framtid. Hallbarhetsbegreppet genomsyrar alla beslut och
aktiviteter.

Kommunoévergripande mal
1. Herrljunga ska ta miljéansvar och effektivt hushalla med naturens resurser, nu och i framtiden.
2. Herrljunga kommun ska ha god ekonomisk hushéllning.
3. Herrljunga kommun ska ha socialt héllbara verksamheter som framjar trygghet, inkludering och
jamstélldhet.
Bildningsndmndens mal
1. Bildningsndmnden ska ha socialt héllbara verksamheter som framjar inkludering och
jamstalldhet oavsett var i kommunen du bor.
2. All pedagogisk verksamhet arbetar med fragor om héllbarhet och miljéansvar &ver tid.

En vilkomnande och attraktiv kommun

Vi arbetar for en trygg och stimulerande miljo med medborgare, foretagande och besokare i fokus.
En smastadsidyll néra storstad och fritid, du ér i centrum!

Kommunévergripande mal

1. Att aktivt marknadsfora och lyfta fram Herrljunga kommuns goda egenskaper och foretagande.

2. Herrljunga kommun é&r en trygg plats att besoka, leva och verka i.

3. Herrljunga kommun frimjar samarbete mellan ndmnder, foretag, kommundelar och féreningar.
Bildningsndmndens mal

1. Alla barn och elever ska kénna sig trygga och ha en god studiero.

2. Vi arbetar for en god samverkan med samtliga forvaltningar.

3. Vi ska marknadsfora bildningsndmndens samtliga verksamheter.

En utvecklande kommun

Vi skapar infrastrukturer i framkant och tillsammans uppnar vi tillvixt genom nytinkande.

Kommunévergripande mal

1. Oavsett alder ges mojlighet till livslangt ldrande och god livskvalitet.

2. Herrljunga kommun framjar ett aktivt och starkt lokalt naringsliv.

3. Herrljunga kommun ska véxa genom ett héllbart samhéallsbyggande.
Bildningsndmndens mal

1. Vi ska erbjuda aktiviteter som leder till gymnasiebehorighet, andra studier eller

anstéllningsbarhet.
2. Invénare ska erbjudas livsléngt ldrande och kulturella aktiviteter.
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Ekonomiska férutsattningar

Bildningsndmndens budgetram for 2023 per junis beslut &r 264 986 tkr. I detta beslut &r 16nepotten for
2022 annu ej faststdlld. Detta innebér att Ionepotten tillkommer per det andra budgetbeslutet 1 KF.

Budgetforandringen som beslutats i juni hérleds till nedanstaende faktorer (tkr).

Omrade Summa Ev. fortydligande
(tkr)

Prisokning externt 1420(+5,0%
Prisokning internt 2166 |+5,1%

Summa: 3586
Demografiforandring 2 250 | Befolkningsstatistik
Nationella beslut 338 | Statliga medel
Kapitalkostnad forandring 3596
Ramvixling 27
Ramforandring demografijustering -2 610 [ Demografijustering pga befolkningsstatistik
och politiska prioriteringar samt prioritering tilliggsbelopp
Totalt +7 132 [ Jmf budget 20220101 (257 854)

Bildningsndmndens budget 6kar totalt med 3 586 tkr for prisupprakningar. Summan har tilldelats enligt
ekvationen budget minus loner multiplicerat med 5,0 % for externa kostnader och 5,1% for interna
kostnader. Uppriakningen ska kompensera for 2023 &rs prisokningar.

Bildningsndmndens budget 6kar med 2 250 tkr efter avrdkning mot demografimodellen. Detta bygger pa
Statisticons prognos dver antal forvantade barn och elever i de olika skoldldrarna.

Vidare sker ramforédndring med en minskning om 2 610 tkr pa grund av demografijustering samt tilligg
for tillaggsbeloppet. Detta bestar av ett avdrag motsvarande mellanskillnaden av 2022 och 2023 ars
tilldelning av demografijusteringen. Demografijusteringen ér gjord i enlighet med de etapper som
fastslagits i budgetbeslutet 2022-2024. Det bestar dven av ett tillskott om 510tkr till potten for elever med
sdrskilt behov.

Budgeten 6kar med 338 tkr i och med de nationella besluten. Erséttning for utokning av undervisningstid
ges om 205 tkr och 134 tkr for utokad lovskola 6-9.

Budgeten for namnden dkar mellan 2022 och 2023 med 3 596 tkr pa grund av kapitalkostnader.

En mindre ramvéxling bidrar till en minskning av ndmndens budget, om 27 tkr. Orsaken &r kostnader for
licenser
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Budgetférdelning till verksamheterna

DRIFT

Belopp netto (tkr)
Némnd
Forvaltningsledning

Elevhilsa, familjecentral
Forskola

Fritidshem

Grundsérskolan

Grundskolan inkl. modersmal
Gymnasiesdrskolan
Gymnasieskolan Kunskapskéllan

Gymnasieskolan interkommunal

Bokslut Ursprungs- Uppdaterad
utfall Budget Budget
2021 2022 2022*

401 461 461
17 869 15 347 15950
6292 7059 7171
50 689 52 829 53 377
16 278 20 607 19123
4 984 6 370 6411
96 613 100 099 104 160
3360 3100 3100
30 156 28 160 28 531
9190 10 259 10 259
5560 5560
674 671 679
2513 2 558

Arende 4

Prognos Forindring
delar mot urspr.
2022 2023 Budget i tkr

461 470 9
16 250 14 693 - 654
7 021 7 329 270
53 027 55110 2281
18373 17 055 - 3552
6961 7 494 1124
105 061 107 695 7 596
3100 3100 0
29132 28 625 465
10 459 9 735 - 524
5110 5110 - 450
879 710 39
2 558 2592 79

Budget

253 035 257 340

Vuxenutbildning 5051
Fritidsgard

Kulturskola 2394
Summa ex. Bibliotek & allmén
Kkulturverksamhet** 243953
Bibliotek 4073

Allmén kulturverksamhet

258 391 259 716

4 538 4 605
251 281 281

Summa

4 505 4 989
281 281

248 277 257 854 262 226

263 177 264 986

*Notera att den uppdaterade budgeten innehéller tilliggsbudgetar om totalt 4 372 tkr. Har ar
exempelvis I6nepott for 2022. Detta dr mellanskillnaden mellan ursprungsbudgeten for 2022 om
257 854 tkr och den uppdaterade budgeten om 262 226tkr.

**] junibeslutet for kommunbidraget som bildningsndmndens budget utgar frn ingér inte de
forandringar av kulturverksamhet som beslutats av Kommunfullmiktige den 21/6-22 1 KF 117§.
Forandringarna medfor inrdttande av en kultur- och fritidsenhet under kommunstyrelsen. Rent
konkret for bildning innebér det att bibliotek och allmén kulturverksambhet flyttas fran
bildningsndmndens ansvar frdn 01/01-23. Ekonomisk innebir det att dessa ramvéxlas fran
bildning till den nya kultur- och fritidsenheten samt @ven att viss investeringsomfattning véxlas.
For att tydliggdra dessa forandringar som sker har bildningsndmndens driftsbudget samt
investeringsbudget delats upp med summering exklusive och inklusive bibliotek och allmén

kulturverksamhet.

Verksamheter som inte har nagon forandring av budget som beror pa upprikning av barn-elev-
eller programpeng 1 2023 ars budgetfordelning &r: Forvaltningsledning, elevhélsa, familjecentral
och modersmal, grund- och gymnasiesirskolan, vuxenutbildning, fritidsgard, kulturskola,
biblioteket och allmén kulturverksamhet
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Barn-/elevpeng

Bildningsndmnden har ingen uppriakning mellan 2022 och 2023 for barnpengen som géller for
forskola och fristaende omsorg for barn i forskolealder. Elevpeng samt landsbygdsstddet réknas
upp med 1%. Landsbygdsstdd delas ut till de minsta enheterna och kompenserar for ett elevantal
som ar lagre dn 50 elever i arskurs 1-6. Stodet utgér med 26,5 tkr for de elever som saknas for
att komma upp till 50 elever.

- Exempel: En skola har 47 elever i arskurs 1-6.
Landsbygdsstod betalas for de elever som ar kvar till 50: 50-47=3, 3x26,5=79,5

Fritidshemspengen delas upp i1 en peng for elever med lov- och garantiplats och i en peng for
elever med behov plats under hela aret. Avsikten ér att fordela fritidshempengen mer réttvist
utifran hur manga timmar eleverna ar dér. Fritidshemspengen for lov/garanti och heltid rdknas
inte upp infor 2023.

Programpeng

Programpeng anvénds for att fordela resurser till gymnasiet. Programpengen skiljer sig fran
barn-/elevpeng eftersom programpengen ska ticka samtliga kostnader pa gymnasiet. Medan
barn-/elevpeng bestar av tva delar, undervisning och liromedel, bestir programpengen av sex
delar, undervisning, laromedel, elevhélsa, maltider, lokalkostnader och administration. I
gymnasiet har delen for lokalkostnader omfordelats baserat pa det budgeterade elevantalet.
Detta motsvarar cirka 4,98 tkr per elev. Ett generellt paslag gors inte.

Kommentar till budgetfordelning

Stora delar av bildningsndmndens budget fordelas genom barn-, elev- och programpeng
multiplicerat med den aktuella volymen. Fordandringar i barn-, elev- och programpeng och
volymer far ddrmed en stor paverkan pd budgettilldelningen. Att elevantalet i de olika
aldersgrupperna dndras innebédr ocksa att budgetférdelningen mellan de olika
verksamhetsomradena och budgetéren dndras. En verksamhet som har samma elevantal men en
annan fordelning av aldrar mellan tva ar kan dérfor ha olika budgetramar de aren.

Verksamheterna forskola, fritidshem och grundskola far oberoende av sin demografiska struktur
full tdckning for sina fasta kostnader s som hyra, stdd, vaktmasteri, kost och
kapitaltjanstkostnader. Dessa kostnader &r i denna budget preliminéra da slutgiltiga beslut om
kostnadsnivéer och dérav ramtilldelning &nnu inte gjorts. Omfordelning och prioritering av
budgetmedel till vissa av verksamheterna har ocksé gjorts.
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Investeringar

Belopp netto (tkr)

Investeringsbudget 2023 antagen av KF juni 2022
Bokslut
2021 2022 2023

Arende 4

Prognos Budget

Plan2024

Plan2025

Totalt investeringar

Volymer 2023

Nedanstdende tabell visar de antal barn/elever som bildningsndmndens budget 2023 bygger pa.

Alder/arskurs

Forskolan 1-3
Forskolan 4-5

Kooperativ 1-3
Kooperativ 4-5
Pedagogisk omsorg 1-3
Pedagogisk omsorg 4-5
Fritidshem inkl lov/garanti
Barn Forskoleklass
Elever arskurs 1-3
Elever arskurs 4-6
Elever arskurs 7-9
Elever kunskapskallan

Budget

Budget
2022 2023

214

Foriandring
placeringar

174 161 -13
26 33 7
27 21 -6

8 10 2

10 7 -3
519 -32
113 -5
341 -3
346 13
325 -5

Inventarier BN (3000) 2 000

Lekplatser (3003) 0 300 300 300 300
Forstudie Altorpskolan (3004) 95 205 205 - -
Inventarier Horsby (3005) 867 1338 1338 - -
Varmforrad Kulturskolan (3009) - - - - -
Inventarier Moérlanda (3006) 275 300 300 - -
Inventarier Altorp - 500 500 500 -
Inventarier od (3007) 423 - - - -
Digitala inventarier Altorp - - - 1000 0
Summa investeringar BN ex.

bibliotek** - - - 3800 2300
Tillbyggnad Bibliotekets Entré - - - 1 000 1 000
Summa investeringar BN: 2272 3643 3643 4 800 3300
Renovering lokal Altorp - 6 000 6 000 11 000 -
5310 Horsby forskola/skola 9 089 - - - -
5502 Ombyggnad Moérlanda skola/fsk 9950 8471 8471 - -
5708 Ombyggnad Od 6782 - - - -
Summa investeringar genom TN:
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Meddelande 1

Sammantradesprotokoll
Direktionen
Sjuhdrads kommunalférbund Datum: 2022-09-16

Sida 11 (18)

§ 68 Delregional kunskapsnod fullféljda studier
Diarienummer: 2021/SKF0141

Beslut

Direktionen beslutar om projektgenomfdrande i enlighet med Kunskapsnod fullféljda studier

Sammanfattning

| Kunskapsnod fullféljda studier Sjuh&rad definieras strategier for genomférande och fokusomraden
for det fortsatta arbetet for att fler ska fullfélja sina studier i Sjuharad. Forslaget har arbetats frami
nara samverkan med Borasregionens atta medlemskommuner genom workshops i samtliga
kommuner som Onskat delta. Borasregionens strategiska natverk har varit involverade i arbetet.

Satsningen knyter an till tva av fokusomradena i Utvecklingsstrategi for Sjuharad 2021-2030;
strategisk kompetensférsorjning och en socialt hallbar delregion. Projektet finansieras av RUN
(regionutvecklingsndmnden) med 2,25 mnkr/ar under 2022-2024.

Fokusomrdden

Fem fokusomraden har identifierats som viktiga att arbeta vidare med delregionalt; fordldrar som
resurs, god larmiljo, halsa for larande, meningsfull fritid och ungas delaktighet. Fokusomradena
overlappar varandra och utgér tillsammans en integrerad helhet dar malet &r att skapa en
sammanhallen kedja av insatser kring barn och unga, mellan huvudman. Insatser behdvs pa olika
nivaer inom fokusomradena; framjande, forebyggande och atgidrdande.

Strategier for genomférande

Arbetet for en delregional kunskapsnod utgar fran kommunalférbundets styrkor och det uppdrag
som ar beslutat i férbundsordningen. Kommunalférbundet ska aktivt tillvarata
medlemskommunernas gemensamma intressen, bland annat regionalt och nationellt, férbundet ska
vara en plattform for medlemmarnas sammanhallning byggd pa samsyn éver kommun- och
partigranser och forbundet syftar till att stdrka Sjuhédradsregionen samt att frdmja medlemmarnas
samverkan for utveckling och effektivt resursutnyttjande.

Utifran de behov som kommunerna identifierade och kommunalférbundets uppdrag och
forutsattningar har fyra strategier for genomforande for Kunskapsnodens arbete tagits fram dar
Borasregionen kan agera processtdd, samverkansarena, omvarldsbevaka och fungera som
utvecklingsarena. Dessa strategier drar nytta av kommunalférbundets styrkor och etablerade
arbetssatt, samtidigt som de ger férutsattningar att mota kommunernas identifierade behov.

Madlgrupp for Kunskapsnod fullféljda studier Sjuhérad
Malgrupp for arbetet adr dels vuxna som moter barn och unga i professionellt och ideellt arbete,
dels verksamhetsansvariga tjanstepersoner och utvecklingsledare.

Expedieras till

Medlemskommunerna
Vastra Gotalandsregionen

Justerare Utdragsbestyrkande



Kunskapsnod
Fullfoljda studier Sjuharad




FOorord

Fullfoljda studier ar en av fyra kraftsamlingar inom Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030 dar
ambitionen ar att ge barn och unga de allra basta
forutsattningarna for en bra start i livet och f6r god halsa,
utbildning och framtidstro.

Redan idag gors mycket arbete for fullféljda studier i
kommunerna. Genom Kunskapsnod fullfoljda studier Sjuharad
ska en mer langsiktig arbetsform for delregional samverkan
etableras, allt for att fler ska fullfolja sina studier utifran
Sjuhéarads lokala behov och férutsattningar.

Fullféljda studier ar en viktig samhallsfraga som kan vara
avgorande for bade individ och samhalle. Fragan har stor
baring for mojligheten att skapa ett hallbart och
konkurrenskraftigt samhalle. Vi hoppas att alla som arbetar for
Sjuhéarads utveckling vill vara med och bidra till att fler barn och
unga fullfoljer sina studier!

Boras, september 2022

UIf Olsson (S)

Kommunstyrelsens ordférande Boras stad

Michael Plogell (FR)

Kommunstyrelsens ordférande Bollebygd

Gunnar Andersson (M)

Kommunstyrelsens ordférande Herrljunga

Jessica Rodén (S)

Kommunstyrelsens ordférande Mark
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Patrik Harrysson (S)

Kommunstyrelsens ordférande Svenljunga

Driton Bilalli (S)

Kommunstyrelsens ordférande Tranemo

Roland Karlsson (C)

Kommunstyrelsens ordférande Ulricehamn

Bengt Hilmersson (C)

Kommunstyrelsens ordférande Vargarda
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Bakgrund

| Sjuhdrad var nara 15 procent av eleverna i arskurs nio inte
behdoriga till ndgot av gymnasieskolans program. Nastan 26
procent av gymnasieeleverna tog inte examen inom fyra ar
(Skolverket, 2021). For de som inte tar sin gymnasieexamen finns
det majlighet att gora det inom komvux eller folkhégskola men
trots dessa majligheter ar det manga ungdomar som inte fullfljer
sina studier.

Att unga inte fullféljer sina studier kan vara avgorande for deras
framtid. Individer utan gymnasieexamen har svarare att etablera
sig pa arbetsmarknaden och 16per 6kad risk for psykisk och fysisk
ohalsa.

Att mojliggora for fler att lyckas fullfolja sina studier ar ett
samhallsansvar. Det kraver tidiga insatser fran flertalet aktorer.
Vinsten for saval individen som samhallet ar stora om fler kan
bidra med sin kompetens och kanna sig mer delaktiga.

KUNSKAPSNOD FULLFOLIDA STUDIER SJUHARAD 2022

Arbetet for fullfoljda studier kopplar an till Utvecklingsstrategi for
Sjuharad 2021-2030, sarskilt till fokusomradena En socialt hallbar
delregion och Strategisk kompetensférsorjning.

Kommunalférbundet utgor en viktig samverkansplattform for
medlemskommunerna. Genom att dra nytta av
medlemskommunernas erfarenheter och utveckla den delregionala
samverkan finns goda forutsattningar att vaxla upp arbetet for
fullféljda studier utifran Sjuharads lokala behov och férutsattningar.

For att ytterligare kraftsamla i arbetet for fullféljda studier har de fyra
kommunalférbunden i Vastra Gotaland beviljats medel av
regionutvecklingsnamnden for att uppratta delregionala
kunskapsnoder.



Meddelande 1
Dialogprocess varen 2022

For att lagga grunden till Kunskapsnod fullfoljda studier Sjuharad Steg 1 januari - februari 2022

genomforde Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund under varen Information om fullféljda studier Sjuharad, kartlaggning av
2022 en forstudie. Forstudien har inventerat pégéende utvecklingsarbete, insatser och samverkan i kommunerna. Primar mélgrupp; lokala
kunskaper, erfarenheter och kommunernas behov av stdd i arbetet for ledningsgrupper Narvardssamverkan samt delregionala
fullfoljda studier. Syftet var att sakerstalla att kommunernas lokala behov chefsnatverk.

och forutsattningar tillgodoses i kunskapsnoden. Arbetet la grunden till

Kunskapsnodens utformning och innehall.
Steg 2 mars - april 2022

Inom ramen fér férstudien genomférdes en stor mangd workshops och Workshops med tjanstepersoner i respektive kommun.
dialogmoten med deltagare fran vara atta medlemskommuner. For en Prioritering av insatser som kraver delregional samverkan.
detaljerad beskrivning av processen se Forstudierapport fullféljda studier Primar malgrupp: tjanstepersoner som kommunerna utsett.
Sjuharad.

Steg 3 april - maj 2022

Analys och sammanstallning av kommunernas behov och
prioriteringar. Presenterat ett forsta utkast till kunskapsnod.
Primar malgrupp: beslutsfattande tjanstepersoner och politiker.

Steg 4 maj — juni 2022

Foresla organisering for det fortsatta arbetet i Kunskapsnod
fullfoljda studier Sjuharad. Primar malgrupp: politiska
beredningarna och Direktionen.




Meddelande 1
Det dvergripande malet

att bygga upp en delregional kunskapsnod som skapar
forutsattningar for ett hallbart och langsiktigt arbete inom
omradet fullféljda studier med fokus pa samverkan och
utveckling for att 6ka andelen barn och unga i Sjuharad

som fullfoljer sina studier
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Kunskapsnoden Eg

Kunskapsnoden utgor plattformen for det delregionala arbetet for fullféljda studier. Kunskapsnoden ska stddja
kommunernas arbete for fullfoljda studier genom att initiera, rigga och sjosatta projekt samt bygga, paketera

och sprida kunskap och lardomar.

Kommunalférbundet kommer att driva arbetet i nara samverkan med medlemskommunerna. Malgrupp for
arbetet ar dels vuxna som moter barn och unga i professionellt och ideellt arbete, dels verksamhetsansvariga

tjanstepersoner och utvecklingsledare.

Kunskapsnoden kommer att arbeta utifran féljande fyra strategier i genomférandet:

Samverkansarena

«  Workshoppar, seminarier «  Naitverk * Forskning
och webbinarier - Dialog + Goda exempel

* Informationsméten . Erfarenhetsutbyte  Statistik & analys

*  Utbildning och . Forankring « Myndigheter och media
kompetenshojande
insatser

* Implementera verksamma
metoder och arbetssatt

Utvecklingsarena

Initiera forstudier och
projekt

Pilotverksamhet

Stotta i ansdkningar och
uppstart av projekt
Utlysningar av medel och
mojligheter till finansiering
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Fem fokusomraden

Kunskapsnoden ska inrikta sitt arbete pa fem fokusomraden.
Fokusomradena ar omraden som kommunerna vill prioritera i det
gemensamma arbetet med fullféljda studier.

Fokusomradena Overlappar varandra och utgor tillsammans en
integrerad helhet dar malet ar att skapa en sammanhallen kedja av
insatser kring barn och unga, mellan huvudman.

Insatser behovs pa olika nivaer och inom ett flertal olika
verksamhetsomraden. Frdmjande insatser riktar sig universellt till alla
barn och unga. Férebyggande insatser riktar sig mer selektivt till
grupper dér risken for skolmisslyckanden ar hogre. Atgdrdande
(nsatser riktar sig till barn och unga som har en problematisk
skolgang eller har avbrutit sina studier.

Kunskapsnoden kommer att prioritera insatser som riktar sig till barn
och unga som av olika orsaker ar sarskilt utsatta eller som samhallet
har svart att na. Ambitionen ar att kunskapsnodens insatser

prioriterar de barn och unga som ar i storst behov av stod och hjalp.

KUNSKAPSNOD FULLFOLJDA STUDIER SJUHARAD 2022

Meddelande 1

Foraldrar som resurs

God larmiljé

Meningsfull fritid
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Meddelande 1

Foraldrar som resurs o

For att ge barn och unga en bra start i livet ar féraldrarnas
férutsattningar grundlaggande. Aven om skolan har ett
kompensatoriskt uppdrag spelar foraldrars mojlighet att stodja barn
och ungas utveckling och larande stor roll. Féraldrar som ar trygga,
har mojlighet att forsorja sig och kanner tillit till samhallet kan vara
en resurs for sina barn.

Kunskapsnodens arbete inom fokusomradet syftar till att starka
kommunernas arbete att identifiera och initiera insatser tidigt kring
familjer och barn och unga som riskerar att fara illa. Stodet maste
utformas med barnets behov i centrum och ta hansyn till familjens
forutsattningar och ske i samverkan mellan individ- och
familjeomsorg, skola och vard.
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el 78
4 " Meddelande 1

God larmiljé

Larmiljon ar den miljé och det sammanhang som en person
befinner sig i under ett larande. Larandet sker i samspel med
andra dar vardegrund och vilka attityder vi moter i var omgivning
ar avgorande. For att skapa en god larmiljo ar det viktigt att barn
och unga kanner sig trygga och att varje barn, oavsett
funktionsvariation, har de basta forutsattningarna for larande.

Skolanknytning ar en viktig faktor som paverkar elevers
mojligheter att fullfélja sina studier. En stark skolanknytning
uppnas genom att stotta elever att vara narvarande och aktiva i
skolarbetet och att klara studierna, att starka kopplingarna mellan
studierna och 6vriga delar av elevernas liv samt att skapa en trygg
milj6 som praglas av positiva relationer.

Kunskapsnodens arbete inom fokusomradet syftar till att skapa

goda larmiljéer genom att starka kommunernas arbete med
skolanknytning.
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Halsa for larande "/

Relationen mellan barn och ungas hélsa och larande ar tydlig, en
person med god halsa har battre forutsattningar att lyckas i sitt
larande. Sambandet beskrivs ofta som dubbelriktat, det innebar att
den fysiska och psykiska halsan ar viktiga faktorer och
forutsattningar for larande. Men det innebar ocksa att nar man lar
sig kan det bidra till hdlsa och valbefinnande. Det finns ocksa ett
samband mellan fysisk aktivitet, mindre stress och ett battre
maende.

Kunskapsnodens arbete inom omradet syftar till att stodja
samverkan kring barn och ungas halsa. Den psykiska ohalsan bland
barn och unga har 6kat sedan mitten av 1980-talet och darfor finns
det behov av att sarskilt prioritera den psykiska halsan. Samverkan
mellan vard och skola kommer att vara en viktig del dar
Narvardssamverkan Sédra Alvsborg kan utgdra en plattform for
utveckling.
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Meningsfull fritid T

Enligt Barnkonventionen har alla barn ratt till vila och fritid, till lek
och rekreation och ratt att fritt delta i det kulturella och
konstnarliga livet. En meningsfull fritid skapar ett battre maende,
fysiskt och psykiskt. Att barn och unga kanner mening kan bidra
till motivation, framtidstro och en 6kad lust for larande.

Foreningslivet fyller en viktig funktion fér manga barn och unga
och kan bidra till att stérka deras syn pa sig sjalva och sina
formagor. En strukturerad fritid kan ocksa ge tillgang till fler trygga
och stottande vuxna och fanga upp de barn och unga som riskerar
att inte fullfélja sina studier.

Kunskapsnodens arbete inom fokusomradet syftar till att stodja

kommunerna att skapa meningsfulla moétesplatser for barn och
unga utanfor skoltid och dka tillgangligheten till dessa.
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Ungas delaktighet 0“0

For att bygga effektiva och inkluderande institutioner behdver
unga vara delaktiga i utformandet av det stdd och de insatser som
erbjuds och i det offentliga samtalet. | ett demokratiskt samhalle ar
det ocksa viktigt att unga far stéd och mdjlighet att etablera
kunskaper och formagor for att kunna delta i demokratiska
processer och gdra sin rost hdrd. Barn och unga har ratt att bli
horda i alla fragor som ror dem. Genom delaktighet dkar
forstaelsen for nar och hur man kan paverka.

Kunskapsnodens arbete inom fokusomradet syftar till att stodja
kommunerna i att skapa arenor och forum for kontinuerlig dialog
med barn och unga och att utveckla och sprida metoder for barn
och ungas delaktighet och inflytande.
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Kunskapsnodens organisation

KUNSKAPSNODENS ORGANISATION
Kunskapsnoden styrs av en styrgrupp, bestadaende av personer i
ledningsposition fran kommunalforbundets atta medlemskommuner.

Kopplat till kunskapsnoden kommer det ocksa att finnas en referensgrupp
som kommer att utgora bollplank och stéd i utformandet av nodens innehall.
Referensgruppen kommer att ha en bred kompetens och utgoéras av personer
fran olika verksamhetsomraden som har baring pa arbetet med fullféljda
studier.

Utover styrgrupp och referensgrupp kommer kunskapsnoden att ha en nara
dialog med 6vriga berdrda delregionala natverk och grupper med koppling
till fragan.

Kommunalférbunden i de fyra delregionerna kommer att samarbeta néra
varandra och har etablerat en struktur for samverkan mellan
kunskapsnoderna.

KUNSKAPSNODENS RESURSER

Under perioden 2022 — 2024 finansieras kunskapsnoden av medel fran Vastra
Gotalandsregionens regionutvecklingsnamnd, 2,25 mnkr/ar. Kunskapsnoden
kommer att drivas av tva projektledare. Utéver dessa kommer ocksa en

kommunikator knytas till insatsen.

Kunskapsnodens arbete ar brett och omfattar flera olika kunskaps- och
verksamhetsomraden. Med anledning av detta kommer kunskapsnoden att
ta in andra resurser och kompetenser utifran behov for att stddja olika
processer.

For att kunskapsnodens arbete ska ge effekt ar det avgérande att
kommunerna i Sjuharad involveras och engageras i arbetet.

VERKSAMHET EFTER PROJEKTPERIODEN

Kommunalforbundet ansvarar for att tillsammans med kommunerna se 6ver
fortsatt finansiering av kunskapsnoden efter tre ar. Fragan kommer att
behandlas kontinuerligt, bade delregionalt och regionalt.

UPPFOLJNING

Arbetet med kunskapsnoden kommer att féljas upp genom en arlig rapport.
Syftet med rapporten ar att bidra till 6kad kunskap om fullféljda studier samt
ligga till grund for eventuella justeringar av kunskapsnodens inriktning.
Rapporten aterrapporteras till Borasregionens Direktion, berdrda delregionala
natverk samt till Vastra Gotalandsregionen.
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Meddelande 1

Sjuhdrads kommunalférbund
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