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Protokoll for Bildningsforvaltningen Samverkansgrupp FSG

Torsdagen den 23 september 2021, kl. 13.00-15.00

Via Teams

For Bildningsforvaltningen Annica Steneld
For LR Anneli Johansson
Lararforbundet Camilla Strom
For DIK Héakan Nilsson
For Vardforbundet

For Vision Anette Wigertson

For Kommunal

Ovriga nirvarande: Erik Thaning/Utvecklingsledare, Birgitta Fredriksson/Handliggare
Charlotte Gustafsson/HR.

LR:s representant var endast nirvarande under § 5 Arbetsmil;jo, vid dagens méte.

§ 1. Motet oppnas
Bildningschefen hélsade vilkommen och 6ppnade motet.

§ 2. Justering av foregiaende protokoll
Protokollen finns i kommunens vaxel for signering och péskrift.

§ 3. Information:

- Véra verksamheter

Infor lasaret 2021/2022 har vi tva nya rektorer pé plats, Therese Doczi, rektor pa Molla skola
och Morlanda skola, Peter Niemeld, rektor pa Horsby 4-6 samt bitradande rektor Ann-Sofie
Gustavsson, Ods skola.

- Coronapandemin

Fortsatt samverkan med Narhilsan for vaccinering och gurgeltester. I dagsléget har
smittspridningen i Véstra Gotaland minskat. Dialog kring vaccinering barn 12-15 ar pagér.
Inga beslut kring kommunernas hantering av detta dnnu.

-Byggprojekt 1 forvaltningen

Od - sista slutbesiktning i oktober.
Morlanda - framskrider enligt tidsplan.
Horsby - gér in 1 sista fasen.

Altorp - ett startbesked ar under utredning.

- Forslag pa nya timloner
Justerade timloner dr framtagna for personal som arbetar inom vikariebemanningen for
barnomsorg/skola och fritidsverksamhet. Géller nir personal borjar i Bemanningen.
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§ 4. Bildningsnimndens handlingar till sammantradet 4/10
Foljande drenden ingar i Bildningsndmndens kallelse till den 4 oktober 2021

- Deléarsrapport per 2021-08-31 for bildningsndmnden

- Uppfoljningsrapport avseende bildningsndmndens budgetanpassningar per 2021-08-31

- Uppf6ljning av internkontroll per 2021-08-31

- Interkonttrollplan 2022 for bildningsnamnden

- Information om Kulturskolans utbud och kosituation

- Redovisning av verksamhetsuppfoljning Altorpskolan

- Redovisning av verksamhetsuppfoljning Kunskapskallan

- Information om slutrapport av forstudie om Altorpskolan

- Redovisning av verksamhetsuppfoljning Altorp Grundsérskola

- Inriktningsbeslut kring utdkning av grundsirskola

- KS/KF Reviderat samverkansavtal avseende gymnasieutbildning inom Borasregion
Sjuhdrads kommunalférbund

- Information av resultat, arskurs 6, arskurs 9 och Kunskapskéllan arskurs 3, Vt 2021

- Information om bildningsndmndens pagéende byggprojekt

- Forvaltningschefen informerar

§ 5. Arbetsmiljo — SAM-arshjul

- Personalekonomisk uppfdljning
HR redogjorde for sjukfranvaro, arbetare-mertid/6vertid och personalkostnader for
deléret. Nytt pd uppfoljningen ar timvikariekostnaderna och andel behorig personal.

- Ldérare arbetstid
Tydliggdrande kring ldrares arbetstid:

e [ Bildningsforvaltningen 1 Herrljunga kommun ersétts inte ferieanstélld personal
med extratid/dvertid ndr de inom sin reglerade arbetstid ersitter kollegor pa
lektioner/moten.

e Behdver schemat av reglerad arbetstid justeras ska detta goras med tva veckors
varsel till medarbetaren.

e Pa kompetensutvecklingsdagar utgédr den egna individuella reglerade arbetstiden.

LR reserverar sig kring formuleringen pa forsta punkten.

- Medarbetarsamtal
Péagér inom forvaltningen pa respektive enhet.

- HOK -21
Lirarforbundets representanter i FSG samt fran tidigare styrgruppen HOK-18 erbjuds
att deltaga pé forelisning fran SKR, 15/10 ang HOK-21.
Fokusomraden for HOK-21 arbetet: Lirares kompetensutveckling, 16neutveckling,
arbetsmiljo, arbetstid
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§ 6. Ekonomi

- Deléarsrapport 2021-08-31
Annica redovisade Delarsrapporten per den 31/8.

- Bildningsndmndens uppfdljningsrapport
Dialog kring omfattningen av personalkostnad, lokal, kost, pedagogiskt material 1 véra
olika pedagogiska verksamheter — utifran tabeller i rapporten.

§ 7. Ovriga fragor
- Lararforbundet: dokumentation av barns nirvaro/franvaro i fsk 1-5 ar

§8. Beslut
Inga beslutsérenden till protokollet

§ 9. Motet avslutas
Ordforanden tackar for visat intresse och avslutade motet.

Nista mote i FSG
23 september 2021

Herrljunga 2021-10-21

Vid protokollet

Birgitta Fredriksson

Justeras
For arbetsgivaren

Annica Steneld
2021-09-23



Léararforbundet

Camilla Strom
2021-09-23

DIK

Hakan Nilsson
2021-09-23

Vision

Anette Wigertson
2021-09-23
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LR

Anneli Johansson
2021-09-23





