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Svar pa remiss fran Vastkom avseende samverkansavtal for digitala
hjalpmedel

Sammanfattning

For att bittre mdta invnarnas behov och som en del i omstéllningen till en god och néra
vard har savil Vistra Gotalandsregionen som flera kommuner fattat beslut om “digitalt
forst” avseende flera vélfardstjanster. Fragan &r inte lingre om vi ska ha digitala hjdlpmedel
1 verksamheterna utan hur vi tillhandahéller dem pé bista sétt.

Under 2021 har denna fraga utretts grundligt inom ramen for utredningen om
Vilfardsteknik i samverkan som genomforts gemensamt av Viastra Gotalandsregionen och
VistKom. Resultaten fréan utredningen ar tydliga:

I nuldget rader en situation dér tillgangen till digitala hjdlpmedel dr ojimlik och dér var och
en av de 49 kommunerna och regionen behover ldgga mycket arbete pa att tillhandahalla
digitala hjdlpmedel. Utredningen visar att det finns stora vinster om vi i stillet kan
samarbeta kring detta och att ett sddant samarbete dr bdde genomforbart och efterfragat. |
utredningen beskrivs en modell hur samarbetet kan fungera, dér vi bygger pé de
valfungerande befintliga strukturer som finns inom den gemensamma
hjédlpmedelsverksamheten. Samarbetsmodellen har utvecklats och forankrats i1 dialog med
manga olika foretrddare fran kommunerna och regionens berérda verksamheter.

Digitala hjdlpmedel inom béde vard och omsorg ingér inte fullt ut 1 det nuvarande
samarbetet kring hjdlpmedel. For att etablera samarbetet behovs déarfor ett samverkansavtal
mellan de 49 kommunerna 1 Véstra Gotaland och Vistra Gotalandsregionen. Det foreslagna
samverkansavtalet dr ett avtal mellan de 50 huvudméannen om malet/intentionerna med
arbetet, vilka principer som ska gilla for samarbetet, fortydligande av uppdrag samt en
gemensam investering for att etablera samarbetet. Under hosten 2021 har forslaget pa
samverkansavtal kring digitala hjdlpmedel forankrats i flera olika forum och gar nu ut pa
remiss till kommunerna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2022-02-25

Remissmissiv daterad 2022-01-21

Forslag pad samverkansavtal digitala hjdlpmedel

PPT-presentation om vélfardsteknik i samverkan fran Forvaltningschefsnitverket Vélfard,
Borasregionen daterad 2022-01-21

Forslag till beslut
e Forvaltningen far i uppdrag att besvara remissen senast 18 april.
e Svaret pa remissen skickas for kinnedom till socialnimndens sammantréde 3 maj.

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org. nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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Bakgrund

For att bittre mdta invnarnas behov och som en del i omstéllningen till en god och néra
vard har savil Vistra Gotalandsregionen som flera kommuner fattat beslut om “digitalt
forst” avseende flera vélfardstjanster. Fragan &r inte lingre om vi ska ha digitala hjdlpmedel
1 verksamheterna utan hur vi tillhandahéller dem pé bista sétt.

Under 2021 har denna fraga utretts grundligt inom ramen for utredningen om
Vilfardsteknik i samverkan som genomforts gemensamt av Viastra Gotalandsregionen och
VistKom. Resultaten fréan utredningen ar tydliga:

I nulédget rader en situation dér tillgangen till digitala hjdlpmedel &r ojamlik och dér var och
en av de 49 kommunerna och regionen behover ldgga mycket arbete pa att tillhandahalla
digitala hjdlpmedel. Utredningen visar att det finns stora vinster om vi i stillet kan
samarbeta kring detta och att ett sddant samarbete dr bdde genomforbart och efterfragat. |
utredningen beskrivs en modell hur samarbetet kan fungera, dér vi bygger pé de
valfungerande befintliga strukturer som finns inom den gemensamma
hjalpmedelsverksamheten. Samarbetsmodellen har utvecklats och férankrats 1 dialog med
ménga olika foretrddare frdn kommunerna och regionens berdrda verksamheter.

Digitala hjélpmedel inom bade vard och omsorg ingér inte fullt ut i det nuvarande
samarbetet kring hjélpmedel.

For att etablera samarbetet behovs darfor ett samverkansavtal mellan de 49 kommunerna i
Vistra Gotaland och Vistra Gotalandsregionen. Det foreslagna samverkansavtalet ér ett
avtal mellan de 50 huvudménnen om maélet/intentionerna med arbetet, vilka principer som
ska gilla for samarbetet, fortydligande av uppdrag samt en gemensam investering for att
etablera samarbetet. Under hosten 2021 har forslaget pd samverkansavtal kring digitala
hjalpmedel forankrats 1 flera olika forum och gér nu ut pa remiss till kommunerna.

For att sdkra framdrift har ett forslag pd Samverkansavtal formulerats och férankring 1
relevanta forum har pabdrjats. Avsikten ér att forslaget pd Samverkansavtal har gétt ut pa
remiss for att dérefter hanteras i samverkansstrukturen med sedvanliga rekommendationer
till respektive huvudman som foljd. Svaret pé remissen &r kommunens inriktning men inte
ett formellt beslut.

Kommunerna 1 Sjuhdrad har bokat in gemensamma traffar for att titta pa remissen och
inplaneringen av dessa arbetsmdten och remisskonferenser ligger med sista métet 30/3.
Detta medfor att det dr svart att fa upp svaret pa remissen till socialndmndens mote 29/3.
Forvaltningen foreslar att de far svara pd remissen utan att lyfta remissvaret via
socialndmnden dé remissvaret infe dr bindande och tidsfristen ger forvaltningen battre
mdjligheter att kunna svara samordnat med hela Sjuhérad.

Ekonomisk bedémning

Om var och en av de 50 huvudménnen gor detta sjilv berdknas det totalt kosta mellan 100 —
400 miljoner kronor per ar for de delar som i stillet skulle ga att gora gemensamt. Om vi
gor detta tillsammans visar forstudien pa att det finns stora samordningsvinster. Totalt
uppskattas det kosta cirka 15 — 20 miljoner kronor per ar i stillet. For Herrljungas del
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skulle kostnaden bli ca 100 tkr (10 kr/invénare) kostnaden skulle inrymmas i1 ordinarie drift
for hjalpmedel.

Juridisk bedémning
Juridisk bedomning har genomforts 1 forstudien och visar pa att samarbetet &r mojligt
genom samverkansavtal.

Samverkan
Arendet samverkas pa FSG 2022-03-24

Motivering av forslag till beslut

For att kunna gora ett bra stéllningstagande och ha mojlighet att lyssna in alla Sjuhdrads
kommuner och dérefter ha mojlighet att i forvaltningen ha en dialog kring vad detta innebér
for Herrljunga foreslar forvaltningen att forvaltningen far mojlighet att svara pa remissen
utan att remissvaret gar via socialndmnd. Socialndmnden fér ta del av remissvaret pa
socialndmnden den 3 maj. Svaret pd remissen ér inte bindande utan forst nir
huvudménnen pé politisk niva beslutar om samverkansavtalet och skriver pa innebér det att
de:
- vill ha samarbetet och stodjer det
- har som ambition att nyttja sortimentet men det &r inte ett krav att géra det fran forsta
dagen
- far mojlighet att paverka hur samarbetet utvecklas och tillgang till
omvérldsbevakning, utbildningar, forum for erfarenhetsutbyte mellan huvudmén
- anvéander statsbidrag for att bidra med en engéngsinvestering for att bygga upp
organisationen och for att nyttjandet av produkterna ska kunna géras med langsiktigt
hallbar prismodell
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Goteborg 2022-01-21

Viéstra Gotalandsregionen
Kommunerna i Vistra Gétaland

Harmed inbjuds Nitill att [dmna svar pa remissen for
forslaget om Samverkansavtal digitala hjalpmedel.

Remissen skickas ut till Vistra Gétalandsregionen och samtliga kommuner i
Vastra Gotaland.

Om samarbetet kring digitala hjalpmedel

For att battre mota invanarnas behov och som en del i omstallningen till en god och néra
vard har saval Véstra Gotalandsregionen som flera kommuner fattat beslut om “digitalt
forst” avseende flera valfardstjanster. Fradgan ar inte langre om vi ska ha digitala hjalpmedel
i verksamheterna utan hur vi tillhandahaller dem pa basta satt.

Under 2021 har denna fraga utretts grundligt inom ramen for utredningen om Valfardsteknik i samverkan som
genomforts gemensamt av Vastra Gotalandsregionen och VastKom.

Resultaten fran utredningen ar tydliga: | nulaget rader en situation dar tillgangen till digitala hjalpmedel ar
ojamlik och déar var och en av de 49 kommunerna och regionen behover lagga mycket arbete pa att
tillhandahalla digitala hjdlpmedel. Utredningen visar att det finns stora vinster om vi i stéllet kan samarbeta
kring detta och att ett sddant samarbete dr bade genomfdrbart och efterfragat. | utredningen beskrivs en
modell hur samarbetet kan fungera, dar vi bygger pa de vélfungerande befintliga strukturer som finns inom
den gemensamma hjalpmedelsverksamheten.

Samarbetsmodellen har utvecklats och forankrats i dialog med manga olika foretradare fran kommunerna och
regionens berérda verksamheter.

Vastsvenska kommunalférbundens samorganisation

Box 5073, 402 22 GOTEBORG Besok: Anders Personsgatan 8 GOTEBORG
E-post: info@vastkom.se www.vastkom.se
Org.nr: 858501-2084
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Om samverkansavtalet

Digitala hjalpmedel inom bade vard och omsorg ingar inte fullt ut i det nuvarande samarbetet kring
hjalpmedel.

For att etablera samarbetet behovs darfor ett samverkansavtal mellan de 49 kommunerna i Vastra Gotaland
och Vastra Gotalandsregionen. Det foreslagna samverkansavtalet ar ett avtal mellan de 50 huvudméannen om
malet/intentionerna med arbetet, vilka principer som ska galla for samarbetet, fortydligande av uppdrag samt
en gemensam investering for att etablera samarbetet.

Under hosten 2021 har forslaget pa samverkansavtal kring digitala hjalpmedel forankrats i flera olika forum
och gar nu ut pa remiss.

Svara pa remissen senast 18 april 2022
I remissen ligger att skicka in synpunkter pa forslaget om Samverkansavtal digitala hjalpmedel.

Ni lamnar Era synpunkter senast den 18 april 2022 i det webbformular som finns pa
www.vardsamverkan.se/digitalahjalpmedel.

Pa denna sida finns dven forslaget pa Samverkansavtal digitala hjdlpmedel i sin helhet, samt darutover
andra aktuella dokument, vidare information om remissprocessen, kontaktuppgifter samt en sida for vanliga
fragor och svar.

Pa denna sida finns dven anmalningslank for att delta pa nagon av vara tre remisskonferenser dar vi kommer
presentera samarbetet och gemensamt diskutera avtalets innehall och konsekvenser.

Vi 6nskar ett samlat svar fran respektive huvudman alternativt ett samlat svar fran flera huvudman.

Stort tack for er medverkan!

Kontakt

Adam Krantz
Digitaliseringsstrateg VastKom
Telefon: 0761-364741

E-post: adam.krantz@vastkom.se

VastKom 20 januari 2022 — 21 januari 2022 2
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Samverkansavtal Digitala hjalpmedel

Valfardsteknik i samverkan — for en god
halsa och en jamlik vard och omsorg med
hog kvalitet for invanarna i Vastra Gétaland

Inledning

Utredningen om Vaélfardsteknik i samverkan har pagatt sedan mars 2021 och pagar fram till
december 2021. Resultaten fran utredningen visar att invanarna far en mer jamlik tillgang till
digitala hjalpmedel* av hog kvalitet om regionen och kommunerna kan samarbeta kring att
tillhandahalla detta. Vidare framkommer av utredningen att det finns en samsyn kring att en
sadan samverkan kan ge en béttre anvandning av de gemensamma resurserna (exempelvis
kopplat till upphandling, logistik och support). Det finns ocksa ett brett stod i regionen och bland
kommunerna for den principiella modellen for hur en sadan samverkan ska fungera.

For att sakra framdrift har ett forslag pa Samverkansavtal formulerats och forankring i relevanta
forum har paborjats. Avsikten ar att forslaget pa Samverkansavtal ska kunna ga ut pa remiss
under varen 2022 for att darefter hanteras i samverkansstrukturen med sedvanliga
rekommendationer till respektive huvudman som féljd (se Bilaga).

| Vastra Gotaland &r vi Overens om foljande ramar for samarbetet:

att parternas uttalade avsikt &r att med fortroende och tillit utveckla en modell for
samverkan kring digitala hjalpmedel i Véstra Gétaland

att det sortiment av digitala hjalpmedel som tillhandahalls ska utga fran invanarens
behov inom saval halso- och sjukvard som socialtjanst

att samverkan kring en modell for ett enhetligt sortiment av digitala hjalpmedel
ska...

... ske med utgangspunkt i individens behov av digitala hjalpmedel
... bidra till en jamlik tillgang till digitala hjalpmedel i Vastra Gotaland
... skapa ett tydligt mervarde for bade kommunerna och regionen 6ver tid

1 Begreppet digitala hjalpmedel ar digital teknik som syftar till att

a) bibehalla eller 6ka trygghet, aktivitet, delaktighet eller sjalvstandighet for en person som har eller
I6per forhojd risk att fa en funktionsnedsattning, oavsett om den &r individuellt utprovad eller inte.

b) kontrollera, bibehalla eller forbattra ett medicinskt tillstand och som &r avsedd att kunna anvandas
utan hélso- och sjukvardsutbildning. Oavsett om den ar individuellt utprovad eller inte

Dessa avser bade produkter med digitala komponenter som traditionellt brukar raknas som hjélpmedel

och produkter som brukar definieras som valfardsteknik. Alltsd produkter med anvéandning inom Halso-

och sjukvardslagen (HSL), Socialtjanstlagen (SoL) och Lagen om stod och service till vissa

funktionshindrade (LSS). Gemensamt &r att de anvands av invanaren i deras vardagsmiljo.

YgE%JA{PANDSREGIONEN ‘ V.a.StKOm
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.. bidra till en effektiv anvandning av de gemensamma resurserna

.. understddja pagaende strukturomvandling, exempelvis mot néra vard
.. bygga pa valfungerande befintliga strukturer i mojligaste man

... vara langsiktigt och varaktigt dver tid

.. préglas av kontinuerliga forbattringar

att nyttjandet av det upphandlande sortiment som tas fram inom samarbetet kan
paborjas stegvis — dar ambitionen bor vara att samtliga huvudman nyttjar
samarbetet fullt ut inom en femarsperiod

For att samarbetet ska kunna realiseras behover uppdragen for olika aktorer
fortydligas. Darfor ar vi i Vastra Gotaland dverens om

att uppdra at Hjalpmedelscentralen att tillhandahalla digitala hjalpmedel till
regionen och de 49 kommunerna enligt utredningens definierade modell

att sortimentet av digitala hjalpmedel ska kompletteras I6pande med nya
produktkategorier enligt en éverenskommen plan (som uppdateras l6pande
utifran framkomna behov)

att digitala hjalpmedel ska kunna hyras och/eller kdpas i linje med de processer,
rutiner och prissattningsmodeller som galler for Hjalpmedelscentralens dvriga
sortiment

att befintlig styr- och ledningsstruktur for hjalpmedel skall anvéndas &ven for detta

utbkade uppdrag. Detta inkluderar exempelvis beslut avseende avtal och
Overenskommelser, handbok, produktsortiment, kostnadsansvar och riktlinjer.
Overgripande politiska stallningstagande avseende digitala hjalpmedel ska
fattas i det politiska samradsorganet mellan VVastkoms och Vastra
Gotalandsregionens politiska ledningar (SRO).

att uppdra at befintlig ledningsstruktur for hjalpmedel att ta fram de
avtal/6verenskommelser som krévs for att rymma det utokade ansvarsomradet
samt att hantera verkstéllighet inom dessa avtal/6verenskommelser, inklusive
att sékra att hjalpmedel som enbart anvands inom ramen for Socialtjanstlagen
ryms inom avtalet. Tills dess att nya avtal/6verenskommelser finns pa plats ska
arbetet inledas med produkter vilka anses rymmas inom befintliga avtal.

att uppdra at befintlig ledningsstruktur for hjalpmedel att detta samverkansavtal
foljs upp efter tva ar och darefter vid behov

Ygé%;:ITANDSREGIONEN ‘ V.a.StKOm
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For att detta uppdrag ska kunna genomforas och befintlig organisation utdkas kravs en
initial investering, darfor ar vi i Vastra Gotaland 6verens om

att gemensamt finansiera de kostnader som uppstar vid etablering av en gemensam
struktur for att tillhandahalla digitala hjalpmedel. Denna investering kommer att
anvandas for I6nekostnader exempelvis till arbetsledning, produktkonsultenter,
upphandlare, tekniker, utbildare och supportpersonal samt produktkostnader for
inkop av hjalpmedel och utrustning samt for etablering av test och
demonstrationsmiljéer under perioden 2022 — 2025. Denna typ av finansiering
ar en engangsfinansiering.

att kostnaderna for investeringen uppskattas till 34 miljoner kronor och fordelas
enligt foljande:
... kommunerna i Vastra Gétaland betalar 10 kronor per invanare senast den XX

till konto XX
... Vastra Gotalandsregionen betalar 10 kronor per invanare senast den XX till
konto YY

att ansvarig organisation i samband med kalenderarets avslut sammanstaller en
redovisning av hur medlen anvants for paseende av samtliga deltagande
huvudmén

att eventuella finansiella medel som aterstar 2025-06-30 ska aterbetalas till
huvudmannen eller aterinvesteras i det gemensamma samarbetet kring digitala
hjalpmedel

Giltighet:
Detta samverkansavtal galler t.o.m. utgangen av AAAA. Dérefter kravs nytt beslut i det
politiska samradet mellan Vastkom och Vastra Gotalandsregionen om hur parterna ska arbeta

vidare.

For VastKom For Vastra Gotalandsregionen
XXX XXX

Ordférande VastKom Ordférande Regionstyrelsen
XXX XXX

Direktor Regiondirektor

Ygé%;:ITANDSREGIONEN ‘ VéStKOm
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21 januari
Forvaltningschefsnitverket Valfard

Borésregionen



Vad ar digitala hjalpmedel?

Definierade begrepp enligt Socialstyrelsens termbank

A

Hjalpmedel

Hjalpmedel for det
dagliga livet

Individuellt
utprovad produkt
som syftar till att
bibehalla eller 6ka
aktivitet,
delaktighet eller
sjalvstandighet
genom att
kompensera en
funktions-
nedsattning

Hjalpmedel for
medicinsk
behandling

Forskriven
medicinteknisk
produkt som syftar
till att kontrollera,
bibehalla eller
forbattra ett
medicinskt tillstand
och som ar avsedd
att kunna anvandas
utan halso- och
sjukvardsutbildning.

+ Valfardsteknik

Digital teknik som
syftar till att bibehalla
eller 6ka trygghet,
aktivitet, delaktighet
eller sjalvstandighet
fér en person som
har eller I6per
forhojd risk att fa en
funktions-
nedsattning

Extra arende 1

Véstra Gotalands beskrivning

A

Digitala hjalpmedel

Digital teknik som
syftar till att
bibehalla eller 6ka
trygghet, aktivitet,
delaktighet eller
sjalvstandighet for
en person som har
eller I6per forhojd
risk att fa en
funktions-
nedsattning.
Oavsett om den ar
individuellt
utprovad eller inte

Digital teknik som
syftar till att
kontrollera,

bibehalla eller
forbattra ett
medicinskt tillstand
och som ar avsedd
att kunna anvandas
utan halso- och
sjukvardsutbildning.

Oavsett om den ar
individuellt

utprovad eller inte
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Digitala hjalpmedel kan mota olika behov hos invanaren

Invanarbehov dir digitala hjadlpmedel kan vara aktuellt

Kommunicera
digitalt

Mata
halsoparametrar

Kompensera for
kognitiva
funktionshinder

Hantera lakemedel

w Oka trygghet och

sjalvstandighet

Kompensera for
fysiska
funktionshinder

Begreppet digitala hjédlpmedel avser bade
produkter med digitala komponenter som
traditionellt brukar réknas som hjélpmedel
och produkter som brukar definieras som
vélfardsteknik. Alltsa produkter med
anvandning inom HSL, SOL och LSS.
Gemensamt &r att de anvénds av invanaren i
dennes vardagsmiljé.

? Oka aktivitetsniva
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=1 (P |||

ARBETSMATERIAL FOR DISKUSSION 3




Extra arende 1

Arbetet engagerar och involverar hela Vastra Gotaland
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Projektgrupp

Regionutvecklare och samordnare for hjdlpmedelsfragor vid Ledningsrddet MTP,
enhetschef KommunRehab, eHdlsosamordnare & MAS, verksamhetschef HMC,
strategisk inkopare hjdlpmedel koncernkontoret, regionjurist, systemforvaltare,
projektledare AllAgeHub och planeringsledare vilfirdsteknik
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verksamhetsutvecklare, socialchef
hjdlpmedelsansvarig, forvaltningschef,

utvecklingsledare, omrddeschef mm.

Styrgrupp

ARBETSMATERIAL FOR DISKUSSION

Brukarrepresentanter, forskrivare, handliggare vid SOL, upphandlare,
medarbetare pa HMC, socialchefer, rehabchefer, jurister, representanter fran
andra regioner, logistik och support, IT-chefer, IT-utvecklare, MAS, SAS,
verksamhetsutvecklare och samordnare inom eHdlsa, systemforvaltare mm.

30-tal workshops, 8 dialogmoten, 30-tal presentationer i olika forum

A AT
-

ugepings

e,

VASIRA
GOTALANDSREGIONEN

MARIESTAD

H REGION @
DALARNA s

TIB
RO
@) Sveriges Vargarda kommun
Kommuner
ALE W och Regioner

e =
¢

Cr gueSiee Recion 3
VAN BLEKINGE &LL—RUM
BEHGTSFORS
Ab
Frante

Region B
W Ostergotland T

AR KA

E KuNBAWws Region
Sl Jonkapings l&an

VD VistKom, digitaliseringsdirektor, enhetschef vilfdardsutveckling, enhetschef
intraservice, representant for Primér & privata vardgivare, tf. servicedirektor,
avdelningschef vdrdens digitalisering, enhetschef digitala verksamhetsutveckling,
inkopschef, utvecklingschef IT, likemedels- och hjdlpmedelschef



Vad visar utredningen??

Overlag ett starkt stod for ett enhetligt

sortiment av digitala hjdlpmedel bland

intervjuade personer och respondenter
pa enkat

it B & &

Invinare Kommuner Regionen Experter

Extra arende

Samarbetet 4r genomforbart och vi kan
dra konkreta lardomar fran regioner och
kommuner som kommit 1dngre
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Vad far vi genom samarbetet?

Overgripande
-- Gemensamt sortiment
"TT | av produkter
7Z| Gemensamt regelverk
v for anvindning

@ Omvirldsbevakning

For varje produkt

Extra arende 1

% Upphandling
@@ Utbildningar

I)?f\l Hantering av
NENF bestillningar

[ 4 [ 3

I:ET?.LJ Radgivning

o Kundtjinst och
= support
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Installation

Tekniskt underhall

Lager

Logistik och leverans

Rekonditionering



Alternativkostnaden for att inte samarbeta ar

e Samarbete om digitala hjilpmedel

Extra arege o
0g

Om vi inte samarbetar

Om var och en av de 50
huvudménnen gor detta sjilv
berdknas det totalt kosta mellan
100 — 400 miljoner kronor per
ar for de delar som istéllet
skulle ga att gbra gemensamt




Extra arende 1

Remissversion samverkansavtal om digitala hjalpmedel

Samverkansavtalet mellan de 50 huvudmdnnen beskriver mdlet/intentionerna med arbetet, vilka principer som ska gdlla

for samarbetet, fortydligande av uppdrag och gemensam investering

Mail och ramar for
samarbetet

Férslag pa vagledande principer

Samarbelet kring en modell Br cubetligd sortiment ska...
.tk med Wghagipuskt | Individens bebov av digitals bilpeod]
. bidra till en
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Justerade uppdrag for
digitala hjialpmedel

Nedanstaende aktorer far

justerade uppdrag for

dlgltala hjalpmedel:
Koncerninkdp

* Hjilpmedelscentralen

* Styr och
ledningsfunktionerna for
hjdlpmedel

Gemensam investering
med statliga medel

=

Engéngsfinansiering for
att etablera samarbetet
med 10 kronor per
invanare och huvudman

Beslut fattas hos varje
huvudman
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Samverkansavtalet handlar om att etablera det gemensamma samarbetet. Att borja nyttja produkterna som
tillgiingliggors genom samarbetet kan ske stegvis utifrin varje huvudmans behov och befintliga leverantorsavtal

ARBETSMATERIAL FOR DISKUSSION



Extra arende 1
Remissversion samverkansavtal (1/3)

att parternas uttalade avsikt ér att med fortroende och tillit utveckla en modell f6r samverkan kring digitala hjdlpmedel i Vistra Gotaland.
att det sortiment av digitala hjadlpmedel som tillhandahalls utgér fran invénarens behov inom savél hilso- och sjukvard som socialtjénst
att samverkan kring en modell for ett enhetligt sortiment av digitala hjdlpmedel ska...

... ske med utgangspunkt i individens behov av digitala hjalpmedel

... bidra till en jamlik tillgang till digitala hjdlpmedel i Véastra Gotaland

.. skapa ett tydligt mervirde for bade kommunerna och regionen 6ver tid
... bidra till en effektiv anvéndning av de gemensamma resurserna

... understodja pagiende strukturomvandling, exempelvis mot nira vard
... bygga pa vilfungerande befintliga strukturer i mdjligaste man

... vara langsiktigt och varaktigt 6ver tid

... préglas av kontinuerliga forbéattringar

att nyttjandet av det upphandlande sortiment som tas fram inom samarbetet kan pabdrjas stegvis — dér ambitionen bor vara att samtliga
huvudmén nyttjar samarbetet inom en fem ars period



Extra arende 1
Remissversion samverkansavtal (2/3)

att uppdra &t Hjdlpmedelscentralen att tillhandahalla digitala hjalpmedel till regionen och de 49 kommunerna enligt utredningens definierade modell.

att sortimentet av digitala hjédlpmedel ska kompletteras 16pande med nya produktkategorier enligt en dverenskommen plan (som uppdateras 16pande
utifran framkomna behov)

att digitala hjalpmedel ska kunna hyras och/eller kdpas med likvardiga prissédttningsmodeller som for Hjdlpmedelscentralens dvriga sortiment dér priset
omfattar kostnaden for produkten och tillhdrande tjénster.

att befintlig styr- och ledningsstruktur for hjdlpmedel skall anvidndas dven for detta utokade uppdrag. Detta inkluderar exempelvis beslut avseende avtal
och dverenskommelser, handbok, produktsortiment, kostnadsansvar och riktlinjer. Overgripande politiska stillningstagande avseende digitala
hjalpmedel ska fattas i det politiska samradsorganet mellan VéstKoms och Vistra Gotalandsregionens politiska ledningar (SRO).

att uppdra &t befintlig ledningsstruktur for hjalpmedel att ta fram de avtal/6verenskommelser som krévs for att rymma det utdkade ansvarsomradet samt
att hantera verkstéllighet inom dessa avtal/6verenskommelser, inklusive att sdkra att hjdlpmedel som enbart anvénds inom ramen for
Socialtjanstlagen ryms inom avtal. Tills dess att nya avtal/6verenskommelser finns pa plats ska arbetet inledas med produkter vilka anses rymmas
inom befintliga avtal.

att uppdra at befintlig ledningsstruktur for hjdlpmedel att detta samverkansavtal f6ljs upp efter tva ar och dérefter vid behov



Extra arende 1
Remissversion samverkansavtal (3/3)

att gemensamt finansiera de kostnader som uppstar vid etablering av en gemensam struktur for att tillhandahélla
digitala hjalpmedel. Denna investering kommer att anvandas for I1onekostnader exempelvis till arbetsledning,
produktkonsultenter, upphandlare, tekniker, utbildare och supportpersonal samt produktkostnader for inkdp av
hjélpmedel och utrustning samt for etablering av test och demonstrationsmiljoer under perioden 2022-2024.
Denna typ av finansiering dr en engangsfinansiering.

att kostnaderna for investeringen uppskattas till 34 miljoner kronor och fordelas enligt f6ljande:
... kommunerna i Viastra Gotaland betalar 10 kronor per invanare senast den XX till konto XX
... Vistra Gotalandsregionen betalar 10 kronor per invanare senast den XX till konto YY

att ansvarig organisation i samband med kalenderarets avslut sammanstiller en redovisning av hur medlen anvénts
for paseende av samtliga deltagande huvudmén

att eventuella finansiella medel som aterstar 2024-12-31 ska aterbetalas till huvudmaénnen eller aterinvesteras i det
gemensamma samarbetet kring digitala hjalpmedel.



Extra arende 1
Vad innebar det att skriva pa samverkansavtalet?

Nér huvudménnen pa politisk niva beslutar om samverkansavtalet och skriver pa innebir det att de

* vill ha samarbetet och stodjer det
* har som ambition att nyttja sortimentet men det &r inte ett krav att gora det fran forsta dagen

» fir mojlighet att paverka hur samarbetet utvecklas och tillgdng till omvérldsbevakning, utbildningar, forum for
erfarenhetsutbyte mellan huvudman

* anviander statsbidrag for att bidra med en engingsinvestering for att bygga upp organisationen och for att nyttjandet
av produkterna ska kunna goras med ldngsiktigt hallbar prismodell

Fragor som inte detaljeras i samverkansavtalet déar beslut fattas liingre fram Forslag pa ansvarig

*  Hur befintlig styr- och ledningsstruktur bast kan omhéanderta det justerade uppdraget

*  Vilka specifika produkter som ska finnas i sortimentet och i vilken ordning de ska inforas Styr- och
- ledningsstrukturen

for hjalpmedel

*  Vem som far forskriva / bestélla olika produkter och hur anvédndningen regleras

*  Hur kostnadsansvaret for enskilda produkter ska hanteras
*  Vilka produkter fran det gemensamma sortimentet som varje huvudman véljer att nyttja ~*  Varje huvudman

*  Hur Hjédlpmedelscentralen bast kan organisera sig for att omhédnderta uppdraget *  Regionservice/ HMC



Extra arende 1
Vad innebar det for kommunen att skriva pa

samverkansavtalet?

Vad iliggs kommunen vid paskrift?

* Inbetalning av 10kr/inv till projektet for att ticka uppstartskostnader, detta dr en engdangsinvestering (notera att
den fortsatta modellen ska vara helt sjilvfinansierad och krdver inga ytterligare finansieringar)

Vilken ambition innefattar avtalet for kommunen?

*  Bor finnas en tanke om att nagon gdng de kommande dren anvinda sortimentet, annars faller modellen

*  Inga som helst krav pa volymer/nyttjanden

Vad behover kommunerna sjalva ansvara for och ryms inte i avtalet?

*  Lokal implementering (detta gors redan idag). Inkluderar t.ex. lokala arbetssditt, beslut om inforande/nyttjande
av enskild produkt osv.

*  Kostnaden for den enskilda produkten (hyra eller kop) (detta gors redan idag)

*  Effekthemtagning av samverkansvinsterna



Besluts- och remissprocess for forslaget pa faxtre&mrsdetdl
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10.

11.

12.
13.

Styrgrupp Vilfardsteknik i samverkan fattar beslut om att forslaget pa
samverkansavtal kan gé till beslut i SITIV.

SITIV fattar beslut om att forslaget pa samverkansavtal kan ga till SRO

Beredningsgruppen for Avtal & Overenskommelse informeras om #rendet innan
overlamning till Ledningsradet

Ledningsradet MTP tar stillning till forslaget pa samverkansavtal

Den politiska beredningsgruppen tar fram forslag, rekommendationer och
beslutsunderlag till SRO

SRO gor ett stillningstagande att forslaget pa samverkansavtal kan ga pa remiss

Remisstid med remisshantering via webbformuléir och digitala

remisskonferenser

Den politiska beredningsgruppen till SRO bereder drendet till SRO

SRO gor ett stillningstagande att samverkansavtalet kan skickas vidare till
huvudménnen for beslut

HSS godkénner for VGR och Hélso- och sjukvardsdirektoren far i uppdrag att
underteckna samverkansavtalet. (parallellt med 10)

VistKoms styrelse tar stillning till samverkansavtalet och rekommenderar
kommunalforbunden att rekommendera kommunerna att ta beslut

Rekommendation i de fyra kommunalforbunden

Beslut och undertecknande av samverkansavtalet i respektive kommun

V' 13 oktober

v/ 12 november

Vv 11 november

V' 9 december
V' 3 december

V' 19 januari 2022

22 april 2022
28 april 2022

25 maj 2022
Maj/juni 2022

Juni alt. Aug 2022

Sept — Dec 2022
14



Extra arende 1
Overgripande planering

Okt 2021 — Jun 2025

Etapp 2 genomforande
Digitala hjilpmedel i samverkan

Mal 2022: samverkansavtal om
digitala hjdlpmedel underskrivet
av huvudmaéannen

Mal 2022: utrullning av utvalda
produkter paborjas

Mal 2022: stegvis dverlamning till
linjeorganisationen



* Fortsitta dialog och forankring

 Upprittande av delprojekt

 Stodja hanteringen av remissen for
samverkansavtalet



https://www.vardsamverkan.se/pagaende-uppdrag/valfardsteknik-i-samverkan/remiss-forslag-pa-samverkansavtal-digitala-hjalpmedel/

Extra arende 1

STORT TACK!



Meddelande 2

HERRLJIUNGA KOMMUN

M

PROTOKOLL
Samverkansgruppsmote
2022-02-24
Samverkansgrupp: FSG Socialforvaltningen
Sammantradesdatum: 2022-02-24
Plats: Stensjon
Tid: kl. 10.00-12.00
Narvarande
Arbetsgivarrepresentanter Fackliga representanter
Sandra Saljo Socialchef Ingrid Johansson, Sveriges arbetsterapeuter
Emelie Agren Tomas Svantesson, Vision
Jansson HR Maria Eliasson, Vardférbundet
Mariana Andersson Sekreterare Anna Agestedt, Kommunal Vinervast

Ann Olsson, SSR

Motet 6ppnades
Ordfoéranden, Sandra, halsar alla valkomna.

1 Ovriga fragor

1.1 Sjukfranvaro rutiner, chefens och medarbetarens ansvar och skyldigheter

Arbetsgivaren redogor for gallande rutiner vid sjukfranvaro. Dessa finns i personalhandboken. Det &r
av storsta vikt att medarbetaren och chef har en muntlig dialog vid varje sjuktillfalle for att kunna
fanga tidiga signaler och utreda ev. behov stodinsatser och anpassning samt for att kunna bedéma
ratt till sjuklon. | rutinen finns en fragemall att anvdnda som stdd for samtalet, syftet ar att stotta och
hjalpa, inte att ifragasatta. Fackliga foretradare framfor att det harrérs till bemoétande, formuleringar
och stressade situationer vid de tillfallen dd medarbetare upplevt sig ifragasatta. Det framfors att
fragemallen behover kompletteras med fragor om vald, alkohol och missbruk géllande psykisk
ohélsa. Forslag 1amnas ocksa pa att nyttja den kunskap som finns inom VIN-gruppen samt
kompetensutveckling inom retorik. Arbetsgivaren tar med detta vidare for planering av workshop.

2 Uppfdljning foregdende mote

Arbetsgivaren meddelar att utvardering av 9 h natt/schema skall vara klar i maj och kommer att
presenteras pa FSG darefter. Kommunal kommer att kontakta verksamhetschef infér denna
utvardering.

3. Information — Pa gang
3.1 Ny EC korttiden blir Anna Persson, hon boérjar den 16 maj. Rekryteringen har skett i enlighet med
samverkansavtalet.

Sidalavéd
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Samverkansgruppsmote
2022-02-24

3.2 Ny systemfdrvaltare/IT-strateg blir Ulrika Redler Johansson som bérjar den 1 juni.

3.3 Det blir utbildning i vald i nara relation for alla chefer i kommunen den 31 mars, heldag och den
28 april, halvdag. Detta ar ett pilotprojekt med Lansstyrelsen som medfinansiar och det kommer att
tas fram ett utbildnings- och APT-material. Enkdt kommer att skickas till kommunens medarbetare
med manadslon for att fa en nuldgesbild. Enkaten ar anonym. Utbildningsdagarna kommer att spelas
in for att kunna anvandas vid utbildning for kommande chefer.

3.4 EC Hemgarden somatik slutar i maj, rekrytering paborjas.

4. Fran/till LSG/CSG
4.1 Fran LSG Socialt stéd — Lirande exempel avseende tillbud

Fran LSG Socialt stod foreslas att KIA-anmalningar gallande for tillbud och olyckor sammanstalls och
tas upp som larande exempel i samverkansforumen. Forslaget lamnas till CSG.

4.2 Arende fran LSG Hemtjinst

Kommunal framfér att man pa LSG Hemtjanst tagit upp arende som ej har meddelats till FSG.
Arendet giller vem som kan vara handledare for underskéterskestuderande under praktik.
Arbetsgivaren tar med fragestallningen.

4.3 Fran CSG — Det har faststallts pa CSG att Kommunal har tvd mandat i FSG med anledning av det
stora medlemsantalet.

4.4 Struktur LSG - Kommunal 6nskar att det tydliggdrs hur LSG ska organiseras och bemannas. Det
behover struktureras upp och sakerstalla arendehanteringen mellan LSG och FSG. Arbetsgivaren tar
med drendet och aterkommer.

5. Arshjulet
5.1 Enligt arshjulet ska det under februari manad informeras om kommunovergripande riktlinjer om
hot och vald.

6. Arbetsmiljo

6.1 Sarskilda tillbud/risker

Sammanstéllning éver inrapporterade tilloud/olycksfall skall redovisas pa LSG/FSG. Oversikt hamtas
fran KIA och utifran den analyseras struktur och ev. behov av atgarder pa évergripande niva.
Arbetsgivaren tar med detta och paminner 6vriga forum i forvaltningen.

7 Namnd

7.1 Information — Information fran Kvinno- och tjejjouren Boras.

7.2 Information - Uppfdljning av internkontrollplan 2021 enlig bilaga.

7.3 Information - Verksamhetsberattelse 2021 for anhorigstdd enligt bilaga.

Sida2av4
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7.4 Information - Socialférvaltningen informerar.

7.5 Information - Verksamhetsberattelse 2021 for socialndmnden enligt bilaga.

Sveriges arbetsterapeuter informerar att alla bilar inom hélso- och sjukvardsenheten har utrustats
med brandskyddsvaskor.

Kommunal fragar angaende inférande palliativt team och om risk- och konsekvensanalys &r gjord. Da
arbetstiden inte kommer félja AB kommer det kravas en LOK och ombudsman behéver kontaktas.
Information - Ombudgetering av investeringar 2021 for socialndmnden enligt bilaga.

7.6 Information - Jamstéalldhetsmal for socialndmnden enligt bilaga.

7.7 Information - Aterrapport fran kontaktpolitiker.

8 Verksamhetsfragor
8.1 Bemanningspool
Arbetsgivaren informerar att man avser att ateruppta rekrytering av bemanningspool enligt tidigare

LOK. Omfattningen ar sex underskoterskor med kvalifikationskrav underskdterska samt kunna utféra
delegerade halso- och sjukvardsuppgifter, lonetillagg 2000 kr/man. Med anledning av att det &r en
LOK behandlas drendet med ombudsman fran Kommunal.

8.2 Forstudie Hemgarden
Kommunal efterfragar information angaende forstudie Hemgarden samt om det gjorts en risk- och

konsekvensanalys. Arbetsgivaren informerar att det planeras for redovisning av forstudien pa
nastkommande socialndmnd. Arbetsgivaren aterkommer i drendet.

Motet avslutas
Ordféranden tackar for visat intresse och engagemang och forklarar motet avslutat.

Ndsta méte
Nasta mote FSG Socialforvaltningen ar torsdagen den 24 mars, kl. kl. 10-12, lokal Samsjon.

Vid protokollet:
Mariana Andersson

Justeras:

Sandra Saljo
Herrljunga kommun

Sida3av4
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Ingrid Johansson
Sveriges arbetsterapeuter

Tomas Svantesson
Vision
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Maria Eliasson Ann Olsson
Vardférbundet SSR

Anna Agestedt
Kommunal Vanervast
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