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Delegeringsordning

Syfte och avgransning

Mojligheterna att delegera beslutanderatten har féljande tva syften:

e att avlasta det politiska organet rutinarenden sa att utrymme finns for mer omfattande
behandling av principiella arenden

e att mojliggora en effektivare kommunal forvaltning genom att beslutsvagarna blir
kortare och handlaggningen snabbare

Delegeringsratten omfattar (med undantag for delegering i bradskande arenden, Al nedan)
inte arenden som ar av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt. Sadana arenden ska
av delegaten hanskjutas till namnden fér avgérande, med undantag for befogenheten att
besluta i bradskande arenden enligt 6 kap. 39 § KL. Sadana bradskande beslut ska alltid
anmadlas till ndmnden.

Kannetecknande for ett beslut som kan delegeras &r bl.a. att det foreligger alternativa
l6sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa 6vervaganden och bedémningar.

Vidare kan sadana beslut 6verklagas genom kommunalbesvar, vilket innebar att en
laglighetsprovning kan goras av besluten.

Revidering av delegeringsordning ska goras vid férandringar i verksamheten.

Utifrdn kommunstyrelsens évergripande ansvar och tillsynsansvar ska kommunstyrelsens
delegeringsordning tillampas i respektive ndmnds delegeringsordning. Namnden faststéller
delegat inom sitt ansvarsomrade.

Genom delegering flyttas beslutanderéatten over till delegaten. Delegaten trader in helt i
namndens stalle. Beslut som fattas med stéd av delegering ar juridiskt sett ett namndbeslut.
Beslut som fattas pa delegering géller direkt och kan inte &ndras av namnden. Daremot kan
namnden aterta sin delegering, aven for ett enskilt arende, men detta far inte rattsverkan pa
redan fattade beslut.

Namnden kan delegera sin beslutanderatt till:

e engrupp av ledamoter och/eller erséttare inom den egna ndmnden, t ex. ett utskott eller
namndens presidium

e enskild ledamot eller ersattare inom namnden

e tjAnstepersoner genom titel/befattning

¢ anstalld i annan kommuns forvaltning, enligt samverkansavtal

Delegeringsbeslut ska vara skriftliga och fattas i enlighet med géllande lagar och
forordningar, kommunfullmaktiges beslut, for kommunen bindande avtal samt i
enlighet med vagledande bestammelser utfardade av ndmnd.

Delegaten har ocksa att beakta gallande beslut om anslag och budget samt forvissa sig om att
de resurser som behdvs for att verkstalla beslutet star till forfogande.
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Varje beslut ska innehalla uppgift om vem som fattat beslutet, nar beslutet fattades, vilket
beslut som fattats och vad beslutet avser samt vid behov kostnadsstalle.

Tillampningsanvisningar finns i forvaltningens informationshanteringplan.

Nagra beslut fattas genom verkstéllighet. Beslut som fattas inom ramen for verkstallighet grundas ofta pa
instruktioner, avtal eller policy och ingér oftast i tjansten. Exempel pa sadana beslut ar tillampning av
tjanstledighetsregler och avgiftsdebitering enligt faststalld taxa.

Det finns ingen fullstandig lista 6ver beslut som kan fattas pa verkstallighet, men
delgeringsordningen innehaller ett mindre antal verkstallighetsbeslut i syfte att exemplifiera
verkstallighet (V).

Fullmakt skiljer sig fran delegering pa flera satt. Fullmakt ligger inom ramen for civilrattens omrade och
avhandlas i avtalslagen. Lagen utgar fran grundtanken att fullmakten ar en forklaring av fullmaktsgivaren
(det politiska organet) att fullméaktigen (fortroendevald eller tjanstepersoner) har rétt att handla pa
fullmaktsgivarens vagnar. Fullmaktsgivaren tar saledes pa sig ansvaret for de rattshandlingar (avtal mm)
som fullméaktigen ingar for dennes rakning inom fullmaktens granser. Beslut och andra rattshandlingar inom
ramen for en fullmakt kan inte éverklagas genom kommunalbesvér.

Om delegering

Namnden delegerar nedanstaende arenden till delegaten i enlighet med Kommunallagen 6 kap
833-838 och i 7 kap. 5 — 7 88. Delegeringsordnings struktur och rubriksattning foljer i forsta
delen Kommunstyrelsens delegeringsordning i tillampliga delar. Den andra delen, som galler
arendespecifik delegering till plan- och byggenheten respektive miljoenheten, ar tillagda utanfor
Kommunstyrelsens struktur och utgar fran den vagledning som finns fran Sveriges kommuner
och regioner. Beslut som fattats med stdd av denna delegeringsordning (D) ska anmalas till
namnden i efterhand. Arenden som ar markerade med V (verkstéllighet) behover inte anmélas
till namnden. Av ndmnden har delegerad beslutanderatt ska inte utdvas i arenden av principiell
betydelse eller arenden av storre vikt. Forvaltningschef har ratt att vidaredelegera enligt vad
som angivits i delegeringsordningen. Ingen annan delegat har ratt att vidaredelegera. Vid
tillsattning av forvaltningschef och enhetschefer tillfaller delegeringen den tillférordnade savitt
annat inte féljer av beslutet om tillférordnande. Delegerade arenden som vidaredelegeras ska
beslutas om i sarskild vidaredelegeringsordning, som ska meddelas till nAmnden. Delegering
far i regel alltid ske av 6verordnad chef.

Delegering till janstepersoner &r kopplat till tjnstepersonens titel i anstallningsavtalet.

Den handlaggare som enligt reglemente eller genom arbetsbeskrivning ansvarar fér en
begard allman handling ska lamna ut den pa begéaran. Handlaggaren ansvarar aven for att
genomfora sekretessprovning enligt OSL innan utlamning av allméan handling. Om
handlaggaren beslutar om att inte lamna ut allman handling, ska beslutet vara skriftligt
eftersom medborgaren da har ratt att 6verklaga beslutet.

Nar innehallet i delegeringsordningen hanvisar till prisbasbelopp, sa avses det prisbasbelopp
som arligen faststélls av regeringen. Prisbasbeloppet ska vara det som ar aktuellt for aret.
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Anmalan av beslut

Beslut som fattas med stod av delegering fran namnden ska anmalas vid
nastkommande namndsammantrade om inget annat framgéar nedan (12 kap. 5 § PBL,
6 kap. 40 8 och 7 kap. 8 § KL).

Beslut i bradskande arenden som fattas med stod av 12 kap. 5 § PBL och 6 kap. 39
§ KL ska alltid anmalas vid nasta sammantrade med namnden (6 kap. 40 § andra
stycket KL).

Forvaltningschefens beslut om vidaredelegering ska i sin helhet anmalas vid
nasta sammantrade med namnden (12 kap. 5 § PBL och 7 kap. 8 § KL).

Beslut som fattas med stdd av vidaredelegering fran forvaltningschefen ska anmalas
till férvaltningschefen (12 kap. 5 8 PBL och 7 kap. 8 § KL).

Beslutanderatten

Rétt att besluta i en viss arendegrupp innefattar ratt:

att bifalla eller avsla en ansokan,
att forena tillstand/godkannande/dispenser/undantag med villkor,

att besluta vad som i 6vrigt ska gélla for beslut om tillstand, godkannande, dispens eller
undantag enligt vad som anges i sarskilda bestammelser,

att meddela férelagganden eller férbud i tillsyns- och anmalningsarenden,

att lamna en anmalan eller ett klagomal utan atgard.

Ratt att besluta i en viss arendegrupp innefattar ocksa ratt att besluta:

att, nar sa ar sarskilt foreskrivet, forelagga sokanden att avhjalpa brist i
ansokningshandlingarna vid aventyr att bristen avhjalps pa sokandens bekostnad eller
ansoOkan avvisas,

att besluta att avvisa en ansokan, nar forutsattningar inte finns for att ta upp
arendet till behandling i sak,

att avskriva ett arende fran vidare handlaggning (om en ansokan har aterkallats
eller fragan forfallit av annan anledning),

att besluta om rattelse/andring av beslut som delegaten fattat enligt de forutsattningar
som anges i 36 8 respektive 37 — 39 88 FL,

att avvisa 6verklagande av beslut som fattats av delegaten nar 6verklagandet kommit
in for sent.
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Generell delegering av beslutanderatt till forvaltningen

1. Allmé&nna administrativa arenden
Bland annat kommunallagen

Nr. |Arende/arendegrupp Delegat(er) D/V | Not.

1.1 | Representation for Ordférande \%
fortroendevalda

1.2 | Fortroendevaldas deltagande i Ordférande \%

kurser, konferenser och liknande
for ett varde av upp till 7 000 kr

per person
1.3 |Besluta i arenden som &r sa Ordférande D 12 kap. 5 § PBL
bradskande att namndens 6 kap. 39 § KL

avgorande inte kan avvaktas.
Delegationen avser alla
namndens verksamheter. Beslut
ska alltid anmalas p& namndens
nasta sammantréde.

1.4 | Utfarda fullmakt fér ombud att Ordférande D Enligt 6 kap. 15 § KL &r det som
féra namndens talan infor Forvaltningschef huvudregel kommunstyrelsen som
domstol och andra myndigheter | Enhetschef foretrader kommunen i alla mal och
samt vid forrattningar av skilda arenden, om inte ndgon annan ska
slag inom ramen fér ndmndens gora gora det p& grund av lag eller
ansvarsomraden annan forfattning eller beslut av

kommunfullméktige.

Utfardande av denna fullmakt med
stod av denna punkt kraver sdledes
att byggnadsnamnden ar
processbehorig redan enligt nagot
foreskrifter eller genom beslut av
fullméaktige, exempelvis namndens
reglemente.

1.5 |Besluta att anstka hos mark- Forvaltningschef DIV
och miljodomstol respektive
forvaltningsratt om utdémande
av vite

1.6 |Beslut att lamna ut/inte [amna ut | Forvaltningschef D/V | Efter samrad med kanslichef
uppgifter/allméan handling samt Enhetschefer
enl. prévning av Sekretesslagen. | Administrator V om handling lamnas ut

Omfattar ocksa ratten att inte D om handling inte lamnas ut
lamna ut en handling som nagon
pastar ar en allman handling
men som enligt myndighetens
uppfattning inte ar en allman
handling.

1.7 | Avge yttrande vid 6verklagande | Forvaltningschef D
av beslut att inte lamna ut allmén | Enhetschefer
handling Administrator
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1.8 |Beslut att inte lamna ut Forvaltningschef Efter samrad med kanslichef
registerutdrag enligt art 15 i Enhetschefer
dataskyddsforordningen

1.9 |Beslut att inte lamna ut sadan Forvaltningschef Efter samrad med kanslichef
information som avses i art 16— | Enhetschefer
22 dataskyddsforordningen

1.10 | Besluta att delgivning i ett &rende | Forvaltningschef
ska ske genom Enhetschefer
kungorelsedelgivning

1.11 | Mottagande av delgivning pa Forvaltningschef
namndens vagnar Enhetschefer

Administrator

1.12 | Besluta att avge yttrande eller att | Forvaltningschef
avsta fran att avge yttrande till Enhetschefer
hogre instans med anledning av
overklagande av beslut som
fattats med stdd av delegering

1.13 | Besluta att 6verklaga beslut och | Férvaltningschef
domar som innefattar andring av | Enhetschefer
beslut som fattats med stdd av
delegering

1.14 | Besluta att avvisa en Forvaltningschef
overklagandeskrivelse som Enhetschefer
inkommit for sent, Administrator
forvaltningslagen § 24

1.15 | Besluta om andringar och tillagg i | Férvaltningschef
namndens
informationshanteringsplan

1.16 | Besluta om yttrande i arenden till | Forvaltningschef
myndighet avseende Enhetschefer
myndighetsforeskrifter, allménna
rad och vagledningar som
remitterats till kommunen for
yttrande

1.17 | Gora framstallan till statliga verk | Forvaltningschef
eller kommunala myndigheter i Enhetschefer
anslutning till ndmndens
verksamhet

1.18 | Personuppgiftsbehandling inom | Forvaltningschef
namndens ansvarsomrade Enhetschefer

Administrator

1.19 | Registeransvar for Forvaltningschef

personregister inom namnden




1.20

Besvara skrivelser adresserade
till naAmnden, d& namndens
yttrande ej anses pakallat

Forvaltningschef
Enhetschefer
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1.21

Avge yttrande i enlighet med
politiskt antagna styrdokument
resp handlingar

Forvaltningschef
Enhetschefer

1.22

Namné&ndringar och redaktionella
andringar i avtal och andra
handlingar

Forvaltningschef
Enhetschefer

1.23

Ansvar for diariefoéring av
arenden, registrering och
arkivering inom namndens
ansvarsomrade

Forvaltningschef
Enhetschefer

1.24

Omprévning av beslut som
fattats p& delegering

Delegaten i
ursprungsbeslutet
eller delegat med
samma yrkestitel

1.25

Beslut om vidaredelegering av
beslutanderétten till annan
anstalld i kommunen, i den man
beslutanderéatt enligt denna
delegationsordning delegerats till
férvaltningschef inom nédmndens
verksamhetsomrade

Forvaltningschef

12 kap. 5 § PBL
7 kap. 6 8 KL

1.26

Beslut om vidaredelegering av
beslutanderatten till anstalld i
annan kommun under
forutsattning att bada
nedanstaende kriterier ar
uppfyllda

1. beslutanderatten i
arendegruppen har delegerats till
forvaltningschefen, och

2. beslutanderéatten faller inom
ramen for sddan verksamhet
som regleras i ett
samverkansavtal enligt 9 kap. 37
§ KL.

Forvaltningschef

12 kap. 5 § PBL

7 kap. 4-8 88 KL

Se &ven 9 kap. 37 § andra stycket
KL

2. Forvaltningslagen

Nr.

Arende/arendegrupp

Delegat(er)

DIV

Not.

2.1

Beslut att forelagga den
enskilde att avhjélpa en brist i
en framstéllning, om bristen
medfér att framstallningen inte
kan laggas till grund for
provning i sak

Forvaltningschef
Enhetschefer
Administrator

DIV

20 § andra stycket FL

Om specialreglering finns i annan
lag eller férordning ska den
bestammelsen dock tillampas
istallet enligt 4 § FL. Se exv. 9 kap
22 § PBL.

2.2

Beslut att avvisa en
framstallning som &r sa
ofullstandig eller oklar att den
inte kan tas upp till prévning

Forvaltningschef
Enhetschefer

20 § andra stycket FL

Om specialreglering finns i annan
lag eller férordning ska den
bestammelsen dock tillampas
istallet enligt 4 § FL. Se exv. 9 kap
22 § PBL.
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2.3 |Besluta att avsla en Forvaltningschef D/V |12 § forsta stycket FL
framstallning om att avgora ett | Enhetschefer
arende enligt de forutsattningar
som anges i 12 § forsta stycket
FL
2.4 | Beslut att avskriva ett arende Forvaltningschef DIV
frén vidare handlaggning om en | Enhetschefer
ansoOkan/framstallning har
aterkallats eller fragan forfallit
av annan anledning
2.5 |Besluta att begéra att den som | Férvaltningschef D/V | 14 § forsta stycket FL
anlitar ombud ska medverka Enhetschefer
personligen i handlaggningen
av ett arende
2.6 |Beslut att ett ombud eller Forvaltningschef D
bitrade som ar olampligt for sitt | Enhetschefer
uppdrag inte langre far
medverka i arendet
2.7 |Besluta att begéra att ett ombud | Férvaltningschef D/V | 15 § forsta stycket FL
styrker sin behdrighet genom Enhetschefer
skriftlig eller muntlig fullmakt
med det innehall som framgar
av 15 § forsta stycket FL
2.8 |Besluta att foreldgga part eller | Forvaltningschef D 15 § andra stycket FL
ombud att styrka sin behérighet | Enhetschefer
genom fullmakt med det
innehall som framgar av 15 §
forsta stycket FL
2.9 |Beslut att begéra att en Forvaltningschef D/V |21 8 FL
handling bekréaftas av Enhetschefer
avsandaren
2.10 | Beslut om réttelse/andring av Forvaltningschef D/V | 36-39 8§ FL
beslut som delegaten fattat Enhetschefer
enligt de forutsattningar som
anges i 36-39 88 FL
2.11 | Beslut att avvisa overklagande | Férvaltningschef D 45 § forsta stycket andra meningen

av beslut som kommit in for sent
enligt vad som anges i 45 §
forsta stycket andra meningen
FL

Enhetschefer

FL

Bestammelser om éverklagande-
frister finns bl.a. i 13 kap. 16 § PBL.
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3. Ekonomiarenden

Respektive budgetansvarig chef ansvarar fullt ut for tilldelad budget. Inom faststélld budgetram rader
verkstallighet for ekonomiskt relaterade beslut. Undantag finns om forbehall eller annan delegering ar
faststalld. Det innebar i korthet att delegeringsordningen ar éverordnad verkstallighet inom budgetram.

Nr. | Arende/arendegrupp Delegat(er) D/V | Not.
3.1 | Beslutsattestant fér ndAmndens Forvaltningschef D/V | Forvaltningschef ges ratt att utse
ansvarsomrade erséttare for sig sjalv och
beslutsattestanter och erséttare for
namndens ansvarsomraden.
3.2 | Overenskommelse om betalning | Forvaltningschef \Y,
av fordran Enhetschefer
Administrator
3.3 | Anstand med eller betalning av Forvaltningschef \%
skuld till kommunen till ett hogsta | Enhetschefer
belopp av tre prisbasbelopp
3.4 | Anstand med eller betalning av Forvaltningschef V
skuld till kommunen till ett hégsta | Enhetschefer
belopp av ett prisbasbelopp Administrator
3.5 | Omférdelning av Forvaltningschef \%

investeringsmedel inom
budgeterad investeringsram

4. Upphandlingiinksp/avtal

Kommunens policy och riktlinjer for inkdp och upphandling ska féljas. Upphandlingsansvarig (Uha) i
kommunen ska anlitas. | LOU antagna beloppsnivaer for upphandlingar ska beaktas.

Nr. | Arende/arendegrupp Delegat(er) D/V | Not.
4.1 | Direktupphandling Forvaltningschef | V Direktupphandlingar
- Starta och genomféra upohandiin Enhetschefer Over 100 000 kronor ska
9 PP 9 dokumenteras och diarieforas.
- Beslut . Riktlinjer for direktupphandling ska
- Avtal/bestallning o
s . . foljas.
- Ev. avtalsforlangning enl. option
4.2 | Forenklad upphandling Forvaltningschef | V/ID
- Starta och genomfora upphandling | Enhetschefer
- Beslut
- Teckna avtal
- Ev. avtalsforlangning enl. option
4.3 | Oppen upphandling Forvaltningschef | D Namnden
- Starta och genomféra upphandiing Enhetschefer informeras innan upphandling
beslutas.
- Beslut
- Teckna avtal
- Ev avtalsforlangning enl option
4.4 | Bevaka kommunens ratt med Forvaltningschef | D/V | D/V beroende pa upphandlingsform
befogenhet att vid avtalsbrott hdva Enhetschefer
avtal
4.5 | Beslut att avbryta pagaende, Forvaltningschef | D/V | D/V beroende pa upphandlingsform

annonserad upphandling

Enhetschefer




4.6 | Fora namndens talan i domstol

rérande upphandlingsarenden eller

avtalsréttsliga arenden som ar

Forvaltningschef | V

Enhetschefer

kopplade till inkdp eller upphandling
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5. Personalarenden

Nr. | Arende/arendegrupp Delegat(er) D/V | Not.
5.1 | Anstéllning, anstallningsvillkor, Forvaltningschef \% Innan chefer anstélls ska nd&mndens
I6nesattning, forflyttning, Enhetschefer presidium informeras.
avstangning, disciplinpafoljd,
uppsagning eller avsked
5.2 | Beslut om tjéanstledighet med Forvaltningschef \%
I6neférman Enhetschefer
5.3 | Ansvar for arbetsmiljo Forvaltningschef \ Ansvar for arbetsmiljéuppgifterna ar
Enhetschefer delegerat till némnden, som ska
5.4 | Plan for systematiskt Forvaltningschef v | genom ordforande delegera till
arbetsmiljdarbete Enhetschefer forvaltningschef, som i sin tur
delegerar till respektive enhetschef
5.5 | Forhandling enligt MBL 8§11-14, | Forvaltningschef \%
8§19, 838
5.6 | Systematiskt brandskyddsarbete | Forvaltningschef \
5.7 | Forbjudattillata bisyssla Forvaltningschef \Y;

Enhetschefer

6. Lokalplanering och lokalanvandning

Nr.

Arende/arendegrupp

Delegat(er)

DIV

Not.

6.1

Teckna hyreskontrakt for lokaler
avseende boende och/eller
verksamhet med annan namnd

Fastighetschef

\Y

6.2

Beslut om inkdp utrustning
arbetsplatser

Fastighetschef

6.3

Teckna hyresavtal for fastigheter
med externa fastighetsagare

Forvaltningschef

Efter samradd med namnd. Samrad
ska dokumenteras och redovisas till
kommunstyrelsen.

6.4

Lopande anvisningar gallande
byggnadsarbete,
anlaggningsarbeten och
installationer

Fastighetschef

6.5

Besiktningar och efterarbeten
samt godkannande av utférda
arbeten

Fastighetschef

6.6

Uthyrning av bostader och andra
lokaler i kommunens fastigheter

Fastighetschef

6.7

Bestallarombud vid
entreprenader och
konsultuppdrag

Fastighetschef
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7. Trafik och vaghallning

Nr. |Arende/arendegrupp |Delegat(er) D/V | Not.

7.1 |Bidrag till enskild vag Gata- och parkchef \%
eller vagférening i
enlighet med faststéllda
principer

7.2 | Bidrag till enskild vag Ordférande D
eller enskild samhallsbyggnadsndmnden
vagforening i strid mot
faststallda principer

7.3 | Yttrande géllande Gata- och parkchef \Y,
namndens ansvar som
vaghallare

7.4 | Lokal trafikforeskrift av | Gata- och parkchef D
icke principiell karaktar

7.5 |Tillfallig lokal Gata- och parkchef \
trafikforeskrift i de fall
dar kommunen ar
beslutandemyndighet

7.6 |Undantag av den art Gata- och parkchef D
som avses i
Trafikforordningen 13
kap §8

7.7 |Foring av liggare och Gata- och parkchef \Y,
ajourhalining av digitala
system enligt
férordning (2007:235)

7.8 | Verkstallande av Gata- och parkchef \%
forordningar fran
central niva

7.9 |Fo6rordnande av p- Gata- och parkchef D
vakter

7.10 | Utfardande av Gata- och parkchef D
parkeringstillstand for Handlaggare
rorelsehindrade Parkeringstillstand

7.11 | Avslag pa ansokan om | Gata- och parkchef D
parkeringstillstand for Handlaggare
rorelsehindrade Parkeringstillstand

7.12 | Trafiksékerhetsbeslut Sambhallsbyggnadsnamnden

som omfattar fasta
anlaggningar och/eller
beslutomfattning om
langre tid &n tre
manader
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8. Renhallning och bostadsanpassning

Nr. | Arende/arendegrupp Delegat(er) D/V | Not.
8.1 | Avsteg renhallningstaxa Renhallningschef |D
8.2 | Undantag fran Renhallningschef |D
renhallningsforeskrifter
8.3 | Beviljande av Forvaltningschef D
bostadsanpassningsbidrag upp Handlaggare
till 5 basbelopp bostadsanpassning
8.4 | Dispens fran kravet att kommunal | Renhallningschef | D
avfal(!shantermg mte ska utforas 5 kap 25 § MB
av nagon annan an kommunen
eller den som kommunen anlitar.
9. Mark- och exploatering
Nr. |Arende/arendegrupp Delegat(er) D/V |Not.
9.1 | Teckna servitutavtal och Forvaltningschef D
ledningsrattsdverenskommelser
fér kommunens fastigheter
9.2 |IntrAngsersattningar i samband | Forvaltningschef D
med anlaggningsarbeten,
servitutsavtal och
ledningsrattséverenskommelser
upp till 2 basbelopp
9.3 | Utarrendering av kommunens | Forvaltningschef
mark for en upplatelsetid av
maximalt 5 &r i sdnder
9.4 | Utarrendering av kommunens | Ordférande D
mark for langre upplatelsetid &n | samhallsbyggnads
5ar namnden
9.5 | Skogsvard och Forvaltningschef D
skogsavverkning samt teckna
avtal om desamma
9.6 |Fdrséljning av kommunens Forvaltningschef D
mark avsedd for
bostadsandamal (villatomter)
9.7 | Tillampning av Forvaltningschef \%
torghandelstaxan Gata- och parkchef
9.8 | Tillampning av Forvaltningschef \%
torghandelsstadgan Gata- och parkchef
9.9 |Taxa for upplatelse av offentlig | Forvaltningschef \%
mark
9.10 | Upplatelse for sarskilda Forvaltningschef \Y
andamal. Yttrande till Gata- och parkchef
polismyndigheten enligt 3 kap §
2 ordningslagen innan tillstand
for att ta allman plats i ansprak
ges
9.11 | Besluta att pakalla Forvaltningschef D
fastighetsreglering som behdvs
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for att mark och vatten ska
kunna anvandas pa ett
andamalsenligt satt

9.12 | Besluta om att ans6ka om Forvaltningschef D
fastighetsbestamning,
fastighetsreglering,
fastighetsbildning, lagfart

9.13 | Foretrada Forvaltningschef D

samhallsbyggnadsnamnden vid
samrad med
lantmaterimyndigheten

10 Extern delegering och 6verenskommelser

Samverkansavtal inom Sjuharad

M.21.1 |Uppdra &t en anstalld i annan

kommuns forvaltning att
besluta pd namndens vagnar i
ett arende dar delegation
givits, exempelvis néar
samverkansavtal finns mellan
kommunerna.

Forvaltningschef

Samverkansavtal
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