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Protokoll från Lokala funktionshinderrådet 
 
Sammanträdesdatum:2026-05-13 
Plats: Hemgården, lokal Bokskogen 
Tid: 14:00- 15:59 
 
Närvarande: 
Mats Palm, kommunstyrelsens ordförande 
Gunnar Andersson, 2:e vice ordförande kommunstyrelsen 
Anette Rundström, ordförande bildningsnämnden 
Saga Wahlberg, utredningssekreterare 
Annica Steneld, bildningschef 
Jennie Turunen, socialchef 
Ylva Görling, verksamhetschef individ och stöd  
Emil Hjalmarsson, samhälsbyggnadschef 
Ellen Andersson, reporter på Knallebladet 
 
Närvarande från föreningar:  
Kjell Nyvaller, FUB 
Stefan Römer Ordförande FUB 
Christina Bernehäll, FUB 
Marja Bergström, FUB 
 
Förhinder/deltar inte på dagens sammanträde: 
Carina Fredriksen, ordförande socialnämnden 
Johnny Carlsson, ordförande samhällsbyggnadsnämnden 
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§ 1 Mötet öppnades 
Ordföranden hälsar alla välkomna och öppnar mötet.  
 
§ 2 Fastställande av dagordning 
Bildningsförvaltningen informerar läggs till på dagordningen.  
 
Dagordningen fastställs.  
 
§ 3 Val av justerare 
Kjell Nyvaller väljs till justerare för dagens protokoll. 
 
§ 4 Kommunstyrelsen informerar 
Mats Palm, kommunstyrelsens ordförande, informerar om följande: 

• Det pågående budgetarbetet. 
• För innevarande år ser budgeten ansträngd ut i vissa förvaltningen. 
• LSS-utjämningen innebär att Herrljungas kostnad sjunker. En kostnad från cirka 12 miljoner 

till cirka 9 miljoner kommunen ska därmed betala en mindre summa.   
• Fyra gånger per får kommunstyrelsen information om ej verkställda gynnande beslut enligt 

LSS och SoL, de senaste åren är sammanställningen bättre och det framgår att det är få 
gynnande beslut som ej verkställs.  

 
§ 5  Socialförvaltningen informerar 
Jennie Turunen, socialchef, informerar om följande: 

• Det pågår ett arbete med att säkra bemanning under sommaren. Inom LSS har flera 
ansökningar om att jobba under sommaren kommit in.  

• Socialförvaltningen har flertalet pågående projekt, ett innebär att ställa om till nya 
socialtjänstlagen som är mer förebyggande. För omställningen till den nya socialtjänstlagen 
har en verksamhetsutvecklare anställts. Arbetet pågår också med omställningen till nära 
vård vilket innebär att vård ska tas till hemmet i den mån som är möjlig. Till följd av det 
ökade vård- och omsorgsbehov behöver kommunen hitta nya arbetssätt och lösningar för 
att arbetskraften ska räcka. 

• Socialförvaltningen har ett arbetslag med specialpedagoger som har skapat årshjul med 
utbildningar. 

• Socialförvaltningen dras med ett budgetunderskott och det pågår ett arbete med att hämta 
hem underskottet. 

• Det kommer att komma en ny lag gällande gode män och förvaltare. Herrljunga ingår nu i 
Överförmyndare i samverkan (ÖIS), en samverkan som man ser över.  

 
§ 6  Bildningsförvaltningen informerar 
Annica Steneld, bildningschef informerar om följande: 

• Samverkan med socialförvaltningen utifrån nya socialtjänstlagen. Samverkan sker 
bland annat via lilla gruppen i öppna förskolan, projektet Skola, socialtjänst, polis 
och fritid (SSPF) och Skolsoc. 

• Kommande skolavslutningar och planering inför för studenten.  
• Bemanningen i bildningsförvaltningen verksamheter inför sommaren ser bra ut. 

Färre barn behöver förvaltningens verksamheter under sommaren.  
• Lärlingsutbildningar tillsammans med gymnasiets yrkesutbildningar. Söktrycket för 

programmet transport är högt. Vuxenutbildningens håller inte stängt under 
sommaren, kurserna fortgår. Vuxenutbildningen tillhandahåller Komvux som 
anpassad utbildning för de personer som har inlärningssvårigheter beroende på 
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intellektuell funktionsnedsättning. Deltagandet på Komvux som anpassad utbildning 
är lågt och information om att anpassad utbildning finns behöver spridas. 

• Ny chef på kulturskolan börjar den 8 juni. Kulturskolan erbjuder inte kurser med 
anpassningar, men pedagogerna som håller i kurserna är tillmötesgående och 
stödjande.  

• Anpassad grundskola 1-6, Anpassad grundskola för 1-6 på Horsby skola finns, man 
behöver starta fritids för utökad anpassad fritids. Upplevelsen är att elever, 
pedagoger och familjer är nöjda med utökad anpassad grundskola på Horsby skola.  

 
§ 7  Samhällsbyggnadsförvaltningen informerar 
Emil Hjalmarsson, samhällsbyggnadschef, informerar om följande: 

• Flertalet stora projekt varit igång gällande lokaler, Altorp skolan är det senaste som blev 
klart. Nästa stora renovering är simhallen.  

• Pågår projekt på Gäsenegården med Statens bostadsomvandling (SBO), just nu genomförs 
ett kalkylarbete för att hitta rätt hyresnivå.  

• Asfaltering av gator och cykelvägar kommer påbörjas. Förvaltningen kommer att se över 
samtliga övergångställen och måla nya. Nya farthinder kommer också att uppkomma.  

• Efter att en storm nådde Herrljunga läggs mycket av tid för att åtgärda skadorna. Träd föll 
över byggnader, vandringsleder och i skogar. De akuta fallna träden har åtgärdats. Arbetet 
med att åtgärda fallna träd pågår i Herrljunga sedan i Ljung och Annelund. 

 
§ 9                   Övriga frågor 
Kjell Nyvaller inkommer med följande fråga: 

• Varför har det inte gjorts en ordentlig renovering av lokalerna för daglig verksamhet på 
Hemgården? 

Jennie Turunen, socialchef, berättatar att ett beslut om att flytta LSS, daglig verksamhet till 
Hemgården fattades. Innan beslutet om att flytta daglig verksamhet till Hemgården så 
samverkades flytten med dem deltagande i daglig verksamhet men även med personal och 
gruppen. Att inte göra en stor renovering av lokalerna på Hemgården var ett beslut som 
föranleddes av samverkan och lokalen anses möta gruppens behov.  

 
Stefan Römer inkommer med följande fråga: 

• Hur tänker man när man väljer lokaler till LSS verksamhet? Framkommit bland annat dålig 
ventilation. 

Jennie Turunen, socialchef svarar att man Samverkar med målgruppen, personal, förvaltning, 
deltagare och andra förvaltningar. Verksamheten ska anpassas efter individens behov. Jennie är 
också ovetande om att ventilationen inte är bra och ska åtgärda bristerna. Innan man tar lokalerna i 
anspråk gör man en lämplighetsprövning.  
 
Christina Bernehäll inkommer med följande fråga:  

• Hur många omprövade beslut om LSS-insats har resulterat i avslag under 2025, samt hittills 
2026? 

Ylva Görling, verksamhetschef individ och stöd, svara att två av fem omprövningar den senaste 
tiden har avslagits. Ett avslag kan bero på flera olika anledningar, men att bedömningen alltid är 
individuell.  
 
Stefan Römer inkommer med följande fråga: 

• Finns det riktlinjer för kontaktpersoner, och hur bedömer man insatsen?  
Ylva Görling, verksamhetschef individ och stöd, svarar att en individuell bedömning alltid görs. 
En omprövning kan resultera i ett avslag eller beviljande. Handläggningen måste ha sin gång 
och man gör en utredning. Om man fått ett beslut man anser inte stämma med behoven ska 
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man överklaga så får en övre instans göra bedömning. Det finns en riktlinje som handläggare 
arbetar efter.  

 
Stefan Römer inkommer med följande fråga: 

• Varför ska insatsen kontaktperson omprövas ofta? 
Jennie Turunen, socialchef och Ylva Görling, verksamhetschef individ och stöd, säger att man 
kommer att ta med sig frågan till socialförvaltningen och socialnämnden.   
 
 
På tidigare sammanträde för rådet ställdes följande fråga:  

• Hur har kostnaden förändrats för den enskilde kring överförmyndare i samverkan?  
Jennie Turunen, socialchef berättar att granskningen och arvoderingen utförs i enlighet med 
lagstiftning och nationella rekommendationer. Kostnaden för huvudmannen skiljer sig alltså inte när 
en kommun ingår i en samverkan, som Överförmyndare i samverkan i Skövde för Herrljungas del, 
mot att handläggande tjänsteman utfört samma uppdrag utan att vara knuten till en samverkan. Hur 
kommunen organiserar sin överförmyndarverksamhet påverkar inte en enskild huvudmans arvode 
till sin ställföreträdare. 
 
På tidigare sammanträde för rådet ställdes följande fråga:  
Varför har ersättningen till föreningar inte höjts? 

• Jennie Turunen, socialchef, svarar att ersättningen är utifrån socialnämndens budgetram. 
 
 
§ 10                   Nästa möte 
Nästa möte hålls den 7 oktober klockan 14.00-16.00 
 
 
 
 
 
Vid protokollet: 
 
Saga Wahlberg   Mats Palm  
Sekreterare    Mötesordförande 
 
Kjell Nyvaller  
Justerare 
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Elektroniska underskrifter 

Det här dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer 

Alla elektroniska underskrifter listas i signaturpanelen. De tio första underskrifterna listas även på den här sidan. 

Detta dokument med sina elektroniska underskrifter gäller som självständig handling och uppfyller krav på avancerade 

elektroniska underskrifter enligt eIDAS. 

Varje underskrift kan valideras med en PDF-läsare med stöd för signaturvalidering eller med SignPorts valideringstjänst. 

Andra valideringstjänster kan användas förutsatt att dessa uppfyller de tekniska kraven enligt internationella standarder. 

Notera! Om dokumentet skrivs ut på papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, följer de 

elektroniska underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet går att validera. 

* Värden markerade med en asterisk har validerats mot beviset från den legitimeringstjänst som användes för underskriften. 
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