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BN= slutgiltigt beslut fattas i bildningsndgmnden.

KS = slutgiltigt beslut fattas i kommunstyrelsen.

KF = slutgiltigt beslut fattas i kommunfullméktige.

Info = Information.

Ett X markerar att handlingar finns bifogade i kallelsen.
VS markerar att handlingar presenteras vid sammantridet.



KL NR  Besluts Arende DNR Handlingar Féredragande/
-organ bifogas Kommentar

15.00 Sammantradets 6ppnande Ordforande
Upprop Néamndsamordnare
Val av justerare och tid for justering Ordforande

1505 1 INFO Information om statsbidrag inom -- -- Utbildnings-
bildningsndmndens ansvarsomrade handlaggare

1525 2 BN Barn- och ungdomskulturplan for UN 59/2021 X Forvaltningschef
Herrljunga kommun

1540 3 BN Manadsuppfoljning for UN 6/2021 X Controller
bildningsnamnden per 2021-02-28

1550 4 INFO Information om framtida barnprognos -- -- Forvaltningschef,

controller

16.00 5 INFO Information om ordférandebeslut pa UN 217/2020 -- Utvecklingsledare
grund av oroande frdnvaro

16.10 6 INFO Information om ordférandebeslut pa UN 60/2021 -- Utvecklingsledare
grund av oroande frénvaro

1620 -- -- PAUS -- -- --

16.30 7 INFO Slutredovisning av sociala UN 180/2018 -- Utvecklingsledare
investeringsmedel 2019-2020

1640 8 BN Revidering av riktlinje for tilliggsbelopp UN 58/2021 X Forvaltningschef
for barn och elever i kommunal och
fristdende verksamhet

16.50 9 BN Avslut av tillsyn 6ver UN 188/2020 X Utvecklingsledare
Foréldrakooperativet Péskliljan

16.55 10 INFO Information om dverenskommelse om UN 62/2021 X Forvaltningschef
samverkan for barns och ungas hélsa

17.00 11 INFO Parkeringssituationen vid Eriksbergs -- -- Forvaltningschef
skola

17.05 12 INFO Information om bildningsndmndens -- -- Forvaltningschef
pagéende byggprojekt

17.15 13 INFO Forvaltningschefen informerar -- -- Forvaltningschef

17.25 14 BN Redovisning av delegationsbeslut -- VS Forvaltningschef

17.30 15 BN Redovisning av meddelanden -- X Ordforande



NR Meddelandeforteckning DNR Handlingar
bifogas
1 Protokoll fran UN 19/2021 X
forvaltningssamverkansgrupp (FSG)
2021-03-18
2 KF § 8/2021-02-23 Revidering policy UN postlista X
for verksamhets- och ekonomistyrning 2021:2
3 KF § 9/2021-02-23 Revidering av UN postlista X
upphandlingspolicy 2021:3
NR Delegeringsbeslut DNR Handlingar
bifogas
1 Anmidlan av delegeringsbeslut under -- VS

tidsperioden 2021-03-01 —2021-03-28
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjénsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2021-03-11
Eva-Lena Liljedahl DNR UN 59/2021 678

Sid 1 av 1

Barn- och ungdomskulturplan fér Herrljunga kommun 2021-2024

Sammanfattning

Forvaltningen for kulturutveckling (tidigare Kultur i Vist) i Vistra Gotalandsregionen
inledde for nagra ar sedan ett arbete med att inspirera och uppmuntra kommunerna i
regionen till att ta fram/férnya sina Barn- och ungdomskulturplaner.

”En barn- och ungdomskulturplan ér ett verktyg for att arbeta strategiskt och langsiktigt
med barn- och ungdomskultur. Syftet med en plan ar att sdkerstilla att barn och unga ska
kunna delta i kulturlivet som skapare, publik och deltagare. Alla barn och ungdomar, i
skolan och pa fritiden ska omfattas av planen. Den ska vara ett gemensamt dokument for de
verksamheter i kommunen som arbetar med barn och unga. Planen ska tas politiskt och
vara forankrad pa ledningsniva” (ur Barn- och ungdomskulturplaner : ett verktyg for
strategiskt och langsiktigt arbete med kultur for barn och unga. — Kultur i Vist, Vistra
Gotalandsregionen).

For att kommunerna ska fa ta del av det regionala arrangdrsstodet, som kulturndmnden i
Vistra Gotalandsregionen varje ar avsitter och som kommunerna kan anséka om och
anvénda sig av nir de genomfor kulturaktiviteter for barn och unga, sa krivs, forutom en
ekonomisk motprestation, att kommunen har en aktuell barn- och ungdomskulturplan.
Barn- och ungdomskulturplanen ska uppdateras regelbundet.

Barn- och ungdomskulturplan f6r Herrljunga kommun 2021-2024 &r framtagen av enheten
bibliotek och har varit pa remiss i kommunen hos Barn- och ungdomskulturradet, rektorer,
kulturskolechef och forskolechefer. Synpunkter fran dessa har tillvaratagits i planen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2021-03-11
Barn- och ungdomskulturplan f6r Herrljunga kommun 2021-2024

Forslag till beslut
Bildningsndmnden antar Barn- och ungdomskulturplan for Herrljunga kommun 2021-2024.

Eva-Lena Liljedahl

Bibliotekschef
Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet
For kinnedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet

till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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Barn- och ungdomskulturplan for Herrljunga kommun
2021-2024

Kultur kan ha manga betydelser. I var barn- och ungdomskulturplan avser vi foljande: teater,
film, musik, dans, cirkus, bildkonst, litteratur, museer, utstillningar, samt sjélva kulturarvet, dvs
miljoer, byggnader, foremal, traditioner, seder och bruk i t ex hembygden.

Mal for barn- och ungdomskulturen i Herrljunga kommun

e Att alla barn och ungdomar ska fa moéta och delta i olika former av kultur och skapande.

e Att alla barn och ungdomar regelbundet ska fa ta del av professionella kulturupplevelser
1 form av film, teater, musik, dans eller likvardig scenkonst.

e Att alla barn och ungdomar vid nagra tillfallen under sin skoltid far besok av t ex
forfattare och bildkonstnirer.

e Att alla barn och ungdomar far mojlighet att hitta sin plats 1 ett kultursammanhang, som
utdvare, arrang6r eller konsument.

e Attalla barn och ungdomar far god kdnnedom om den egna ortens kulturarv och
kulturyttringar.

For att uppnd dessa mal ska foljande kriterier vara uppfyllda:

e Det ska i kommunen finnas ett barn- och ungdomskulturrad, bestdende av representanter
fran skola, forskola, kultur och bibliotek, kulturskola, fritid, folkhdlsa mm.

e Gruppen ska bevaka barn- och ungdomskulturens stillning i kommunen

e samt gemensamt planera olika kulturella och skapande aktiviteter for barn och ungdomar
och tillse att de genomfors.

e Gruppen ska arligen se 6ver och vid behov omarbeta barn- och ungdomskulturplanen.

e Barn och ungdomar ska ges inflytande och mdjlighet att paverka det kulturutbud som
planeras av Barn- och ungdomskulturradet.

Alldeles sarskilt stoder vi oss pd och framhéller FN:s konvention om barnets réttigheter, 1 detta
sammanhang speciellt artikel 31, dir man kan l4sa foljande:
1. Konventionsstaterna erkdnner barnets rétt till vila och fritid, till lek och rekreation
anpassad till barnets alder samt rétt att fritt delta i det kulturella och konstnarliga livet.
2. Konventionsstaterna ska respektera och frimja barnets ritt att till fullo delta 1 det
kulturella och konstnérliga livet och ska uppmuntra tillhandahéllandet av 1dmpliga och
lika mdjligheter f6r kulturell och konstnérlig verksamhet samt for rekreations- och
fritidsverksamhet.

Viktigt i sammanhanget ar ocksd vad som star i Laroplan for férskolan (Lpfo 18) och
Laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet 2011 (reviderad 2019), dar
foljande citat ar hamtade:

Forskolan

”Utbildningen i forskolan ska ldgga grunden for barnens forstéelse for olika sprak och kulturer, inklusive de
nationella minoriteternas sprék och kulturer.”
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I forskolans uppdrag ingar att 6verfora och utveckla ett kulturarv — véirden, traditioner och historia, sprak och
kunskaper — fran en generation till ndsta. Forskolan ska ocksa se till att olika kulturer synliggors i utbildningen.”

”Barnen ska ges tid, rum och ro till eget skapande. De ska f4 mojlighet att utforska, reflektera kring och beskriva
sin omvérld. Utbildningen ska ge barnen mojlighet att uppleva, gestalta och kommunicera genom olika estetiska
uttrycksformer som bild, form, drama, rorelse, sang, musik och dans. Detta inbegriper att barnen ska f& mojlighet
att konstruera, forma och skapa genom att anvinda olika material och tekniker, sévél digital som andra. Pa sé sitt ar
skapande béade ett innehall och en metod i férskolan att fraimja barnens utveckling och liarande.”

Forskoleklassen

”Undervisningen syftar till att frimja elevernas fantasi, inlevelse och forméaga att l4ra tillsammans med andra
genom lek, rorelse och skapande genom estetiska uttrycksformer samt med utforskande och praktiska arbetssitt. I
undervisningen ska eleverna genom leken ges mdjlighet att bearbeta intryck, prova olika identiteter, utveckla
kreativitet samt sin formaga att samarbeta och kommunicera.”

”Undervisningen ska ocksa ge eleverna mojlighet att skapa och uttrycka sig genom olika estetiska uttrycksformer.
Pa sé sitt ska undervisningen ge eleverna forutsittningar att kunna ténka, ldra och kommunicera i olika
sammanhang och for skilda syften.”

e Skapande genom lek, bild, musik, dans, drama och andra estetiska uttrycksformer.
* Olika material, redskap och tekniker for att skapa och uttrycka sig.”

Skolan

”Det svenska samhdéllets internationalisering och den vixande rorligheten dver nationsgranserna stéller hdga krav
pa ménniskors forméga att leva med och inse de varden som ligger i en kulturell méngfald. Medvetenhet om det
egna och delaktighet i det gemensamma kulturarvet ger en trygg identitet som ar viktig att utveckla tillsammans
med formagan att forsta och leva sig in i andras villkor och vérderingar. Skolan &r en social och kulturell métesplats
som bade har en moéjlighet och ett ansvar for att stirka denna forméga hos alla som arbetar dir.”

”Drama, rytmik, dans, musicerande och skapande i bild, text och form ska vara inslag i skolans verksamhet. En
harmonisk utveckling och bildningsgang omfattar méjligheter att prova, utforska, tilldgna sig och gestalta olika
kunskaper och erfarenheter. Formaga till eget skapande hor till det som eleverna ska tilldgna sig.”

”skolbibliotekets verksamhet anvinds som en del i undervisningen for att stirka elevernas sprakliga forméga och
digitala kompetens,”

Fritidshemmet

”Genom undervisningen i fritidshemmet ska eleverna sammanfattningsvis ges forutsittningar att utveckla sin
formaga att

« skapa och uppritthélla goda relationer samt samarbeta utifran ett demokratiskt och empatiskt forhallningssatt,
* kommunicera med sprékliga uttrycksformer i olika sammanhang och for skilda syften,

« skapa och uttrycka sig genom olika estetiska uttrycksformer,”

e Skapande genom olika estetiska uttrycksformer, till exempel lek, bild, musik, dans och drama.
* Olika material, redskap och tekniker for att skapa och uttrycka sig.

* Tolka och samtala om olika estetiska uttryck.

* Digitala verktyg for framstéllning av olika estetiska uttryck.”
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Det finns andra planer och strategier som denna plan forhaller sig till. Har vill vi nAmna
foljande:

- Biblioteksplan for Herrljunga kommun 2020-2023.

- FN:s barnkonvention om barns rattigheter, i synnerhet artiklarna 2, 6, 12, 17, 23, 30
och 31 (som redan tidigare sarskilt citerats i texten).

- Agenda 2030, i synnerhet artiklarna 5 och 10, som handlar om att "uppna
jamstalldhet och alla kvinnors och flickors egenmakt” samt att “minska
ojamlikheten inom och mellan lander”.

- Kulturplan Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund 2020-2023.

- Kulturstrategi Vastra Gotaland - och regional kulturplan 2020-2023.

Handlingsplan

Alder ca 2-7 ar

Négon/négra professionella kulturupplevelser om éret i form av teater, musik, dans eller
likvardigt.

Négon familjeforestéllning sa att barn och fordldrar gemensamt kan fa en teater- eller
musikupplevelse.

Négon kvalitetsfilm pa biograf for alla forskoleklasser.

Besoka eller fa besok av en lokal konstnér ndgon gang under forskoletiden.

Besoka nagon utstillning/konstutstillning i kommunen. (Véstragotalandsregionen erbjuder
regelbundet genom “Utstéllningen kommer” olika utstéllningar {or forskole-och
skolbarn/ungdomar med guidning av pedagog. Biblioteket arrangerar girna dessa utstillningar i
sina lokaler 1 kulturhuset 1 Herrljunga).

Biblioteket

Musikstund/Sagostund pa biblioteken 1 Herrljunga och Ljung.

Bokdepositioner efter 6nskemal, t ex skonlitteratur, olika svérighetsgrad, faktalitteratur om olika
teman osv.

Biblioteksintroduktion och l&nekort till alla barn 1 forskoleklass.

Mgjlighet till bokinformation for forskollérare.

Mgjlighet till bokinformation vid fordldratraffar pa forskolan.

Regelbundet deltagande pa fordldratraffar anordnade av Familjecentralen, med information om
bdcker och ldsningens betydelse for barns sprakutveckling.

Tillsammans med Familjecentralen, gemensamma aktiviteter 1 kulturhuset for barnfamiljer
nagon gang per termin.

Kulturskolan
Aktivitet pa kommunens F-6-skolor, med Rytmik, sang och spel pa instrument for alla elever i
Forskoleklass.
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Alder ca 7-13 &r

Négon/nagra professionella kulturupplevelser om éret i form av teater, musik, dans eller
likvardigt.

Kwvalitetsfilm pé biograf vid nagra tillféllen.

Besoka hembygdsmuseet Haraberget, skolmuseet, Faglaviks glasbruksmuseum, Artur
Henriksson-samlingen och andra fornminnen i kommunen nadgon giang under perioden.

Besoka ndgot museum i Alingsds, Borés, Goteborg, Falkdping eller annan nirliggande kommun
ndgon gang under perioden.

Besoka ndgon konstutstillning eller annan utstéllning i eller utanfér kommunen.

Besoka eller f4 besok av ndgon konstnir.

Forfattarbesok nagon/ndgra gdnger under perioden.

Biblioteket

Bibliotekskunskap for elever i &r 2 och ar 5.

Mojlighet att klassvis besdka biblioteket for att ldna bocker och/eller fa hjdlp med
litteratursdkning vid temaarbeten och/eller fa lastips i form av bokprat.

Mojlighet att pa nagot fordldramote fa information om bocker och ldsningens betydelse for
barnens sprakutveckling.

Kulturskolan

Aktivitet pd kommunens F-6-skolor, med Rytmik, séng och spel pa instrument for elever i
arskurserna 1-2.

Konserter pé alla F-6-skolor med demonstration av instrument.

Frivillig undervisning 1 sdng, spel pa instrument, bildkonst och dans.

Orkesterspel och korséng.

Minst tva storre egenarrangerade konserter per r, plus medverkan vid olika evenemang,
T ex Tomteparad, Valborgsmaiss, Studentfirande och Nationaldagsfirande.

Rlder ca 13-16 &r

Négon/nagra professionella kulturupplevelser om éret i form av teater, musik, dans eller
likvardigt.

Négon/nagra kvalitetsfilmer pé biograf.

Besoka ndgot museum utanfor kommunen, t ex 1 Alingsas, Boras, Goteborg, Falkoping ndgon
gang under perioden.

Besoka nagon konstutstillning/annan utstéllning i eller utanfor kommunen eller géra hembesok
hos eller fi besok av lokal konstnér.

Forfattarbesok nagon gang under perioden.

Biblioteket

Bibliotekskunskap i &r 7.

Mojlighet att klassvis besoka biblioteket for att ldna bocker och/eller fa hjdlp med
litteratursokning vid temaarbeten och/eller fa lastips i form av bokprat.
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Kulturskolan

Frivillig undervisning i séng, spel pé instrument, bildkonst och dans.

Orkesterspel och korséng.

Minst tvé storre egenarrangerade konserter per ar, plus medverkan vid olika evenemang,
t ex Tomteparad, Valborgsmaéss, Studentfirande och Nationaldagsfirande.

Alder 16-19 &r

Négon/négra professionella kulturupplevelser om éret i form av teater, musik, dans eller
likvardigt.

Négon/négra kvalitetsfilmer pa biograf.

Forfattarbesok nagon gang under perioden.

Besoka ndgot museum i eller utanfor kommunen.

Besoka ndgon konstutstillning/annan utstéllning i eller utanfér kommunen.

Gymnasiebiblioteket

Kunskapskéllan, Herrljungas gymnasieskola, har eget skolbibliotek. Gymnasieeleverna far
biblioteksintroduktion i ar 1, med inriktning pd att eleverna ska léra sig att sjdlvstidndigt anvéinda
skolans bibliotek, bibliotekskatalog och andra digitala resurser i form av skolans databaser. I ar
3 ges eleverna fordjupad vigledning i informationssokning och vérdering av killor i samband
med gymnasiearbetet.

Eleverna uppmuntras att bli sjdlvstdndiga och kunniga i litteratur- och informationssokning.
Eleverna far ldstips och védgledning 1 informationssokning, kallkritik och bokval.

Kommunbiblioteket
Kommunbiblioteket, Herrljunga bibliotek, kompletterar vid behov med media och fjérrlén.

Kulturskolan

Frivillig undervisning i séng, spel pé instrument, bildkonst och dans.

Orkesterspel och korsang.

Minst tva storre egenarrangerade konserter per r, plus medverkan vid olika evenemang,
t ex Tomteparad, Valborgsméss, Studentfirande och Nationaldagsfirande.

Kulturskolans vidgade uppdrag

Vi vill ocksa poangtera vikten av kulturskolans (tidigare musikskolan) vidgade uppdrag,
som nu innefattar fler estetiska &mnen an som tidigare enbart musik.

Varen 2020 antog tidigare "Herrljunga musikskola” namnet Herrljunga kulturskola,
vilket tydligt vill poangtera att man bedriver verksamhet inom fler estetiska @mnen an
musik, t ex skrivande, dans och konst.
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Skapande skola

Genom Kulturradets satsning pa skapande skola har manga forskolebarn och
grundskoleelever i Herrljunga kommun kunnat ta del av och utéva olika former av
kreativa och kulturella uttryck. Genom att konst och kultur integreras i férskolan och
grundskolan sa far barn stérre mojligheter till eget skapande genom professionell kultur.
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= HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjénsteskrivelse
FORVALTNINGEN 2021-03-11

Hécan Lundqvist DNR UN 6/2021 606

Sid 1 av 2

Manadsuppfdljning per den 2021-02-28

Sammanfattning

Tabellen nedan visar arsprognosen for bildningsndmnden per den 28 februari 2021.
Bildningsndmnden redovisar en positiv avvikelse mot budget om 300 tkr for helaret.

Néamnd
Forvaltningsledning

Elevhilsa inkl familjecentral
Forskola inkl pedagogisk omsorg
Fritidshem

Grundskola inkl modersmal

Budget Prognos Avvikelse
2021 helar helar

461 461 0
17 032 17 032 0
6200 6 200 0
52763 51 791 971
18 141 18 141 0
92112 92 783 -671

Grundsérskola 5209 5209 0
Gymnasieskola inkl interkommunalt 38 094 38 094 0
Gymnasiesérskola 3584 3584 0
Vuxenutbildning 5560 5560 0
Bibliotek 3832 3 832 0
Allménkultur verksamhet 281 281 0
Kulturskola 2 341 2 341 0
Fritidsgard 657 657 0
Summa 246 265 245 965

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2021-03-11
Maénadsrapport per 2021-02-28 for Herrljunga kommun

Forslag till beslut

Maénadsuppfoljning per den 2021-02-28 godkénns.

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33

Besoksadress Torget 1, Herrljunga
org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ H EE RLJ U NGA KOMMUN BILDNINGS- Tj ansteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2021-03-11
Hécan Lundqvist DNR UN 6/2021 606
Sid2 av2

Bakgrund

Bildningsndmnden prognostiserar totalt ett dverskott om 300 tkr f6r heléret.

De flesta verksamheterna inom bildning redovisar en forsta arsprognos enligt budget, med
undantag for forskola och grundskola.

Inom f6rskolan prognostiserar Innerby forskola ett totalt 6verskott om 971 tkr pé grund av
farre barn med mojlighet till lagre personalkostnader om 721 tkr, samt ett overskott fran
statsbidraget - Mindre barngrupper om 250 tkr.

Inom grundskolan prognostiserar Altorpskolan och Fyrskolan tillsammans ett totalt
underskott om 671 tkr. Altorpskolan flaggar for ett underskott om 200 tkr pé grund av
okade kostnader for en l&ngtids-sjukskrivning, och Fyrskolan ett underskott om 471 tkr pa
grund av okade personalkostnader 200 tkr samt minskat statsbidrag 271 tkr — Statsbidrag
specialpedagogik for ldrande.

Investeringsprognosen for aret dr enligt budget.

Hécan Lundqvist
Controller
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DIARIENUMMER: KS 2021-7
FASTSTALLD/INSTANS: Kommunstyrelsen
VERSION:

SENAST REVIDERAD:

GILTIG TILL:

DOKUMENTANSVAR: Ekonomichef

Mdnadsrapport

per den 2021-02-28
Med prognos for 2021-12-31

Herrljunga kommun

M

HERRLJUNGA KOMMUN 0 000
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Manadsuppfoéljning februari

Prognosen for aret pekar mot ett resultat pa 29 194 tkr vilket dr 20 598 tkr hogre dn budgeterat.
Jamfort med skatteintékter och generella statsbidrag uppgér prognostiserat resultat till 5 % vilket ér
bittre 4n det budgeterade finansiella malet om 1,5 %. Skatteintékter och generella statsbidrag berdknas
bli 14 422 tkr hogre 4n budgeterat, namnderna prognostiserar ett dverskott pa 4 050 tkr och
gemensamma kostnader beréknas bli 2 126 tkr lédgre 4n budgeterat, frimst pa grund av intdkter for
forsdljning av mark.

1. Resultatrakning

Budget Prognos  Avvikelse

2021 helar helar
121 634 133 006

Verksamhetens intakter

Verksamhetens kostnader -655 295 -660 492
Avskrivningar -31322 -31 322
Verksamhetens nettokostnader -564 983 LRt X111/
Skatteintdkter 433 330 442 005
Utjamning o gen statstbidrag 139 749 145 496
Finansiella intdkter 1300 1 000
Finansiella kostnader -800 -500
Finansposter 573 579 588 001
Resultat fore extraord.poster 8 596 29 194
RESULTAT 8596 29194

Not 1.

Specifikation av verksamhetens Prognos Avvikelse
nettokostnader helir helar
Niamndernas nettokostnader -564 095 -560 045

Gemensamma kostnader och intékter -6 720 -4 594
Aterforing kapitalkostnader 37 154 37 154
Avskrivningar -31 322 -31 322

Totalt -564 983 -558 807
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Verksamhetens nettokostnader

Verksamhetens nettokostnader bestar av ndmnder och styrelsens nettokostnad samt gemensamma
nettokostnader under gemensamma intékter och kostnader. Under gemensamma intdkter och kostnader
finns budgeterat kostnader for semesterloneskulden, upplupna 16ner och personalomkostnader.

De gemensamma kostnaderna prognostiseras ha en positiv avvikelse mot budget med 2 126 tkr. En
orsak till det prognostiserade overskottet dr forsdljning av mark och exploateringsfastigheter om 1 000
tkr. P4 grund av Covid-19 kommer kommunen att {4 erséttning for sjuklonekostnader for januari-april,
vilket prognostiserats till 626 tkr. Kommunens personalomkostnader véntas en positiv avvikelse mot
budget pa 500 tkr. Detta framforallt pa grund av ldgre kostnader totalt sett mot budgeterade 39,17
procent av bruttolonerna och da frémst vad géller arbetsgivaravgifter. Prognosen berédknas bli enligt
budget for pensionskostnader for fullfonderingen. Kostnader for semesterloneskulden och upplupna
16ner vintas bli som budgeterat.

Budget Prognos  Avvikelse

Gemensamma Kostnader 2021 heldr helar
Forséljning mark, exploatering m.m. 1 000
Sjukléneersattning Covid-19 0 626
Semesterloneskuld och upplupna l6ner -1 500 -1 500
Personalomkostnader -5220 -4 720
Ovrigt 0 0
Gemensamma kostnader -6 720 -4 594

Avskrivningar

Prognos enligt budget.

Skatteintiikter och generella statsbidrag

Baseras pa skatteprognos per 2021-02-18.

Prognosen for skatteintékter och generella statsbidrag visar en positiv avvikelse mot budget pé 14 422
tkr. Regleringsbidraget &r storre da regeringen i hostbudgeten dkade pa de generella statsbidrag. Sen
ser konjunkturen biéttre ut dn befarat vilket ger en positiv avvikelse for prognosen av skatteintékter.

Finansiella intikter och kostnader

Prognosen for finansiella intédkter och kostnader 4r i nivd med budget. Intdkterna véntas bli 300 tkr
lagre pa grund ldagre prognos for utdelningen ifran Kommuninvest dn vad som budgeterats och likasa
véntas kostnaderna bli 300 tkr ldngre &n budgeterat.
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2. Driftsredovisning
Prognos for ndimndernas verksamheter uppgar till 4 050 tkr och fordelas enligt nedanstaende tabell.

Budget Prognos  Avvikelse

2021 helar helar

Kommunfullméktige 1706 1 706
Kommunstyrelse 34 851 35751
Bildningsndmnd 246 265 245 966
Socialndgmnd 211 049 205 599
Teknisk ndimnd-skattefin 41 381 41 381
Bygg och Miljondmnd 14 658 15458
Utvecklingsmedel 1 465 1465
Kapitalkostnadspott 1750 1750
Lonepott 10 969 10 969
Summma skattefinansierat 564 095 560 045
Teknisk ndmnd -renhéllning 0

Summa avgiftsfinansierat 0

Kommunstyrelsen

Budget Prognos Avvikelse
2021 helar helar

Kommunstyrelsen 3 508

Kommunledning 8938 9 488
Adm.- och kommunikationsenhet 4 606 4 606
1T/Viaxel/Telefoni 5810 6 160

Reception 486 486
Ekonomi 4935 4 935
Personal 6 568 6 568
Summa 34 851 35751

Kommunstyrelsen prognostiserar totalt ett underskott mot budget om 900 tkr.

Kommunledning prognostiserar ett underskott om 550 tkr. Overformynderi/gode mén prognostiserar ett
underskott mot budget om 250 tkr. Den Okning av arvodeskostnader som setts de senaste &ren
prognostiseras vara ofoérdandrad dven 2021. Kostnader for forsékringspremier ses overskrida budget om
200 tkr. Sdkerhet och Krisberedskap prognostiserar ett underslott om 100 tkr dir personalkostnader &r
hogre én budgeterat.

IT/Vixel/Telefoni prognostiserar ett underskott om 350 tkr. Okade kostnader mot budget prognostiseras
om totalt 650 tkr for budgetaret, dir okningen hérror framst 6kade licenskostnader. IT-enheten arbetar
med att ta fram besparingséatgiarder och vid prognostillfillet d4r en besparing om 300 tkr inrdkad.
Besparingen innefattar bland annat dversyn av Internetkommunikation och besparing IT-material.



Bildningsnimnden

Néamnd
Forvaltningsledning

Elevhilsa inkl familjecentral
Forskola inkl pedagogisk omsorg
Fritidshem

Grundskola inkl modersmal

Budget
2021

461
17 032

6200
52763
18 141
92112

Prognos
helar

461
17 032
6 200
51791
18 141
92 783
5209
38 094
3584
5560
3 832
281

2 341
657

Grundsérskola 5209
Gymnasieskola inkl interkommunalt 38 094
Gymnasiesirskola 3584
Vuxenutbildning 5560
Bibliotek 3832
Allménkultur verksamhet 281
Kulturskola 2 341
Fritidsgard 657
Summa 246 265

245 965

Arende 3

Avvikelse
helar
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Bildningsndmnden prognostiserar totalt ett dverskott om 300 tkr for heléret.

De flesta verksamheterna inom bildning redovisar en forsta arsprognos enligt budget, med undantag
for forskola och grundskola.

Inom forskolan prognostiserar Innerby forskola ett totalt overskott om 971 tkr pa grund av férre barn
med mojlighet till ldgre personalkostnader om 721 tkr, samt ett §verskott fran statsbidraget - Mindre
barngrupper om 250 tkr.

Inom grundskolan prognostiserar Altorpskolan och Fyrskolan tillsammans ett totalt underskott om 671
tkr. Altorpskolan flaggar for ett underskott om 200 tkr pé grund av dkade kostnader for en langtids-
sjukskrivning, och Fyrskolan ett underskott om 471 tkr pa grund av dkade personalkostnader 200 tkr
samt minskat statsbidrag 271 tkr — Statsbidrag specialpedagogik for larande.

Socialnimnden

Budget

Prognos Avvikelse
2021 helar helar

Niamnd 559 559
Forvaltningsledning 11 801 7 201
Myndighet 43 621 40 771*
Vérd och omsorg 124 594 124 595
Socialt stod 30474 32474
Summa 211 049 205 599

*Inklusive de 5 200 tkr fran 2016 ars flyktinggrupp som resultatfors 2021.
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Prognosen per den siste februari visar pa ett dverskott pa 5 450 tkr for socialforvaltningen for helar
2021. 5200 tkr avser de flyktingmedel avseende 2016 ars nyanlinda som resultatfors 2021. Ovriga
verksamheter visar en positiv prognos pa 250 tkr.

Forvaltningsledningen har ett prognostiserat 6verskott pa 4 600 tkr. Under februari manad har
socialférvaltningen beviljtas statsbidrag for ansokningsomgang nr 2 2020 fér merkostnader pa grund
av corona, med totalt 1 710 tkr. Detta belopp motsvarar hela det belopp forvaltningen atersokt i
omgang tva under 2020 samt resterande del av omgéng ett som inte beviljades under hosten 2020.
Dessa medel fick inte bokas upp i bokslutet 2020 och ér ddrmed resultatpdverkande 2021. Ovan medel
ligger under forvaltningsledningen. Det ramhdjande statsbidraget for vard och omsorg av éldre, dir
Herrljunga kommuns andel ar 4 394 tkr ligger ocksé prognostiserat under forvaltningsledningen i
denna prognos, bortsett fran de ca 1 500 tkr som Solhagen berdknas kosta under 2021.

Verksamhet individ och familjeomsorg (tidigare myndighet) prognostiserar ett overskott pa 2 850 tkr.
I detta utfall ingr resultatforing av flyktingmedel med 5 200 tkr. Ovriga verksamheter inom IFO visar
ett underskott pa 2 350 tkr som hérrors till framfor allt externa placeringar LSS samt korttidsboende.
Ovriga vuxenplaceringar, placeringar av barn och unga samt firdtjénst visar ett dverskott. Placeringar
av barn och unga, till en kostnad av 2 360 tkr, finansieras med hjélp av medel ur EKB- bufferten.

Vard och omsorg redovisar en forsta arsprognos enligt budget. Hemtjénst totalt visar en prognos enligt
budget medan SABO enheterna Hagen och Hemgérden demens visar pa underskott pa grund av
minskade hyresintékter pa grund av lediga lagenheter. Dagtraffen hélls stdngd pé grund av pagaende
pandemi och ddrmed prognostiseras ett overskott pé korttid och bemanning. Under érets forsta tva
manader holl Solhagen 6ppet, denna enhet (samt dess nattbemanning) fanns ej budgeterad, utan
enhetens totala kostnader under 2021 har finansierats med statsbidraget riktat till vard och omsorg av
aldre och visar darfor ingen prognosavvikelse jamfort med budget.

Socialt stod visar en negativ prognos pa 2 000 tkr. Ett tillkommande assistansdrende samt foréndringar
i ett befintligt drende resulterar i ett underskott pa 1 400 tkr pa funktionshinder. Stod och resurs
(tidigare verkstéllighet) har pa grund av utdkat behov av servicebostad LSS, boendestdd och
kontaktpersoner ett prognostiserat underskott pa 1 100 tkr. 500 tkr av detta underskott finansieras av
statsbidrag som prognostiserats under socialt stod gemensamt. Sysselséttningsenheten visar en budget
i balans.

Forvaltningen jobbar vidare med att forbéttra kunskaperna kring effektiv bemanning och
schemaldggning. Det dr ocksa fokus pé att utveckla systemstod for att 6ka samplaneringen mellan
olika enheter. Arbetet med de nya malen samt kvalitetsarbetet som paborjades under slutet av 2020
fortsétter under 2021.



Tekniska nimnden

Prognos Avvikelse

helar helar
Teknisk ndamnd 275

Forvaltningsledning* 2319 1819
Gata Park 12 614 12 614
Fastighet 17 662 17 662
Maltid 0
Lokalvard 0
Fritid 8 511
Summa skattefinansierat 38 252
Renhéllning 0
Summa avgiftsfinansierat 0

* Forvaltningsledning inkluderar &ven mark, bostadsanpassning och personalkaffe

Tekniska forvaltningen redovisar en prognos enligt budget.

Pé grund av pandemin &r Friskvéardscenter med bad, gym och grupptréning fortfarande stingt,
prognosen for denna verksamhet blir darfor negativ med 500 tkr. Under forvaltningsledning finns en
buffert som kan anvéndas for att ticka upp detta underskott.

Den taxefinansierade renhallningen har budgeterat ett utfall for aret dér intékter &r lika med kostnader.
Prognosen ér att detta kommer att héllas. Med arets prognos kommer fordran pa kollektivet inte att
foradndras.

Bygg- och miljonimnden

Budget Prognos Avvikelse
2021 helar helar

Namnd 711
Miljo 1105 1105
Bygg 1574 1674
Réddningstjénst 11268 11 968
Summa 14 658 15 458

Bygg- och miljondmnden prognostiserar totalt ett underskott om 800 tkr for heléret.

Néamnd- och miljoenheten redovisar en prognos enligt budget. Byggenheten prognostiserar ett
underskott om 100 tkr p& grund av hogre personalkostnader. Rdddningstjénsten befarar ett totalt
underskott om 700 tkr beroende pa en underdimensionerad (besparingspost i budget om 541 tkr)
budget med hdogre personalkostnader 500 tkr och dvriga kostnader 200 tkr.
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Investeringsredovisning

Budgeterade belopp ér beslutad investeringsbudget for ar 2021. Ombudgeteringar dr dnnu ¢j beslutade

och finns dérfor inte med i denna tabell. Prognosen utgér frén forbrukade medel under éret och &r inte
en indikation pa totalprojektets budgetfoljsamhet. Detta visas ldngre ner i dokumentet.

INVESTERINGAR Urspr. Budget Ombudg S:a budget Prognos Avvikelse
Belopp netto (tkr) 2021 2021 2021 helar helar

Kommunstyrelse 9100 9100 9100
Bildningsndmnd 2 700 2700 2 700
Socialndmnd 1400 1 400 900
Teknisk ndimnd —skattefinans 52735 52 735 ERYNEE
Teknisk ndmnd -renhéllning 0 0 0
Bygg- och miljondmnd 3200 3200 3 200
Summa 69 135 0 69 135 Y ARE]
varav

Reinvesteringar 9 000 9 000 9 000
Exploatering 8000 8000 8000
Summa varavposter 17 000 0 17 000 {mm A1)

Kommentarer till nAmndernas prognoser:

Kommunstyrelsen

Prognosen ér ett utfall enligt budget for aret.

Bildningsnimnden

Prognosen ér ett utfall enligt budget for aret.

Socialnimnden

Prognosen ér ett utfall enligt budget for aret, bortsett fran projektet inventarier Hagen pé 500 tkr som
¢j berdknas nyttjas under 2021 eftesom tidplanen for utbyggantionen av Hagen har skjutis fram.

Tekniska nimnden

Prognosen ér ett utfall enligt budget for aret.

Bygg- och Miljonimnden.

Prognosen ér ett utfall enligt budget for aret.
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Flerarsinvesteringar

INVESTERINGAR Total Totalt utfall Kvar Prognos Avvikelse

> 3 mnkr investeringsbudget tom 2021-02 av budget

Horsby forskola/skola 86 600 3922 mrar\li]
Ombyggnad Morlanda 20 000 2 006 17 994 [RIY 0
skola/fsk

Ombyggnad Od 8 000 5411 2589 9500 -1 500
Projektering Hagen 2 000 959 1041 2 000 0
Ombyggnad Hagen 120 000 0 120 000 EREKOE -10 000
Industrivig Oltorp 6 800 3923 2 877 4 000 2 800
Hagen expl omrade 6 900 10 6 890 6 900 0
Sédra Horsby etapp 2 9 000 7 694 )

259 300 163 007 276 600

Under aret kommer nagra storre projekt fardigstéllas; S6dra Horsby etapp 2 samt Hagen
exploateringsomrade berdknas bli klart under hosten/vintern 2021. For S6dra Horsby édskas ytterligare
medel under 2022 for att ticka de slutliga kostnaderna for projektet. Industriviig Oltorp &r i stort sett
klar, ndgra mindre kostnader kommer 2021.

Horsby skola samt Od skola berdknas bli klart till hdstterminen 2021.

Morlandaskolan etapp 1 berdknas bli klart till hostterminen 2021.
Morlandaskolan etapp 2 berdknas bli klart till hostterminen 2022.
Morlandaskolan etapp 2 berdknas bli klart till varterminen 2023.

Hagen projektering beréknas bli klart till hosten 2021.




Bilaga 1

Utvecklingsmedel 2021

Arende 3

Beslut Budget 2021 | Prognos 2021 Avvikelse
Nattkoll KS §32 115 115 -
Besoksnéring KS §86 400 400 -
Sponsring IK Frisco KS §51 20 20 -
Varumérkesplattform KS §19 450 450 -
Summa 985 985 -
Budget 2 000 2 000

Kvar av att forfoga over 1015 1015

For budgetaret 2021 har det avsatts 2 000 tkr till politikens utvecklingsmedel och finns under

gemensamma kostnader. Beslutade medel blir tilliggsbudgeterade 16pande efter beslut.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN N ANNDEN 0210316

q Christina Glad UN 58/2021 601

Bert-Ake Johansson
Sidalav1l

Revidering av riktlinje gallande tilldggsbelopp for barn och
elever i kommunal och fristdende verksamhet

Bildningsndmndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad (KV) Bert-Ake Johansson (S)
Ordférande Vice ordforande

Expedieras till:
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * besoksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-171 33 ¢ org.nummer 212000-1520 * www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjinsteskrivelse
FORVALTNINGEN 2021-03-12

Erik Thaning DNR UN 58/2021 601

Sid 1 av 2

Revidering av riktlinje gallande tillaggsbelopp for barn och elever i
kommunal och fristdende verksamhet

Sammanfattning

Herrljunga kommuns nuvarande Riktlinjer gillande tilldggsbelopp for barn och elever i
kommunal och fristaende verksamhet beslutades om vid bildningsndmnden 2017-12-04.
Riktlinjerna reglerar utformningen och tillimpningen av det tilliggsbelopp som avses i
Skollagen.

Som framgér av riktlinjerna har alla forskolor och skolor enligt skollagen en skyldighet att
ge stdd &t barn och elever i behov av sirskilt stod. Resurser for detta dr inkluderat i det sa
kallade grundbeloppet. Tilldggsbeloppet avser endast erséttning for extraordindra
stodatgédrder som inte har koppling till den vanliga undervisningen. Forvaltningens forslag
innebdr att en fortydligande prioritering infors for att definiera extraordinira stodatgarder.

Bildningsforvaltningens intention med férandringen ar att farre ansokningar av
tillaggsbelopp ska godkidnnas men att varje godkdnnande ska innebéra en storre ekonomisk
tilldelning till varje elev.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2021-03-12

Forslag till reviderade Riktlinjer gidllande tillaggsbelopp for barn och elever i kommunal
och fristdende verksamhet, 2021-03-12

Forslag till beslut
Revidering av riktlinje géllande tilldggsbelopp for barn och elever i kommunal och
fristaende verksamhet godkénns.

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet
For kinnedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhorighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se



Arende 8
Y

HER RLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjiinsteskrivelse
q @ FORVALTNINGEN 2021-03-12
Erik Thaning DNR UN 58/2021 601
Sid 2 av 2
Bakgrund

Herrljunga kommuns nuvarande riktlinjer géllande tilliggsbelopp for barn och elever i
kommunal och fristaende verksamhet beslutades av vid bildningsndmnden 2017-12-04.
Riktlinjerna reglerar utformningen och tillimpningen av det tilliggsbelopp som avses i
Skollagen.

Som framgér av riktlinjerna har alla forskolor och skolor enligt skollagen en skyldighet att
ge stdd &t barn och elever i behov av sirskilt stod. Resurser for detta ar inkluderat i det sa
kallade grundbeloppet. Tilldggsbeloppet avser endast erséttning for extraordindra
stodatgdrder som inte har koppling till den vanliga undervisningen. Herrljunga kommun
anvander sig inte av tilldggsbelopp inom grundsér eller gymnasiesirskolan, dé detta
forvéntas inga 1 deras respektive grundbelopp.

For handldggning infor beslut om tilldggsbelopp ansvarar verksamhetschef for elevhilsan.
Beslut om tilliggsbelopp fattas av bildningschefen pa delegation fran nimnden. Aven
fristdende verksamheter har rétt att ansdka om tilliggsbelopp.

I samband med handldggning av tilliggsbelopp har bildningsférvaltningen funnit det
onskvirt att fortydliga definitionen av extraordinira stodinsatser. Detta for att tydliggora
tillaggsbeloppets selektiva art.

Revideringen innebar att tva tematiska grupper kommer prioriteras vid tilldelning av
tillaggsbelopp. Barn eller elever med somatiska sjukdomar i forskolan och skolans tidigare
ar (exempelvis barn som med anledning av en diabetessjukdom har behov av extra stod och
tillsyn 1 vér verksambhet).

Barn eller elever som har ett extraordinirt personalintensivt stddbehov for att kunnat
tillgodogdra sig undervisningen och vars stodbehov uppgér till att gélla den absoluta
merparten av vistelsetiden 1 verksamheten.

Bildningsforvaltningens intention med forandringen ar att farre ansokningar av
tillaggsbelopp ska godkédnnas men att varje godkdnnande ska innebéra en storre ekonomisk
tilldelning till varje elev.

Ekonomisk bedémning

Forandringen av riktlinjerna ska inte paverka bildningsndmndens ekonomiska
forutsattningar eftersom tilldggsbelopp endast delas ut i den utstrickning som budgetposten
tilldter vid handlédggningen.

Forslag till beslut
Revidering av riktlinje gillande tillaggsbelopp for barn och elever i kommunal och
fristdende verksamhet godkénns.
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DIARIENUMMER: UN 58/2021
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VERSION:
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Inledning

Alla forskolor och skolor har enligt skollagen en skyldighet att ge stod &t barn och elever i
behov av sirskilt stod. Resurser for detta dr inkluderat i det s k grundbeloppet. Tillaggsbeloppet
avser sdledes endast ersittning for extraordinéra stodatgiarder som inte har koppling till den
vanliga undervisningen. Under varen 2016 gjordes ocksa ett tillagg i lagen.

Bildningsndmnden beslutar arligen om grundbelopp for fristdende verksamhet och om barn-,
elev-, programpeng for kommunal verksamhet. For handldggning infor beslut om tilldggsbelopp
ansvarar verksamhetschef for elevhélsan. Beslut om tilldggsbelopp fattas av bildningschefen pa
delegation frén nimnden. Av skollagen (2010:800) f6ljer att hemkommunen ska l&dmna bidrag
till huvudmannen for varje barn och elev vid enheten !. Bidraget bestar av ett grundbelopp och i
vissa fall ett tilliggsbelopp? . Oavsett om tilliggsbelopp beviljas eller inte har alla barn och
elever ritt att fa sitt stodbehov tillgodosett. Tilldggsbelopp som sddant regleras inte for
kommunal verksamhet. For att uppnd den 6nskade effekten om bidrag pa lika villkor, s6ker
kommunal skola och forskola samt fristaiende huvudman tilldggsbelopp enligt samma riktlinjer.

lsig kap. 21 § (forskola), 9 kap. 19 & (forskoleklass), 10 kap. 37 & (grundskola), 11 kap. 36 & (grundsarskola), 14 kap. 15§ (fritidshem), 16 kap. 53§

(gymnasieskola) samt 19 kap. 45 § (gymnasial sérskola)
2SL 8 kap. 23 §, 9 kap. 21§, 10 kap. 39 §, 11 kap. 38 §, 14 kap. 17§, 16 kap. 55§ respektive 19 kap. 47 §
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Grundbelopp

Grundbeloppet for barn och elever 1 forskola och skola avser ersittning for omsorg, pedagogisk
verksamhet och undervisning, pedagogiskt material och larverktyg, elevhélsa, maltider,
administration, mervirdesskatt samt lokalkostnader. Grundbeloppet ska bestimmas efter samma
grunder som hemkommunen tillampar vid fordelning av resurser till den egna verksamheten.
Det betyder att kostnader for t ex stod i form av extra undervisning, individualiserat ldrande,
specialpedagogiska insatser eller undervisning 1 sérskild grupp som syftar till att hjdlpa barn och
elever med att nd malen ska tdckas av den ersittning som betalas ut genom grundbeloppet.

Tillaggsbelopp

Tillimpliga bestimmelser

Enligt skollagen (2010:800) ska tilldggsbelopp ldmnas f6r barn och elever som har ett
omfattande behov av sdrskilt stod eller ska erbjudas modersmélsundervisning. Riksdagen
beslutade under varen 2016 om ett tilldgg i lagen, innebédrande att  tilldggsbeloppet for en elev i
behov av sérskilt stod ska vara individuellt bestamt utifran elevens behov” (lag 2016:550).
Hemkommunen ér inte skyldig att betala tilliggsbelopp for barn och elever i behov av sdrskilt
stdd om betydande organisatoriska eller ekonomiska svérigheter uppstir for kommunen.

I forordningstext® anges att med tilliggsbelopp avses ersittning for assistenthjilp, anpassning av
lokaler eller andra extraordinéra stodatgirder, déribland sadana som riktas till barn och elever
med stora inldrningssvarigheter. Dessutom avses modersmalsundervisning for barn och elever
som ska ges sadan undervisning.

Forarbeten

Av forarbetena (prop. 2008/09:171 s. 35 och s. 42 Offentliga bidrag pa lika villkor) foljer bl a:
Skyldigheten att utreda barns och elevers eventuella behov av stod och att upprétta
atgirdsprogram géller for badde kommunala och fristdende skolor. I avsnitt 6.3.1 har regeringen
bedomt att kostnader for utredning av barns och elevers eventuella behov av stod och
upprittande av atgirdsprogram i skolan liksom kostnader for stéd i form av extra undervisning
eller undervisning i en sérskild grupp som syftar till att hjilpa elever med svarigheter att nd
maélen bor ingd i undervisningskostnaderna.

Tillaggsbeloppet dr endast avsett att ge mojlighet till séarskild ersattning for enskilda barn och
elever som har omfattande behov av sérskilt stod. Det ska avse extraordindra stodétgéarder, som
inte har koppling till den vanliga undervisningen, och bestimmas individuellt utifrdn barnets och
elevens behov, t ex tekniska hjdlpmedel, assistenthjélp eller anpassning av lokaler.

3 SF (2011:185) 14 kap. 8 §, GyF (2010:2039) 13 kap.7 §
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Det kan ocksa vara fraga om stodatgérder &t barn och elever med stora inldrningssvarigheter
som beror pa sprakliga eller sociala faktorer. Kostnaderna for stodet ska vara omedelbart
kopplade till ett enskilt barn/en enskild elev och ha samband med dennes sirskilda behov och
forutséttningar for att kunna fullgéra sin skolgéng. Det kravs att barnets/elevens stodbehov
klarldggs och bedoms, t ex inom ramen for den utredning och det &tgardsprogram som skolans
rektor ansvarar for. Med utgéngspunkt i den grundlidggande principen om likabehandling bor vid
utbildning i en fristdende forskola/skola extra resurser tilldelas ett barn/en elev vars omfattande
behov av sirskilt stod skulle kridva extra resurser om barnet/eleven hade gatt i hemkommunens
forskola/skola.

Praxis

Hogsta forvaltningsdomstolen har i en dom den 7 juni 2012, mél nr 4314-11, gjort f6ljande
bedomning: "En forutsdttning for att tilldggsbelopp ska kunna ldmnas dr att eleven har ett
omfattande behov av sdrskilt stod som inte dr forknippat med undervisningssituationen.
Stodatgdrderna ska vara extraordindra. Nastintill alla elevers behov ska kunna tillgodoses inom
ramen for grundbeloppet”.

Av avgorandet framgar vidare att "dven om utgdngspunkten dr att elever ska behandlas lika
oavsett om den skolenhet ddr de gar dr en kommunal skola eller en fristaende skola forutsdtter
regelverket att en individuell bedomning gors av varje elevs unika situation och behov" och
"eftersom tilldggsbelopp endast ska limnas i undantagsfall mdste dock utredningen klart visa
att eleven har ett sadant omfattande behov av sdrskilt stod".

Tillagget i1 skollagen 2016, har &nnu inte lett till ny praxis.

Ansokan

I Herrljunga kommun anvinds samma blankett for bade kommunala och fristaende skolor.
Ansokan ska ldmnas in till verksamhetschef for elevhélsan och den ska innehalla foljande
uppgifter:

- Skolans namn och fullstdndig adress

- Kontaktperson for ansokan

- Datum for ans6kan

- Tid/ period som ansdkan avser

- Barnets/elevens namn, personuppgifter, grupp/klass

- Eventuella relevanta utredningar som gjorts rérande eleven

- Atgérdsprogram, handlingsplan (forskolan) alt egenvardsplan

- Planerad stodinsats och kostnadsberékning

- Beskrivning 6ver hur insatserna kommer att f6ljas upp och utvérderas

- Vid fornyad ansdkan anges hur tidigare insatser utfallit och om en fornyad ansdkan

innebdr en reell utokning anges varfor tidigare insatser inte varit tillrdckliga
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- Annan relevant dokumentation

Ansokan gors for ett 1dsar 1 taget och lamnas till verksamhetschef for elevhilsan senast den
15 april arligen.

Ett beslut fattas for varje ansokan och giller for ett 1asér. Beslut fattas efter att komplett
ansOkan mottagits och delges sdkande forskolechef/rektor senast 15 juni.

Forskolan/skolan dr skyldig att anméla dndrade forhéllande. Om ett barn/en elev t ex dndrar
sin folkbokforingsadress eller byter skola, ska detta omgaende meddelas. Den som erhallit
tillaggsbelopp pa felaktiga grunder ar skyldig att genast dterbetala beloppet.

Till ansokan ska bifogas handlingsplan respektive atgiardsprogram eller egenvardsplan.

Dokumentation

Det ir alltid barnets/elevens behov sdsom det framtrider i den pedagogiska verksamheten,
inte barnets/elevens diagnos, som dr underlag for bedomning av tilliggsbelopp. Behoven ska
vara dokumenterade och tydligt definierade. Vid beddmning kan dven hiansyn tas till
barnets/elevens vistelsetid 1 verksamheten. Eftersom tilldggsbelopp endast ska ldmnas 1
undantagsfall maste utredningen klart visa att barnet/eleven har ett sidant omfattande behov
av sarskilt stod som berittigar till tilliggsbelopp.

Beslut

Var griansen gér for ndr ett barn/en elev dr 1 behov av extraordinédrt stod och ar berattigad till
tilldggsbelopp dr inte ndrmare reglerat utan maste bestimmas i det enskilda fallet.
Kammarriétten i Stockholm har bl.a. konstaterat att det darfor méste aligga respektive
kommun att bestimma tilldggsbeloppets storlek och berdkningsgrunderna for detta men att
kommunen dock alltid maste iaktta principen om likabehandling (dom den 11 april 2012,
mal nr 5716-11 och 5717-1).

Prioritering

tva tematiska grupper prioriteras vid tilldelning av tilliggsbelopp.

1. Barn eller elever med somatiska sjukdomar i forskolan och skolans tidigare ar

2. Barn eller elever som har ett extraordinért personalintensivt stodbehov for att kunnat
tillgodogora sig undervisningen och vars stodbehov uppgar till att gilla den absoluta
merparten av vistelsetiden 1 verksamheten.



Arende 8

Fristdende verksamhet
Beslut som ror fristdende skolor kan dverklagas till allmén forvaltningsdomstol inom tre
veckor fran delgivning och ska saledes atfoljas av 6verklagandehénvisning. Beslut om
tilldggsbelopp 1 kommunal verksamhet &r inte 6verklagbart pa annat sétt &n genom
laglighetsprovning.

Uppfoljning

Vid en fornyad ansdkan om tilldggsbelopp ska en utvirdering av tidigare insats redovisas.

Utbetalning
For Herrljunga kommuns forskolor och skolor sker utbetalning av tilldggsbelopp halvarsvis.
De fristdende verksamheterna i Herrljunga kommun fér ocksa tillaggsbeloppen utbetalade
halvarsvis i samband med en av manadsutbetalningarna av grunderséttningen.

For fristdende, kommunala och statliga skolor utanfor Herrljunga ska fakturering ske
manadsvis. Herrljunga kommun har 30 dagars betalningsvillkor och godtar ej fakturaavgift.

Observera att vid beviljat tilldggsbelopp méste ny ansdkan ske for det fall barnets/ elevens
behov kvarstdr infor ndstkommande 1sér.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN N ANNDEN 0210316

q Christina Glad UN 188/2020 600

Bert-Ake Johansson
Sidalav1l

Avslut av tillsyn 6ver Foraldrakooperativet Paskliljan

Bildningsndmndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Christina Glad (KV) Bert-Ake Johansson (S)
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kiinnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * besoksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-171 33 ¢ org.nummer 212000-1520 * www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjinsteskrivelse

q @ FORVALTNINGEN 2021-03-09
Erik Thaning DNR UN 188/2020 600

Sid1av 1

Avslut av tillsyn 6ver Foraldrakooperativet Paskliljan

Sammanfattning

Péskliljan har inkommit 2021-01-24 med ett svar med anledning av bildningsnimndens
tillsynsbeslut § 120 2020-12-14. Paskliljan har éndrat bendmningen pa forskolechef till
rektor. Styrelsen har dven utsett rektorn till skolchef. Vidare har de betalat tillbaka de
avgifter som vi felaktigt tagit ut for 2020. Slutligen har de uppdaterat dagordningen for
deras styrelsemoten for att skapa en struktur for systematiskt kvalitetsarbete och
uppfoljning av verksamheten pa huvudmannaniva. Infor varje &rsmote genomfors en storre
utvérdering av érets verksamhetsmal och arbetet kring dessa.

Utifrén Péskliljans svar foreslar forvaltningen att bildningsndmnden godkénner Péskliljans
redovisning och avslutar tillsynen 6ver Paskliljan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2021-03-09
Svar pa tillsyn fran Paskliljan 2021-01-24
Bildningsndmndens beslut § 120, 2020-12-14

Forslag till beslut
Paskliljans svar godkénns.
Tillsynen 6ver Forédldrakooperativet Paskliljan avslutas.

Erik Thaning
Utvecklingsledare

Expedieras till: Styrelsen for Fordldrakooperativet Paskliljan

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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PASKLILJAN 24 januari 2021
Svar pa tillsynens patalade brister pa Fordldrakooperativet Paskliljan

e Vi har dndrat bendamningen pa var tidigare forskolechef till rektor. Styrelsen har dven
utsett rektorn till skolchef.

e Vihar betalat tillbaka de avgifter som vi felaktigt tagit ut fér 2020.

e Genom att uppdatera dagordningen for vara styrelsemoten har vi nu skapat en struktur
for systematiskt kvalitetsarbete och uppféljning av verksamheten pa huvudmannaniva.
Denna struktur skapar en kontinuerlig utvardering av var verksamhet pa ett tydligare
satt an tidigare. Infor varje arsmote genomfors en storre utvardering av arets
verksamhetsmal och arbetet kring dessa.

utdrag ur den uppdaterade dagordningen:

§ 1. Motet 6ppnas
§ 2. Val av justerare
§ 3. Féregaende motesprotokoll
§ 4. Ekonomi
§ 5. Omradesansvariga
a) Personal
b) Husansvarig
c) Tradgérdsansvarig
§ 6. Forestandaren

a) Allman information gulmarkerade punkter ar nya

b) Genomgang av verksamheten

§ 7. Utvardering av verksamheten
§ 8. Arbetsmiljo

§9. Ovrigt

§ 10. Nadsta méte

§ 11. Moétet avslutat

Mvh,
Styrelsen pa Foraldrakooperativet Paskliljan genom Linda Haga, ordférande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 14

2020-12-14

BN § 120 DNR UN 188/2020
Tillsyn av Forildrakooperativet Paskliljan

Sammanfattning
En tillsyn har genomforts pa Forildrakooperativet Paskliljan enligt 26 kap. 2 §
skollagen. Vid tillsynen konstaterades att verksamheten inte uppfyller forfatt-
ningskraven avseende foljande:
e Huvudmannen har inte utsett en skolchef som ska bitrdda huvudmannen.
e Huvudmannen har inte tillsett att den som leder det pedagogiska arbetet
benidmns rektor.
e Huvudmannen har inte tillsett att det sker ett systematiskt kvalitetsarbete
pa huvudmannaniva samt att arbetet dokumenteras.
e Huvudmannen har inte tillsett att avgifterna som tas ut foljer skollagen.

Med undantag frin ndmnda brister beddms verksamheten hélla en god kvalitet
och uppfylla skollagens och ldroplanens forfattningar.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i drendet daterad 2020-12-01

Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2020-1 1-19

Tillsynsrapport av Forildrakooperativet Paskliljan, daterad 2020-11-24

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
¢ Bildningsndmnden foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen
(2010:800) Forildrakooperativet Paskliljan att senast den 27 januari 2021
vidta atgarder for att avhjélpa patalade brister. De vidtagna tgérderna ska
senast samma dag skriftligen redovisas for bildningsndmnden.
o TForildrakooperativet Paskliljan rekommenderas aft aterbetala felaktigt ut-
tagen avgift under 2020.

Presidiets forslag till beslut:
e I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgéng
Ordforanden frigar om presidiets forslag till beslut antas och finner att sa sker.

Bildningsn@dmndens beslut
1. Forildrakooperativet Paskliljan forelaggs med stod av 26 kap. 10 § skol-
lagen (2010:800) att senast den 27 januari 2021 vidta atgérder for att av-
hjilpa patalade brister. De vidtagna 4tgirderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for bildningsndmnden.
2. Forildrakooperativet Paskliljan rekommenderas att aterbetala felaktigt ut-
tagen avgift under 2020.

Expedieras till: Styrelsen for Foraldrakooperativet Paskliljan

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

G | W
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
W HERRUUNGA KOMMUN Sammantrédesdatum Sld 10
SOCIALNAMNDEN 2021-03-02
SN § 24 DNR SN 153/2020

Rekommendation gallande dverenskommelse mellan Vastra Go-
talands kommuner och Vastra Gotalandsregionen om samverkan
for barns och ungas halsa

Sammanfattning

VistKoms styrelse beslutade den 24 november 2020 att stélla sig bakom forsla-
get till Samverkan for barns och ungas hilsa - 6verenskommelse mellan Vistra
Goétalands kommuner och Vistra Gotalandsregionen. ViéstKoms styrelse rekom-
menderar kommunalférbundet att i sin tur rekommendera sina respektive med-
lemskommuner att fatta beslut om att anta verenskommelsen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2021-02-10

Foljebrev fran Borasregionen Sjuhédrads kommunalforbund daterat 2020-12-21

Protokollsutdrag fran Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund § 97, daterat
2020-12-11

Samverkan for barns och ungas hélsa - §verenskommelse mellan Vistra Gota-

lands kommuner och Vistra Gétalandsregionen daterad 2020-09-07

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Socialndmnden antar enligt rekommendation 6verenskommelsen Sam-
verkan f6r barns och ungas hélsa.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om f6rvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Socialnéamndens beslut
1. Overenskommelsen Samverkan f6r barns och ungas hilsa antas enligt re-
kommendation.

Expedieras till: Borasregionen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

A
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Y VASTRA

2020-09-07 \ VastKom y CGOTALANDSREGIONEN

Samverkan for barns och ungas hélsa -
overenskommelse mellan Vastra
Gotalands kommuner och Vastra

Gotalandsregionen
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. V&Y vistrA
2020-09-07 ‘ VastKom v GOTALANDSREGIONEN
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. V&Y vistrA
2020-09-07 ‘ VastKom v GOTALANDSREGIONEN

1 Utgangspunkter
1.1Bakgrund
Ratten till basta mojliga halsa ar en av de grundlaggande rattigheterna for barn enligt FN:s
barnkonvention. Manga barn och unga med sammansatta och/eller komplexa behov far inte sina
behov av stdd, vard och behandling tillgodosedda fullt ut. De faller inte sallan mellan stolarna, da
manga verksamheter &r involverade och har olika ansvar. Detta galler sarskilt barn som ar placerade
i samhallets vard, sa som familjehem, HVB (hem for vard och boende) m.fl. Ofta har dessa barn inte
heller tagit del av samhéllets generella och forebyggande halsovard och har, som grupp, samre
fysisk och psykisk hdlsa @n barn i allmdnhet.

2020 blev FN:s konvention om barnets rattigheter svensk lag. Det innebar ett fortydligande av att
domstolar och rattstillampare ska beakta de rattigheter som féljer av barnkonventionen. Barnets
rattigheter ska beaktas vid avvagningar och bedémningar som gors i beslutsprocesser i mal och
arenden som ror barn. En inkorporering av barnkonventionen bidrar till att synliggéra barnets
rattigheter. Det ar ett satt att skapa en grund for ett mer barnrattsbaserat synsatt i all offentlig
verksamhet.

Vastbus riktlinjer for barn och unga med sammansatt psykisk/psykiatrisk och social problematik
antogs i Vastra Gotaland 2005. Riktlinjerna reglerar samarbete mellan de 49 kommunerna och Vastra
Gotalandsregionen. Vastbus reviderades 2012. Sedan dess har nya regelverk tillkommit i form av
lagstiftning, Socialstyrelsens och Skolverkets anvisningar samt regionala avtal och
overenskommelser. Detta medfor att det inte langre finns behov av separat reglering genom Vastbus
riktlinjer.

| Socialtjénstlagen, Sol, och Halso- och sjukvardslagen, HSL, finns en generell skyldighet att samverka
kring barn och unga pa individniva nar behov finns av insatser fran bade kommun och region.

Alla barn har ratt att fa sina behov av halso- och sjukvard tillgodosedda. Bade Vistra
Gotalandsregionens (VGR) hélso- och sjukvard och kommunernas socialtjanst har har ett langtgaende
ansvar. Barn och unga som &ar placerade i samhallsvard har ofta sarskilt stora behov av halso- och
sjukvard. Darfér infoérdes nya bestammelser 2017, i bade Sol och HSL, om att kommuner och regioner
ska inga 6verenskommelser om samarbetet kring barn och unga som vardas utanfor det egna
hemmet.

En ny lag, Lag om hidlsoundersékning av barn och unga som vardas utanfor det egna hemmet, anger
att regionen pa initiativ av socialndmnden ska erbjuda en hilsoundersdkning i anslutning till en
placering av barn och unga. Detta ska goras utover bestammelserna i HSL och Tandvardslagen. | SoL
anges en motsvarande skyldighet fér socialndmnden att underratta landstinget om placeringen, om
det inte &r uppenbart onodigt. Vidare ska 6verenskommelse ingds mellan landsting och kommuner
om samarbetet gillande halsoundersokningarna.

1.2Syfte och mal
Overenskommelsen ska framja och tydliggdra struktur och ansvar fér samverkan, samarbete och
samordning mellan berdrda verksamheter.


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-2001453_sfs-2001-453
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/halso--och-sjukvardslag-201730_sfs-2017-30
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2017209-om-halsoundersokning-av-barn-och_sfs-2017-209

Arende 10

- Y VASTRA
2020-09-07 ‘ VastKom v GOTALANDSREGIONEN

Behov av stdd, vard och behandling for barn och unga ska fangas upp och tillgodoses. Tidiga,
samordnade, och vid behov, integrerade insatser ska motverka svara och komplexa problem senare i
livet. Inga barn eller ungdomar ska falla mellan stolarna.

Barnet, den unge, och i férekommande fall; vardnadshavare, ska i mojligaste man ges tillfalle
att paverka stod- och vardinsatserna.

Barn och unga som ar placerade i samhallsvard har samma rétt till tandvard och hélso- och sjukvard
samt kontinuerlig skolgang som alla andra barn. Detsamma galler for stéd i den dagliga livsféringen
och skolarbetet samt miljéanpassningar i hem och skola.

1.3Parter
Vastra Gotalandsregionen (VGR) och samtliga 49 kommuner i Vastra Gotalands lan.

1.4Malgrupp
Alla barn och unga t.0.m. 20 ar som behéver samordnade insatser och tvarprofessionell
kompetens fran olika verksamheter inom VGR och kommunerna.

Avsnitt 3 behandlar sarskilt barn och unga som placerats i samhaéllsvard; i familjehem, pa HVB (hem
for vard och boende), SiS (Statens institutionsstyrelse) sarskilda ungdomshem, jourboenden och
stédboenden, med stod av Sol, LVU (Lag med sarskilda bestammelser om vard av barn och unga)
eller LVM (Lag om vard av missbrukare i vissa fall).

Asylsokande och papperslosa omfattas av 6verenskommelsen i den man de har rétt till insatserna
enligt lag och anvisningar fér malgruppen.

1.5 Omfattning och avgransning

Overenskommelsen fortydligar verksamheternas ansvar for samverkan samt anger struktur och
form for samarbete kring barn och unga med behov av insatser fran bade kommun och region, i
den man det inte regleras i andra avtal och 6verenskommelser. Placeringar utanfér hemmet
behandlas sarskilt. Overenskommelsen omfattar da reglering av samverkan, av lagstadgade
lakarundersokningar, halsoundersékningar och undersokningar av tandhalsa i samband med
placering i samhallsvard.

Overenskommelsen reglerar i férsta hand respektive huvudmans dtaganden (kommun-
region) och inte intern organisering och ansvarsférdelning.

De privata utférare som har av tal med regionen eller en kommun omfattas av denna
overenskommelse.

Denna 6verenskommelse reglerar, tillsammans med lansgemensamma riktlinjer for samordnad
individuella plan (SIP), Vastbus tidigare riktlinjer. Den tydliggor forskola/skolans roll i samverkan
samt fullgor, i Vastra Gotaland, lagstiftningens krav pa 6verenskommelser om samverkan kring

placerade barn respektive hadlsoundersékningar (se avsnitt 1.1 Bakgrund).

| Vastra Gotaland utgor Halso- och sjukvardsavtalet grunden for samverkan och ansvarsfordelning
mellan VGR:s hélso- och sjukvard och kommunernas halso- och sjukvard och socialtjanst. Till Halso-
och sjukvardsavtalet dr underavtal och 6verenskommelser kopplade, varav nedanstaende ar sarskilt
relevanta for denna 6éverenskommelse.

Overenskommelse om samarbete kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-2001453_sfs-2001-453
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2017209-om-halsoundersokning-av-barn-och_sfs-2017-209
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-1988870-om-vard-av-missbrukare-i-vissa-fall_sfs-1988-870
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/723ec4c3-00e2-44c3-bb44-3166af24902a/H%C3%A4lso-%20och%20sjukv%C3%A5rdsavtalet%20i%20V%C3%A4stra%20G%C3%B6taland%202017-2020%20Utskriftsv%C3%A4nlig.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba5be35b-87fe-43c3-a942-52d53e9e2f62/%C3%96verenskommelse%20om%20samarbete%20kring%20personer%20med%20psykisk%20funktionsneds%C3%A4ttning%20och%20personer%20med%20missbruk_2017-2020.pdf?a=false&guest=true
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med missbruk av alkohol och droger och spel om pengar ar ett underavtal till Halso- och
sjukvardsavtalet och reglerar ansvar och samverkan for omnamnda malgrupper. |
overenskommelsens avsnitt 3.4 och 3.5 finns sarskilt angivet vad som galler for barn och unga samt
placeringar utanfor det egna hemmet. Det finns ocksa en 6verenskommelse for Samverkan vid in-
och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard som omfattar regler och rutiner fér in- och utskrivning
vid somatisk och psykiatrisk sjukhusvard. Riktlinje for Samordnad individuell plan, SIP omfattar
vagledning, stodmaterial och regler for hur samordnad individuell planering ska genomforas.

1.6 Giltighetstid

2021-01-01-2023-12-31.

En uppfodljning ska genomforas efter ett ar. Om ingen part skriftligen sagt upp 6verenskommelsen
senast 9 manader innan giltighetstiden gar ut, forlangs dverenskommelsen med ytterligare tva ar.

Om forutsattningarna vasentligen fordndras under avtalstiden i form av nya lagar eller andra
regelverk, far parterna i samforstand vidta erforderliga justeringar av 6verenskommelsen.

2 Ansvar for samverkan

2.1Huvudmannens ansvar

Respektive huvudmans ansvar bestams av gallande lagstiftning. Preciseringar och fértydliganden har
gjorts i avtal och 6verenskommelser pa lansniva, vilka reglerar ansvarsfordelning mellan VGR:s
hélso- och sjukvard och de 49 kommunernas hélso- och sjukvard och socialtjanst. Detaljer i dessa
avtal och 6verenskommelser upprepas inte i denna éverenskommelse.

Denna 6verenskommelse anger skolan/férskolan som en likstilld samverkanspart i alla
sammanhang. Orsaken &r att ett barns eller ungdoms férskoletid/skolgang och hélsa paverkar
varandra 6dmsesidigt. En fungerande och fullfoljd skolgang ger férutsattningar for god halsa hos
barn och unga samt forebygger problem senare i livet. Forskolan och skolan ar viktiga
framgangsfaktorer nar det galler psykisk, fysisk och social halsa hos barn och ungdomar.

Barn och unga i samhallets vard tillhér de mest utsatta. Darfor har Socialstyrelsen och Skolverket
tillsammans utarbetat en vagledning om placerade barns skolgdng och hilsa i syfte att ge ett
praktiskt kunskapsstod till socialtjanst, skola och halso- och sjukvard. Samma myndigheter har
tillsammans med Specialpedagogiska skolmyndigheten tagit fram en modell, SAMS. fér hur skola
och socialtjanst kan samverka med syfte att kunna ge placerade barn och unga kontinuitet i
skolgangen och en battre skolférankring.

En kommun eller region far enligt lag inte dverskrida sina befogenheter och utféra uppgifter som
ligger utanfor sitt kompetensomrade. Det ar darfor viktigt att personalen har god kunskap om sitt
eget och sina samverkansparters ansvarsomraden.

2.2 Struktur for samverkan

Barnets/den unges ansvariga kontakter inom forskola/skola, socialtjanst och regionen ska
samarbeta kring insatser inom sina respektive uppdrag i syfte att sakerstalla att barn och unga i
behov av samordnade insatser far tillgang till tvarprofessionell hjalp. Samverkan ska ske pa alla
nivaer, fran férebyggande och halsoframjande arbete till specialistvard. Skyldigheten att samarbeta
omfattar alla berérda verksamheter som méter barn och unga.


https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba5be35b-87fe-43c3-a942-52d53e9e2f62/%C3%96verenskommelse%20om%20samarbete%20kring%20personer%20med%20psykisk%20funktionsneds%C3%A4ttning%20och%20personer%20med%20missbruk_2017-2020.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/05adeb2d-ea9e-4b0f-8795-7f603f46e8ef/%C3%96verenskommelse%20Samverkan%20vid%20in-%20och%20utskrivning%20VG.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/05adeb2d-ea9e-4b0f-8795-7f603f46e8ef/%C3%96verenskommelse%20Samverkan%20vid%20in-%20och%20utskrivning%20VG.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/fb8b2f0e-8918-41c6-b725-bc650da71804/Riktlinje%20fÃ¶r%20samordnad%20individuell%20plan%20(SIP)%20i%20VG.pdf?a=false&guest=true
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/vagledning/2013-1-2.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2018-6-13.pdf
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2.2.1 Strukturell samverkan - Ledningsstruktur fér styrning av samverkan

Praktisk samverkan for barns och ungas halsa kraver styrning pa regional, delregional och lokal niva.
Det ar viktigt att chefer och verksamhetsforetradare traffas for att sakerstalla ett gott
samarbetsklimat och samsyn. Samverkan mellan huvudmannen ska praglas av 6ppenhet, relevant
Omsesidig information och ett I6sningsfokuserat synsatt. | styrningen ingar att félja upp och
efterfraga resultat av féljsamheten till aktuella regelverk samt avvikelser och tvister.

Samverkan forutsatter god kinnedom om bade den egna och samverkansparternas uppdrag och ska
kdannetecknas av respekt for varandra. Ett medel for att uppna detta ar gemensam
kompetensutveckling 6ver huvudmannagranserna.

Styrningen av samverkan enligt denna 6verenskommelse foljer den faststdllda ledningsstrukturen for
samverkan inom vard och omsorg i lanet. Pa regional niva finns Vardsamverkan Vastra Gotaland
(VVG). Pa delregional niva finns sex vardsamverkansomraden med var sin ledningsgrupp. Pa
motsvarande satt finns lokala ledningsgrupper i varje kommun. | de olika ledningsgrupperna sitter
foretradare for kommunerna, primarvarden och sjukhusen. Pa delregional och lokal niva ska
ledningsgruppen, eller en sarskild temagrupp, ha ett uttalat ansvar for att driva samverkan kring barn
och unga. Uppdraget ar att framja kunskap och kompetens hos berdérda verksamheters personal och
ska vid behov genomféra gemensam, verksamhetsoéverskridande, kompetensutveckling. Bade den
delregionala och lokala nivan har ett ansvar for att tillskapa rutiner for samverkan kring barn och
unga, i de fall detbehovs.

2.2.2 Samverkan kring den enskilde - Samordnad individuell planering, SIP

| bade SolL och HSL finns regler om att enskilda som har behov av insatser fran bade kommun och
region har ratt att bli erbjuden en samordnad individuell plan, SIP. SIP ska erbjudas om kommunen
eller regionen beddémer att insatser kring barnet/den unge beh6ver samordnas for att hen ska fa sina
behov tillgodosedda, eller da barnets/ungdomens eller dess narstaende begér det. Vardnadshavare
eller barnet/den unge ska ge samtycke (se vidare avsnitt 2.2.4) och vara delaktiga i uppréattandet av
SIP. | Vastra Gotaland finns gemensamma riktlinjer for regionen och kommunerna om hur SIP ska
upprattas.

Parterna ska i samverkan sdkerstalla att barn och unga ges mdjlighet att vara delaktiga i planering
och beslut och att de far utova sin ratt att uttrycka sina asikter och fa dem beaktade i alla fragor
som ror hen. Barnet/den unga/vardnadshavares delaktighet och inflytande ar centrala i allt arbete
med SIP. Det &r den barnets/unges behov och 6nskemal som utgér utgangspunkt for planeringen.
For minderariga kan det krévas samtycke av vardnadshavare.

SIP ar det verktyg som anger vilka hélso-, vard- och omsorgsinsatser som ska genomforas och
vilken huvudman och verksamhet som har ansvar for respektive insats.

» | Vastra Gotaland ingar skolan (samtliga férskole- och skolformer) i SIP-processen pa
samma villkor som socialtjansten och verksamheter inom VGR, nar det galler barn och
unga.

» Skolan (samtliga forskole- och skolformer, elevhilsan), socialtjanst och halso- och
sjukvard ar i Vastra Gotaland jambordiga parter nar det giller att uppticka behov av SIP

> Atagandet innebar samma skyldighet att vid behov initiera och kalla till SIP-mdte samt
skyldighet att medverka i SIP-moten och uppfoljningsmoten.

» Skyldigheten att medverka i SIP géller huvudmaéannen - inte en enskild verksamhet. Om en
verksamhet fatt en kallelse och bedémer att man inte ar ratt instans sa aligger det


https://www.vardsamverkan.se/samverkanteman/samverkan-vid-in--och-utskrivning-fran-sluten-vard/sip/
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verksamheten att inom huvudmannen, eller eventuell privat utférare, hitta ratt
instans/verksamhet. Den kallade verksamheten kontaktar da den sammankallande parten for
att klargora behovet, for att avgéra vem/vilken instans/verksamhet inom huvudmannen som
ska ha kallelsen och meddelar darefter vem/vilken instans/verksamhet som &r lamplig
deltagare pa motet.

» | de fall barnet/den unge inte dr kdnd hos huvudmannen avgér huvudmannen vem/vilka som
ska delta pa SIP-motet. Om den som mottagit kallelsen till SIP-m&te inte hittar nagon annan
som ska delta aligger det mottagaren av kallelsen att delta pa motet. Om barnet/den
unge/familjen inte har ndgon pdgdende vardkontakt inom regional hélso-och sjukvdrd dr det
primdrvarden som kallas till métet.

» Utgangspunkten ar att barnet/vardnadshavare/den unge &r delaktig i hela processen. Att hen
deltar i planeringen och har inflytande dver insatserna utifran sina upplevda behov

» Det finns inget som hindrar att andra berérda aktorer ar med pa SIP-métet, dven om
de inte omnamns i lagstiftningen. Det kan gélla andra narstaende, foreningar, familjehem,
HVB-hem och SIS-hem som &r involverade och den enskilde 6nskar ha med.

» SIP-mote ska hallas inom 3 veckor efter det att behovet av samordning
uppmarksammats och en kontakt bor tas med involverade verksamheter
sa att dessa ges mojlighet att prioritera narvaro.

» Vid forandringar och 6vergangar mellan verksamheter, som tex byte av
skola eller vardgivare, ska tidigare SIP foljas upp eller en nytt SIP-mote
upprattas.

Av SIP ska framga
e Vilka behov den barnet/den unge har
e Vilka insatser som ska genomféras
e Deinblandade huvudmannens ansvar for respektive insats, angivet pa verksamhetsniva
e Vilka insatser som ev, ska utféras av tredje part, narstaende eller den enskilde sjalv
e Vem som har huvudansvar for planen
e Nar planen ska fdljas upp

Planeringen ska dokumenteras skriftligt.
Deltagande i SIP ersatter inte skyldigheten att géra orosanmalan (se avsnitt 2.2.3).

2.2.3 Anmadlningsplikt

Enligt SoL ar alla myndigheter och yrkesverksamma vars verksamhet berér barn och unga skyldiga att
genast anmala till socialnédmnden om de i sin verksamhet far kannedom om eller misstanker att ett
barn far illa. Anmalningsplikten omfattar dven annan personal (dn de som direkt arbetar med barn)
inom statliga myndigheter och personal inom halso- och sjukvarden, annan rattspsykiatrisk
undersokningsverksamhet och socialtjansten, vuxenutbildning samt statliga myndigheter.
Anmalningsplikten géller ocksa enskild verksamhet som ror barn och unga samt all annan
verksamhet inom halso- och sjukvard och socialtjanst.

Socialtjansten bor erbjuda barnet, vardnadshavaren och den som gjort anmalan ett méte om det
med hansyn till barnets basta ar lampligt. Socialndmnden far ocksa informera den som gjort anmalan
om att utredning har inletts, inte har inletts eller redan pagar. Sadan information ska ges pa begéran,
om det med hansyn till omstandigheterna inte ar olampligt.

Enligt LVM &r en ldkare som i sin verksamhet kommer i kontakt med en missbrukare som kan antas
vara i behov av vard for sitt missbruk eller dess medicinska konsekvenser eller har behov av
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omedelbart omhdndertagande, skyldig att anmala det till socialtjansten. Anmalningsplikten galler for
lakare i bade offentlig och privat regi under férutsattning att missbrukaren inte kan beredas vard
genom ldkarens egen forsorg eller i 6vrigt inom hélso- och sjukvarden. Lakaren har med andra ord
anmalningsplikt om patienten inte vill vardas for sitt missbruk eller for allvarliga komplikationer av
missbruket eller om det uppstar allvarlig fara for patientens halsa om vard inte kan genomféras.

2.2.4 Sekretess och samtycke

Generellt rader sekretess mellan myndigheter. Det betyder att samtycke maste inhdmtas fran
vardnadshavare och/eller barnet/den unge sjalv och olika verksamheter beh6ver samverka
kring barnet/ungdomen, t.ex. vid informationsdverféring och upprattande av en Samordnad
individuell plan, SIP. Om barnet har tva vardnadshavare ska bada samtycka.

Barn under 18 ar ska informeras och ges mgjlighet att [imna sina synpunkter pa
informationsoverféring och samverkan mellan myndigheter. Barnets installning ska beaktas och
tillméatas betydelse i forhallande till alder och mognad. Nar det géller barn under 18 ar ar
huvudregel att vardnadshavaren som, i egenskap av den unges stallforetradare i personliga
angeldgenheter, utdvar barnets befogenheter t.ex. nar det galler att halso- och sjukvards- och
socialtjanstinsatser.

Vardnadshavaren ska enligt Fordldrabalken i takt med barnets stigande alder och utveckling ta
allt storre hansyn till barnets egna synpunkter och 6nskemal. Det innebar att vardnadshavarens
bestammanderatt 6ver barnet tunnas ut ju dldre barnet blir och ju mognare det darmed blir for
att successivt flyttas 6ver fran vardnadshavaren till barnet sjalv. Nar ett barn har uppnatt en
viss mognad och utveckling kan alltsa vardnadshavarna inte alltid langre gora géllande att de
har ratt att fa veta vad barnet har berattat for exempelvis en ldkare eller en socialsekreterare.

Samtycket bor ske skriftligt (samtyckesblankett finns i SiP-riktlinjen), men kan dven vara muntligt.
Samtycket ska dokumenteras i journal/akt. Samtycke far bara avse sarskilt angivna situationer och
kan darfor behova inhamtas vid upprepade tillfallen fére och under en placering. Samtycket kan nar
som helst aterkallas av den enskilde.

Samtycke kravs inte vid barnavardsutredningar eller utredning om tvangsvard och motsvarande
har halso- och sjukvarden uppgiftsskyldighet i dessa fall. Det finns alltsa inga sekretesshinder sa
lange uppgifterna lamnas inom ramen for en utredning enligt 11 kap. 2 § Sol.

3 Samverkan for att sdkerstalla hdlso- och sjukvard for barn och unga placerade

utanfor det egnahemmet
Detta avsnitt ska sakerstalla att barn och unga som &r placerade utanfor hemmet far tillgang till
adekvat hélso- och sjukvard, saval somatisk som psykiatrisk, och tandvard samt att
hélsoundersokningar, lakarundersoékningar och tandhalsoundersékningar genomfors systematiskt vid
placeringar i samhallets vard. Dessa riktlinjer berér i forsta hand regionen och kommunernas
socialtjanst samtidigt bor skolan involveras och framférallt informeras, sa att skolgangen for
barnet/den unge blir sa bra som mojligt.

3.1 Samordningsansvar

Socialtjansten i barnets/den unges hemkommun har huvudansvaret fér samordning och planering av
varden och for att tillse att insatser fran olika aktorer genomfors enligt planeringen. Samordningen
genomfoérs och dokumenteras i en Samordnad individuell plan, SIP, se avsnitt 2.2.2. Socialtjanstens
ansvar for placerade barn och unga ar tydligt och SolL anger att socialtjansten ska verka for att barn
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https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/fb8b2f0e-8918-41c6-b725-bc650da71804/Riktlinje%20fÃ¶r%20samordnad%20individuell%20plan%20(SIP)%20i%20VG.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/fb8b2f0e-8918-41c6-b725-bc650da71804/Riktlinje%20fÃ¶r%20samordnad%20individuell%20plan%20(SIP)%20i%20VG.pdf?a=false&guest=true
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/foraldrabalk-1949381_sfs-1949-381
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/fb8b2f0e-8918-41c6-b725-bc650da71804/Riktlinje%20fÃ¶r%20samordnad%20individuell%20plan%20(SIP)%20i%20VG.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/fb8b2f0e-8918-41c6-b725-bc650da71804/Riktlinje%20fÃ¶r%20samordnad%20individuell%20plan%20(SIP)%20i%20VG.pdf?a=false&guest=true
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far den halso- och sjukvard som de behéver. Den vardplan respektive genomférandeplan, som
socialtjansten ska uppratta enligt SoL vid en placering av barn och unga, ska omfatta insatser och
atgarder som andra huvudman ansvarar for dar ibland halso- och sjukvardens planerade insatser.

| samband med utredning eller fore planerad placering ska SIP-mote ske. Vid akut placering ska SIP
upprattas sa snart som mojligt efter placeringen. Socialtjansten ar normalt sammankallande till SIP-
mote i anslutning till placeringar av barn och unga. Vid utskrivning fran slutenvard ar det dock
priméarvarden, alternativt specialiserad 6ppenvard, som ansvarar for att kalla till SIP-moéte.

SIP ar det verktyg som anger vilka insatser som ska ske fore och under en placering och vilken
verksamhet som har ansvaret for respektive insats. | anslutning till en placering ska i tillampliga
fall en 6verenskommelse géras om kostnadsférdelning enligt Overenskommelsen om samarbete
kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk av alkohol och
droger och spel om pengar.

Uppfdljning av SIP ska ske med jamna mellanrum och allra senast vid férandringar som byte eller
avslut av placeringen.

3.2 Kommunikation mellan socialtjanst och halso- och sjukvard

Socialtjansten behover vid upprepade tillfallen kontakta halso- och sjukvarden i samband med
placeringar av barn och unga i. Det galler under utredningen, vid konsultationer, infor
lakarundersokning i samband med LVU- och LVM ansékningar, hdlsoundersdkningar, SIP-moten,
uppfoljning av planerad vard och avslut av placeringen. Halso- och sjukvarden kan behéva kontakta
socialtjansten under pagaende vard t.ex. i samband med férédndrade behov hos barnet/den unge
eller att varden inte fullfoljs fran patientens sida. Darfor behover kontaktvagarna mellan
verksamheterna vara smidiga.

Socialtjansten ska infor och under placeringen till aktuella vardgivare 1amna, och ajourhalla,
kontaktuppgifter om ansvarig tjansteman inom socialtjansten. Motsvarande ska halso- och
sjukvarden fortlopande meddela socialtjansten om forandringar av varden och aktuella
kontaktuppgifter till aktuella vardgivare.

3.3Infor placering

3.3.1 Socialtjanstens utredning

Socialnamnden i barnets/den unges hemkommun ar den myndighet som utreder och fattar beslut
om placering utanfor barnets/ungdomens egna hem. Socialtjansten ska utan dréjsmal inleda
utredning efter att den genom ansdkan, anmaélan eller pa annat vis fatt uppgifter som kan féranleda
nagon atgard. Beslut om att inleda eller inte inleda utredning ska ske inom 2 veckor efter att en
anmalan kommit in. Utredningen ska i normalfallet vara klar senast fyra manader efter att den
inletts. Lagens tidsramar innebar att halso- och sjukvarden maste agera skyndsamt vid socialtjanstens
konsultationer.

For att utreda barnets/ungdomens behov av hjalp, stod och behandling anvander socialtjansten sig
av oftast av Socialstyrelsens heltackande utredningsmodell Barns behov i centrum, BBIC. BBIC syftar
till att starka barnperspektivet och delaktigheten fér barn och unga. Materialet utgar fran barnets
behov och ger den sociala barn- och ungdomsvarden en enhetlig och evidensbaserad struktur for
handlaggning, genomforande och uppféljning.



https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/05adeb2d-ea9e-4b0f-8795-7f603f46e8ef/%C3%96verenskommelse%20Samverkan%20vid%20in-%20och%20utskrivning%20VG.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba5be35b-87fe-43c3-a942-52d53e9e2f62/%C3%96verenskommelse%20om%20samarbete%20kring%20personer%20med%20psykisk%20funktionsneds%C3%A4ttning%20och%20personer%20med%20missbruk_2017-2020.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba5be35b-87fe-43c3-a942-52d53e9e2f62/%C3%96verenskommelse%20om%20samarbete%20kring%20personer%20med%20psykisk%20funktionsneds%C3%A4ttning%20och%20personer%20med%20missbruk_2017-2020.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba5be35b-87fe-43c3-a942-52d53e9e2f62/%C3%96verenskommelse%20om%20samarbete%20kring%20personer%20med%20psykisk%20funktionsneds%C3%A4ttning%20och%20personer%20med%20missbruk_2017-2020.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba5be35b-87fe-43c3-a942-52d53e9e2f62/%C3%96verenskommelse%20om%20samarbete%20kring%20personer%20med%20psykisk%20funktionsneds%C3%A4ttning%20och%20personer%20med%20missbruk_2017-2020.pdf?a=false&guest=true
https://www.socialstyrelsen.se/stod-i-arbetet/barn-och-unga/barns-behov-i-centrum/
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Socialtjansten ska efterstrava att placeringar planeras i samrad med barnet, ungdomen och
vardnadshavare, men nar frivilliga insatser inte ar majliga enligt Sol, kan socialtjansten, om
behovligt, ansdka om tvangsvard enligt LVU eller LVM hos foérvaltningsratten.

3.3.2 Konsultation

| samband med utredning har socialtjansten ofta behov av att hamta in uppgifter fran andra
myndigheter som t.ex. halso- och sjukvarden. Samtycke fran vardnadshavare eller ungdomen sjalv
ska efterstravas, men socialtjansten har befogenheter att ta nédvandiga kontakter daven utan
samtycke om det finns oro for barnets situation (se avsnittet 2.2.4).

» Rutin for konsultation och utlatande
BBIC:s stodmaterial anvands for socialtjanstens konsultation respektive halso- och sjukvardens
skriftliga utlatanden.

Konsultationsstodet bestar av fragor som ar tankta att stdllas muntligt av den utredande
handlaggaren till den personal som har kontakt med barnet:

e Konsultation BVC, elevhélsa

e Konsultation tandvarden

e Konsultation pagaende vardkontakter

Om skriftligt utlatande behdvs finns mallar for halso- och sjukvardens respektive tandvardens
utlatande till socialtjansten. Dessa mallar kan ocksa anvandas som dokumentation av halso-
respektive tandhalsoundersékningar. Om det redan finns ett skriftligt underlag hos sjukvards-
/tandvardsenheten, som motsvarar utlatandet kan det anvandas i stéllet.

e Utlatande fran halso- och sjukvarden

e Utlatande fran tandvarden

3.4 | samband med placering

3.4.1 Overforing av information och ansvar
Foljande galler vid 6verforing av information i samband med en placering:

Socialtjéinsten i den placerande kommunen ansvarar for att information om placeringen lamnas till
ansvariga, aktuella verksamheter inom VGR:s halso- och sjukvard respektive tandvard (dven privata
vardgivare).

VGR ansvarar for att barnhdlsovard, primdrvdard samt specialistsjukvdrd (vid pagaende behandling)
efter socialtjanstens information om barnets placering, i sin tur underrattar aktuella vardenheter pa
den nya orten. Aktuella uppgifter och vardplanering 6verlamnas till berérd vardenhet pa
placeringsorten. Om det inte finns en pagaende behandling, men ett behov har identifierats,
ansvarar vardcentralen for att remiss utfardas.

Barnets/den unges valda tandvdrdsklinik ska efter socialtjanstens information om placeringen,
underratta vistelsekommunens folktandvard for att géra en omlistning av barnet. For uppgifter om
var barnet ar listat kan ndrmsta hélso- och sjukvardsnamnds kansli i Vastra Gotalandsregionen
kontaktas.

All informationsoverforing ska ske skyndsamt. Vid omplaceringar eller hemgang ska samma rutiner
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-konsultation-handlaggare-med-bvc-och-elevhalsa.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-konsultation-handlaggare-med-tandvarden.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-konsultation-handlaggare-med-barnets-vardkontakter.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-utlatande-till-socialtjansten-fran-halso-och-sjukvard.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-utlatande-till-socialtjansten-fran-tandvarden.pdf
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for informationsoverféring genomforas.

3.4.2 Lakarundersokning i samband med LVU- eller LVM-placeringar

Vid ans6kan om tvangsvard ska socialtjansten till sin utredning, lamna med ett ldkarintyg till ratten
som redogor for eventuella medicinska risker eller hinder for placeringen. Det framgar inte av lag
eller foreskrifter hur omfattande lakarundersdkningen ska vara, men den ar vanligtvis inte lika
heltdckande som en halsoundersokning enligt den nya lagen. Barn och unga kan darfor daven ha
behov av en halsoundersdkning.

VGR har kostnadsansvaret for undersckning och intyg. Ingen avgift tas ut av kommun eller patienten.

> Rutin for lakarundersokning
Socialtjansten ska i samband med tvangsvard enligt LVU eller LVM vanda sig till den vdardcentral som
den unge é&r listad p3, i annat fall ndrmaste vardcentral, for genomféra ldkarundersokningen. BBIC:s
information vid LVU anvands av socialtjansten och lamnas till berérd personal inom halso- och
sjukvard. Det aligger vardcentralen att skyndsamt utfarda lakarintyget. Vid behov ska den vardcentral
som lamnat uppgifterna bista socialtjansten med tolkning av uppgifterna i intyget.

3.4.3 Halsoundersdkning och undersokning av tandhalsa

Socialtjansten ska, om det inte ar uppenbart onddigt, initiera en halsoundersékning omfattande
fysisk och psykisk hdlsa samt tandhalsa enligt rutiner nedan. Syftet ar att halsoundersdkningen ska ge
underlag fér en medicinsk bedémning av barnet eller den unges behov av hélso- och sjukvard och
tandvard. Bedémningen kan komma att foranleda fortsatt vard och behandling under placeringen.
Halso- och tandhalsoundersékningen kan ocksa vara en del av underlaget till den vardplan eller den
genomférandeplan som socialndamnden ar skyldig att uppratta. Se socialstyrelsen féreskrifter och
allménna rad om hélsoundersoékningar. Vid akuta placeringar far undersdkningarna utforas efter
placeringen pa den nya orten.

VGR har kostnadsansvaret for undersékning och intyg. Ingen avgift tas ut av kommunen eller
patienten.

> Rutin for hdlsoundersokning
Socialtjansten ska i samband med en placering erbjuda barnet/den unge en halsoundersokning om
det inte ar uppenbart onddigt. Socialtjansten ska aktivt motivera till att en halsoundersokning
genomfors. Undersokningen kan anses uppenbart onodig om barnhélsovardens och elevhélsans
hélsobesok genomforts enligt plan; om skolgangen skett utan anmarkning; om elevhalsa eller
aktuella vardgivare har farska uppgifter om ett gott allménhalsotillstand eller om barnet/den unge
det senaste aret genomgatt en halsoundersékning (inklusive Migrationsverkets halsoundersokning av
asylsékande).

Socialtjansten kontaktar den vdrdcentral som den unge &r listad pa, i annat fall narmaste vardcentral,
for att genomfora halsoundersdkningen. Infor undersékningen ansvarar socialtjansten for att
vardcentralen far tillgang till relevant information som kommit fram i utredningen. Tid for
hélsoundersdkning ska erbjudas skyndsamt. BBIC:s mall fér hdlsoundersékning ska anvandas. Om
skriftligt utlatande behovs anvdnds BBIC-mallen Utlatande fran halso- och sjukvarden, vardcentralen
ska vid behov bista socialtjansten med konsultation och tolkning av uppgifterna.
Héalsoundersdkningen ska mynna ut i en medicinsk bedémning av barnets behov. Dar ingar atgard
och forslag till uppféljning pa vardcentralen eller specialistmottagning, inklusive eventuella
undersdkningar och remisser (barn- och ungdomspsykiatri, barn-och ungdomsmedicin, tandvard (om
inte sarskild tandvardsundersokning genomfors), rontgenundersoékningar, uppféljning pa vardcentral
mm).
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-information-samverkan-information-till-halso-och-sjukvard-vid-lvu.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-information-samverkan-information-till-halso-och-sjukvard-vid-lvu.pdf
file:///C:/Users/eriad4/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/1J2QFW6B/6.%09https:/www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/foreskrifter-och-allmanna-rad/2019-9-6291.pdf
file:///C:/Users/eriad4/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/1J2QFW6B/6.%09https:/www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/foreskrifter-och-allmanna-rad/2019-9-6291.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-information-samverkan-halso-och-sjukvard-halsoundersokning.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-utlatande-till-socialtjansten-fran-halso-och-sjukvard.pdf
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Om halsoundersokning inte gjorts fore en placering, ska socialtjansten kontakta regionen pa
placeringsorten for att genomfora halsoundersékningen. Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, har
en forteckning med landstingens kontaktuppgifter for halsoundersékningar i samband med
placeringar av barn och unga.

» Rutin for undersokning av tandhalsa
Socialtjansten ska i samband med en placering ta kontakt med tandlakare pa den klinik dar den unge
ar listad och efterfraga nar senaste besoket var, vilka behov som finns och om det pagar nagon
behandling. Om en ingen tandundersdkning genomfdrts under det senaste aret ska den unge
erbjudas en tandundersokning. Om tandhalsan ar eftersatt finns mojligheten att fa ett
tandvardsutlatande. BBICs konsultationsmaterial for tandvarden samt blanketten Utlatande fran
tandvarden ska anvandas.

3.4.4 Akutplaceringar

Vid akuta placeringar far hdlsoundersokning, undersdkning av tandhalsa och planering av ansvar och
insatser (SIP) genomforas efter placeringen, i den nya vistelsekommunen. Detta ska ske snarast
mojligt. Vid pagaende vard och behandling pa hemorten, behéver ansvarig vardgivare medverka vid
planeringen av vardinsatser pa den nya orten.

3.4.5 Fast vardkontakt

Barn och unga, som placeras i familjehem och hem for vard och boende (HVB, inklusive SiS-
institutioner), har ofta forbisedda héalso- och sjukvardsbehov. Darfor bedéms i Vastra Gotaland,
alla placerade barn och unga vara i behov av en fast vardkontakt. Denne kan finnas pa
barnets/ungdomens listade vardcentral eller om sa bedéms lampligt, inom specialistvarden.
Kontakten ska vara namngiven och kan vara behandlande ldkare, annan i varden involverad
legitimerad vardpersonal eller i vissa fall en person med mer administrativ funktion som
koordinerar patientens vard tex rehabkoordinator. Hen utses i samband med upprattandet av SIP.

3.4.6 Mandat att pakalla sjukvard och nérvara vid vardtillfallet

Vid en placering enligt LVU av minderariga (under 18 ar) utfardar placerande socialtjanst en
fullmakt till familjehemmet eller HVB, inkl. SIS. Fullmakten beskriver det mandat, familjehemmet
eller institutionen har att pakalla vard och/eller narvara vid undersékningar eller
behandlingstillfallen. Nar det géller frivilliga placeringar krévs vardnadshavarens samtycke. Vid
placering enligt LVU avgor socialtjansten om barnets vardnadshavare/foraldrar far pakalla vard
eller narvara vid undersokning/behandling och ska informera den fasta vardkontakten och
annan stadigvarande vardgivare om beslutet.

3.4.7 Uppfoljning av placeringen

Socialtjansten ska noga folja varden for de barn och unga som &r placerade utanfér det egna
hemmet. Varden ska féljas upp kontinuerligt och barns hélsa pekas i SoL ut som ett sarskilt angeldget
uppfoljningsomrade. Socialtjdnsten ansvarar ocksa for att insatser som planerats i den SIP f6ljs upp
och att SIP vid behov revideras. Ovriga aktérer har en skyldighet att medverka i uppféljningen.

3.5 | samband med avslut av placering

3.5.1 Planering for hemgang eller byte av placeringsort

Vid hemgang eller omplacering ansvarar socialtjansten for att nytt SIP-m&te genomférs och att ny
SIP upprattas - givet att det fortfarande finns behov av insatser fran bada huvudmannen. De
riktlinjer och rutiner som beskrivits ovan ska da féljas.
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https://skl.se/integrationsocialomsorg/socialomsorg/barnochunga/placeradebarnochunga/halsaplaceradebarn/kontaktuppgifterhalsoundersokningarannatlandsting.19177.html
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-konsultation-handlaggare-med-tandvarden.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-samverkan-tandvard-utlatande.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/dokument-webb/ovrigt/bbic-samverkan-tandvard-utlatande.pdf
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3.5.2 Uppfdljning efter hemgang/omplacering

Socialtjansten ska, om ny SIP uppréttats infor hemgang/byte av placering, félja upp planeringen efter
flytten. Socialtjansten kan ocksa, dven utan samtycke, besluta om uppféljning av ett barns situation
efter det att en placering i ett familjehem eller i HVB har upphort. Detta om barnet bedéms vara i
sarskilt behov av stod eller skydd. Uppfdljningen ska i sddana fall avslutas inom tva manader.

4 Genomférande

4.1 Tillampning och implementering
Overenskommelsen ska verkstéllas pa lokal niva, ndra den enskilde. Detta férutsitter en organiserad
delregional och lokal samverkan mellan huvudmannen sa att dverenskommelsen kan tilldmpas lokalt.

Varje huvudman har att uppréatta saval egna som gemensamma lokala foreskrifter och rutiner, sa att
intentionerna och riktlinjerna i denna éverenskommelse kan verkstallas. De gemensamma delarna
bor tas fram inom vardsamverkan delregionalt och/eller lokalt. De lokala rutinerna behdver vara
tydliga och detaljerade for att sdkerstélla att syftet med 6verenskommelsen uppnas.

For att implementera innehallet i denna 6verenskommelse bér information och utbildning for
huvudmannens personal genomféras gemensamt i delregional vardsamverkans regi.

4.2 Avvikelser och kvalitetsutveckling

Varje verksamhet ska ha ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete. Avvikelser som uppstar i
samverkan mellan huvudmannens verksamheter ska rapporteras enligt lansgemensam rutin.
Detaljerade rutiner bor tas fram kring hur avvikelser hanteras och analyseras sa att det som
framkommer i avvikelserna tas tillvara pa vid utvecklings- och férbattringsarbeten. Delregional
vardsamverkan foljer regelbundet upp avvikelser i samverkan i syfte att utveckla och sakra
kvaliteten. Avvikelser pa systemniva identifieras och rapporteras till vardsamverkan VG (VVG).

Delregional vardsamverkan ska arligen 1amna rapport till virdsamverkan VG (VVG) med
sammanstallning och analys av avvikelser som hanterats av vardsamverkansorganisationen.

4.3 Tvister

Tvister mellan verksamheter i kommun och region ska i forsta hand |6sas lokalt, av ndrmaste chef
med mandat att fatta beslut i aktuell fraga. Om tvisten inte kan |6sas lyfts fragan skyndsamt vidare
inom respektive huvudmans linjeorganisation. Verksamheterna har ett gemensamt ansvar for att
komma fram till en gemensam l6sning dar barnets/den unges behov satts i forsta rummet. Om
parterna dnda inte kan komma Gverens om en losning, ska tvisten hanteras enligt rutiner i de
delregionala vardsamverkansomradena.

Under tiden parterna loser tvisten har de ett gemensamt ansvar att omgaende komma Gverens om
en tillfallig ansvarsfordelning. Vard och omsorg ska alltid sdkerstallas sa att barnet/den unge inte
kommer i klam.

4.4 Uppfoljning
Denna 6verenskommelse ska féljas upp arligen i samband med att de delregionala
vardsamverkansgrupperna lamnar uppféljningsrapport till VVG om Halso- och sjukvardsavtalet.
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Uppfdljningen ska redovisa genomforda implementeringsatgarder, foljsamhet till 6verenskommelsen
och sammanstallning av antal SIP och rapporterade avvikelser och tvister. Vid forlangning av
overenskommelsen ska en mer ingdende Gversyn av 6verenskommelsen ske 2023, infor att ny
overenskommelse ska ingas.

5 Gemensamma utvecklingsomraden

» Sakrare och battre kommunikationsvagar mellan férskola/skola, socialtjansten och VGR:s
vardenheter nar det géller barn och unga som vardas utanfér hemmet. Mojligheten att
anvanda SAMSA bor fortsatta utvecklas for att alla parter ska ha tillgang till systemet, dven
skolan. SAMSA &r ett IT-stdd for att stodja kommunikationen mellan sjukhus, priméarvard
och kommuner i Vastra Gotaland.

» Se over och vid behov 6ka majligheterna till ytterligare regional samordning samt starka
samverkan pa en strukturell nivda mellan férskola/skola, socialtjdnst och regionen pa
delregional/regional niva.

» Utreda forutsattningarna fér samverkan kring upphandling av HVB-platser enligt
Overenskommelsen om samarbete kring personer med psykisk funktionsnedsattning och
personer med missbruk, avsnitt 5, och i samband darmed tydliggora parternas ansvar for
HSL-insatser i samband med placeringar.

» Utarbeta en standard for lakarundersokning infér LVU.

» Utarbeta rutiner for SiS, VGR och kommunerna for att klargora ansvaret for
halsoundersokningar och hélso- och sjukvardsinsatser samt samverkan for obruten
skolgang for ungdomar som ar placerade pa SiS- institutioner.
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Revidering policy for verksamhets- och ekonomistyrning

Sammanfattning
Under varen 2020 granskades investeringsprocessen i Herrljunga kommun. Det '
konstaterades bland annat att processen behsvde fortydligas kring roller, ansvar och
utforande. I denna revidering har foljande delar fordndrats;
- Kapitlet for vision och malstyrning
- Viss forandring i kapitlet hantering av dver-/underskott av
migrationsverksambhet, dér ett undantag foreslés géllande mélgruppen ar 2016.
- Bilaga 1 Processbeskrivning av investeringsprojekt som ror byggprojekt.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse daterad 2020-11-24
Policy for verksamhets- och ekonomistyrning

Forslag till beslut
Forvaltningen forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen foreslér att kommunfullmaktige godkénner reviderad

policy for verksamhets- och ekonomistyrning.

Beslutsgdng
Ordféranden frigar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
1. Policy for verksamhets- och ekonomistyrning godkénns (bilaga 1, KS §
189/2020-12-14)

[ kommunfullmiktige fragar ordforanden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att s& sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Policy for verksamhets- och ekonomistyrning godkénns (bilaga 1, KS §

189/2020-12-14)

Expedieras till: Samtliga namnder
For kiinnedom till:
Justerandes sign /7 Utdragsbestyrkande
L p /s 2
77 / /
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DIARIENUMMER: KS 150/2019
SENAST REVIDERAD: 2019-09-16
GILTIG TILL: Tillsvidare

DOKUMENTANSVAR: Ekonomiavdelning

Kommunfullmaktige har fattat beslut om nya/reviderade Verksamhets- och

ekonomistyrningsprinciper att gélla tillsvidare f6r Herrljunga kommun.

HERRLJUNGA KOMMUN
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1. GOD EKONOMISK HUSHALLNING

Enligt kommunallagen ska budgeten innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret.
For verksamheten ska mal och riktlinjer uppréttas som &r av betydelse for en god ekonomisk hushallning.
For ekonomin ska finansiella mal som dr av betydelse uppréttas for en god ekonomisk hushéllning.

1.1 God ekonomisk hushdlining ur ett verksamhetsperspektiv

Mal och riktlinjer for verksamheten visar hur mycket verksamhet som ryms inom de finansiella mélen,
alltsa kopplingen mellan ekonomi och verksamhet. Det ska finnas ett samband mellan de resurser vi
anvénder, de prestationer som genomfors och de resultat som uppnds. Detta fordrar en planering med
framforhallning och handlingsberedskap, tydliga eeh-métbara mal samt bra analys och uppf6ljning.

Den 6vergripande politiska stymingen av verksamheterna sker utifrdn kommunens vision samt
kommungemensamma fokusomraden och mal insiletpingsmal som faststills av kommunfullmiktige.

1.2 God ekonomisk hushdlining ur ett finansiellt perspektiv

[nnebodrden av god ekonomisk hushéllning ur ett finansiellt perspektiv ar att:

e varje generation sjdlv maste bdra kostnaderna for den service som den
konsumerar. Detta innebdr att ingen generation ska beh6va betala for det som en tidigare
generation forbrukat

e kommunens balanskravsresultat ska vara positivt, dvs. samlade intdkter ska dverstiga totala
kostnader

e kommunen har en ekonomisk buffert for att kunna hantera oférutsedda héndelser och
konjunktursvingningar (RUR)

For att uppna god ekonomisk hushallning géller foljande finansiella mal:

Resultatmal

Det arliga resultatet ska i férhéllande till skatteintékter och generella statsbidrag l&ngsiktigt uppga till
minst 2 procent.

Soliditet
Soliditeten ska langsiktigt uppga till minst 35 procent (ansvarsforbindelsen medréknad).

Investeringar

Nettoinvesteringama ska under en rullande femdarsperiod (budgetperioden + tva ar dessférinnan)
finansieras med egna medel (arligt resultat + avskrivningskostnader).

N
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2. VISION/MALSTYRNING (hela detta avsnitt ar
forandrat)

Fokusomride | En hillbar och En viilkomnande och En utvecklande kommun
inkluderande kommun attraktiv kommun
Vi tar ansvar for var Vi arbetar for en trygg och Vi skapar infrastrukturer i
gemensamma framtid. stimulerande miljé med framkant, och tillsammans
Hallbarhetsbegreppet medborgare, foretagande och | uppnar vi tillvixt genom
genomsyrar alla beslut och | besokare i fokus. En nytidnkande
aktiviteter. smastadsidyll néra storstad

och fritid, du &r i centrum!

Kommun- 1. Herrljunga ska ta 4. Attaktivt marknadsféra | 7. Oavsett alder ges
dvergripande miljdansvar och och lyfta fram mojlighet till livslangt
mal effektivt hushalla med Herrljunga kommuns larande och god
naturens resurser, nu goda egenskaper och livskvalitet.
och i framtiden. foretagande. 8. Herrljunga kommun
2. Herrljunga kommun 5. Herrljunga kommun &r framjar ett aktivt och
ska ha en god en trygg plats att besoka, starkt lokalt ndringsliv
ekonomisk hushallning. och leva och verka i. 9. Herrljunga kommun
3. Herrljunga kommun 6. Herrljunga kommun ska vixa genom ett
ska ha socialt hallbara fraimjar samarbete i hela héllbart
verksamheter som kommunen. samhillsbyggande
framjar trygghet,
inkludering och
jamstilldhet.

Herrljunga kommun har tre &vergripande fokusomraden med sikte pa Vixtkraft 10 000. Kopplat till
fokusomradena har totalt nio dvergripande mal formulerats, se tabellen ovan. Namnder och forvaltningar
har sedan utifrdn de Gvergripande mélen utvecklat och gemensamt tagit fram ndmndsmaél som alla bidrar
till de kommundvergripande mélen. Ndmndsmal och maélindikatorer kopplade till dessa, hanteras och
beslutas i respektive ndmnds budget och verksamhetsplan.

Kommunstyrelseférvaltningen har ett sérskilt uppdrag kring process och ledning av arbetet géllande analys
och uppf6ljning under ret. Prioriterade omraden for kommunledning &r att skapa forutséttningar for en
hallbar tillvdxt i hela kommunen.

Revidering av fokusomréden och tillhdrande fullméktigemal sker vid varje ny mandatperiod.

Analys och uppf6ljning av malen sker tva ganger per ar, vid delarsbokslut per sista augusti samt vid
arsbokslut per sista december.

FHerrHunea kemmuns-utveeklingsplan "NMialaaft-10-000 Fameds att en-vElskdtt kommunal-ekenemi-r
en-firutsdtining Foratt nd-det-Svergripande stratesiska-miletmed 10 000-invinare 41 2020 Med det
menas-att-ep-ansvasiull-hushidllnine med sleattemedel e en-fBnusitmias Bratt hommunen-shke Jeunna
utgdra-en-aletiv-och-handhneskeattie part -uteecldingsarbetet och-dimmed-kunna sarantera-en-god
offentlie-service-tihmedbeorsama:
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Kcommunfullmikiice hor-faststillt vision-Sversripande mal-ochinrikininesmél for styrelse- belag;
stittelse och-samtlica-nimnder + Herrjunsa komuwn:

Herrljungsa kemmuns-vision-ir:-VAGA- VHIA-VAXA-
[lemmunens Sversripande-sirategisla mal A det slea-finnas 10 000 invinare + ommunen &8 2020;
Herrljunga kemmun-har-antagit foljande-inriltningsmél:

Herrljunza kemmun

-#r-en-kommun-dir-det-dr gott-att-leval

-8 en-lanesilaist halbar kemmunt

~har en-brdliz och vitkomnande ¥ kinslal
--har-ett-dynamiskt-och lokalt foranlrat-nirinastil
--har-en-vilskétt-kommunal-ekonomil

- arbetar +-entichet med-det persenalpelitiska programmet

Prioriterade-mal

Be-prioriterade malen dr direlt relaterade 1 inrilaningsmélen och r faststillda-av-lommuntullmildice.
De faststillda-prieriterade malen-fr Bnsstlctiza ska sdlla under planperioden-och berér kommunens
ndmnder +olika-omfattnine-Det-dr wisentlict-att inrildningsmalen genom walet-av prioriterade mél fingas
upp-av-samtliza-ndmnader:

Eorvarje priositerat-mal-ska-férvaltninsen-arbeta-fram indikatorer vilka-definierar hur-matupptitelsen
ska mébtas: Lorvaltninsarna upprittar verksamhbetsplaner med aldtiviteter som-syftar-til-att-mal ech
indileaterer slea vppnas.

Uppflinia

Resuhtat/maloppti-telsen-stims-av-vid-drets-shut + samband-med drsredovisningen. Delavstimning sérs
efter andra-testinlet-och-redovisas-i-delarsrapporten:

3. RESURSFORDELNING/RESURSSTYRNING

Ekonomistyrning &dr en del i det totala styrsystemet och handlar liksom all styrning om att paverka
agerandet i en viss onskvérd riktning. Ekonomistyrning ska uppmuntra till ett sunt ekonomiskt agerande.
Det innebir t.ex. att alla ekonomiskt ansvariga ska agera med kommunens bésta for 6gonen. Detta kan
medfora att nyttan for den totala ekonomin ibland méste gé fore det enskilda ansvarets bésta.

[ budgeten bestdms férdelningen av kommunens resurser for de kommande aren utifran Herrljunga
kommuns resursférdelningsmodell som bygger pa féregaende ars budgetramar som grund.
Resursstyrningen sker genom att kommunfullmaktige tilldelar nimnderna ekonomiska ramar.
Namnderna fordelar sedan medel till de olika verksamheterna utifran de mal som
kommunfullméktig/styrelse/ndmnd satt upp.

Det ekonomiska resultatet redovisar hur nimnden har anvént sina tilldelade medel.
Verksamhetsresultatet redovisar hur malen har infriats.

Foljande uppstéllning visar schematiskt hur resursstyrningen ser ut.

4 QL
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Resursstyrning
Ekonomisk ram Verksamhetens mal
Detta dr vara resurser Detta dr den verksamhet vi
vill ha utford
Intdkter Prestationer
Kostnader Kvalitet
Effekter
Ekonomiskt resultat Verksamhetsresultat

De kommunala verksamheterna ska bedrivas inom befintliga ramar &ven om detta medfor att de i
budgeten angivna verksamhetsmalen inte helt kan uppnds. Detta innebar att de ekonomiska mélen &r
6verordnade verksamhetsmalen, medel gér fore verksamhetsmal.

4, BUDGET OCH VERKSAMHETSPLAN

Kommunen ska arligen upprétta och faststdlla budget och verksamhetsplan. Dér tydliggérs mal for
ekonomin men dven mal for verksamheterna.

Kommunen tillimpar en rullande flerarsplanering ddr kommunfullmiktige arligen faststdller ekonomiska
mal och verksamhetsmal fér kommande tre&rsperiod. Hirigenom skapas stabila planeringsforutséttningar
och en helhetssyn med tydlig inriktning pa ekonomi och verksamhet.

4.1 Anslagsbindningsnivaer

4.1.1 Driftbudget

Anslagsbindningsnivan &r styrelse/ndmnd. Anslagsbindningsniva &r det omrade inom vilken
styrelse/ndmnden (utan beslut fran kommunfullméktige) kan omférdela resurser mellan
enheter/verksamheter.

Foéréndring som innebdr dndrad verksamhetsinriktning beslutas av kommunfullméktige.
Varje ndmnd ska i sitt forslag till driftbudget ange:

- Verksamhetsbudget for kommande ar. Budgetforslaget ska uppréttas inom tilldelad ram.
Verksamhetsbudgeten ska innehalla uppgifter om nettokostnader pé delverksamhetsniva samt
uppdelning i kostnader och intékter pd nimndsniva.

—Prioriterade-mal-Namndsmal med tillhorande malindikatorer

- Verksamhetsbeskrivning med verksamhetsmétt och nyckeltal

- Information om planerad verksamhet
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4.1.2 Investeringsbudget - ramar for investeringar

For investeringsobjekt understigande 75 prisbasbelopp beslutar kommunfullméktige om en &rlig
investeringsram for styrelse/ndmnd. Inom erhdllna investeringsramar fér styrelse/ndmnd disponera
anslagen. Detta ska regleras i styrelses/ndmnds delegationsordning.

Med investering avses anskaffning av anldggning eller inventarier som ar avsedd for stadigvarande bruk,
har en livsldngd pa mer &n tre ar och ett anskaffningsvérde pa minst ett prisbasbelopp. I redovisningen av
investeringar ska RKRs (Radet for kommunal redovisnings) rekommendation kring materiella
anldggningstillgangar foljas.

4.1.3 Sarskilda investeringsbeslut

Investeringsprojekt Gver 75 prisbasbelopp beslutas av kommunfullmaktige per enskilt projekt vilket
innebdr att anslaget binds till det enskilda projektet. Om investeringsprojekt 16per dver flera kalenderéar
ska fordelning goras av investeringsbelopp for respektive ar. Innan ett investeringsprojekt 6verstigande
75 prisbasbelopp startar upp ska kommunfullméktige godkdnna igdngséttningen av projektet
(startbeslut).

Se bilaga 1 gillande processbeskrivning for investeringsprojekt som ror byggprojekt lokalbrandringar.

Omdisponering av sirskilda investeringsprojekt kan goras av kommunfullméktige.

4.2 Budgetprocessen
Budgetprocessen beskrivs nedan utifrdn vad som gors, av vem och nér det sker under &ret.

Februari Utifran framtagen omvérldsanalys halls en allménpolitisk debatt i kommunfullmaktige
med sikte paA kommande ars budgetperiod.

Februari Styrelse och ndmnder dskar om investeringar och eventuellt 6kad dritt.

Mars Tjanstepersoner arbetar fram budgetforutsittningar, foeslag-pa-ekonemiska-mal
(resultatrdkning, balansrakning och investeringsbudget samt resursférdelning)-eeh
yverksambhetsmal-Garileninasmal och-prioriterade- mal

Mars Budgetdialog halls mellan politiker, tjénstepersoner och fackliga foretradare.

Tjanstepersonerna presenterar forslag till budgetforutsattningar, ekernemisia-mal
(resultatrdkning, balansrdkning, investeringsbudget samt resursférdelning) samt
verksamhersmél-farikininasmal-ech-pried méh:

April/maj Politisk budgetberedning

Maj/juni Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta om budget innehallande:
- resultatrakning och balansriakning for de kommande tre aren

- investeringsbudget for de kommande tre &ren

- verksamhetsmél-tarildningsmaél-och prioriterade mal) for de-kemmande-tre-dren
- kommunbidrag for ndstkommande &r for styrelse/ndmnder

- skattesats for det kommande 4ret

Juni Kommunfullméktige beslutar om budget innehallande:

- resultatrdkning och balansridkning fér de kommande tre &ren

- investeringsbudget for de kommande tre &ren
—erksamhetsma-(rrildainosmal och prioriterade mal)-f8r de-kommande tre-dren
- kommunbidrag f6ér ndstkommande ar for styrelse/ndmnder

- skattesats for det kommande aret

Aug/sept Forvaltningen arbetar fram forslag till budget och verksamhetsplan per ndmnd/styrelse.
Styrelse/ndmnd beslutar om budget och verksamhetsplan for ndstkommande ér.
Oktober Kommunstyrelse foreslar kommunfullméktige faststédlla budget och verksamhetsplan for

kommande tre ar samt skattesatsen for det kommande éret.

5
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November Kommunfullmé#ktige faststiller budget och verksamhetsplan f6r kommande tre ar samt
skattesatsen for det kommande &ret.

December Styrelse/ndmnder beslutar om eventuella revideringar av budget och verksamhetsplan for
néstkommande &r.

5. RESURSFORDELNINGSMODELL

Den centrala resursfordelningen gors arligen i samband med framtagandet av ekonomiska ramar.
Kommunens resursférdelningsmodell omfattar styrelse/nimnder och bygger pa féregdende &rs tilldelade
budgetar. Modellen tar hénsyn till:

o foregéende ars budget

e beslutade foérandringar (av bade myndighet och kommunfullméktige)
e antaganden om prisfordndring

e antaganden om I6neutveckling

e framrdknade volymf6randringar utifrdn demografiska foréndringar

e politiska prioriteringar

e Kapitalkostnadsforéndringar

o ytterligare omraden kan komma att ingd i resursférdelningsmodellen

6. ARSPLAN

Kommunstyrelsen faststéller senast i september ménad en arsplan for nédsta ars sammantrdden och
drenden.

7. UPPFOLINING
Maénadsuppf6ljning till kommunstyrelsen

Ekonomiavdelning upprittar manadsuppféljning som presenteras for kommunstyrelsen. Uppf6ljningen
innehéller budget och prognos for kommunens resultatrédkning, styrelse/ndmndernas kommunbidrag och
investeringar.

Maénadsuppfoljning ska goras per februari, april, juli och oktober.

Vid prognostiserat underskott ska &tgérder presenteras for att korrigera forvintat underskott.
Konsekvenser av presenterade atgirder ska redovisas.

Ménadsuppf6ljning till ndmnd.

Forvaltningarna uppréttar en manadsuppfoljning som presenteras nimnderna. Uppf6ljningen ska for
driften redovisa budget och prognos for helar samt budget och prognos helér for investeringar.
Manadsuppf6ljning ska goras per februari, april, juli och oktober.

Uppfoljning av ndmndens ekonomi ska ocksé goras vid delarsbokslut per augusti samt helarsbokslut per
december med samma principer som redovisningen till kommunstyrelsen.

Vid prognostiserat underskott ska &tgérder presenteras for att korrigera férvéantat underskott.
Konsekvenser av presenterade &tgérder ska redovisas.
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Forstarkt manadsuppf6lining till kommunstyrelsen

Forstdrkt ménadsuppf6ljning upprittas per april ménad.

Uppf6ljningen ska for driften redovisa budget och utfall f6r perioden, budget och prognos for helér,
budget och prognos helar for investeringar samt en personalredovisning.

Vid prognostiserat underskott ska &tgérder presenteras for att korrigera forvéntat underskott.
Konsekvenser av presenterade atgérder ska redovisas.

Den forstdrkta manadsuppfoljningen ska dven omfatta avstimningar av vésentliga balanskonton.

Delérsrapport

Ekonomiavdelningen uppréttar del&rsrapport per augusti ménad som presenteras for
kommunstyrelsen/kommunfullmé#ktige. Delarsrapporten ska férutom formella krav enligt RKR dven
innehalla maluppfyllelse av kommunfullmaktiges beslutade mél samt en personalredovisning.

Arsredovisning

Ekonomiavdelningen upprittar arsredovisning for kommunen for féregdende verksamhetsér som
faststdlls av kommunfullméktige senast under maj ménad. I samband med detta beslutar
kommunfullméktige om hantering av dver- och underskott samt ombudgetering av investeringsmedel.

Verksamhetsberiittelse

Styrelse/ndmnderna uppréttar verksamhetsberdttelse for foregadende verksamhetsar som faststélls av
kommunfullméktige senast under maj manad.

7.1 Rtgérder vid budgetavvikelse
Drift

Styrelse/ndmndema ansvarar for att tilldelade resurser f6r verksamheter inte 6verskrids. Det ligger i
forvaltningschefens ansvar att rapportera avvikelser till styrelse/ndmnd samt att upprétta forslag till
atgdrder. S& snart avvikelse befaras eller har konstaterats 4r styrelse/ndmnd skyldiga vidta atgérder sa att
budgetramen kan hallas. Atgérder kan innebidra kostnads-/intéktsjustering men dven omdisponeringar
inom verksamheter. Om sddana atgérder inte beddms tillrdckliga dr ndmnd skyldig att till
kommunstyrelsen rapportera befarad avvikelse. Vid befarat underskott &r kommunstyrelsen skyldig att
rapportera avvikelsen till kommunfullméiktige samt uppmana namnd att 1dmna forslag till dtgérder sa att
budgeten kan infrias.

Tilldggsanslag
Huvudprincipen 4r att tilliggsanslag inte tillimpas for igdngvarande verksamheter.
Volymforandringar ska hanteras inom resursférdelningsmodellen och 4r inte skél for tilldggsanslag.

Avsevirda volymforandringar, vilka ej dr hanterade i resursférdelningsmodellen, kan prévas av
kommunfullmaktige.

For nya verksamheter beslutade av kommunfullmaktige kan tilldggsanslag ges.
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Investeringar

Finner styrelse/ndmnd att projektanslag for sarskilda investeringsbeslut kommer att bli otillréckligt eller
att betydande tidsméssiga forskjutningar i projektets genomférande befaras, ska forhallandet anmélas till
fullmiktige. Anmélan ska atf6ljas av redovisning av de omsténdigheter som finns samt innehalla forslag
till atgérder.

8. HANTERING AV OVER- RESPEKTIVE
UNDERSKOTT

8.1 Resultatutjdmningsreserv (RUR)
Syftet med RUR 4&r att bygga upp en reserv under goda tider for att senare, under vissa omsténdigheter,
kunna utnyttja denna nér skatteunderlagsutvecklingen ar svag.

RUR &r avsedd att utjimna normala svidngningar i skatteunderlaget 6ver konjunkturcykeln for att skapa
storre stabilitet for verksamheterna.

RUR ska kunna tdcka negativa resultat, dvs s mycket som krévs for att balanskravsresultatet ska komma
upp till noll.

For Herrljunga kommun géller;

e  Avsittning till resultatutjimningsfonden kan géras i samband med bokslut med belopp som
Overstiger tva procent av summan av skatteintékter samt generella statsbidrag och
kommunalekonomisk utjimning.

e [ansprakstagande av resultatutjimningsreserv kan ske de ar nir balanskravsavstdimningen visar
ett negativt slutresultat.

8.2 Renhallningsverksamhet

Renhallningsverksamheten &r avgiftsfinansierad och ska dver en femarsperiod visa ett nollresultat.

8.3 Kommunfullmaktige/kommunstyrelse/namnder —

dverskott/underskottshantering

Vid berdkning av dver- respektive underskott ska avstdimning goras av berdknade demografiska
forandringar samt berdknade verksamhetsvolymsforandringar mot verkliga férédndringar sarrt-vesichat
utfal-ikapitalkestnader-met-budget: Dessa avstdmningar kan péverka storleken pa
fullméktiges/styrelsens/ namndernas 6ver- respektive underskott.

Underskott
Redovisar fullmaktige/styrelsen/ndimnderna ett underskott skall det avstdmda underskottet i forsta hand

avrdknas mot tidigare &rs ackumulerade 6verskott. Saknas denna mdjlighet ska underskottet vara reglerat
inom tre &r efter det ar det redovisades.

Ett aterfort underskott ska hanskjutas till den ndmnd dér underskottet redovisades.

Overskott
Redovisar fullméktige/styrelsen/ndimnderna ett dverskott ska det avstimda 6verskottet reserveras infor
kommande ar. For att disponera ett 6verskott géller foljande:
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e Ett ackumulerat 6verskott far av ndamnd disponeras forst efter framstéllning till och beviljande av
kommunstyrelsen. En bedémning ska géras av méjligheten till att disponera ett 6verskott utifran
géllande finansiella mal.

e Kommunstyrelsen disponerar ett ackumulerat §verskott forst efter framstéllning och beviljande
av kommunfullmaktige. En bedémning ska goras av méjligheten till att disponera ett 6verskott
utifrén géllande finansiella mal.

e Ett disponerat 6verskott dr inte nivahdjande.

e Ett disponerat 6verskott ska hanskjutas till den ndmnd dédr 6verskottet redovisades.

e Ett 6verskott som inte nyttjas kommande &r ackumuleras upp under fullméktige/styrelse/ndmnd.

9. HANTERING AV OVER-/UNDERSKOTT AV
MIGRATIONSVERKSAMHETEN

Verksamhet géllande nyanldnda med uppehéllstillstdnd samt ensamkommande barn (asylskande samt
barn som fatt uppehallstillstind) innefattas i detta kapitel.

Verksamheten finansieras av statliga medel. Intékter och kostnader skiljer sig av olika orsaker mellan
aren och dérfor maste verksamheten ses i ett langre perspektiv dn ett ar. Herrljunga kommun f&ljer en
redovisningsprincip som innebdr att intdkterna frdn migrationsverket foljer den ankomna gruppen for tre
till fem ar. Undantag fran denna regel géller redovisningen for ankomstér 2016 som var ett ar med
exceptionellt stora volymer. Intdkterna for detta ankomstar kan folja gruppen under maximalt atta ar.
Med denna princip balanseras varje enskilt ars dver- respektive underskott for att inte paverka
kommunens egna medel.

Tre &r efter det ankomstar som malgruppen kommit till Herrljunga kommun redovisas ett resultat. Finns
det ett 6verskott for avrdknad ankomstgrupp, och gruppen finns kvar, kan 6verskottet balanseras i
ytterligare tva ar. Dérefter ska 6verskottet redovisas till arets resultat. P& motsvarande sétt redovisas ett
underskott for avraknad grupp i arets resultat senast tre ar efter ankomstaret.

De verksamheter som budgeteras med statliga medel ska inte behandlas annorlunda &n andra likvérdiga
verksamheter inom kommunen. Detta giller bdde de individer som statliga medel avser men dven
personal som arbetar inom verksamheten.

Over- och underskott som lyfts enligt dessa principer tillfaller den némnd som ansvarar for
verksamheten.
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BILAGA 1 Processbeskrivning av investeringsprojekt som rér byggprojekt
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Beskrivning av investeringsprocessen fér byggprojekt
Idéfas

En bestillande ndmnd (Socialndmnden eller Bildningsndgmnden) identifierar att det finns behov av ett
kommande byggprojekt. Den bestidllande ndmnden initierar och genomf6r en behovsanalys. En mall for
behovsanalysen anvénds och nér behovsanalysen &r genomford beslutar bestidllande nimnd om det finns
ett behov av byggprojektet eller inte. Om det finns behov av ett kommande byggprojekt s& gar
behovsanalysen in i en forstudiefas.

Forstudiefas

Kommunstyrelsen har arliga medel i investeringsbudgeten som &dr avsedda for férstudier. Bestdllande
ndmnd dskar forstudiemedel genom att skicka behovsanalysen tillsammans med begdran om att ta del av
forstudiemedel till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen beviljar eller avslar begéran om forstudiemedel.
Om Kommunstyrelsen godkénner begédran skickar kommunstyrelsen ett uppdrag till bestéllande nimnd
om att starta férstudie. Den bestéllande nimnden genomfor forstudien med hjélp av en mall for férstudie
av byggprojekt. I férstudien utreds detaljer kring kommande investeringsutgifter och d&ven kommande
driftskostnader som uppstar under och efter genomfort byggprojekt. Nér forstudien &r genomford
hanteras uppgifterna om investeringsvolym for byggprojektet samt tillkommande driftskostnader i
bestédllande ndmnd i ordinarie budgetprocess.

Budgetfas

Den ordinarie budgetprocessen hanterar alla ndmndens investeringsdskanden och driftsdskanden pé
ndmndssammantrédet i februari manad. Namnden dskar d& om investeringsmedel utifran de behov som
ndmnden identifierat och utrett. Ekonomiavdelningen sammanstéller alla dskade underlag tillsammans
med andra budgetforutsdttning och 6verldmnar dessa till de politiska partierna i Herrljunga kommun. De
politiska partierna hanterar alla underlagi sina budgetberedningar och i detta arbete foreslér enskilda
politiska partier och/eller politiska grupperingar om vilka investeringar som ska genomftras under de
kommande tre dren. Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige i juni att besluta om ett
budgetalternativ som ska gélla for den kommande tredrsperioden.

Vid nytillkomna byggprojekt ges bestdllande ndmnd i uppdrag att uppritta ett projektdirektiv med bland
annat ekonomiska forutsdttningar for projektet. En mall finns att tillgd for uppréttande av projektdirektiv.
Projektdirektivet godkdnns och beslutas av bestillande ndmnd, som ockséa ger
Samhillsbyggnadsndmnden i uppdrag att genomfora byggprojektet. I byggprojekt dr projektdirektivet
projektledarens styrdokument.

Uppstart/projekteringsfas

Samhillsbyggnadsndmnden beslutar om att genomfora byggprojektet och ger
Samhillsbyggnadsférvaltningen i uppdrag att starta projektet. Projektledare, styrgrupp och referensgrupp
utses. Upphandlingsunderlag tas fram och upphandlingen genomférs av Samhéllsbyggnadsforvaltningen.
Projektledaren upphandlar entreprenaden och underlag tas fram f6r genomforande. Kontrakt upprittas.

Genomforande

Bestdllande ndmnd samt ekonomiavdelningen informeras om tidplan for genomforandet samt
utbetalningsplan under projekttiden. Projektet genomfors av projektledare, styrgrupp (beslutande) samt
referensgrupp (rddgivande). Nar byggprojektet ar klart sker en slutbesiktning och denna godkanns av
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béda parter i enlighet med upprittat avtal. En slutrapport uppréttas med hjélp av en framtagen mall och
avrapportering sker fran Samhéllsbyggnadsndmnden till bestéllande nimnd samt att information gér till
kommunstyrelse och kommunfullméktige.
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** HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum sid.
Q F KOMMUNFULLMAKTIGE 2021-02-23 14
KF§9 DNR KS 224/2020 106
KS § 190

Revidering av upphandlingspolicy

Sammanfattning

Under hosten 2020 granskade revisionen i Herrljunga kommun rutiner och
arbetssitt kopplat till inkdp och lagen om offentlig upphandling (LOU).
Kommunstyrelsen beslutade i samband med denna granskning att:

1)Se 6ver kommuné&vergripande styrdokument kopplat till upphandling.

2) Tillse att bestillare, chefer och nimnder har adekvat kunskap inom omradet
upphandling och ink&p.

3) Se 6ver kommunstyrelsens och ndmndernas delegationsordningar och utifrén
vergripande policy och riktlinje uppdra &t ndmnderna att revidera respektive
delegeringsordning pa ett enhetligt sétt.

Punkt 1 &r parallellt framtaget under revisionen och i detta drende foreslés
revidering av upphandlingspolicy fér Herrljunga kommun. De gulmarkerade
delarna #r tillagda #ndringsforslag och §verstrukna delar foreslas tas bort.

Punkt 2 har genomforts. I ekonomiavdelningens &rshjul finns inplanerade
utbildningar for ink&pare/bestillare och chefer. Under bérjan av hsten 2020
genomfdrdes utbildning riktad till inkdpare i kommunen och under november
méanad 2020 utbildades ett antal chefer i LOU. Dessa utbildningar kommer att
genomforas rligen och 4r obligatoriska for alla chefer och inkSpare i kommunen.
Punkt 3 &terstdr och kommer att hanteras efter att beslut om reviderad policy f6r
upphandling &r fattats.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse daterad 2020-11-24
Upphandlingspolicy

Forslag till beslut
Férvaltningens forslag till beslut:
¢ Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige godkénner reviderad

upphandlingspolicy.

Beslutsgdng
OrdfSranden frigar om forvaltningens forslag till bestut antas och finner att sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
1. Upphandlingspolicy godkénns (bilaga 1, KS § 190/2020-12-14).

| kommunfullmiktige fragar ordféranden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att sa sker.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Upphandlingspolicy godkinns (bilaga 1, KS § 190/2020-12-14).
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DIARIENUMMER: KS 224/2020 106
FASTSTALLD: 2015-06-16
VERSION: 2

SENAS T REVIDERAD:  2015-06-16
GILTIG TILL: Tills vidare

DOKUMENTANSVAR: Ekonomichef

Policy

Policyn géller for all upphandling, inklusive direktupphandling i Herrljunga kommuns samtliga ndmnder
och verksamheter. Herrljunga kommunkoncerns bolag och stiftelse ska i respektive organisation besluta
om egen upphandlingspolicy och/eller riktlinjer som gér i linje med denna upphandlingspolicy.
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Upphandlingspolicy for Herrljunga kommun
Policyn géller for all upphandlmg, 1nk1uswe dlrektupphandlmg i Herrljunga kommuns samthga namnder och
verksamheter. irlchas i 2

majoritet av shrrelsen. Upphandlmg deﬁmeras som kop, leasmg, hyra e]ler hyrkop av varor, tJanster eller
entreprenader. Herrljunga kommunkoncerns bolag och stiftelse ska i respektive organisation besluta om egen
upphandlingspolicy och/eller riktlinjer som gér i linje med och inte strider mot denna upphandlingspolicy.

En policy anger vilka principer, vérderingar, politik och inriktningar som ska styra arbetet inom avgrédnsade
omraden. Denna policy géller for omradde upphandling.

Syfte

All upphandling ska ske pa ett professionellt sétt och tillgodose kommunens behov av varor och tjénster.
Upphandlingsverksamheten &r en strategisk uppgift och ett medel att styra samhéllet mot en langsiktigt
héllbar utveckling med beaktande av social och etisk hdansyn. Upphandling ska baseras p& en helhetssyn som

innebdr att kommunens gemensamma bésta alltid har foretrdde fore enskild verksamhets intresse.

Grundprinciper
Lag (2016:1145) om offentlig upphandling bygger pa fem grundprinciper, och dessa ska

kommunen alltid folja.

Icke-Diskriminering, innebdr att det &r
forbjudet att direkt eller indirekt
diskriminera en leverantor pa grund av
omsténdigheter som exempelvis
nationalitet. Den upphandlande
myndigheten eller enheten far inte stélla
krav som bara svenska leverantérer kanner
till eller kan klara av att uppfylla. Det
innebdr ocksa att lokala leverantorer far
inte ges foretriade.

Likabehandling, innebér att alla

leverantorer ska ges samma forutsdttningar.

Alla leverantorer ska exempelvis fa samma
information vid samma tillféllen. Ingen
leverantor far gynnas framf6r en annan
leverantor.

Omsesidigt erkinnande, innebir att intyg
och certifikat som har utfardats av en
medlems behoriga myndigheter ska vara
giltiga ocksa i 6vriga EU/EES-Léander.

@%‘ /L/I"D

* Oppenhet, 4ven kallas

fransparensprincipen innebér att en
upphandlande myndighet eller enhet ska
agera pa ett Oppet sétt. Principen syfiar till
att garantera att det inte fsrekommer nigon
risk for favorisering eller godtycke fran den
upphandlande myndighetens eller enhetens
sida. Vilket innebér att vi ska vara 6ppna
och limna information om upphandlingen
och det praktiska tillvdgagangssittet.

Proportionalitetsprincipen. innebér aft
kraven pa leverantoren eller pa
wvaran/tjansten maste ha ett naturligt
samband med och sta i rimlig proportion till
‘det som ska upphandlas. Kraven ska vara
ibade lampliga och nddvindiga for att uppnd
syftet med upphandlingen.
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Ansvarsfordelning
Kommunstyrelsen har det strategiska ansvaret for all upphandling inom Herrljunga kommun. Fekniska
n A n dan - £53 S rniiman 3 > canda huoco Sgoninacoan tae

Herrljunga kommun har tillsammans med Vérgarda kommun en gemensam servicendmnd f6r ekonomi
och personalfragor. Servicendmnden har av kommunstyrelsen fatt i uppdrag att utféra kommunens
upphandlingsverksamhet.

Enligt kommunens delegeringsordning for kommunstyrelsen och servicendmnderna-ndmnderna sker
upphandling pa tre olika samordningsnivaer:

- Forvaltningsspecifik
- Kommunoévergripande

- Samordnad med andra kommuner, organisationer, centrala upphandlingsorgan eller
ink6pscentraler. Samordnad upphandling kan vara forvaltningsspecifik eller kommun-
overgripande

Delegeringsordning avseende upphandling, inkop eller avtal géller for samtliga ndmnder. Respektive
ndmnd ska faststdlla en delegeringsordning med delegat som géller vid forvaltningsspecifik upphandling.

Databas

Forsta steget i direktupphandlingen ska alltid vara att sékerstélla att avtalet inte redan existerar. En
central databas finns for alla kommunens avtal och finns tillgéinglig p& kommunens intrandt. Om det
finns négon osédkerhet kring avtal ska upphandlingsfunktionen kontaktas.

Grundférutsattningar
All upphandling av varor och tjénster ska ske enligt lagen om offentlig upphandling (LOU). Ut6ver
denna lag ska antagna regler och riktlinjer for upphandling i Herrljunga kommun f6ljas.

Kommunens storlek som upphandlande myndighet och kdpare ska utnyttjas genom att ramavtal tecknas
med leverant6rer inom de omrdden som bestéllningar sker frekvent. Tecknade ramavtal dr tvingande och
ska anvéndas av alla anstéllda.

En upphandling ska planeras i s& god tid att den kan genom{foras i enlighet med upphandlingspolicyn.

< amverlan-ska ske meHan-upphend ingsansvaris och verksam etspersonal - upphand ing " enlen
Samverkan ska ske mellan upphandlingsfunktionen och verksamhetspersonal i upphandlingsérenden.

Anskaffningsbeslut och utformning av kravspecifikationer sker enligt géllande delegeringsordning.

Konkurrens

En upphandling ska ske i konkurrens med foretagen pé den aktuella marknaden. Lokala foretag och
mindre foretag kan delta i fler upphandlingar om #6rfrdeningsunderiaget upphandlingsdokument
utformas s att det blir méjligt for dem att ldmna anbud. Detta kan uppnas genom att stélla relevanta och
icke diskriminerande krav samt begrénsa stora upphandlingsomréden till mindre delar.

Sociala krav

Vid varje upphandling ska kommunen, inom ramen for gillande upphandlingslagstiftning och praxis
stélla etiska och sociala krav p& de leverantdrer som ldmnar anbud. Deklarationer och konventioner inom
manskliga réttigheter, arbetsrétt och arbetsmiljohénsyn ska beaktas. Leverantorer ech-entreprenéser som
tilldelas kontrakt i en upphandling ska beskriva sitt stdllningstagande for jamstélldhet och méngfald samt
mot diskriminering och trakasserier inom foretaget.
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Miljékrav
All upphandling ska bidra till en god livsmilj6 och en langsiktig ekologiskt héllbar utveckling.

Upphandlingsdokumentet E&#frésninesunderlaget+en-upphandiing ska innehalla ldmpliga krav som
sdkerstdller detta pa de varor och i forekommande fall de tjdnster som upphandlas. Vigledning avseende
miljokrav finns i kommunens 6vriga styrdokument samt i Konkurrensverkets riktlinjer for hallbar

upphandling.

Uppfdljning
Kommunstv relsen beslutar om uppfbl Jnan av upphandhngspohcyn Uppﬁaljmngen -slea- ske&—samvefkan

Uppfoljnmgen ska ske 1 samverkan med ekonomlavdelnmgen upphandlmgsfunktlonen och
verksamhetspersonal och forutsitter deltagande fran varje verksamhet.

Samverkan

Herrljunga kommun ska samverka i upphandlingar med andra kommuner, regioner, statliga myndigheter
och organisationer nir detta anses lampligt. Syftet med samverkan &r att fa tillgang till storre
organisationers upphandlingskompetenser och de férmanliga kontrakt som detta bedéms innebéra.

Revidering

Denna upphandlingspolicy 4r antagen av kommunfullméktige och ska revideras en géng per
mandatperiod eller vid behov. Bilagan kommunala inkép uppdateras fortlopande av
upphandlingsfunktionen.

Bilagor
Stédjande dokument

- Riktlinjer vid upphandling och direktupphandling
- [Riktlinjer avseende muta och/eller gava for anstéllda och fortroendevalda i Herrljunga kommun

- Kommunala inkdp
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