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Protokoll for Bildningsforvaltningen Samverkansgrupp FSG

Torsdagen den 27 maj 2021 kl. 13.00-15.00

Via Teams
For Bildningsforvaltningen Annica Steneld
For LR
Lararforbundet Camilla Strom
Katarina Olvebo
For DIK Hakan Nilsson
For Vardforbundet Anita Hjalmarsson
For Vision Anette Wigertson
For Kommunal Philip Johansson Klodzinski

Ovriga nirvarande: Erik Thaning Utvecklingsledare, Birgitta Fredriksson Handliggare,
Gabrielle Ek Controller, Charlotte Gustafsson HR.

§ 1. Motet oppnas
Bildningschefen hélsade vilkommen och 6ppnade motet.

§ 2. Justering av foregiaende protokoll
Protokollen finns i kommunens vaxel for signering och péskrift.

§ 3. Information:

- Véra verksamheter

Biblioteket har 6kat besokstryck, kulturskolan anpassar for sma avslutningar, Freetime utdkar
sin verksamhet under sommarlovet. Planering av sommardppet géllande forskola och
fritidsverksamhet pagér med schemalédggning for personal, barn/elever.

Skolavslutningar genomfors enligt gdllande rekommendationer.

- Coronapandemin
Smittsparning pagér pa nagra enheter med okat samarbete med Vardcentralen

- Aktuella rekryteringar:

- forskollarartjénster till vara ytteromraden
- larartjénster pa ett antal skolor

- specialpedagogtjénst

- skoladministratortjanst

-Byggprojekt i forvaltningen

Ods skola - slutbesiktning sker den 8 juni.

Morlandaskolan — projekt pagér enligt tidsschema.

Horsbyskola — avslutas enligt plan. Horsby forskola 6ppnar nya avdelningar i augusti.

- Kompetensutvecklingsplan 2021/2022
Forslag for kompetensutvecklingsplan har presenterats for ledningsgruppen.
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Forslag till ny ledningsorganisation for ldsaret 2021/2022 presenterades.
MBL §11 den 3 juni kl. 10.30.

§ 4. Bildningsnimndens handlingar till sammantriadet 3 maj
Foljande drenden ingér i Bildningsndmndens kallelse till den 7 juni 2021

- Information om ny rutin for digitalt deltagande

- Manadsuppfdljning per 2021-04-30

- Information om elevs skolfrdnvaro, tva drenden

- Patientsdkerhetsberittelse

- Revidering av ledningsorganisation 2021

- Revidering av kvalitetsplan

- Uppf6ljning om arbetet med elevers viarderingar och attityder i internetmiljoer

- Information om statlig utredning géllande tioarig grundskola

- Information om Skolverkets forslag pa ny timplan fran 2022/2023

- Information om bildningsndmndens egna investeringar 2021

- Information om kompetensutvecklingsplan for 2021/2023

- Information om bildningsndmndens l&ngtidsplanering

- Information om bildningsndmndens pagéende byggprojekt

- Aterkoppling frin Kunskapskillan angdende sok- och antagning infor lisaret
2021/2022

- Forvaltningschefen informerar

§ 5. Arbetsmiljo — SAM-arshjul

- Inspektion / Arbetsmiljoverket
Enheten Horsby F-3, Horsby 4-6 samt Kunskapskallan

- HOK-18
Ett avstimningsméte under v. 20. Hur implementerar vi HOK 18, handlingsplaner,
utvecklingsomraden. Fortsittning i HOK 21. Nytt méte i mitten pa september.

§ 6. Ekonomi

- Manadsuppfoljning per 2021-04-30 presenterades.

§ 7. Ovriga fragor

- Information om vilka som tilldelats lararlonelyftet frdn och med 1/1 2021.
Guri Weltman, Kunskapskallan
Sara Bengtsson, Horsby F-3
Sara Naumburg, Horsby 4-6.

- Lararforbundet stillde fragan kring organisationen géllande sdrskolan 1 kommunen.
Skrivelse fran Lararforbundet bilaggs till protokollet.



§ 8. Beslut
Inga beslutsédrenden till protokollet

§ 9. Motet avslutas
Ordforanden tackar for visat intresse och avslutade motet.

Nista mote i FSG
26 augusti 2021

Herrljunga 2021-05-27

Vid protokollet

Birgitta Fredriksson

Justeras
For arbetsgivaren

Annica Steneld

2021-05-27

Lararforbundet Vision

Camilla Strom Anette Wigertson
2021-05-27 2021-05-27

DIK Kommunal

Hakan Nilsson Philip Johansson Klodzinski

2021-05-27 2021-05-27
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Vardforbundet

Anita Hjalmarsson
2021-05-27
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