HERRLJUNGA KOMMUN

(! % BILDNINGSNAMNDEN

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum

2021-06-07

Sid 1

Herrljunga kommun, kommunhuset, Sdimsjon/Microsoft Teams, kl. 15.00-18.45
Ajournering kl. 16.37-16.45

Beslutande
Christina Glad (KV), ordférande

Digitalt deltagande via Teams
Christer Amnehammar (C)

Brita Harsmar (C), tjg. ers. for Niclas Emanu-
elsson (C)

Digitalt deltagande via Teams

Bert-Ake Johansson (S), vice ordférande
Katarina Andersson (S)

Mikael Norén (L)

Carin Martinsson (M) Krister Karlsson (V), tjg. ers. for Ellionore
Ove Severin (KD) Abrahamsson (S)
Lina Sundberg (M)

Ej tjinstgorande ersittare

Jacob Brendelius (SD) Maj Henningsson (KD), via Teams

Personal

Annica Steneld, forvaltningschef

Erik Thaning, utvecklingsledare

Anna Wetterbrandt, elevhilsochef/rektor
§§ 63-67, via Teams

Annika Berg Davidsson, medicinskt an-
svarig sjukskoterska §§ 63-67, via Teams

Linda Rudenwall, ekonomichef §§
68-69, via Teams

Gabrielle Ek, controller

Thereze Gunnarsson, rektor § 70
Linnea Nilsson, nimndsamordnare

Krister Karlsson (V)

Kommunhuset, Herrljunga, 2021-06-09, k1. 15.00
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HERRLJUNGA KOMMUN

q % BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 2

2021-06-07

Innehdllsforteckning

§ 63 Forandring av dagordningen...........coiieruiiriiiiiiieniericeie ettt 3
§ 64 Information om ny rutin for digitalt deltagande pa sammantraden .............cccceeevveennenns 4
§ 65 Ménadsuppfoljning per 2021-04-30 for bildningsndmnden ............ccoeveeevreveeierveneennnns 5
§ 66 Information om elevs SKOITANVATO.........c..coviiiiiiieiiieciieeee e e 7
§ 67 Patientsdkerhetsberattelse 2020........cciiiiiieiieiciiieiie et eetee et eeree et et eetee et eesreeeeree e 8
§ 68 Revidering av ledningsorganisation for bildningsforvaltningen.............ccooeevevervenrenne 9
§ 69 Information om bildningsndmndens langtidsplanering .............cccoeeveevverveneeneeerennenne. 10
§ 70 Information om antagningsstatistik till Kunskapskallan .............cccccceevvevieneenerneennnne. 11
§ 71 Uppfoljning av elevs SKOITANVALO .......cccvveeiiiiiieeiie ettt 12
§ 72 Revidering av kvalitetsplan 2021-2024..........cooeriiiiiiiinieieeeeee e 13
§ 73 Uppfdljning av arbetet med elevers varderingar och attityder i internetmiljoer............ 15
§ 74 Information om statlig utredning géllande tiodrig grundskola ..........c..cccceninninninnne 16
§ 75 Information om Skolverkets forslag pa ny timplan fran 2022/2023.........ccccceveevvveennenn. 17
§ 76 Information om bildningsndmndens egna investeringar 2021 ..........cccceveeneenereeneene. 18
§ 77 Information om kompetensutvecklingsplan for 2021/2022.........cccecveeierieneenreerrennene. 19
§ 78 Information om bildningsndmndens padgaende byggprojekt........ccocevvverienienieecrennnne. 20
§ 79 Forvaltningschefen infOrmerar............ocveveeriieiiieieiiecieseee e 21
§ 80 Anmélan av delegeringsbeslut under tidsperioden 2021-05-03 — 2021-06-06.............. 22
§ 81 Meddelanden .........eoiuiieiiiiiieciec ettt et et eebe e e raeearee s 23
§ 82 OIVIIGE oottt 24

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



N SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sid 3

Sammantradesdatum

q % BILDNINGSNAMNDEN 2021-06-07

BN § 63

Forandring av dagordningen

Sammanfattning

Enligt 4 kap. 20 § kommunallagen far varje ledamot i en ndmnd vécka drenden 1

namnden.

Ingen av de nédrvarande ledamodterna anmiler ndgot extra drende och den utskick-
ade dagordningen godkénns.

Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 4

2021-06-07

BN § 64

Information om ny rutin for digitalt deltagande pa sammantra-
den

Sammanfattning
Linnea Nilsson, nimndsamordnare, informerar nimnden om innehallet i en ny
rutin for digitalt deltagande pa sammantrédden i Herrljunga kommun.

Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
o HERRLJUNGA KOMMUN Sid 5

Sammantradesdatum

2021-06-07

" BILDNINGSNAMNDEN

BN § 65 DNR UN 6/2021

Manadsuppfoljning per 2021-04-30 for bildningsnamnden

Sammanfattning

Tabellen nedan visar utfallet for perioden och arsprognosen for bildningsndmn-
den per den 30 april. Bildningsndmnden redovisar ett negativt utfall om 85 tkr for
perioden och en prognos i enlighet med budget for heléret.

Ack Ack Ack Ar Ar Ar

Ansvar Utfall Diff Budget Prognos Diff Helar

300 Namnd 161 118 43 461 461 0
310 Forvaltningsledning 5915 6162 -247 17040 17040 0
311 Elevhalsa 2326 2331 -5 6 200 6051 149
312 Modersmal 519 548 -29 1379 1379 0
320 Forskola gemensamt -1820 -1766 -55 -5462 -5462 0
321 Innerby Forskola 9230 8174 1056 25110 23911 1199
322 Ytterby Forskola 4767 4343 425 13129 12729 400
323 Molla/Mérlanda Forskola 4102 3508 594 11174 10974 200
324 Kooperativ Forskola 2353 2177 176 7 060 7 060 0
326 Pedagogisk omsorg 585 649 -65 1754 1754 0
330 Fritidshem gemensamt -1039 -1271 232 -3117 -3117 0
332 Fritidshem Horsby F-3 2887 2629 258 7 986 7736 250
333 Fritidshem Horsby 4-6 539 460 79 1520 1520 0
334 Fritidshem Morlanda 1602 1508 95 4439 4439 0
335 Fritidshem 4skolan 2638 2315 323 7313 6 662 651
340 Grundskolan gemensamt 2528 3367 -839 7 584 7 584 0
341 Grundskola Altorp 10227 11177 951 27954 28903 -950
342 Grundskola Horsby F-3 5094 5246 -152 13625 13875 -250
343 Grundskola Horsby 4-6 4093 4101 -8 11019 11419 -400
344 Grundskola Molla/Mérlanda 4806 4456 350 12924 13423 -500
345 Grundskola 4skolan 6491 6573 -82 17629 18279 -650
350 Grundsarskolan 1848 1606 243 5209 5209 0
360 Gymnasieskolan Kunskapskallan 10550 10448 102 29069 29069 0
361 Gymnasieskolan interkommunalt 3008 3686 -678 9 025 9 025 0
370 Gymnasiesarskola 1195 1455 -260 3584 3684 -100
380 Vuxenutbilding 1853 2300 -447 5560 5560 0
390 Bibliotek 1393 1549 -156 3836 3836 0
394 Kulturskola 854 844 10 2343 2343 0
396 Fritidsgard 240 219 20 657 657 0
398 Allman kulturverksamhet 94 210 -116 281 281 0

89037 89122 -85 246 283 246 284

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse 1 drendet daterad 2021-05-26
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2021-05-18
Maénadsrapport per den 2021-04-30 {f6r Herrljunga kommun

(=]

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sld 6

2021-06-07

Fortséttning BN § 65

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:

e Manadsuppfoljning per 2021-04-30 for bildningsndmnden godkénns.

Presidiets forslag till beslut:
e [ enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om presidiets forslag till beslut antas och finner att sa sker.

Bildningsnamndens beslut
1. Manadsuppfdljning per 2021-04-30 for bildningsndmnden godkénns.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 7

2021-06-07

BN § 66 DNR UN 98/2021

Information om elevs skolfranvaro

Sammanfattning

Anna Wetterbrandt, elevhélsochef och rektor for grundsérskolan, informerar

ndmnden om situationen gillande skolfranvaron hos en elev pd grundsérskolan.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 8

2021-06-07

BN § 67 DNR UN 113/2021
Patientsdkerhetsberattelse 2020

Sammanfattning

Den som bedriver hélso- och sjukvéirdsverksamhet bendmns vardgivare. Vardgi-
varen har ett organisatoriskt ansvar och ska planera, leda och kontrollera verk-
samheten sa att den lever upp till kravet pd god vérd. I det ansvaret ingér bland
annat att upprétta en patientsdkerhetsberéttelse, som dr en beskrivning av det sys-
tematiska patientsikerhetsarbetet som skett under foregéende &r. Bildningsndmn-
den ansvarar for elevhilsans medicinska insatser, som utgor en egen verksam-
hetsgren inom elevhélsan. Verksamheten bedrivs av skolskoterskor och skollé-
kare.

Patientsdkerhetsberittelse 2020 kan sammanfattas i féljande punkter:
e Inga klagomal eller synpunkter pa de medicinska insatserna har inkommit
eller behovt utredas under 2020.

e Ar 2020 har varit ett ar priglat av covid-19-pandemin och dess effekter pa
sa vl verksamheten hos elevhilsans medicinska insatser som hela bild-
ningsforvaltningen. Mycket arbete har behovt styras om och anpassas.

e Ar 2020 infordes ytterligare Gardasil-vaccinationer mot HPV-infektion.
Béde pojkar och flickor erbjuds vaccinationen i ar 5 och flickorna i ar 6,
vilket har inneburit tredubbla Gardasil-vaccinationer under aret.

e Npytt skolldkaravtal borjade gélla fran och med 2020-01-01.

e [ Eggvena skola och Ods skola har 6ppen mottagning under 2020 inte
kunnat hallas i samma omfattning som tidigare pd grund av begrénsad
tillgang till lokal for skolskoterskan.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i drendet daterad 2021-05-26
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2021-05-12
Patientsidkerhetsberittelse 2020

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
o Patientsikerhetsberittelse 2020 godkénns.

Presidiets forslag till beslut:
e [ enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om presidiets forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Bildningsndmndens beslut
1. Patientsdkerhetsberittelse 2020 godkénns (bilaga 1, BN § 67/2021-06-07).

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 9

2021-06-07

BN § 68 DNR UN 135/2021
Revidering av ledningsorganisation for bildningsforvaltningen

Sammanfattning

Utifrén personalforandringar och nya rekryteringar har bildningsforvaltningen
sett over aktuell organisation for bildningsnimndens verksamheter och tagit fram
ett forslag till revidering fOr att anpassa organisationen efter verksamheternas be-
hov. Avsikten med revideringen har varit att fordela ansvar for verksamheterna
utifran uppdragens olika omfattning.

Rektorsuppdragens komplexitet varierar och det har under en tid upplevts ett tyd-
ligt behov av ytterligare rektorsstod inom Fyrskolans enhet. Hér foreslas en utok-
ning av ledningen med en halvtidstjénst bitrddande rektor under kommande lisar.
For Innerbys forskoleomrade avetableras modulen Lyckan dé utbyggnaden av
Horsby forskola nu ér klar.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse 1 drendet daterad 2021-05-26
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2021-05-26
Forslag pé ledningsorganisation daterad 2021-05-26

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:

e Revideringen av ledningsorganisation for bildningsndmnden godkénns.
Forandringen géller fr.o.m. 2021-08-02.

Presidiets forslag till beslut:
e [ enlighet med forvaltningens forslag.

Carin Martinsson (M) foreslar som tillagg till presidiets forslag att det fortydligas
1 beslutet att fordndringen géller t.o.m. 2022-08-01.

Christina Glad (Kv) foreslar som tilldgg till presidiets forslag att en utvérdering
av fordndringen gors under véaren 2022.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om presidiets forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Ordforanden fragar om Carin Martinssons (M) och Christina Glads (Kv) tillaggs-
forslag antas och finner att sé sker.

Bildningsnamndens beslut
1. Revideringen av ledningsorganisation for bildningsndmnden godkénns (bi-
laga 1, BN § 68/2021-06-07). Fordndringen géller fr.o.m. 2021-08-02
t.0.m. 2022-08-01. Utvérdering av fordndringen gors under véren 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 10

2021-06-07

BN § 69
Information om bildningsnamndens langtidsplanering

Sammanfattning

Linda Rudenwall, ekonomichef, foljer upp tidigare informationen till nimnden
om bildningsndmndens ldngtidsplanering utifran Herrljunga kommuns demo-
grafiska befolkningsutveckling.

Budget och verksamhetsplan 2022-2024 {6r Herrljunga kommun ska behandlas
pa kommunstyrelsens sammantridde den 14 juni. Nir budgeten godkénts 1 kom-
munstyrelsen ska den vidare till kommunfullméktige for antagande. De fore-
slagna budgetdokumenten fran kommunens styrande partier (KD, Kv, C, M) och
oppositionen (S, L) presenteras med utgdngspunkt i hur de respektive budgetarna
skulle paverka bildningsndmndens verksamheter och vilka anpassningar som kan
behova goras.

Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



N SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sid 11

Sammantradesdatum

q % BILDNINGSNAMNDEN 2021-06-07

BN § 70
Information om antagningsstatistik till Kunskapskallan

Sammanfattning
Thereze Gunnarsson, rektor, informerar nimnden om Kunskapskallans antag-
ningsstatistik till lasaret 2021/2022.

Totalt har 62 elever sokt till Kunskapskéllan 1 forsta hand under omvalsperioden,
det dr ingen storre skillnad jamfort med den forsta sokomgangen. 68 elever har
sokt till Kunskapskéllan i andra hand. Industritekniska programmet och human-
istiska programmet har inga forstahandssdkande i dagslédget.

Den slutliga antagningen avslutas den 1 juli 2021 och elevernas sista svarsdatum
ar den 26 juli 2021.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 12

2021-06-07

BN § 71 DNR UN 217/2020
Uppfoljning av elevs skolfrdnvaro

Sammanfattning
Erik Thaning, utvecklingsledare, foljer upp ett d&rende som ror en elevs skolfrén-
varo och informerar nimnden om vad som hént den senaste tiden 1 drendet.

Forslag till beslut
Ordforanden foreslér att bildningsndmnden godkénner informationen.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om ordférandens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Bildningsnamndens beslut
1. Informationen godkédnns.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 13

2021-06-07

BN § 72 DNR UN 133/2021
Revidering av kvalitetsplan 2021-2024

Sammanfattning

Skollagens krav innebér att huvudman, forskole- och skolenheter systematiskt
och kontinuerligt ska f6lja upp verksamheten, analysera resultaten i forhdllande
till de nationella mélen och utifrén det planera och utveckla utbildningen. Herr-
ljunga kommuns systematiska kvalitetsarbete tar sin utgdngspunkt i de nationella
malen och riktlinjerna. De mal som genomsyrar all verksamhet ar att lagga grun-
den for ett livslangt larande och att se till att alla elever far den utbildning de har
rétt till. Utifrén de lardomar som forvaltningen dragit efter Skolinspektionens
kvalitetsgranskning hosten 2019 och péfoljande beslut 2020 foreslar forvaltning-
en att kvalitetsplanen revideras for att stirka bildningsndmndens mojlighet till en
kvalitativ uppf6ljning och stérkt analys av dess utbildningsverksamheter.

Revideringen innebdr att forskolor och skolor har fyra avstimningar per lasér
(augusti, november, mars och juni). I de olika delavstdmningarna fokuserar verk-
samheterna pa foljande omraden: trygghet och studiero (likabehandling), nérvaro,
kunskaper och undervisning, extra anpassningar, sirskilt stdd och handlingspla-
ner samt sdrskilt identifierade omrdden. De sérskilt identifierade omrddena kan
exempelvis vara ndmndens beslut eller egna specifika utvecklingsomraden. Varje
delavstdimning ska sammanfattas i en verksamhetsberéttelse som arligen rapport-
eras in till forvaltningen. Vidare senareldggs kvalitetsrapporterna for uppfoljning
av grundskola och gymnasium for att inhdmta Skolverkets nationella resultat, sa
att huvudmannen béttre ska kunna jamfora kommunens verksamheter med 6vriga
riket. For att bildningsndmnden dnda ska fa en aktuell bild av nulédget efter varje
lasar infors en redovisning av avgdende elevers resultat i samband med septem-
bers ndmnd.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i drendet daterad 2021-05-26
Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2021-05-19
Forslag pa kvalitetsplan daterad 2021-05-19

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
¢ Bildningsndmnden godkanner revidering av kvalitetsplan for 2021-2024.

Presidiets forslag till beslut:
e [ enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om presidiets forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Ak SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sid 14

Sammantradesdatum

q % BILDNINGSNAMNDEN 2021-06-07

Fortséttning BN § 72

Bildningsnamndens beslut
1. Revideringen av kvalitetsplan for 2021-2024 godkénns (bilaga 1, BN §
72/2021-06-07).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 15

2021-06-07

BN § 73 DNR UN 77/2020

Uppfoljning av arbetet med elevers varderingar och attityder i
internetmiljoer

Sammanfattning

Erik Thaning, utvecklingsledare, informerar ndmnden om arbetet i verksamheter-
na med elevers virderingar och attityder i internetmiljoer. Bakgrunden dr en mot-
ion fran Jacob Brendelius (SD) som beviljades i kommunfullmaktige (§
121/2020-10-19) om att inforskaffa och installera ett filter som blockerar porno-
grafi och valdsbejakande material pa samtliga skolors och forskolors datorer och
lasplattor. I motionen ingick ocksé att Herrljunga kommuns skolor ska se dver
hur arbetet med elevers sunda virderingar och attityder kan utvecklas och for-
starkas med fokus pa internetmiljder.

Forvaltningens enheter har arbetat lite olika med fragan under lasaret 2020/2021
och med olika material. Morlandaskolan har exempelvis tagit fram en plan for
nétetik ddr de planerat in vilka material som eleverna ska ha fatt ta del av under
sin skolgdng mellan arskurs F-6. Bland materialen dér kan ndmnas Lilla boken
om stopp min kropp (Rddda Barnen), Nosa pd ndtet frin Myndigheten for skolut-
veckling, Virsta bdista ndtet av Maria Dufva och Pirr frin Sveriges utbildnings-
radio (UR). Fyrskolan har bland annat arbetat med Erikshjdlpen (Barnens rittig-
heter), Virsta bdsta nditet av Maria Dufva och via hemsidan digitalalektioner.se,
som har olika teman inom virdegrund for arskurs F-9. Horsbyskolan har arbetat
med nétetik, bland annat inom ramen for Horsbyskolans skoltidning for rskurs
4-6 och genom diskussioner kring olika appar och chattar. Utover det har de dven
anvint materialet frin Maria Dufva och polisens material Ar det delbart?. 1
grundsérskolan har nétetik frimst behandlats inom ramen for klassens SO-
lektioner. Material som har anvénts har varit Kdllkoll och Ar det sant frén UR.
Altorpskolan genomforde foreldsningen Ndtsmart fran Aktiv skola, dit &ven for-
dldrar bjods in. Under aret har de arbetat mycket med kéllkritik och f6ljt upp ak-
tuella hiindelser. Aven Altorpskolan har anvint sig av polisens material. Kun-
skapskéllan har inkluderat arbetet med nétetik 1 samband med arbetet med
ménskliga réttigheter, d& dessa fragor tangerar varandra.

Sammantaget dr materialet som skolorna anvint varierat och anpassat efter ele-
vernas alder. Forvaltningen beddomer att skolorna arbetat i linje med motionens
intention, men att arbetet dven fortsittningsvis ska ingé i skolornas arbete inom
ramen for deras likabehandlingsarbete och undervisning.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 16

2021-06-07

BN § 74
Information om statlig utredning gallande tiodrig grundskola

Sammanfattning

Erik Thaning, utvecklingsledare, informerar nimnden om en ny statlig utredning
(SOU 2021:33) som handlar om hur en tioarig grundskola kan inféras genom att
forskoleklassen gors om till drskurs 1. Lagstadiet kommer dé att besta av arskurs
1-4, mellanstadiet av arskurs 5-7 och hogstadiet arskurs 8-10. Den garanterade
undervisningstiden i ldgstadiet foreslas utokas med 534 timmar, vilket motsvarar
tre timmars undervisning per skoldag 1 nya arskurs 1. Fokus ska ligga pa svenska,
matematik och praktiskt-estetiska &mnen och Skolverket kommer {4 i uppdrag att
revidera laroplaner och kursplaner.

Grundldrarexamen med inriktning mot arbete 1 arskurs 1-4 (motsvarigheten till
nuvarande grundlidrarexamen med inriktning mot arbete i forskoleklass och érs-
kurs 1-3) foreslas ge behorighet att undervisa 1 det nya lagstadiet. Forskollarare
kommer séledes, enligt utredningens forslag, inte att vara behdriga att undervisa i
nya lagstadiet. Vissa forskolldrare ska dock fa fler mojligheter att bli behoriga att
undervisa i lagstadiet, bland annat med hjélp av kompletteringsutbildningar som
hogskolorna far i uppdrag att ta fram.

Kunskapskravet for lasforstaelse som giller for nuvarande arskurs 1 foreslas
flyttas till nya arskurs 2. Ett nytt kunskapskrav i rdkning foreslas ldggas till i ars-
kurs 2 1 grundskolan. Alla andra kunskapskrav ska ocksa flyttas upp en arskurs
enligt forslaget. Den kartlaggning som ldrarna gor i1 forskoleklassen av elevernas
kunskaper 1 ldsning, skrivning och ridkning ska goras i nya arskurs 1. Nationella
prov foreslas ocksa flyttas, sé att de gors i nya arskurs 4 i grundskolan. Alla
andra nationella prov flyttas ocksa fram en arskurs.

Enligt utredningens forslag ska de nya bestimmelserna tilldmpas frdn och med
lasaret 2026/2027. Utredningen &r just nu ute pa remiss for att himta in syn-
punkter, sedan kommer regeringen ta fram ett forslag pa ny lagstiftning till riks-
dagen for beslut.

Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BN § 75

Information om Skolverkets forslag pa ny timplan fran
2022/2023

Sammanfattning

Erik Thaning, utvecklingsledare, informerar namnden om att Skolverket nyligen
presenterat en oversyn av timplanerna hos grundskolan och motsvarande skol-
former. I rapporten har Skolverket redovisat ett forslag pa omfordelning av tid
mellan dmnen, till fordel for &mnen med ett omfattande centralt innehall. Elevens
val foreslas tas bort, och denna tid omfordelas till framfor allt de samhaéllsoriente-
rade och de naturorienterade &mnena, men dven i viss mén till de praktisk-
estetiska dmnena.

Skolverket foreslar ocksé vissa atgirder for att fler elever ska vélja att 1dsa ett
sprak utdver svenska och engelska. En av dessa atgérder &r att ta bort mojligheten
inom sprakvalet att vélja ytterligare tid i svenska, svenska som andrasprak och
engelska. Skolverket foreslar ocksd att det ska utarbetas en nationell strategi for
att utoka sprakkunskapen i samhillet med tva sprak utéver modersmaélet.

Skolverket foreslar att fordndringarna 1 timplanerna, inklusive borttagandet av
elevens val, tillimpas frdn och med hdstterminen 2022. De dvriga forslagens

ikrafttradande ar beroende av vilket beslut som fattas.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BN § 76
Information om bildningsnamndens egna investeringar 2021

Sammanfattning

Annica Steneld, forvaltningschef, informerar nimnden om bildningsndmndens
egna investeringar under 2021. Det avsitts arligen 1 mkr i budget for investe-
ringar inomhus och 300 tkr for skolgdrdsinvesteringar. Historiskt har nimnden
kunnat flytta 6ver medel som blivit Gver till kommande ar, men f6r ar 2021 flyt-
tades inga medel over.

Pé Altorpskolan har 200 tkr utnyttjats for att uppgradera 4-5 klassrum till en ny
IT-standard och forbéttra personalens arbetsplatser. Pa Kunskapskallan har 200
tkr anvénts bland annat for inkdp av ny diskmaskin och espressomaskin, hdj- och
sdnkbara bord och nya kontorsstolar till personal samt pingisbord och soffor till
elevutrymmen. Familjecentralen har fatt nya mobler for 70 tkr. Morlandaskolan
har tagit del av 200 tkr f6r inredning till skolskdterskans expedition, nya mébler
till syslojden, uppgradering av det trddlosa IT-systemet och nya klassuppsatt-
ningar av enhetliga elevstolar. Biblioteket har utnyttjat 300 tkr f6r upphandling
av ett nytt bibliotekssystem och inkdp av tva utlaningsautomater a 50 tkr/st. Vad
giller skolgardsinvesteringar har Morlanda tilldelats 75 tkr for forrdd och Hudene
50 tkr for grillstuga.

Carin Martinsson (M) informerar om att det nyligen byggts en grillstuga i nérhet-
en av Hudene skola och anser dérfor att det dr onddigt att investera medel pa yt-
terligare en. Annica Steneld, forvaltningschef, tar med fragan till bildningsfor-
valtningens ledningsgrupp.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BN § 77
Information om kompetensutvecklingsplan for 2021/2022

Sammanfattning

Annica Steneld, forvaltningschef, informerar nimnden om forvaltningens kom-
petensutvecklingsplan for laséret 2021/2022. Rektorernas ledning och utveckling
av verksamheterna regleras i skollagen, och i enlighet med dessa skrivningar pla-
neras utvecklingsinsatser i samrad med varje enhet och for att komma anstéllda
tillgodo.

Bland den prioriterade kompetensutvecklingen finns fortsatt implementering och
kompetensutveckling inom systematiskt kvalitetsarbete, matematik, digitalisering
av undervisning, de nya laroplansmélen for grundskola och gymnasieskola, skol-
frinvaro samt sprakutvecklande arbetssitt (inom forskola).

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



q % HERRLJUNGA KOMMUN
BILDNINGSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 20

2021-06-07

BN § 78
Information om bildningsnamndens pagdende byggprojekt

Sammanfattning
Annica Steneld, forvaltningschef, informerar bildningsndmnden om nimndens
pagéende byggprojekt.

Byggprojektet pa Horsbyskolan fortskrider enligt plan. Ulf Wedin, projektledare,
beddmer att projektet ska vara slutfort 1 augusti.

Nar det géller byggprojektet pa Ods skola har slutbesiktningen som skulle dgt
rum 8 juni skjutits upp till den 6 juli. Forskolan ska forst flyttas in och dérefter
skolan. Det kommer att genomforas viss form av ytskikt, i form av bland annat
malningsarbete, sd att husen ar uppfraschade nar verksamheterna flyttar in dér.
Detta ér dock en ordinarie del av underhallningsplanen, snarare &n en del av
byggprojektet pa Ods skola.

Det finns ett lokalbehov pa Eggvena skola dé skolskoterskan saknar rum for att
arbeta med elevhélsan. Det finns i dagsldget inga planer pa att bygga ut. Forvalt-
ningen forsoker att planera klokt, d& det dr osédkert var eleverna kommer att be-
finna sig i framtiden. Kontraktet for en modul som i dagsldget finns pa Ods skola
ska nu forldngas, och modulen kommer att placeras pa Eggvena skola. Det ena
rummet kommer inredas som rum till skolskéterskan. De dagar skolskdterskan
inte dr pa plats kan rummet fungera som kontor for de tvé rektorerna pa Eggvena
skola, samt samtalsrum for kuratorn och annan personal. Det andra rummet i mo-
dulen planeras att anvdndas som ett klassrum.

Ledningen pa Hudene skola har meddelat att verksamheten ar trangbodd 1 nula-
get och har behov av en ny larmilj6 i form av exempelvis en ny fritidsmiljo eller
ett nytt klassrum. Det finns ingen fardig 16sning for detta just nu men forvalt-
ningen undersoker olika mojligheter.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BN § 79
Forvaltningschefen informerar

Sammanfattning
Annica Steneld, forvaltningschef, informerar nimnden om foljande:

e Skolterminen &r snart slut. Rektorer och chefer har fatt god rutin pa att
smittspdra covid-19 dven i1 grupp och samverkan med virdcentralen har
okat. Smittsparning kan ta mycket tid 1 ansprak for rektorerna, och oftast
har provsvaren i smittsparningen varit negativa. I dagsldget &r det ingen
pagaende smittsparning.

e Studenten har nu dgt rum och skottes enligt radande restriktioner. 80 stu-
denter sldpptes ut i tvd omgéngar under dagen. Det planeras nu infor en
covid-19-anpassad skolavslutning, likt den som genomfordes forra aret.

e Tvé nya rektorer pa Molla och Mérlanda skola samt Horsbyskolan kom-
mer att tilltrdda sina tjénster den 2 augusti.

e Forhoppningen ér att prisutdelning for Herrljunga kulturpriset och kultur-
och hantverksstipendium kan tidigareldggas jamfort med forra aret, da det
genomfordes i december. Forhoppningen &r att hitta ett datum under tidig
host.

e Fritidsgarden Freetime kommer att 6ppna upp till ndstan ordinarie verk-
sambhet, 1 enlighet med de lattade restriktionerna.

Ove Severin (KD) stiller en frdga om hur beddémningen gors om nir ett elevi-
rende anmaéls som en krinkande behandling och nér det gors en tillbudsrapport.
Annica Steneld, forvaltningschef, informerar om att bildningsforvaltningen har
arbetsmiljoansvar for elever fran arskurs 1 och uppat. Om en konflikt uppkom-
mer pé en rast dr det inte per definition en krdnkning. Nér en hindelse sker utreds
det for att se om det behover goras en anmélan om kriankande behandling, varpa
vardnadshavare och elever kopplas in. Krankande behandling f6ljs sedan upp pa
ledningsniva. Tillbudsrapporter registreras for att se over arbetsmiljéarbetet och
skyddsronder, for att identifiera utsatta ligen. Det handlar ofta om rumsliga pro-
blem och dolda vinklar, dér tekniska forvaltningen kopplas in. Tillbudsrapporter
foljs upp inom det fackliga samverkansarbetet.

Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BN § 80

Anmalan av delegeringsbeslut under tidsperioden 2021-05-03 —
2021-06-06

Foljande delegeringsbeslut anmaéldes vid sammantradet.

Nr  Delegeringsbeslut DNR

1 Delegeringsbeslut — Anmilnings-  Lista pd delegeringsbeslut forvaras
drenden fattade under tidsperioden hos bildningsforvaltningen, kom-
2021-05-03 — 2021-06-06 munhuset, Torget 1, Herrljunga.

2 Delegeringsbeslut — Anmaélan, Lista pé delegeringsbeslut forvaras
fattade under tidsperioden hos bildningsforvaltningen, kom-
2021-05-03 — 2021-06-06 munhuset, Torget 1, Herrljunga.

3 Delegeringsbeslut — Anstdllning,  Lista pd delegeringsbeslut forvaras
fattade under tidsperioden hos bildningsforvaltningen, kom-
2021-05-03 — 2021-06-06 munhuset, Torget 1, Herrljunga.

Bildningsnamndens beslut
1. Redovisningen av delegeringsbeslut godkénns.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BN § 81
Meddelanden

Foljande meddelanden redovisades vid sammantriadet

NR  Meddelandeforteckning DNR

1 Rutin for digitalt deltagande vid sam-  UN postlista
mantriden 2021:7

2 Protokoll fran forvaltningssamver- UN 19/2021

kansgrupp (FSG) 2021-05-06

3 Protokoll fran forvaltningssamver- UN 19/2021
kansgrupp (FSG) 2021-05-06

4 KF § 53/2021-04-20 Ombudgetering UN 5/2021
av investeringar 2020 for Herrljunga

kommun

5 KF § 52/2021-04-20 Hantering av UN postlista
niamndernas ¢ver- respektive under- 2021:6
skott fran 2020

6 KS § 74/2021-04-26 Uppfoljning av UN 220/2020
internkontroll 2020 fér samtliga ndmn-
der

Bildningsndmndens beslut
1. Meddelandena ldggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BN § 82
Ovrigt

Sammanfattning

Jacob Brendelius (SD) informerar om att han hort rykten om att det pagér drog-
forsdljning till elever pad Altopskolan vid Coop-butiken, och undrar om bildnings-
forvaltningen har kinnedom om huruvida det stimmer och ifall det gar att {4 en
informationspunkt om det drogforebyggande arbetet pa ett kommande ndmnd-
sammantridde. Annica Steneld, forvaltningschef, informerar att mdten sker 16-
pande med SSPF, en samverkansgrupp dér skola, socialtjénst, polis och fritid in-
gér. Det mest utpekade omradet for drogforséljning ér fortsatt stationsomradet.
Det finns en god kdnnedom om vilka ungdomar som &r beblandade i droganvén-
dande. Bert-Ake Johansson (S) uppmanar till att tipsa polisen om den informat-
ion man fér till sig om eventuell kriminell aktivitet. Erik Thaning, utvecklingsle-
dare, informerar att det kommer att vara en foreldsning den 17 juni med Hékan
Fransson och Christine Hummelblad, drogférebyggare, for elever och vardnads-
havare. Det dr en levande friga som kommer att f6ljas upp framdver.

Informationen ldggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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| féljande dokument forekommer férkortningen EMI som star for Elevhalsans Medicinska

Insatser som har ersatt den tidigare bendmningen Skolhalsovarden. EMI dr en egen

verksamhetsgren inom Elevhalsan och Bildningsforvaltningen.
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Sammanfattning

Inledning

Ar 2020 har varit ett &r praglat av pandemin Covid — 19 och dess effekter p3 sa vil EML.s
verksamhet som hela Bildningsforvaltningen dar en del arbete har behévt styras om
och/eller anpassas efter radande situation. Mycket fokus och tid har ocksa lagts pa att
bevaka, dokumentera och implementera nya direktiv i verksamheten utifrdn smittskydd etc.
Enligt patientsdkerhetslagen SFS 2010:659 kap 3 § 10 ska en patientsikerhetsberittelse
upprattas for vardgivaren arligen. Patientsakerhetsberittelsen ska 6ppet och tydligt redovisa
strategier, mal och resultat av arbetet med en hog patientsikerhet. Nedan sammanfattas
patientsdkerhetsarbetet som bedrivits inom elevhialsans medicinska insats (EMI) under 2020.
Verksamhetens dvergripande mal for patientsdkerhetsarbetet

Halso- och sjukvardens mal, en god hilsa och vard pa lika villkor for hela befolkningen
innebdr bland annat att varden ska ges med respekt fér alla manniskors lika viarde och for
den enskilda ménniskans vérdighet. Kvaliteten i verksamheten ska systematiskt och
fortlopande utvecklas och sdkras. God kvalitet inom hilso- och sjukvérdsverksamheter
innebdr att EMI.s arbete skall bygga pa evidensbaserad grund och utifrén beprévad
erfarenhet. Dessutom ska den vara @ndamalsenlig, siker, patient/elevfokuserad, effektiv och
jamlik. Den ska ges inom rimlig tid och det ska finnas ett Idngsiktigt kvalitetsarbete.
Elevhdlsans medicinska insats

EMI &r en del av skolan samtidigt som den &r en del av hilso- och sjukvarden och omfattas
av hdlso- och sjukvardens lagar och férfattningar. Den medicinska delen av elevhilsan skiljer
sig fran den dvriga elevhdlsan genom att den dr en egen verksamhetsgren och har
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) som tillsynsmyndighet. Syftet med tillsynen ar att
upptdcka och patala brister som kan paverka sidkerheten fér den enskilde, samt att
kontrollera att verksamheterna uppfyller lagstadgade krav och uppratthéller en god kvalitet.
EMI omfattar ca 1100 elever i kommunen i dldrarna 6 - 19 ar samt dess personal som ar
skolskdterskor, skolldkare, verksamhetschef enligt HSL och medicinskt ledningsansvarig
skolskéterska (MLA).

Mal

Malen for EMI 2020 géller bade grundskolan och gymnasieskolan och var bland annat att 6ka

sekretesskyddet i vissa av EMI.s lokaler/mottagningar samt atgirder mot stora lokalbrister i
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framforallt Od och Eggvena skolor. Dessutom planerades extern granskning av alla
lakemedelsforrad.

Ar 2020 inférdes ytterligare Gardasil-vaccinationer mot HPV-infektion som har utdkats med
att bade pojkar och flickor erbjuds vaccinationen i ar 5 och flickorna i ar 6 erbjéds som
tidigare, vilket har inneburit tredubbla Gardasil-vaccinationer under aret.

Nytt skolldkaravtal borjade gélla fran och med 200101 m.m.
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Verksamhetens mal for patientsakerhetsarbetet

SF52010:659, 3 kap. 1 § och SOSFS 2011:9, 3 kap. 1 §

Malet med att bedriva en patientsiker medicinsk insats i elevhilsan bygger pa aktivt arbete
med bl.a. risk- och hdndelseanalyser samt for att forebygga dessa.

Det skall ocksa finnas sdkra rutiner och lokala riktlinjer bland annat enligt Metodstédet for
ett patientsdkert arbete i EMI och dessa skall vara kdnda av alla medarbetare.

Metodstddet revideras regelbundet och kompletteras allt eftersom som sedan
implementeras i verksamheten. Den ligger ocksa till grund, tillsammans med
dokumentationssystemet PMO, for att alla skolskoterskor och skolldkare utfor sitt arbete
utifran gdllande riktlinjer, dokument och féreskrifter samt anvander samma blanketter och
metoder i kontakt med elever och vardnadshavare.

Dédrmed ges béttre sdkerhet och férutsattningar for alla medicinska insatser vad det giller
hélsobesdk och hilsosamtal enligt gallande Basprogram samt vaccinationer enligt det
nationella barnvaccinationsprogrammet. Patientsidkerheten 6kar ocksa i allt 6vrigt arbete
runt varje enskild elev ddr den medicinska kompetensen, som en del i den samlade
elevhdlsan, arbetar och samverkar for att stédja elevens utveckling mot utbildningens mal.
En viktig strategi for att uppna dessa mal ar att arligen sikra bemanning och kompetens
utifran god omvardnad och medicinsk kompetens i en verksamhet som tidigt kan identifiera

risker och férebygga handelser och avvikelser.

Ansvar for patientsdakerhetsarbetet
SFS 2010:659, 3 kap. 9 § och SOSFS 2011:9, 7 kap. 2 §,p 1

Vardgivare

| Herrljunga kommun ar Bildningsndmnden vardgivare fér EMI och ansvarar fér att
patientsdkra halso- och sjukvardsinsatser bedrivs av skolskoterskor och skolldkare inom
verksamheten. EMI adr en egen verksamhetsgren inom Elevhalsan och férvaltningen med ett
eget system for ansvar och ledning enligt hdlso- och sjukvardslagen (2017:30).

Vérdgivaren har ett organisatoriskt ansvar inom hilso- och sjukvarden och ansvarar fér att
ledningen av verksamheten ar organiserad sa att den tillgodoser hég patientsidkerhet och
god kvalitet av varden. Dessutom utser vardgivaren verksamhetschef samt den

befattningshavare som skall svara fér anmalningsskyldigheten enligt 3 kap. 5 §
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patientsikerhetslagen (lex Maria) samt anmaler dessa till vardgivarregistret hos
Inspektionen fér vard och omsorg, IVO.

Vardgivaren ansvarar for att det finns ett ledningssystem for verksamheten som skall
anvindas for att systematiskt och fortldpande utveckla och sdkra kvalitén i elevhdlsans
medicinska insatser.

Verksamhetschef

Verksamhetschefen har det samlade ledningsansvaret for halso- och sjukvarden inom den
medicinska elevhilsan. Savil tillsynsmyndigheter som elever och vardnadshavare kan vanda
sig till verksamhetschefen med fragor som rér EMI.

Verksamhetschefen har ansvar for den I6pande verksamheten och bevakar att elevhalsans
medicinska insatser tillgodoser en hoég patientsidkerhet. Det innebaér att alla medarbetare har
ritt kompetens, far adekvat fortbildning, ansvar och befogenheter samt har tillgéng till
andamaélsenliga lokaler och utrustning for att kunna bedriva en saker medicinsk insats av god
kvalitet.

Medicinskt ledningsansvarig skolskéterska, MLA

En verksamhetschef som inte har medicinsk kompetens far ej bestimma 6ver diagnostik,
vard eller behandling utan far da uppdra at annan befattningshavare inom verksamheten,
enligt Hilso- och Sjukvardslagen 2017:30 och Halso- och sjukvardsférordningen 2017:80 4
kap. att utféra enskilda ledningsuppgifter. Férutsattningen dr att den personen har formell
och reell kompetens att fullgéra uppgifterna. | Herrljunga har det dverlatits till en
skolskoterska.

Skolskéterska/Skolldkare

Varje legitimerad hilso- och sjukvardspersonal har ett eget yrkesansvar och krav pa sig att
arbetet skall utféras i enlighet med vetenskap och beprévad erfarenhet. Kvalitén pa de
medicinska insatserna skall vara god och medverka till och garantera att hog patientsakerhet
uppratthalls.

Varje medarbetare ansvarar for att avvikelser och risker identifieras och rapporteras.

Bemanning EMI under 2020

Verksamhetschef:
Frans Stjerna 200101 - 200801
Lennart Nilsson 200815 - 201231
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Medicinskt ledningsansansvar:

Annika Berg Davidsson, MLA 20 % och med ansvar enligt Lex Maria. Skolskéterska 80 %
Skolskéterska:

Anita Hjalmarsson Skolskoterska 100 %

Katrin Boqvist Palmén, Skolskoterska 95 % Fr.o.m. 200901 100 %

Anneli Johansson Skolskéterska 100 %

Skolldkare:

Cornelia Wall6e Carlsson ca 10 timmar/manad

Rutiner for egenkontroll samt vilken egenkontroll som genomforts under aret
SOSFS 2011:9 5 kap. 2 §

Bemanning, lokaler och utrustning

Alla skolor har tillgéng till skolskéterska och skollidkare, men i olika omfattning beroende p3
skolans storlek och elevantal. De stérre skolorna bemannas flera dagar i veckan och de
minsta skolorna far besok av skolskéterska ca en gang varje eller varannan vecka.

1-2 ganger per manad har vi skolldkarmottagning pa antingen Altorpskolan, Kunskapskallan
eller Horsbyskolan da dessa lokaler ar utrustade fér mottagningsverksamhet f6r skollikaren.
Respektive skolskdterska ansvarar for att organisera mottagningen och kontaktar aktuell
elev och vardnadshavare.

Utifran kvalitetssakringsarbetet runt lokaler, utrustning och bemanning som gjordes fér
nagra ar sedan, fortsdtter arbetet med att se éver detta for att bedriva en allt sikrare
medicinsk insats i elevhalsan. Pa medicinteknisk utrustning gérs kontroller regelbundet och

efter behov for att sakerstélla att utrustningen ar i gott och sakert skick.

Egenkontroll Omfattning Kalla
Temp pa lakemedelskyl Dagligen Skolskoterska
Kalibrering av audiometrar 1 gdng per ar Extern
Entomed
Lakemedelsforrad 1 gang perar Extern kontrollant
MLA
Datum pa 2 ganger per termin Dokument — checklista
ldkemedelsforpackningar Skolskéterska
Lokaler och 6vrig utrustning Regelbundet Skolskoterska, MLA och
VC
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Dokumentation
Alla elever har en medicinsk journal for EMI och skolskéterskorna dokumenterar fortlépande
i datajournalprogrammet PMO.

e For varje elev som bérjar i forskoleklass upprattas en medicinsk journal i PMO
samt for de elever som flyttar till Herrljunga kommun. Fér elever med
skyddad identitet uppréattas, efter virdnadshavares medgivande, antingen en
sa kallad pappersjournal som sekretesskyddas eller en elektronisk medicinsk
journal i PMO.

e For nyanldnda elever med ofullstandigt personnummer, upprattats forst en
pappersjournal som senare laggs in i digitala journalsystemet PMO da de fatt
uppehallstillstand och fullstandigt personnummer fér att undvika dubbel-
registrering.

e PMO datajournalsystem uppgraderas och uppdateras regelbundet och
systemansvarig skolskdterska och utsedd It-tekniker bevakar och lagger in
nytt allt eftersom.

e En dialogruta varnar i PMO om nagon obehérig gar in i en elevs medicinska
journal och dar skall en anteckning goras om orsaken till att journalen 6ppnas.
Det kan forekomma om till exempel skolldkaren behéver komma in i en elevs
journal och samtidigt ar inloggad pa en annan enhet eller att ndgon i EMI
behéver ga in i utflyttad elevs journal etc.

e Varningstext ldggs in i elevens medicinska journal vid kraftig 6verkanslighet,
blodsmitta etc. och kommer automatiskt upp som en varningsmarkor da den
medicinska journalen 6ppnas.

e | en arkiveringsmodul fér PMO kan elevhilsans medicinska journaler
mellanlagras i vintan pa kommunens kommande E-arkiv.

e Alla medicinska pappersdokument skannas in i respektive elevs medicinska
journal i PMO vilket 6kar patientsdkerheten betydligt da allt finns samlat dar.
Inskannade dokument kan gallras efter en vecka enligt sarskilda direktiv i

Riktlinjer for arkivering och dokumentation f6r EMI.
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Egenkontroll Omfattning Kalla
Elevimport PMO 1 gang per vecka Systemadministratér EMI
samt ansvarig for Extens
Genomgang av eventuella risker eller | 1 gang per manad Skolskéterskemoten eller
avvikelser v.b. MLA
Loggning av journalsystemet PMO 1-2 ganger per MLA
termin
Lakemedelsordination enlig generella | 1 gang per ar Dokument
direktiv Skolldkaren

Medicinska insatser

Skolskodterskorna dokumenterar alla givna vaccinationer i elevens medicinska
journal som i sin tur registrerar det vidare i Svevac som i sin tur éverfér det till det
nationella vaccinationsregistret pa Folkhdlsomyndigheten. Svevac upphoérde i
PMO vid arsskiftet.

Alla elever har erbjudits de vaccinationer som ingar i nationella
barnvaccinationsprogrammet och Herrljunga hamnar hégt statistiskt i antalet
vaccinerade elever. Extra vaccinationsmottagning upprattas nagra ganger per
termin for de elever som inte kunnat narvara vid ordinarie
vaccinationsverksamhet, nyinflyttade elever och for dem som tidigare tackat nej,
men dndrat sig.

Elever som inte dr fodda i Sverige gar oftast under eget vaccinationsschema och
skall erbjudas de vaccinationer som ingar i det svenska barnvaccinations-
programmet och EMI har uppféljningsansvar och skyldighet att erbjuda dessa till
och med 18 ars alder. Nyanldanda elever gor vanligtvis en halsoundersokning pa
Narhdlsan Boda i Bords och dar efter ar det oftast skolldakaren som ordinerar de
vaccinationer som eleven dr i behov av. Respektive skolskéterska ansvarar for att
planera och administrera vaccinationen.

Alla elever i grundskolan, grundsarskolan samt gymnasiet har erbjudits
halsobesdk enligt faststéllt Basprogram under varterminen-20. Under hésten har
inte alla halsobestk kunnat genomforas relaterat till Covid-19, men planeras till

varterminen-21 utifradn revidering i Basprogrammet.
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e Skolskoterskan bevakar om elever eventuellt uteblir och erbjuder nya tider. Om
eleven uteblivit fran tre hdlsobesok, sa tas kontakt med vardnadshavare till elev
under 18 ar.

e 53 kallade kontrollelever som pa grund av olika halsoskal f6ljs upp kontinuerligt
av ansvarig skolskoterska och skolldkare, laggs in sarskilt under “halsobevakning”
i journalsystemet PMO fo6r att sakerstilla att undersékningar och uppféljningar

sker regelbundet enligt plan.

Vilka atgarder som genomforts for 6kad patientsdkerhet
SFS 2010:659, 3 kap. 10 § p 1-2

Alla skolskoterskor deltar aktivt med att sdkra rutiner och metoder.
Skolskoterskorna och ibland dven verksamhetschefen, traffas ca en gang per manad
pa Skolskoterskemdote. Dar diskuteras bland annat arbetssatt, metoder, rutiner, lagar
och regelverk runt de medicinska insatserna i elevhdlsan som regelbundet revideras
och féljs upp for att utveckla sikrare rutiner. Aven viss gemensam planering av
skolskéterskornas arbete gors har, bland annat vaccinationer och
skolldkarmottagningar.

Centralt metodstod for EMI utvecklas, revideras och sdkras regelbundet samt efter
behov och ligger pa intrandtet som alla skolskoterskor och verksamhetschef har
tillgang till. Denna sakerstéller att alla medarbetare i EMI anvander samma material,
metoder och rutiner i arbetet runt eleverna och vid information till vardnadshavare
och personal i skolorna. Dessutom underlattar det vid eventuell nyanstdllning av
skolskéterska.

Skolskéterskorna bedriver EMI med bland annat Basprogrammet enligt
Socialstyrelsens och Skolverkets rekommendationer och krav om hdlsobesdk fran
forskoleklass, grundskola, grundsarskola till och med gymnasiet.

Vaccinationer planeras gemensamt och det &r alitid tva skolskéterskor som arbetar
tillsammans vid vaccinationstillfallet for 6kad sdkerhet och trygghet.

MLA sammanstaller arligen en Patientsdkerhetsberattelse fér EMI.s verksamhet som
beskriver hur patientsdkerhetsarbetet har bedrivits under aret.

Overlappande éverféringar av journaler och information da eleven byter

skola/stadium for kontinuitet och sikerhet enligt riktlinjer.
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All 6verféring av elevers medicinska journaler till annan vardgivare dokumenteras.
Alla elevers medicinska journaler sparas for all framtid.

Elevens medicinska journal férvaras i PMO. Fran och med 2018 scannas alla
nytillkomna medicinska pappersdokument in i journalen.

Aldre journaldokument som finns i papper sedan tidigare skannas in vid elevs
6vergang till gymnasium eller till ny grundskola i annan kommun. Vissa ildre EMI-
journaler av papper kan arkiveras i kommunarkivet efter avslutad skolgang enligt
sarskilda riktlinjer.

Elevens medicinska originaljournal blir kvar for digital arkivering och endast kopia p3
den medicinska journalen far skickas till mottagande skolas EMI om eleven flyttar till
en annan kommun.

Normalt sett brukar skolskéterskorna medverka i olika kompetensutvecklingsforum
inom elevhalsans omraden som till exempel den arliga skolskéterskekongressen som
Riksforeningen for skolskoterskor anordnar och som ér ett vardefullt tillfille for
fortbildning, information och inspiration inom medicin, elevhiisa och skolfragor.
Under aret har de flesta utbildningar blivit installda pga. Covid-19 forutom vissa
digitala foreldsningar under hosten.

Till och med féregaende ar har skolskoterskorna haft handledning ca en gang per
manad, men ej under 2020 pga sjukdom hos handledaren. Ett viktigt forum dar svara
och ibland komplicerade drenden tas upp avidentifierat fér vigledning, stéd och 6kad

kunskap i hanteringen av dessa fragor.

Rutiner for att identifiera risker i verksamheten
SOSFS: 2011:9,5kap. 1 §
Vardgivaren skall fortiopande bedéma om det finns risk fér att hindelser skulle kunna

intraffa som kan medfdéra brister i verksamhetens kvalitet.

Elevhalsans medicinska insats arbetar for ett sdkerhetstink i verksamheten fér att undvika
att risker och eventuella skador uppstar. Rutiner revideras regelbundet och atgérder vidtas

vid behov for att risker inte skall uppsta. Genomgang av eventuella risker eller hindelser

som identifierats i verksamheten goérs regelbundet en gang per manad i samband med

skolskoterskemote samt efter behov.
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Rutiner for hdndelseanalyser
SFS 2010:659, 3 kap. 3 §
Vardgivaren skall utreda handelser i verksamheten som har medfért eller hade kunnat
medfdra en vardskada. Syftet med utredningen skall vara att
1. Salangt som mojligt klarlagga hdandelseférloppet och vilka faktorer som har paverkat
det.
2. Ge underlag for beslut om atgarder som skall ha till &ndamal att hindra att liknande
handelser intraffar pa nytt eller att begransa effekterna av sadana hindelser om de

inte helt gar att forhindra.

Skolskéterska och skolldkare rapporterar till MLA och verksamhetschef hdndelser som har
medfort skada eller hade kunnat medféra skada fér elevi samband med vard och
omhidndertagande i EMI. Verksamhetschef och MLA ansvarar for hdndelseanalys, utser
eventuellt analys-team och arbetar fram atgarder och tidsplan och informerar vardgivaren.
MLA och Verksamhetschef sammanstaller och aterfor resultat och eventuella atgarder fran
awvikelsehanteringen till verksamheten. Vid allvarlig skada gors anmalan till Inspektionen for
vard och omsorg, IVO, enligt Lex Maria.

Metoder som anvdnds ar utifran “Riskanalys & Handelseanalys, Handbok for
patientsdkerhetsarbete”.

Avvikelsesystemet for att belysa risker ar stindigt pagaende f6r 6kad patientsikerhet och
bér darfér kontinuerligt utvecklas av alla inom EMI. Det finns dessutom skriftliga rutiner for

avvikelsehantering.

Informationssakerhet

HSLF-FS 2016:40, 7 kap. 1 §

Varje vardgivare ansvarar for att det finns sddana processer och rutiner som behovs fér att
sakerstdlla att verksamheten uppfyller de krav som stélls och ansvarar for att det finns en
informationssakerhetspolicy.

Herrljunga kommun har tagit fram centrala dokument fér arbete med informationssakerhet
som bland annat "Policy for informationssakerhet och personuppgiftshantering”, ”Riktlinjer

for Informationssakerhet” och "Riktlinjer for personuppgiftshantering”. Skolskéterskorna har

13
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under aret genomfort en web-baserad utbildning for 6kad sakerhet runt IT och
sakerhetsfragor.

EMI f6r en medicinsk journal f6r varje enskild elev i journalprogrammet PMO som ir
anpassat for verksamheten med bland annat olika moduler utifran undersékningar,
dokumentation etc. och som ar sekretesskyddat enligt gangse HSL-lagstiftning. Endast
skolskoterskor och skolldkare har tillgang till programmet och vid eventuella driftsstérningar,
uppdateringar etc. kan dven ansvarig IT-tekniker fa tillgang till systemet. Back up gors varje
dygn for sdkerhetskopiering.

Skolskoterska Anita Hjalmarsson ar systemadministratér och kommunens IT-avdelning ar
ansvarig for driften av PMO.

Systemadministratoren delar ut behérighet till journalprogrammet till nyanstilld
skolskoterska och/eller skolldkare och ansvarar for att behérigheten dras in d& ndgon
avslutar sin tjanst.

Av sdkerhetsskal loggas journalsystemet regelbundet f6r att utesluta att inte ndgon obehérig
har varit inne i nagon elevs medicinska journal.

Varje skolskéterska har en egen skrivare med skanner pa sitt hemkontor for att minimera
risken for att sekretesskyddade uppgifter inte rojs vid utskrift och scanning av dokument.
Tjanstekort har tagits fram och lagts samman med skolsk6terskornas SITH - kort under

hosten som genererar en starkare autentisering.

Samverkan for att forebygga vardskador
SOSFS: 2011:9, 4 kap. 6 §

Intern samverkan

e Bidrar med den medicinska kompetensen i den samlade elevhilsan da helhetssyn och
samverkan dr av vikt i det halsoframjande och férebyggande arbetet runt elevers
hélsa och larande.

e Skolskoterskan skall fa kinnedom om bade inflyttade och utflyttade elever pa
skolorna for att journaler skall kunna rekvireras och for att eventuella medicinska
insatser ej skall fordrojas eller utebli. Detta har under aret fungerat olika pa olika
skolor.

e Samverkan med rektor och skolpersonal i elevhdlsoarbetet runt eleverna vid
vaccinationer, hdlsobesok, akuta situationer, sdrskilda behov etc. Dels fér att oka
tryggheten for eleven, dels for att sdkerstalla foljsamhet och sikerhet vid
hanteringen av information mellan hem och skola.

14
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Behjilplighet och konsultation av skolpersonal for elever med sarskilda behov vid till
exempel funktionshinder, egenvardsrutiner och lakemedelshantering.

Samverkan med vardnadshavare och elev for att framja halsa och sakerstalla
information och insatser utifran elevens behov, mognad och alder.

Extern samverkan:

Skolldkartjanst koéps in ca 10 timmar per manad.

Samverkan med Barn- och Ungdomspsykiatrin, BUP och NP-BUP sker regelbundet.
Dels i direkt samverkan runt elever, dels i SIP-moten.

Skolskéterskorna samverkar ofta med BUP, Habiliteringen och NP-BUP med
undersokning av blodtryck, puls och tillvixt pa elever som medicinerar av nagot slag.
Den processen har vi kvalitetssdkrat formellt genom att behandlingsansvarig
vardgivare maste skicka en skriftlig remissfraga till ansvarig skolskéterska med
6nskan om kontroll av vissa méatvarden. Remissfragan skannas in i elevens medicinska
journal. Svaret pa undersdkningen skriver skolskéterskan i “Dokument/ Intyg” i
journalen och skickas i brev till respektive mottagning. Matvardena kan ocksa
meddelas via telefon om det ar mer brattom med svaret.

Samverkan med Barn- och ungdomsmedicinska specialistmottagningar i framféralit
Alingsas och Boras, men dven Gé6teborg utifran olika medicinska fragestdllningar som
ror den enskilde eleven.

Samverkan med BVC med genomgang och 6verrapportering av barn som gar éver
fran BVC till EMI nar de borjar forskoleklass. Kopia pa barnets BVC-journal éverférs
elektroniskt till Elevhilsans medicinska journal for 6kad féljsamhet och sakerhet efter
vardnadshavares medgivande.

MLA och Centrala Barnhilsovarden i sédra Alvsborg samverkar utifran aktuella och
gemensamma fragor och &r ett viktigt forum for att sdkra rutiner finns vid elevers
overgang fran BVC till den medicinska Elevhalsan.

Medverkar regelbundet i natverksméten for MLA i Sjuhdradsregionen samt centralt i
VG-regionen dar bland annat patientsidkerhetsfragor, nya lagar och férfattningar,
rutiner etc. tas upp. Det dr ocksa ett vardefullt forum fér informationsutbyte och
samverkan i EMI.

Samverkan med Narhilsan, Herrljunga vardcentral vid olika medicinska tillstand och
med Boda Narhélsa i Boras runt nyanldnda elevers hdlsa och vaccinationer.

Barn- och ungdomshabilitering utifran elevers funktionshinder, undersékningar etc.
Samverkan i SIP-méten enligt direktiv.

Samverkan med Socialtjdnst da det finns oro runt ett barns halsa utifran dess sociala
situation

Ovrig samverkan med externa aktérer fér 6kad patientsdkerhet runt den enskilde
eleven ir bland annat Ungdomsmottagning, Smittskydd, Ungas psykiska halsa,
Mandometerkliniken samt andra specialistavdelningar inom framforallt VG-regionen.
Samverkan och kunskapsutbyte i Gymnasie-skolskoterskors natverk i Vastra
Gotalandsregionen.

Samverkan i PMO-natverk i Vastra Gotaland for systemansvariga skolskoterskor.
Tolkverksamhet
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e Samverkan med sdrskilda boenden, familjehem och gode min runt placerade barn
och ungdomar samt ensamkommande flyktingungdomar.

Halso- och sjukvardspersonalens rapporteringsskyldighet/klagomal och

synpunkter
SFS 2010:659, 6 kap. 4 §, SOSFS 2011:9, 5 kap. 3 §

All personal i EMI ansvarar for att identifiera och rapportera risker och avvikelser som kan
medféra negativa hiandelser eller tillbud fér elever eller i verksamheten.

MLA och verksamhetschef ansvarar for att, tillsammans med skolsk&terskor och skolldkaren,
gora beddmningar/riskanalyser och vid behov informera om det som brister i
patientsikerhet runt elever. Atgérder vidtas dir efter av enhetsansvarig lokalt eller centralt.
Verksamhetschefen for den medicinska elevhilsan ansvarar ocksa fér att uppmarksamma
och patala risker till vardgivaren.

Genom att ha som rutin att patala risker och hindelser i verksamheten, s3 blir det ett
sjdlvklart inslag for 6kad patientsdkerhet. Det skapar en sikerhetskultur dir avvikelser ses
som sjalvklara att tas upp och rapportera och som kan arbetas vidare med i ett
forbattringsarbete.

Vardnadshavare bor informeras om méjligheten till klagomal och synpunkter p3 elevhilsans
medicinska insatser utéver mojligheten att direkt kontakta respektive
skolskoterska/skolldkare elier verksamhetschef.

Eventuella synpunkter pa EMLs verksamhet tas emot och vidarebefordras till
verksamhetschefen som i sin tur utreder klagomalet/synpunkterna. | fragor som ror
patientsdkerheten ar MLA stédjande funktion.

Pa Bildningsfarvaltningens hemsida finns ytterligare information och hanvisning for
klagomalshantering.
http://www.herrljunga.se/barnomsorg-och-utbildning/klagomalshantering.html

Sammanstallning och analys
SOSFS5 2011:9, 5kap. 6 §

Sammanstallning av synpunkter och klagomal &r viktigt for att kunna utveckla och félja
floden 6ver tid samt f6r att kunna identifiera eventuella ménster och trender som indikerar
brister i verksamhetens kvalité.

Under dret har det inte inkommit nagra klagomal eller synpunkter p& de medicinska
insatserna i elevhalsan.

Inga allvarliga avvikelser eller hiandelser har identifierats i verksamheten under 2020, men
brister har dock identifierats framfér allt vad det giller lokaler i Eggvena, Od och Eriksbergs
skolor med negativ paverkan pa EMI-verksamhetens arbete med risk fér att patientsikra och
sekretess-skyddade undersokningar och samtal ej kan genomféras.
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Samverkan med elever och narstaende
SFS 2010:659 3 kap. 4 §

Skolskdterska och skolldkare skall alltid striva efter samverkan med vardnadshavare och

elev. Informationen skall vara anpassad utifran elevens behov, alder, mognad, kunskap och

situation. Dessutom skall det finnas utrymme for eleven att framféra sin 6nskan och

delaktighet i de medicinska insatserna i den man det gar.

Samverkan sker vid bland annat:

Resultat

Genomférande av vaccinationer och information runt det samt eventuella
biverkningar

Infér hilsobesdk, hdlsosamtal och skolldkarmottagning samt erbjudande om
vardnadshavares deltagande

Vid sekretess och tystnadsplikt

Vid information och radgivning till ndrstdaende om vidtagna medicinska atgarder
vid omhindertagande av elev. Dessutom uppféljning av vad man bér vara
uppmarksam pa vid eventuell skada eller sjukdom

Vid regelbunden uppféljning av elever av medicinska skal, psykisk ohdlsa etc.
Vid behov anvands tolk

Att eleven ges méjlighet att sjilv séka skolskéterskan pa mottagningen for olika

halsofragor.

SFS 2010:659, 3 kap. 10§ p 3

Dokumentation

e Dokumentation sker l6pande i varje elevs medicinska journal i samband med
varje vardkontakt, vardatgard, elevkonferens etc.
e Loggning av PMO har gjorts av MLA och ingen avvikelse har pavisats om att
nagon pa obehdorigt satt har varit inne i elevs journal utan tillatelse.
- Om loggningen visade att skolskoterska eller skolldkare obehérigt har
varit inne i en elevs medicinska journal, sa var det av forklarliga skal.
Till exempel att gymnasieelev sékt skolskoterskan pa Altorp eller vice
versa eller att man varit inloggad pa en enhet och gatt in pa elev pa en
annan enhet som man dock dnda ar ansvarig for.
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- Om en skolskoéterska har varit franvarande, s& kan elev och/eller
vardnadshavare ha kontaktat en annan skolskéterska som da har
behoévt ga in i elevens journal.

- De elever som gatt ur ar nio flyttas automatiskt ut fran ”skolenhet
Altorp” i PMO efter 1/7 och nar deras medicinska journaler senare
skall skickas vidare till respektive gymnasium, s kan det noteras att
skolskoterskan pa Altorp gar in obehorigt i deras journal trots att hen
ar behorig for det.

Dokument- och arkiveringsplan finns med riktlinjer hur elevens medicinska
journal skall hanteras vid avslutad skolgang, flytt, stadiedvergdngar,
utldmnande etc.

Arkiveringsmodul f6r PMO finns for mellanlagring av elevers medicinska
journaler i vantan pa kommunens digitala E-arkiv.

| arkiveringsmodulen finns en sammanslagningsfil att anvinda om det
eventuellt har uppstatt dubbla medicinska journaler pa nigon elev i PMO.
Varje enskild vaccination som har givits av EMI har dokumenterats i elevens
medicinska journal. Dar efter har det dverférts automatiskt via PMO till det
nationella journalprogrammet fér vaccinationer, Svevac, samt till
vaccinationsregistret pa Folkhdlsomyndigheten.

Overféring fran PMO till Svevac upphdrde vid arsskiftet 20/21 och en ny
modul har kopts in under hésten for 6verféring av dokumentation av alla
vaccinationer som ges i EMI till vaccinationsregistret pa
Folkhdlsomyndigheten.

SITH/Tjanstekort har tagits fram och bérjat att anvindas under hosten for en
starkare autentisering.

Tillgangen till journalen maste vara konstant fér den medicinska elevhilsan
och under hésten har det uppstatt flera problem med PMO som lagts in i
servicedesk, men tagit lang tid for att fa det atgardat. Detta leder till brister i
patientsakerheten och man riskerar att missa viktig information runt eleven
vid till exempel akuta situationer, skolldkarmottagning etc. Kontakt har tagits

med ansvarig pa IT-avdelningen nagra ganger for att diskutera eventuell rutin
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vid akuta nedstangningar, men inte fatt ndgon respons trots upprepade

pastétningar av bade MLA och Verksamhetschef for EMI.

e Utifran radande pandemi Covid-19, sa skrevs en “Handlingsplan med

riskanalys fér EMLI.s verksamhet under pandemi Covid-19...” under varen da

det kunde bli aktuellt med stdngning av skolor/distansundervisning eller att

nagon skolskoterska fick ga in och arbeta i kommunens hemsjukvard.

Ldkemedel

Extern granskning har utforts av de lakemedelsférrad som varje skolskodterska ansvarar for

pa Altorpskolan, Kunskapskallan, Horsbyskolan och Mérlandaskolan.

Bilaga 1, BN § 67/2021-06-07

Alla Iikemedel fanns enligt gillande Basapotek och forvaras enligt tillverkarens anvisningar.

Det som framkom var att ldkemedlen inte férvarades helt sikert pa mottagningen pa

Mérlandaskolan da det fanns fler som hade tillgang till det skapet. Atgérd vidtogs omgaende

och ett nytt lasbart skap koptes in som endast skolskéterskan har tillgang till.

Vaccinationer

Enligt nationella barnvaccinationsprogrammet har alla elever nedan erbjudits:

- Ar 2: vaccination MMR-vax pro mot massling, passjuka och réda hund, MPR

- Ar 5: Bade flickor och pojkar: vaccination Gardasil 9 mot humant papillomvirus, HPV

- Ar 6 flickor: vaccination Gardasil 9 mot humant papillomvirus, HPV

- Ar 8: vaccination diTeki booster mot difteri, stelkramp och kikhosta

Obs! Antal elever totalt &r utifran varen- och hosten, alltsa fran tva lasar, men fran

kalenderaret 2020.

humant papillomvirus

5

Vaccin Arskurs Tid for vaccinering | Antal givna | Ca antal
doser elever

MMR vax pro — mot Alla elever Ar | Varterminen 123 128
mdssling, pdssjuka 2 -20
och réda hund
Gardasil 9 — mot Flickor ar 6 Var- och 120 125
humant papillomvirus hdstterminen

-20
Gardasil 9 — mot Alla elever ar | Hostterminen-20 | 85 103
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diTeki booster — mot
difteri, stelkramp och
kikhosta

Alla elever ar
8

Hostterminen - 20

95

102

- For de elever som ej har kunnat nérvara vid ordinarie vaccinering pa grund av

franvaro, tackat nej tidigare, men angrat sig etc. har det upprittats extra

vaccinationsmottagningar under aret. De elever som uteblivit under hésten 2020 kan

komma att vaccineras dven under varen 2021.

- Vaccinationen i ar 8 tillkom under 2017 och tar nagra veckors tid i ansprak, men

ingen extra tid har tillsatts for det.

- Under ldsaret 2020/2021 har vaccination Gardasil 9 inférts till bade pojkar och flickor

fodda 2009 och senare i ar 5. Det har inneburit en stor 6kning av

vaccinationsverksamheten under aret da den skall ges vid tva tillfillen med 6

manaders mellanrum. Ingen extra tid har tillsatts fér detta.

- Elever som inte dr fodda i Sverige gar oftast under annat vaccinationsprogram och

skall erbjudas, enligt géllande bestammelser, kompletterande vaccinationer enligt

nationella barnvaccinationsprogrammet till och med 18 ars alder. Detta har skett

I6pande under aret vid separata vaccinationsmottagningar som skolskéterskorna har

haft.

Hélsobesék och héilsosamtal

Elever i forskoleklass, grundskolan, grundsirskolan och gymnasiet har erbjudits hilsobesék

och halsosamtal enligt gillande Basprogram fér EMI i Herrljunga. Genomférandet av en del

av hélsobesoken har forsvarats bland annat av tillganglighet, smittskydd och ventilation i

lokalerna i Eggvena, Od, Eriksberg och Hudene. Under véren-20 triffade skolskdterskan i

Eggvena forskoleklasselever med vardnadshavare for hilsobesék pd EMI-mottagningen pa

Kunskapskallan istéllet.

Skolskdterskan har inte haft tillgang till ndgon lokal i Ods skola och har forsokt att traffa

elever for vissa halsobesok pa Marlandaskolan i samband med att de varit dir o haft sléjd

eller idrott, men som har férsvarats av att eleverna bland annat inte har befunnit sig i sin

vanliga skolmilj6 eller inte velat avbryta sin pagaende aktivitet.
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Pandemi Covid-19 har ocksa tagit en hel del tid i ansprak for EMI bade under varen och
hdsten. Distansundervisningen som har hallits pa gymnasiet har ocksa lett till farre

hélsobesok framforallt under hésten.

Halsosamtal har ocksa hallits efter behov utifran olika fragestallningar runt en elev dar oro
funnits for till exempel hég franvaro eller annat som gor att eleven har svart att nd sina mal i
skolan.

Nyanldnda elever har erbjudits hilsobesék som ett komplement till den hilsoundersékning

som oftast Flyktingmedicinsk mottagning pa Boda Narhalsan i Boras gor.

Planerad/Oppen mottagning

Skolskdterskans 6ppna mottagning ar en viktig del i elevhilsans generella hilsoframjande
och férebyggande arbete och skall aven kunna erbjuda lattare sjukvardsinsatser vid behov.
Ofta utgdr den ocksa en viktig “oas” for elever med svarigheter och problem av olika slag och
dessutom kan skolskéterskan ocksa identifiera om en elev ar i behov av sarskilt stéd eller
upptdcka om en elev farilla eller riskerar att fara illa i enlighet med socialtjanstlagen. Genom
besok pa den 6ppna mottagningen kan eleven tilisammans med skolskdterskan reflektera

over hur denne kan paverka sin halsa och livssituation.

Under aret har flertalet av kommunens elever haft méjlighet att regelbundet kunna soka
skolskoterskan pa 6ppen mottagning pa respektive skola, dock i olika omfattning. Pa de
storre skolorna bemannas skolskoterskemottagningarna nagra dagar per vecka jamfért med
landsbygdsskolorna som bemannas en gang var eller varannan vecka.

| Eggvena skola har 6ppen mottagning ej kunnat hallas i samma omfattning som tidigare pa
grund av begransad tillgang till lokal for skolskoterskan.

| Ods skola har eleverna under stérsta delen av 2020 inte kunnat stka skolskdterskan pa
6ppen mottagning da det inte har funnits nagon lokal fér hen att bedriva ndgon EMI-

verksambhet i.
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Bemanning

Verksamhetschef fér EMI Frans Stjerna avslutade sin tjanst 200731 och dar efter tilltradde
Lennart Nilsson som tf for EMI dret ut. Samtidigt pagick en rekryteringsprocess under
hdsten-20 for att anstdlla en ny verksamhetschef.

200901 utokades Skolskotersketjansten pa Horsbyskolan fran 95 % till 100 %.

Nytt Skolldkaravtal paborjades 200101 och Cornelia Wall6e Carlsson tilltrddde da som
skolldkare.

Lokaler, utrustning

| alla medicinska insatser runt elever, ar det av vikt att det finns tillgang till de lokaler och
den utrusning som kravs for att uppratthalla en hog patientsdkerhet utifran olika behov samt
for att mota de krav som stalls pa verksamheten utifran hilsobesok/hdlsosamtal,
skolskdterske-/ skolldkarmottagningar, medicinska bedémningar, uppféljningar etc. D3 kan
Vardgivaren fér EMI i Herrljunga kommun, erbjuda ett mer sdkrare forebyggande och
hdlsopromotivt arbete av god kvalitet for att framja hélsa, larande och utveckling mot
utbildningens mal.

Ett kvalitetssakrings- och forbattringsarbete for Elevhdlsans medicinska insatser gjordes for
nagra ar sedan genom en inventering pa samtliga skolor i kommunen angaende lokaler,
utrustning och bemanning. Det visade sig att mycket fanns det tiligang till, men ocksa en del
brister i utrustning och lokaler. Det har allt eftersom kompletterats med utrustning som
saknades i vissa lokaler och elevhadlsans medicinska undersékningar har kvalitetssdkrats
ytterligare.

Det pdvisades ocksa att flera av vara mottagningar brast i bland annat sekretesskydd som

medfor risk for att sekretesskyddade samtal och undersékningar kan lacka ut till obehdriga.

For att ordna det bristande sekretesskyddet mellan mottagning och vantrum pa Altorpskolan

och Kunskapskallan, har hogtalare tidigare satts upp fér att ha musik i vantrummet som

forsvarar att sekretessbelagda samtal och undersékningar inte lacks ut. Dock togs de ned
hdsten 2019 och inga nya har kommit pa plats. En gammal radio stélldes in i stallet pa Altorp,
men som inte har fungerat.

Pa Kunskapskallan har det inte fungerat alls och sekretesskyddet dar har varit lika bristfalligt

som tidigare.
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P& Mérlandaskolan har beséksklocka satts upp utanfér dorren och lakemedelsskap med |as

har képts in och satts upp pa mottagningen. Dock &r det lyhort i lokalen och mycket ljud
kommer in som bland annat férsvarar patientsdakra hérselmatningar. Lokalens brister i
sekretesskydd riskerar att samtal och undersékningar rojs till obehériga.

Mottagningen pa Mérlandaskolan ar ocksa skolskéterskans hemarbetsplats och bemannas
flera dagar per vecka och skall inte nyttjas av ndgon annan, vilket har skett vid flertalet
tillfallen.

| Eggvena skola har det varit svart lokalmassigt for skolskoterskan att bedriva EMl.s

verksamhet da hen har varit hanvisad till personalrummet endast under mindre begransade
tider. Det har lett till svarigheter for skolsk6terskan att arbeta med det lagstadgade
Basprogrammet for elevers hilsa och annat som hon ar alagd att géra. Under varen-20 fick
darfor eleverna i forskoleklass och dess vardnadshavare aka till skolskéterskans mottagning
pa Kunskapskallan fér hdlsobesok.

Elevernas mdjlighet till att séka skolskoterskan pa 6ppen mottagning har da ocksa varit mer
begriansad med risk fér att missa barn med ohélsa och som inte har det bra.

| Ods skola har skolskéterskan inte haft tiligang till ndgon lokal under storre delen av aret och
har darfér haft svart att bedriva EMI.s verksamhet dar med bland annat det lagstadgade
Basprogrammet fér att folja elevers hélsa. Eleverna har heller inte kunna s6ka skolskoterskan
pa nagon dppen mottagning med risk for att missa barn med ohélsa och barn som inte har
det bra och riskerar att fara illa.

Skolskdterskan har dock forsokt att traffa elever fér halsobesék och halsosamtal pa
Mérlandaskolan nér de har varit dar for idrott och slojd, men arbetet har bland annat
forsvarats av att de inte har varit i sin vanliga skolmiljé samt att de inte har velat missa de
aktiviteter som de har haft dar.

[ Hudene skola dr lokalen mycket trang med begransat utrymme for undersékningar samt f6r
att ta emot bade elev och vdrdnadshavare. Den brister ocksa utifran smittskydd da det inte

finns tillgang till vatten i lokalen vilket dr annu alvarligare under en pandemi.
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Kommande mal, atgarder och éversyn under 2021

Lokaler och utrustning

Viktigt att fa igang hogtalare i vantrummen pa Altorp och Kunskapskéllan s3 att

sekretessbelagda samtal och undersékningar inte riskerar att lacka ut till
obehdriga.

Dorren till skolskéterskans mottagning pa Kunskapskillan bér bytas for 6kat

sekretesskydd for att inte riskera att sekretessbelagda samtal och undersékningar
avslojas.

Mdrlandaskolans sekretesskydd brister och behéver ses 6éver och stérande ljud

utifran korridor och narliggande klassrum bér begrinsas. Dessutom behov av
vantrum fér elever och vardnadshavare som skall till skolskéterskan.
Maérlandaskolan ar ocksa skolskéterskans hemarbetsplats med kontor och
utrustning och inga andra skall nyttja den lokalen ur sekretessynpunkt.

Lokal for skolskéterskan i Ods skola maste ordnas snarast fér att kunna bedriva
EMI.s lagstadgade arbete med bland annat hilsoévervakning av barn och
ungdomar.

Lokalen i Hudene bor ses 6ver vad det giller bristande utrymme som férsvarar for
skolskoterskan att ta emot besok av fler dn eleven som t.ex. vardnadshavare.
Synundersokningar dr svara att utféra pa grund av att skrivbord star i vigen som
leder till onédig ergonomisk 6verbelastning. Det gar heller inte att garantera
gdngse hygien- och smittskyddskrav med avsaknad av rinnande vatten i lokalen.
Utifran patientsdkerhet och sekretess behéver en lokal i Eggvena iordningstillas for
att skolskSterskan ostort kan bedriva EMI.s arbete med Basprogrammet och
ovrigt elevarbete som hon &r dlagd att géra. Dessutom viktigt att eleverna har
tillgdng till skolskoterskan och kunna séka henne pa éppen mottagning.

| Eriksbergs skola behdver skolskoterskans lokal ses éver med inredning,
ventilation samt tillgangen till den. Lokalen har blivit att likna ett férrad med
mycket mobler och annat som goér det svart fér skolskdterskan att utfora sitt
uppdrag. Luften tar slut och det finns inget fénster i rummet for att vidra.
Dessutom har skolan nyttjat lokalen ca en timma under tiden som skolskéterskan
varit dar, vilket leder till minskad tid for skolskéterskan att traffa elever for

hélsobesdk och hilsosamtal.
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Bemanning

Da en skolskdterska har aviserat att sluta, sa skall rekrytering av en ny

skolskotersketjanst géras under varen -21.

Dokumentation

Journalgranskning skall utféras under kommande ar enligt HSLF-FS 2016:40 5 kap.
6 § dar vardgivaren regelbundet ska granska att halso- och sjukvardspersonalen
dokumenterar i patientjournalen enligt gillande forfattningar.

Da nya elever flyttar in eller ut fran kommunen, sa maste skolskéterskan fa
meddelande om in-/utflyttningen. En rutin saknas fortfarande f6r detta av
skoladministratérerna.

Arbeta fram en rutin med IT da akuta situationer uppstar med PMO som inte kan
vanta med risk for patientsdkerheten.

Arbeta mer aktivt med avvikelsesystemet fér 6kad patientsdkerhet
Ledningssystem behdver upprattas och dokumenteras enligt SOSFS 2011:9
Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete.

Ldkemedel

Som en del i egenkontrollen skall en kvalitetsgranskning av
ldkemedelshanteringen genomféras en gang per ar enligt HSLF-FS 2017:37 4 kap.
3 § (Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om ordination och hantering av
Idkemedel i hdlso- och sjukvarden) samt SOSFS 2011:9 (ledningssystem fér
systematiskt kvalitetsarbete). Granskningen skall utforas av en extern person och
MLA i Herrljunga och Sjuharad planerar att hjalpas at att genomféra det i
respektive verksamhet.

Handledning

Skolskéterskorna har tidigare haft regelbunden handledning, men inte under
2020. Viktigt att en ny handledare hittas och att skolskéterskorna far ateruppta
handledningen igen dar svara och komplicerade drenden kan lyftas.

Vaccinationer

Onskan om utékning av tid till EMI fér det utékade barnvaccinationsprogrammet.
Enligt regeringsbeslut inférdes vaccination Gardasil 9 mot HPV-virus dven till
pojkar fran och med hdsten 2020 som skall ges vid tva tillfallen. Tre ar tidigare
inférdes en ny vaccination till alla elever i ar 8, diTeki booster och mycket tid tas i
ansprak fran verksamheten till nytillkomna vaccinationer. Nagon extra tid har inte
tillsatts for det, trots statligt anslag till kommunen. En vaccination berdknas ta ca
1,5 timma per elev med information, forberedelser, ordinationer och
genomfdrande.
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ildninesforvaltnineen
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Ledningsorganisationen trader i kraft 2021-08-02
Bakgrund till revidering:
Avsikten med revideringen ar att fordela ansvar for verksamheterna utifran omfattning i olika uppdrag. Rektorsuppdragen ar olika komplexa

och det har under en tid upplevts ett tydligt behov av ytterligare rektorsstéd inom Fyrskolans enhet - hir ut6kas ledningen med 50 % bitridande rektor under
perioden 2021-08-02 till och med 2022-08-01. Bildningschef kommer att ha personalansvar for bitradande rektor inom Fyrskolan.

Annica Steneld
Bildningschef
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Inledning

Skollagens krav innebir att huvudmin, forskole- och skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska
folja upp verksamheten, analysera resultaten i férhallande till de nationella malen och utifrin det
planera och utveckla utbildningen (Skollagen 2010: 800, 4 kap 3- 4). Genom att ta fram indikatorer
och kriterier for att f6lja upp verksamheternas resultat utifrin de nationella malen, kan
huvudminnen fa syn pa vilka dtgirder som kravs for att forbittra arbetet mot maluppfyllelsen.

I kommunen dr det kommunfullmiktige som 4r mottagare av statens uppdrag till kommunerna.
Dirmed har fullmaktige det yttersta ansvaret fOr att verksamheterna har den kvalitet och de resurser
som krivs for att uppfylla nationella mal och de krav som stills i lagstiftningen. I Herrljunga
kommun ir det bildningsnamnden som ér utsedd att fullgdra kommunens uppgifter, vilket tilldelats
nimnden av fullmaiktige.

Syfte

Planen syftar till att tydligg6ra vad och nir uppfoljningar och aktiviteter ska ske i enlighet med
lagens och de allminna radens krav pa ett systematiskt kvalitetsarbete f6r huvudmannen.

Nationella mal

De nationella malen finns beskrivna i skollagen, liroplaner och andra férordningar. Av dessa
framgar bland annat att den pedagogiska verksamheten ska genomforas sa att den stimulerar och
utmanar barnets utveckling och lirande. I skolan ska varje elev fa méjlighet att minst nd de
uppstillda kunskapskraven for nivan E i alla amnen och darutéver utvecklas sa langt som maoijligt.
Miljon i alla verksamheter ska priglas av trygghet, studiero och frihet fran krinkande behandling.

De omraden som ingar i det systematiska kvalitetsarbetet anges 1 respektive liroplan, t ex férskolans
liroplan (Lpf6 18), liroplan f6r grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 11),
grundsirskolans liroplan samt i liroplanen for gymnasieskolan (Gy 11).

Omradena ir relativt likalydande 1 liroplanerna och omfattar

Normer och virden

Utveckling och lirande samt kunskaper

Barns inflytande samt elevernas ansvar och inflytande

Uppftoljning, utvirdering och utveckling samt bedémning och betyg
Samverkan och 6vergangar (t ex mellan olika verksamheter och med hemmen)
Skolan och omvirlden samt utbildningsval- arbete och sambhillsliv

Rektorns ansvar
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Herrljunga kommuns systematiska kvalitetsarbete

Herrljunga kommuns systematiska kvalitetsarbete tar sin utgangspunkt i de nationella malen och
riktlinjerna. De mal som genomsyrar all verksamhet ér att ligga grunden for ett livslingt lirande och
att se till att alla elever far den utbildning de har ritt till.

For att verksamheternas arbete ska fungera fullt ut maste malen vara levande pa alla nivaer och inte
uppfattas som abstrakta visioner eller som mal som inte uppfattas som viktiga 1 verksamheterna.
Dirfor ar verksamheternas eget systematiska kvalitetsarbete centralt och en utgangspunkt for att
huvudmannen ska kunna foérsta hur langt férskolor och skolor nitt i sin maluppfyllelse. Rektorer ar
pedagogiska ledare och har det 6vergripande ansvaret for utbildningsomrades kvalitet.

Planen for det systematiska kvalitetsarbetet i kommunen syftar till att skapa kontinuitet kring vad
som ska redovisas varje ar. Den syftar ocksa till att ge en tydlig struktur f6r kommunikation och
dialog mellan olika nivaer, exempelvis mellan Rektorer, rektorer, férvaltning och ansvariga politiker
1 bildningsnimnden. Detta skapar en samsyn och férutsittningar att veta vad som behéver goras for
att forbittra barns och elevers situation men ocksa kunskap om verksamhetens styrkor som kan
lyftas fram och spridas.

Med utgangspunkt fran analyser av verksamheten och av vad som paverkar resultaten sker planering
av insatser och férdelning av resurser. Med hjilp av analyserna blir det moijligt att prioritera
utvecklingsinsatserna. For att detta ska fungera tillfredsstillande krivs ocksa att det ar klargjort vad
utvecklingsinsatserna forvintas leda till, pa kort saval som pa lang sikt, och vilka forutsittningar
som krivs for att de ska kunna genomfoéras.

Kvalitetsarbetets faser

Kvalitetsarbetet dr en stindigt pagaende process. Processen ér cyklisk och bygger pa ett systematiskt
och kontinuerligt arbete. Till grund for de olika faserna ligger olika typer av dokumentation.

1. Folja upp och utvirdera resultat och maluppfyllelse. Var dr vi? Nulidgesanlays.

Processen startar med en uppfoljning och utvirdering av resultat och maluppfyllelse. Féregaende
utvecklingsplaner med atgarder foljs upp och utvirderas. Arbetet mynnar ut i en nulidgesanalys om
var vi befinner oss dir savil verksamhetens styrkor som dess svagheter belyses.

2. Analysera och bedéma utvecklingsbehov. Vart ska vi? Utvecklingsomraden.

I nista fas analyseras de resultat och den maluppfyllelse som framkom i nuldgesanalysen och
utvecklingsbehoven bedoms. Rektor ansvarar for att tillsammans med pedagoger, elever och barn
analysera resultaten i uppféljningar och utvirderingar samt identifiera styrkor och eventuella
bristomraden. Utvecklingsomraden med atgirder beslutas pa huvudmanna- och enhetsniva.
Forvintade resultat pa kort och lang sikt ska framga.

3. Planera och genomf6ra. Hur gér vi? Utvecklingsplan.

Utifran de beslut som fattats pa huvudmanna- och enhetsniva om vad som behéver utvecklas gors
en planering f6r hur insatserna ska genomféras. Genomférandet £6ljs upp kontinuerligt och
utvirderas vid sirskilda tillfallen i férhallande till malen. Eventuella justeringar gors 16pande.

Vid nista nuldgesanalys f6ljs resultaten av insatserna och maluppfyllelsen ater upp och utvirderas
for att fa fram ett nytt nuldge som kan ligga till grund f6r en analys av nya utvecklingsbehov.
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foregiaende ars utvecklingsplaner foljs upp
och utvirderas.

" Dolumentation Analysera: Bristomraden identifieras och
[,Goe,(::;;:;a ! utvecklingsomraden med atgirder beslutas.
/ Forvintade resultat pa kort och lang sikt
/4 ska framga.
Planera: En plan med insatser for det som
.";Acr:ﬂg:n?ara behover utvecklas tas fram.
Planera utvecklingsbehov
R S Genomféra: Genomforandet foljs upp
7 kontinuerligt och utvarderas vid sirskilda
tillfillen 1 forhallande till malen. Eventuella
justeringar gors lopande.
Utvecklingsomraden

Utgangspunkten i kvalitetsarbetet ér att identifiera styrkor och utvecklingsomraden f6r 6kad
maluppfyllelse i férhéllande till de nationella malen sa att verksamheterna frimjar alla barns och
elevers utveckling och lirande samt en livslang lust att lira. Identifierade bristomraden f6ljs upp och
atgardas.

Medverkan och delaktighet

Kvalitetsarbetet ska pa enhetsniva genomféras under medverkan av lirare, forskollarare, 6vrig
personal och elever. Barn 1 férskolan, deras vardnadshavare och elevernas virdnadshavare ska ges
mojlighet att delta i arbetet. Skollagen 4 kap. 4§.

Ansvarsfordelning

¢  Huvudman- stédjer, toljer upp, skapar

Huvudman/ forutsittningar for arbetet
férvaltning

¢ Rektor- leder den pedagogiska

verksamhetens arbete
- Rektor - Rektor . .
- forskollzrare - larare e Lirare och 6vrig personal- utvecklar
- barn - elever

- vardnadshavare - vardnadshavare undervlsmngen

e Elever, barn, vardnadshavare- ges
méjligheter att delta i arbetet

Enhetsniva

Rektor ansvarar for enhetens kvalitetsarbete. Pedagoger och elever i skolan ska medverka i arbetet.
Virdnadshavare och barn i férskolan ska ges mojlighet att delta i arbetet.

Personalen 1 férskolor och skolor ansvarar f6r att bedriva ett kvalitetsarbete som skapar
forutsattningar for varje barn och elev att utvecklas si lingt som méjligt 1 forhéllande till de
nationella malen.

Huvudmannaniva

Kvalitetsarbetet foljs upp, utvirderas och analyseras pa huvudmannaniva for att sikerstilla kvalitet
och likvardighet.
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Arshjul

Planen fokuserar dels pa de olika skolformerna och dels kring olika teman.

Varje enhet ska arligen uppritta en verksamhetsplan. Verksamhetsplanen och enheterna har fyra
avstimningar per ldsar, 1 augusti, november, mars och juni. I de olika delavstimningarna fokuserar
verksamheterna pa omraden, trygghet och studiero (likabehandling), narvaro, kunskaper och
undervisning, extra anpassningar, sirskilt stod och handlingsplaner, samt sarskilt identifierade
omraden. De sirskilt identifierade omradena dr antingen gemensamt fastslagna utvecklingsomraden
(ndimndens) eller enhetsspecifik. Utover det ska skolorna dven f6lja upp resultaten varje termin.

Varje verksamhet redovisar sin verksamhetsplan arligen f6r nimnden enligt schemat nedan, se
tabell.

Atligen sa féljs maluppfyllelsen upp for samtliga skolformer, med betoning pa elevernas kunskaper.
Grundskolan och fritidshemmet {6ljs upp gemensamt, medan grundsirskolan, gymnasieskolan och
forskolan f6ljs upp separat. Grundskolans resultat presenteras for nimnden i augusti/september,

men uppfoljningen av ldsarets resultat sker efter att Skolverkets nationella statistik har presenterats.

Parallellt f6ljs aven nedanstiende arbete upp sirskilt i verksamheterna. Detta arbete synligg6rs och
ingér i en eller flera av de rapporter som presenteras lingre fram i texten:

e Arbetet for att frimja likabehandling och foérebygga krinkningar, trakasserier och
diskriminering, samt arbetet med Normer och Virden.

e Studiefranvaro
e Elevhilsans arbete (uppfoljning)

I det systematiska kvalitetsarbetet framkommer succesivt de behov verksamheten har vilka
sammanfattat i en arlig kompetensutvecklingsplan.

Forvaltningens arliga rapporter

Kvalitetsarbetet beskrivs i ett antal drliga rapporter och uppféljningar till bildningsnimnden 1 vilka
ett eller flera av liroplansomradena ingar. Férutom rapporterna, sker dven mindre uppfoljningar
under dret.

Maianad Rapport Uppfoljning Underlag Ansvar

Augusti -

September Maluppfyllelse 1 Utvl
Grundskolan,
Fritidshemmet och
forskoleklass

Maluppfyllelse Utvl
Gymnasiet

Maluppfyllelse 1 Utvl
grundsirskolan och
gymnasiesirskolan

Verksamhetsuppfoljning | Verksamhetsplaner Rektor
Kunskapskillan Kunskapskillan
Altorp Altorp

Grundsarskolan Grundsarskolan

Rapport Det
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kommunala
aktivitetsansvaret
Rapport Virdegrund Enheternas Utvl
likabehandlingsplaner
Anmilningar om
krankandebehandling
Enkiter
Enheternas
delavstimningar
Oktober Enheternas Enheternas Rektor
likabehandlingsplaner likabehandlingsplaner
Verksamhetsuppfoljning | Verksamhetsplan Rektor
Fyrskolan Fyrskolan
Horsby 4-6 Horsby 4-6
Horsby £-3 Horsby £-3
November | Maluppfyllelse i Verksamhetsplaner Utvl
Foérskolan Enkiter
Verksamhetens
delavstimningar
Kvalitetsrapport Enheternas Utvl
virdegrund likabehandlingsplaner
Anmilan om
krinkande
behandling
Enkiter
December | Kvalitetsrapport Verksamhetsplaner Utvl
Grundskolan Nationell statistik
Betyg
Verksamhetsuppfoljning | Verksamhetsplaner Rektor
Ytterby Ytterby
Innerby Innerby
Molla/Moérlanda Molla/Moérlanda
Januari Uppfoljning kunskaper 1 Utvl
skolan
Kvalitetsrapport Verksamhetsplan
Gymnasiet Gymnasie
Nationell statistik
Februari Kvalitetsrapport Verksamhetsplaner Utvl
Skolnirvaro Statistik
Kompetens- Utvl
utvecklingsplan
Rapport Det Handl
kommunala
aktivitetsansvaret
Juni Rapport Elevhilsa Verksamhetsplaner MLA
Verksamhets-
uppféljningar
Juni Rapport Elevhilsans Utvl

medicinska del.
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Underlag till rapporterna

Rapporterna till nimnden bygger pa underlag som varje rektor ansvarar for i sitt kvalitetsarbete.
Underlagen kan utgoras av enkiter, intervjuer, observationer, utvirderingar, uppféljningar och
annan dokumentation eller samtal som sker 1 det vardagliga arbetet i verksamheterna. Forvaltningen
har tagit fram mallar for att sakerstalla likvardigheten 1 rapporteringen.

Dokumentation

Dokumentationen ingar i kvalitetsarbetets olika faser och ligger till grund f6r uppfoljning,
utvirdering, analys och beslut. Dokumentationen visar verksamheternas styrkor och vad som
behover utvecklas, varfér och pa vilket sitt. Mallar f6r underlag och rutiner f6r uppféljningen finns
samlat pa forvaltningens intranat.





