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Programmets syfte

Det fritids-, kultur och turismpolitiska programmet utgér det évergripande styrdokumentet for de
ndmnda verksamheterna. Programmet &r underordnat kommunens utvecklingsplan Véxtkraft 10 000.
Den viktigaste utgangspunkten for det fritids-, kultur och turismpolitiska programmet ar saledes att det
ska stodja visionen Vaxtkraft 10 000 — vaga — vilja — vaxa.

All kommunal verksamhet ska ha en tydlig utgangspunkt i utvecklingsplanen men éven externa akto-
rer sasom fareningsliv, naringsliv, medborgare med flera ska inbjudas och engageras for att medskapa
verksamhet och aktiviteter som gynnar kommunens vaxtkraft.

Programstruktur

Det Fritids- kultur- och turismpolitiska programmet bestar av i huvudsak tva delar: ett for fritids- och
kulturomradet och ett for turismomradet. Processen kring utarbetandet av programmet finns bilagd
programmet. Till grund for programmet har nuldgesbeskrivningar tagits fram®.

Programstrukturen bygger pa fyra delar:

Utgangspunkt

Den dvergripande politiska inriktning- Pute Whens £ akt ‘ | Utgangspunkt
en.

Fokusomraden . O ' Fekusemrdden
Prioriterade omraden som stddjer vis- . /

ionen Vaxtkraft 10 000 samt utgangs-

punkten. D b B ] priorterade grupper

Forhallningssatt

De politiskt fastslagna formerna for arbetet.
Prioriterade grupper

Grupper vilka det ska goras sarskilda insatser for att nas.

Delarna bildar tillsammans en helhet, en sammanfattande verksamhetsidé.

Genomforande
Programperioden bedoms paga som Kortast vara till ar 2020. Genomforandet konkretiseras arligen
genom verksamhetsplaner.

Varje ars verksamhetsplan satter Vel

minst ett av fokusomradena i e U l } t J
i

centrum och riktar sig till en eller

flera prioriterade malgrupper. _ - ‘
Forhallningssattet bibehalls under Verksamhetsplan u Q

programperioden. Som ett led i
genomfdrandet ses Gvriga, under-
liggande styrdokument for verk-
samheten over, sasom regler for bidrag, biblioteksplan med mera.

i
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Forhallningssatt — gemensamt
Det gemensamma forhallningssattet utgar fran fyra ledord:

Natverkande

Ambitionen om att spela en tydligare roll \

i samhallsutvecklingen kréver ett fornyat Forhdllningseill O Utgangspunkt
arbetssatt, fran det forvaltande som

préaglas av kontinuitet och samordnande, Fokusomriden
till ett arbetssatt som préglas av ett kon- ‘ . ‘
sultativt och aktivt stodjande i/av nétverk.
b b Vg by Priorierade grupper
Fria resurser

Fria, i meningen obundna, resurser (tid, pengar, kompetens m m)utgdr en grundforutsattning for att
kunna rikta arbetet mot specifika processer och projekt till syfte att stodja utvecklingen inom de tre
fokusomradena och i en forlangning inforlivandet av Vaxtkraft 10 000.

Dialog
Den kontinuerliga dialogen, internt i organisationen och externt med foreningslivets foretradare, med-
borgare och andra intressenter ska standigt paga.

Effektivitet
Att prioritera verkningsfulla insatser samt hushalla med resurser (ekonomi, personal, lokaler, tid m m).

Medel
Exempel pa insatser som manifesterar forhallningssattet:

e Utveckla dialog- och samverkansmodeller med foreningslivet resp. studieférbunden i syfte att
foreningarna ska kunna utvecklas och “blomstra”.

e Utveckla forum for dialog med brukare/aktorer

o Utforma tydliga, forutsagbara bidragsregler utifran den politiskt fastslagna inriktningen

e Oka tillgangligheten till vardagsnara kultur/konst genom offentlig utsmyckning (ambition 1
%-malet vid nyproduktion och ombyggnad) och att framhéva kulturhistoriska och estetiska
varden i befintliga miljoer

e Oka sjalvbetjaningen och servicen kring uthyrning, bidragsgivning och 6vrig administration

e Utveckla former for icke-finansiellt stod till foreningslivet

e Oka tillgangligheten utanfor ordinarie, bemannade, 6ppettider

e Varaen aktiv part i samhallsbyggnadsprocesser

e Sammanfora biblioteken i Herrljunga (tatort) till ett

Fritid- & kultur

Utgéngspunkt Firhdllningzs3ll U

Den viktigaste rollen for Fritids- och kul-

turverksamheten &r att medverka i arbetet . . . Fokusomraden
for att na det 6vergripande nationella ma- F;

let for folkhalsoarbete: att skapa samhélle-

. " e .. " o Rrlerlterade grupper
liga forutsattningar for en god hélsa pa _ ~ _ —

lika villkor for hela befolkningen.
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Med stérkt folkhélsa som utgangspunkt forutsatts fritids- och kulturverksamheterna och folkhélsoarbe-
tet stodja varandra for att nd maximal framgang, synergieffekter och mervarden.

Fokusomraden

Fritids- och kulturverksamheter, oav- R

sett om de drivs offentligt, privat eller . Utgangspunkt
ideellt, &r naturligt funktioner som

kommer till sin ratt, utvecklas och bi- U \}) u

drar till samhallelig utveckling genom T s R
att de samarbetar. P4 en kommunal
_ _ ~ - Prlerltarada grupper
niva ar foreningslivet, studieférounden
och kommunens egna verksamheter betydelsefulla aktorer.

Fokusomraden beskrivs genom framskrivning av det nskade laget for respektive omrade. De tydlig-
gor hur vi amnar beskriva det arbete som bedrivs inom respektive fokusomradet. Efter bilden av det
onskade laget foljer nagra konkreta exempel pa aktiviteter/insatser (medel) som stodjer arbetet med att
utveckla respektive fokusomrade. De ska ses som en grund for prioriteringar i kommande verksam-
hetsplaner. Forteckningen dver arbetsomradena ar inte uttdmmande utan ska ses som en fingervisning
om prioritering av det kommande arbetet.

Social sammanhallning

Malbilden - det énskade ldget
Nar vi nar malbilden for fokusomradet starkt social sammanhallning beskriver vi det arbete som bed-
rivs sa har:

| Herrljunga starker vi den sociala sammanhallningen samtidigt som det etableras en 6ppenhet
gentemot nya manniskor, vara sig de kommer nara eller langvéga ifran, om de &ar har som géaster eller
for att de nyligen blivit invanare i kommunen. Férhallningssattet gentemot andra kulturer och perso-
ners livsmonster (exempelvis sexuell 1aggning, trosuppfattning etcetera) ar dppet. Vi jobbar aktivt mot
mobbing och mot att det sociala arvet hammar nya generationers mojligheter. Genom en naturlig
oppenhet och nyfikenhet hos invanarna ar det latt att skapa nya relationer for att starka de egna soci-
ala och professionella natverken.”

Medel
Exempel pa insatser som stoder fokusomradet social sammanhallning:

e Skapa ett fritids- och kulturcentrum i och kring stadsparken

e Medverka till att skapa kontaktytor mellan féreningar och mellan foreningar och icke-
foreningsaktiva

e Utveckla den samordnande rollen i information kring aktiviteter/evenemang/arrangemang

e Samarbeta med lokalt foreningsliv for att forlagga aktiviteter och arrangemang pa olika platser
vid olika tillfallen, i hela kommunen.

e Verka for okat kulturutbyte — pa hemmaplan och internationellt

o Verka for 6kad flexibilitet vart och hur uppdraget utférs. Ett konkret exempel: lasframjande
arbete kan bedrivas pa annan plats &n enbart i biblioteken.

e Utveckla biblioteken med inriktning pa att vara en métesplats och att vara en stimulerande
miljo for det livslanga larandet.
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Halsa

Malbilden — det énskade ldget
Nér vi ndr malbilden for fokusomradet battre halsa beskriver vi det arbete som bedrivs s& har:

| Herrljunga jobbar vi aktivt med att starka invanarnas hélsa. Ohalsa till fljd av véllevnad sasom
hjart- och karlsjukdom och 6vervikt minskar. Fysisk aktivitet kompletterar och ersatter ocksa i vissa
fall lakemedelsanvandning. Ungdomar tar aktivt stallning mot anvéndning av narkotika och tobak och
for ett restriktivt bruk av alkohol, nar aldersgransen uppnatts. Den psykiska halsan framjas bland
annat genom att kraftfullt motverka mobbing och utanférskap och att verka for att var och en ska bli
sedd och bekréaftad.”

Medel
Exempel pd insatser som stoder fokusomradet halsa:

e Stimulera spontan utdvning av idrott och kultur, savél under sommar- som vintertid.

e Att ha en tydlig alkohol- och drogpolitisk utgangspunkt i egen verksamhet och i verksamhet
som kommunen medverkar till

e | samarbete med berdrda forvaltningar och andra aktdrer utveckla folkhalsoframjande metoder
i det I6pande arbetet, riktat till prioriterade malgrupper

o Tillganglighetsanpassning av verksamheter och arrangemang

Sjalvforverkligande

Malbilden — det énskade ldget
Sa har beskriver vi det arbete vi ska bedriva for att bidra till att skapa forutsattningar for kommun-
medborgarna att forverkliga sig sjélva:

I Herrljunga forverkligar manniskor sina drémmar och ambitioner oavsett om de &r stora eller sma,
ordinara eller ovanliga, om de ror arbete, féretagande, studier eller fritid. Forebilder visar pa att
vagen ligger 6ppen for att inférliva de egna drémmarna. Genom att manniskors olika tankar, drém-
mar och handlande mots stimuleras kreativiteten och skaparkraften. Manniskor och organisationer
samarbetar, vilket skapar synergieffekter som annars inte skulle vunnits. Och i de fall man till &ven-
tyrs inte lyckas ar det sociala sammanhanget tolerant och stédjande vilket gor att ett misslyckande
anvands som erfarenhet.”

Medel
Exempel pa insatser som stoder fokusomradet sjalvforverkligande:

e Prioritera lasframjandearbetet

e Utveckla "Musikens hus” — ett resurscentrum for musicerande i alla former och for alla aldrar
e Utveckla ett enkelt (obyrakratiskt) stod for barns och ungdomars kreativa skapande

e Erbjuda verksamhet till barn och ungdomar under delar av sommaren

e Utveckla medskapande verksamhet och processer inom fritids- och kulturomradet

e Verka kompletterande i utbudet av fritids- och kulturaktiviteter foér barn och ungdomar

Prioriterade grupper
Fritids- och kulturlivet beror alla, oav-
sett alder och fas i livet. Av alla grup-

Forhdllningss5LL Utgangspunkt

|
|

Fokusemraden




EFTER UTSKOTTETS BEHANDLING
2011-11-01

per i samhallet prioriteras féljande grupper sérskilt hogt:

Barn
Flickor och pojkar 0-12 ar.

Ungdomar
Tjejer och killar 13-20 ar.

Socialt utsatta

Nagra grupper dar risken for social utsatthet ar storre: arbetslosa unga vuxna, psykiskt eller socialt
funktionshindrade, utlandsfodda, ekonomiskt utsatta, missbrukare och personer med langvarigt utan-
forskap fran arbetsmarknaden.

Ensamma

Ensamhet beskrivs som ett av var tids mer betydande samhéllsproblem och som kan drabba alla.
Grupper som ofta ndmns uppleva en hdg grad av ensamhet ar aldre 2, psykiskt och socialt funktions-
nedsatta® men ocksé barn och unga®.

Verksamhetsidé — fritid- & kultur

“Genom vara samlade resurser utgér vi en reell utvecklingskraft for saval medborgarnas personliga
utveckling som for Herrljunga kommuns folkhalsa och vaxtkraft. Det uppnar vi genom att, i samarbete
med andra, skapa: en stark social sammanhallning, forbattrad halsa samt medverka till manniskors
sjalvforverkligande. Vart forhallningsatt, som préaglas av natverkande, fria resurser, dialog och effek-
tivitet, leder oss mot malet.”

Turism och besdksnaring

Utvecklingen av bestksnaringen &r viktig fér kommunen, inte minst i funktionen att visa upp det geo-
grafiska omradet Herrljunga kommun for gaster och for personer som skulle kunna se Herrljunga som
en framtida hemkommun. Vidare &r turismnaringen sjalvklart angeldgen sett ur ett arbetsmarknadsper-
spektiv.

Den enskilt viktigaste utvecklingsfaktorn for beséksnaringen i Herrljunga kommun &r en 6kad grad av
kommersialisering. Affarsutveckling, vare sig det ar direkt eller indirekt, ligger utanfor den kom-
munala kompetensen.

En affarsinriktad utveckling av enskilda foretag, natverk och branscher maste till uteslutande del dri-
vas och genomforas av aktorerna sjélva. Visst stod kan dock motiveras genom att besoksnéringen (i
vart omrade) r att betrakta som en relativt omogen bransch.

Utgangspunkt

Inom turismomradet ar den framsta poli-

tiska malsattningen att 6ka kommersiali- | Forhdllningssi
seringen av besoksnaringen.

Fokusomrade \) u \)

Okad kommersialisering av beséksni- 4

ringen som resulterar till att fler besd- b i ) ) Prieriterade grupper

2 Halsa pa lika villkor - nationella mal fér folkhalsan, SOU 2000:91
% Rekreation och psykisk halsa, Ingemar Norlin, 2001
* BRIS-rapporten 2011
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kare spenderar mer tid och pengar i omradet.

Medel
e Overfora ansvar avseende turism/besoksnaring till forslagsvis Fokus Herrljunga AB.
o Fortsatt kommunalt ansvar for utveckling av icke-kommersiell natur- och kulturrelaterad be-
soksnéring.
e  Overfora ansvar for turistinformation (webb/telefon/besok) till férslagsvis Fokus Herrljunga
AB

Med anledning av ovanstaende slutsats dras inga mer langtgaende slutsatser avseende prioriterade
grupper och verksamhetsidé utan det far bli en fraga for det kommande arbetet.



